
3:%28.57

4:%42.86

5:%28.57

Birimimde iş ve görev tanımları açıktır.
(Yönetim Liderlik Aidiyet(U))

3:%42.86

4:%14.29

5:%42.86

Birim yönetimim tarafından alınan kararlar
şeffaf olarak ilan edilmektedir. (Yönetim

Liderlik Aidiyet(U))
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3:%28.57

4:%28.57

5:%42.86

Birimimde kalite kültürü ve kalite anlayışı
mevcuttur. (Yönetim Liderlik Aidiyet(U))

1:%14.29

3:%14.29

4:%28.57

5:%42.86

Birimimde çalışmaktan mutluyum. (Yönetim
Liderlik Aidiyet(U))



3:%14.29

4:%42.86

5:%42.86

Birimimde yapılan etkinlikler topluma katkı
sağlamaktadır. (Toplumsal Katkı(U))

3:%28.57

4:%42.86

5:%28.57

Birimim toplumsal katkıyı artırmaya yönelik
politikalar izlemektedir. (Toplumsal Katkı(U))



2:%14.29

4:%57.14

5:%28.57

Birimim çeşitli sivil toplum kuruluşlarıyla ortak
çalışmalar yürütmektedir. (Toplumsal

Katkı(U))

3:%14.29

4:%57.14

5:%28.57

Birimimde çalışma ortamı yeterlidir. (Çalışma
Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U))



3:%14.29

4:%42.86

5:%42.86

Birimimde internet alt yapısı yeterlidir.
(Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U))


