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Birim: Bucak Saghk Yiiksekokulu

Alt Birim: Yiiksekokul Miidiir Yardimcisi

Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Olan

N[o] (Hizmetin/Gorevin Adi) Personel 8.2 e e e i B
Yiiksekokul Miidiiriiniin
bulunmadig1 zamanlarda . o
1. Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Miidiir % Idari islerde zorluklar Orta &  Zamanmnda kurullara baskanlik etmek
Yiiksekokul Yonetim Yardimetlari yasanmas1 ve hak kaybi y 4
Kurulu gibi kurullara
baskanlik etmek
Fakiilte Kurulu, Fakiilte .. e
2. | Yonetim Kurulu ve Disiplin Yitksekokul Midir % Zaman kaybi, gérevin Yiiksek &  Zamaninda ebrevi verine etirmek
Kurulu Kararlarinda Yardimeilart aksamasi: hak kayb. ’ & y &
Raportorliik yapilmasi
zﬁzeunrc;;iﬁz;z?; Soolglgrll(lu % Egitim-6gretimde aksakliklar
toplantilara katilmak, Yiksekokul Midir yasanmasl, kurumsal, hedeflere Orta < Boluimler ve idari birimlerle irtibat igerisinde
3 kararlar vermek ve 6gretim Yardimeilari ulasilamamast, performans gerekli diizenlemeleri yapmak
elemani odalarin dagitimin diisiikligi, personel arast ,
koordine etmek sikayetler.

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
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