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Personel

Sira Hassas Gorevler

Riskler Kontroller/Tedbirler

N [o] (Hizmetin/Gorevin Adi)

Der programi ve ders
gorevlendirmelerinin adil, < Egitim-6gretimde aksakliklar +« Akademik kurul toplantilarinin diizenli olarak
objektif ve dgretim Boliim Baskani yasanmasi, 6grenci hak kaybi, Yiiksek yapilmasi, 6gretim elemanlar1 arasinda
elemanlarinin bilim kurumsal hedeflerin koordinasyon saglama, giincel kontrollerin
alanlarina uygun olarak gerceklestirilememesi yapilmasi
yapilmasini saglamak
% Egitim-6gretimde aksakliklar
yaganmasi, mevcut dgretim
- e iiyelerine asir1 ders yiiki < Akademik kurul toplantilarinin diizenli olarak
Ders dagilimi ile boliim " e . al
Kadro yapist arasindaki Béliim Baskant dus_mes1,_ tiim zamanin egitime YViiksek yapilmasi, Ogretim elemanlarmdal? d_ers_ _
g 3 verilmesinin mecburiyet haline yogunlugu ve verimi hakkinda geri bildirim
esgiidiimii denetlemek ve : . o
o . gelmesi ve aragtirma ve yayin alma, gerekli kontrol, temas, talep, iletisim ve
kadro ihtiyacin belirlemek A
yapmaya gerekli minimum yazismalarin yapilmasi
zaman ve kaynagin
aktarilamamasi
Boliim faaliyet, stratejik < Egitim-6gretimde aksakliklar +« BOoliim akademik kurullarinin zamaninda
plan, performans Boliim Baskant yasanmasi, kurumsal hedeflere Orta toplanmasini saglamak, dénem ve egitim yili ile
kriterlerinin hazirlanmasim ulagilamamasi, performans ilgili gerekli igboliimii ve giincelleme
saglamak diistikliigu paylasiminin yapilmasini saglamak
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Ogrencilerin basar
durumlarini izlemek,
bunlarin

o
*

Mezun olan 6grenci profilinde

Birim akademik kurulunu sik sik toplamak,
derslerin verimi ile ilgili geri bildirim almak,

sonuglarini degerlendirmek, Boliim Baskani eksiklik, y?terSIZ“k.Ve. etkin Orta ilgili aksakliklar1 ¢6zmek, boliim i¢cinde
LT olmayan diplomali igsiz i NP .
birim i¢i ve Dekanlik - coziilemeyen sorunlarin iist birime iletilmesini
o . kavramina dogrudan katki -
kapsaminda bilgilendirme ve saglamak
degerlendirme yapmak
Sempozyum, konferans ve panel gibi faaliyetler
Bilimsel toplantilar . diizenlemek, diizenlenmesi i¢in motivasyonda
. rte + Kurumsal hedeflere ulasmada o
diizenlemek, bolimiin Béliim Bask sorunlar vasanmast. kurumsal o bulunmak, planlama yapmak ve ¢evrede ve ilgili
bilimsel aragtirma ve yayin olum Bagkani mar yas ’ ra yerlerde yapilmakta olan benzer faaliyetlerden
o . tekdiizelik, arastirma boyutunda o . .
giicilinii artiric1 tegvikte oo . birim personelini haberdar etmek, tesvik etmek,
eksiklik ve yetersizlik . A
bulunmak motive etmek ve yaym yapma ile ilgili
bilgilendirme
Qgren01 cl.al}lsmanllk . * Egitim hedeﬂern}e +« Danigmanlik hizmetlerinin koordine edilmesi ve
hizmetlerini yapmak ve Boliim Baskant ulagilamamasi, bireysel Orta

ogrencilerle toplantilar
diizenlemek

problemlerin artmasi,
motivasyon kaybi

periyodik olarak toplanti, seminer ve ilgili
faaliyetlerin yapilmasini saglamak

Diizenleyen

Biinyamin SAVAS
Yiiksekokul Sekreteri

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Onaylayan

Doc.Dr Nazife BAKIR
Yiiksekokul Miidiirii




