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Sira Hassas Gorevler
\[o} (Hizmetin/Gorevin Adi)

Mezuniyet ve diploma
verilmesi veyahut alinan

Hassas Gorevi Olan

Personel

Ogrenci Isleri Birimi

Riskler

Kontroller/Tedbirler

Hassas gorevi yiirliten personele gorev alaniyla
ilgili neler yapmasi gerektigi ve sorumluluklart
ile ilgili gorevlendirme yazisi yazilmustir.

1. | dersler, not diizeltmeler ve . % Cezai iglem, kurumsal itibar Yiiksek & Hassas o8revi viiriiten personel edrev alanivla
ders kredileriyle ilgili eksik | Personeli kaybu, sorusturma « 1lassas gorevl yuruten personct g y
A ilgili periyodik egitimlere tabi tutulmaktadir.
veya hatali bilginin sisteme o M I perivodik
irilmesi » Hassas gorevi yiiriiten personel periyodi
g araliklarla denetime tabi tutulmaktadir.
2. Ogrenc.llerle ilgili her tiirli Ogrenci .I$ler1 Birimi . Orta *  Yazigma siirelerine 6zen gosterip zamaninda
belgeyi zamaninda Personeli % Hak ve zaman kaybi1 . ;
N cevap verilmesi
gondermek
Ogrenci _Islen Birimi % Idare ve personelin giivenin ¢+ Hassas gorevi ylriiten personele goérev alaniyla
Personeli kaybolmasi, gorevin aksamast, o ilgili neler yapmas1 gerektigi ve sorumluluklar
3. Resmi Yazigsmalar L birimin itibar kaybi, mali ve ra ile ilgili gorevlendirme yazis1 yazilmistir.
Personel Isleri Birimi o . . oS .
. itibar kayb1 olmaksizin telafisi +* Amirlerinin parafindan ve imzasindan
Personeli . .
gii¢ sonuglara yol agmasi. gegmektedir.
Ogrenci disiplin islemlerini | Ogrenci Isleri Birimi % Yasalara uymama ve diizenin Orta % Takip islemlerinin yasal siire igerisinde

4. | takip edip, ilgili birimlere
bilgi vermek

Personeli

bozulmasi

yapilmasi
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Yiiksekokul Kurulu,
Yiiksekokul Yonetim

5. | Kurulu ve Disiplin Kurulu
kararlarin takip etmek ve
yerine getirmek

Ogrenci Isleri Birimi
Personeli

% Hak ve zaman kaybi Yiiksek

«  Yapilan degisiklikleri takip etmek ve zamaninda
gorevi yerine getirmek

Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
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