MAKU BUCAK SAGLIK YUKSEKOKULU iDARi PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI
BULGULAR

Cinsiyetlerine G6re Katilimci Sayisi

Kadin 0
0 1 2 3 4 5 6
Hizmet Yilina Gore Katilimci Sayisi
16 + Vil 0
11-15vil 0

7-0vi - [ >

4-6Yil 0

1-3vil 0



Egitim Durumuna Gére Katilimci Sayilari

Yiksek lisans/ Doktora 0

tisans - [ — -

Onlisans 0
Lise 0

ilkdgretim 0

Fiziki ve Teknik Altyapidan Memnuniyet (Ortalama
%67)

Calistigim ortamin teknik (bilgisayar, yazici, biiro — 67%
malzemeleri vb.) kosullarindan 3
Calistigim ortamin fiziksel (iklimlendirme, aydinlatma,
. 63%
bina tasarimi) sartlarindan

isimi yapmak icin gerekli arag, ekipman ve materyalin
P, 70%
yeterliliginden



Destek Hizmetlerinden Memnuniyet (Ortalama %48)

Kres hizmetlerinden NN 17%
Kiltlr-sanat faaliyetlerinden  NEG__—__ 17%
Sosyal tesis hizmetlerinden IEEEGEGE_—G_ 17%
Yapi isleri hizmetlerinden EEEE—— 47%
Bilgi islem hizmetlerinden I 60%
Givenlik hizmetlerinden I 73%
Temizlik hizmetlerinden I 90%
Kantin hizmetlerinden I 60%

Yemekhane hizmetlerinden  EEEEE———_ 50%

Liderlik, Yonetim ve Kalite (Ortalama %52)

48%
Universitemizde, idari kadrolara atamada mesleki... 36%
sssss—— 3 6%,
Rektorlik yonetimi sorunlarimizi gozmede samimi ve... se—— 36%
56%
Universitem profesyonel bir ydnetim anlayisina... 48%
64%
Calistigim birimdeki tist yonetim dirist ve seffaf bir... 72%
60%
CGalistigim birimde fikir, distince ve elestirilerimi... 68%
80%
Calistigim birimdeki Gist ydnetim sorunlarimi... 68%
48%
Calistigim birimde, ¢alisma saat ve stirelerinin... 52%
40%
Terfilerde mesleki yeterlilige 6nem verilmektedir. 52%

92%
Calistigim birimdeki idari personelin yetki ve... s——— 28%
—— ) 80/

Calistigim birimdeki is ve gorev tanimlarimiz agik ve... me——— 8%



Toplumsal Katki (Ortalama %44)

Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi ve
ihtisaslasmasi Projesi kapsaminda ihtisas (iniversitesi
olarak yurutulen galismalarin basarili oldugunu
distntyorum.

44%

Universitemiz tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki
projeleri hakkinda bilgi sahibiyim.

36%

Universitemizin bélgeye yonelik calismalarini ve
toplumsal iligkilerini genel olarak yeterli buluyorum.

44%

Calistigim birimde toplumsal katki saglamaya yonelik
yeterli sayida proje yurittulmektedir.

52%

is Tatmini

Calisma arkadaslar I 15%
Fiziki ¢alisma ortami I 23%
Universitedeki genel ydnetim politikasi  IEEEGG_G___  15%
Yéneticinin tutum ve davraniglari I 15%
Yaptigim isin niteligi 0%
is glivencesi 0%
Ucret 0%
Basariyi ve performansi édillendirici mekanizmalar I 23%
Terfiimkani I 3%
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Genel Memnuniyet (Ortalama %55)

Universitemde galismayi baskalarina tavsiye ederim. 54%

Universitemin sayginhigi agisindan Tiirkiye’deki diger

Universiteler igindeki konumundan memnunum.

Calistigim Fakiilte/ Yiiksekokul/ MYO/ Enstitii/ idari

Birimin bir pargasi olmaktan genel olarak _ 50%

memnunum.
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