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GOREV TANIMI FORMU

Gorev Miidiir
Ust Yonetici Rektor
Astlar Yiiksekokuldaki tiim 6gretim elemanlari ve tiim idari personel

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yiiksekokul kurullarma baskanlik etmek, yiiksekokul kurullarinin kararlarim1 uygulamak ve
yliksekokul birimleri arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak,

Yiiksekokulda egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayimn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
stirdiiriilmesini saglamak,

Yiiksekokuldaki faaliyetlerin kanun ve yonetmeliklere uygun yiiriitiilmesi i¢in gerekli gézetim ve
denetimleri yapmak,

Yiiksekokulda etkili ve verimli hizmet yiiriitiilmesi i¢in gerekli hallerde komisyonlar olusturmak,
Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde yiliksekokul genel durum ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

Tasnirlarm etkili ve verimli kullanilmasini saglamak,

Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaclarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek ve
rektorliige sunmak,

Yiiksekokul yerleskesinde gerekli zamanda giivenlik 6nlemlerinin alimmasini saglamak,
Emrindeki yonetici ve personele is verme, igleri kontrol etme, igini degistirme, Odiillendirme,

cezalandirma, sicil verme, bilgi-rapor isteme ve izin vermek,

10. Kanun veya bagl oldugu iist yonetici/yoneticiler tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.



