
BURDUR MEHMET AKİF ERSOY ÜNİVERSİTESİ BUCAK SAĞLIK 

YÜKSEKOKULU 2025 YILI MEZUN MEMNUNİYET ANKETİ SONUÇ 

RAPORU 

1. GİRİŞ 

Bu rapor, Bucak Sağlık Yüksekokulu mezunlarının üniversiteye ve aldıkları eğitime 

ilişkin memnuniyet düzeylerini belirlemek amacıyla 22–30 Mayıs 2025 tarihleri arasında 

gerçekleştirilen Mezun Memnuniyet Anketi sonuçlarını değerlendirmektedir. Anket, 

üniversitenin eğitsel, yönetsel ve toplumsal işlevleri bağlamında mezunların algılarını 

yansıtan önemli geri bildirimler sunmaktadır. 

2. KATILIM BİLGİLERİ 

- Beklenen Katılım: 250 mezun 

- Gerçekleşen Katılım: 48 mezun 

- Katılım Oranı: %19.20 

Katılım oranı nispeten düşük olmakla birlikte, katılımcıların verdiği yanıtlar okulun 

mezun profiline dair anlamlı göstergeler sunmaktadır. 

3. ANKET SONUÇLARI 

A. Yönetim, Liderlik ve Aidiyet (Ortalama Memnuniyet: %71.94) 

Güçlü Yönler: 

- Mezunlar, üniversiteyi aday öğrencilere önermektedir. 

- Üniversite yönetimi tarafından alınan kararların şeffaf biçimde ilan edilmesi 

memnuniyet yaratmaktadır. 

Gelişmeye Açık Alan: 

- Staj/uygulamalı eğitim hakkında yapılan bilgilendirmeler mezunlarca yeterli 

bulunmamıştır (%65.83). 

B. Eğitim ve Öğretim (Ortalama Memnuniyet: %72.50) 

Güçlü Yönler: 

- Mezunlar, programların amaç ve hedeflerine uygun bir eğitim aldıklarını ifade etmiştir. 

- Alan dışı seçmeli ders çeşitliliği yeterli görülmektedir. 

Gelişmeye Açık Alan: 

- Eğitim içeriğinin teknolojik gelişmelere yeterince entegre edilmediği belirtilmiştir 

(%69.17). 



C. Toplumsal Katkı (Ortalama Memnuniyet: %69.03) 

Güçlü Yönler: 

- Mezunlar, üniversite eğitiminin iş yaşamlarında yeterlilik sağladığını belirtmişlerdir. 

- Üniversite eğitimi bireysel öğrenme ve yeni beceriler edinme açısından katkı 

sağlamıştır. 

Gelişmeye Açık Alan: 

- Üniversitenin toplumsal katkı faaliyetleri yeterli bulunmamıştır (%63.75). 

4. NİTEL GERİ BİLDİRİMLERDEN ÖNE ÇIKAN TEMALAR 

Olumlu Görüşler: 

- Akademisyenlere kolay ulaşılabilirlik ve samimi iletişim 

- Öğrenci odaklı yaklaşım ve destekleyici öğretim üyeleri 

- Eğitimci kadronun niteliği ve rehberliği 

- Mezuniyetten sonra edinilen bilgi ve becerilerin mesleki yaşama aktarılabilirliği 

Olumsuz ve Gelişime Açık Görüşler: 

- Sosyal faaliyetlerin sınırlı olduğu yönünde ifadeler 

- Yönetimsel karar alma süreçlerine öğrenci katılımının eksikliği 

- Eğitimde teknolojik altyapının yetersizliği 

5. İYİLEŞTİRME ÖNERİLERİ 

Mezunların anket kapsamında sundukları geri bildirimler doğrultusunda aşağıdaki 

geliştirme alanları önerilmektedir: 

1. Staj Bilgilendirme Süreçleri: Uygulamalı eğitimler hakkında mezuniyet öncesi ve 

sonrası bilgilendirme mekanizmaları sistematik hale getirilmelidir. 

2. Eğitimde Teknolojik Güncellik: Program içerikleri güncellenerek dijital sağlık 

teknolojileri ve yenilikçi uygulamalar daha fazla entegre edilmelidir. 

3. Toplumsal Katkı Programları: Üniversitenin sosyal sorumluluk projelerine mezun 

katılımını da içerecek biçimde yeni yapılar geliştirilmelidir. 

4. Mezun İletişim Ağı: Mezunlarla sürdürülebilir bir iletişim ve kariyer takip sistemi 

kurulmalı, geri bildirim döngüsü sürekli hale getirilmelidir. 

5. Kariyer Destekleri: Mezunlara yönelik mesleki gelişim seminerleri, sertifika 

programları ve rehberlik hizmetleri sunulmalıdır. 



6. SONUÇ 

Bucak Sağlık Yüksekokulu mezunlarının büyük bölümü aldıkları eğitimden genel olarak 

memnundur. Ancak, belirli yapısal ve içeriksel alanlarda iyileştirme ihtiyacı 

bulunmaktadır. Mezunların değerlendirme ve önerileri, eğitim kalitesini ve mezun 

başarısını artırma yönünde önemli bir kaynak teşkil etmektedir. 


