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BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Bu boliimde, Milli Egitim Bakanligi’na ait “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim
Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasma iliskin Yonerge” dahilinde amag, kapsam,
dayanak ve tanimlara yer verilmistir.

Amag

MADDE 1- (1) Bu kilavuzun amaci; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Lisans
Programlarinda bulunan Ogretmenlik Uygulamasi dersi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim
Fakiiltesi ile Milli Egitim Bakanhgi’'na bagli okullar arasindaki fakiilte-okul Isbirligi kapsaminda
uygulanmaktadir. Bu is birliginin amaci, egitimlerinin son yilina gelen 6gretmen adaylarina lisans egitimleri
stiresince edindikleri alan bilgisi, meslek bilgisi ve becerilerini, okul dncesi egitim kurumlarinda uygulama
firsat1 vererek, onlarin bu becerilerini gelistirmelerini saglamaktir.

Ogretmenlik Uygulamasi I-1I dersi, dort yillik Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programinda bulunan ve bu
programda egitimlerini siirdiiren 6gretmen adaylarinin okul 6ncesi egitim kurumlarinda yapacaklari uygulama
caligmalar siirecini ifade etmektedir. Bu dersler kapsaminda, 6gretmen adaylarinin bir uygulama 6gretim
elemani kontroliinde uygulama kurumu/okulunda, okul éncesi donem ¢ocuklari i¢in ¢calismalar planlamalari ve
bu calismalart uygulamalari hedeflenmektedir. Bu hedefe ulasmak igin, bu siire¢ 6gretmen adaylarinin hazirlik,
planlama, uygulama ve degerlendirme ¢aligmalarma dayali olarak yiiriitiilmektedir. Bu ders sayesinde okul
oncesi 6gretmen adaylarinin belli bir diizeyde, okulu, cocuklar1 ve 6gretmenlik meslegini taniyarak, bu alanda
bulunan kisi ve etkinlikleri gozlemlemeleri ve bir egitim ortaminda etkin olarak bulunarak uygulama yapmalari
ve meslek yasantilari i¢in saglam bir temel olusturmalar1 beklenmektedir.

Bu igbirliginin 6zel amaglar1 agagida sunulmusgtur:

a) Planlama, uygulama ve degerlendirmede belirlenen ilkeler gercevesinde ulusal bir standart
olusturmak,

b) Egitim fakiiltesi ile uygulama okulu arasindaki is birligini gelistirecek bilgi aligverisini saglamak,

c) Egitim fakdiltesi ile uygulama okulu arasindaki egitim-0gretim siirecinde etkilesimi en iist diizeye
cikartmak (YOK, 1998).

d) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda 6gretmenlik uygulamasi yaparak 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi
yeterlikleri gelistirebilmek.

e) MEB (2024) Okul Oncesi Egitim Programi’nin dzelliklerini anlamak, programda dngoriilen amaglari ve
ilkeleri gerceklestirmek.

f) Okul oncesi egitim kurumlarinda aylik plan dogrultusunda giinliik plani hazirlamak ve uygulamak.

g) Ogretmenlik uygulamasi sirasinda kazanmis oldugu deneyimleri arkadaslari ve uygulama 6gretmeni ile
paylasarak kendisini gelistirmek.

h) Okuloncesi egitim kurumlarinda planlanan giinliikk planda yer alan etkinliklerin ve 6grenme siirecinin
temel 6zelliklerini agiklamak.

1) Bireyi tanima tekniklerinden yararlanarak ¢ocuklari tanima, bu konuda gerekli belgeleri doldurma bilgi
ve becerisi kazanmak.

j) Bir 6gretmen adayi olarak 6z degerlendirme yapabilme becerisi kazanmak.

k) Okul ortaminda diger 6gretmenlerle isbirligi icerisinde ve uyumlu ¢alisabilmek i¢in gerekli becerileri
kazanmak.

1) Profesyonel gelisim i¢in ¢agin gereklerine uygun, ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek.

m) Egitim kurumlarinda gergeklestirecegi uygulamalar i¢in bilimsel veri toplamak ve kullanmak.

n) Uygulamalarinda disiplinlerarasi bakis acisi ile planlamalar yapmak ve uygulama becerileri kazanmak.

0) Elestirel diisiinme becerisini gelistirmek.

p) Bilimsel bir anlayis ile 6gretmenlik meslegine yonelik bakis acis1 gelistirmek.

q) Problem ¢6zme becerilerini gelistirmek.

r) Milli ve kiiltiirel degerlerini bilimsel bir anlayis ile programin uygulamam siirecine yansitmak.



Kapsam

MADDE 2- (1) Ogretmenlik Uygulamasi I-II dersi 6gretmen adayinin, bireysel, kiiciik grup ve biiyiik grup
calismalari ile, 6gretmenlik deneyimi kazanma firsat1 bulduklar1 bir derstir. Ogretmenlik Uygulamasi I-11 dersi
haftada bir giin olmak kosulu ile giiz ve bahar dénemi boyunca siirmektedir. Ogretmenlik Uygulamasi I-1I dersi
kendi igerisinde biitlinliikk olusturan ve basitten karmasiga bir yol izleyen iki bolimden olusmaktadir.
Ogretmenlik Uygulamasi I giiz déneminde, Ogretmenlik Uygulamasi 11 ise bahar déneminde yiiriitiilmektedir.
Ogretmenlik Uygulamast I-1I, MEB (2024) Okul Oncesi Egitim Programu giinliik egitim akisinda yer alan giine
baslama zamani, oyun zamani, etkinlik zamani, beslenme ve dinlenme zamani, giinii degerlendirme zamani ve
genel degerlendirme etkinliklerinin planlanmasi ve uygulanmasmi igermektedir. Ayrica, Ogretmenlik
Uygulamasi I-II kapsaminda 6gretmen adaylarinin y1l boyunca gozlemlemek iizere bir ¢ocuk belirlemeleri ve

bu ¢ocugu tanimaya yonelik teknikleri kullanarak gerekli belgeleri doldurmalar1 gerekmektedir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Kilavuz’da gegen;

a)

b)

d)

e)

)

h)

Fakiilte Uygulama Koordinatorii: Uygulama 6grencilerinin egitim ortamlarinda yapacaklari
ogretmenlik uygulamalarini, uygulama &gretim elemani, milli egitim miidiirligii uygulama
koordinatdrii ve uygulama egitim kurumu koordinatdriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen
esaslara gore ylritiilmesini saglayan ilgili dekan yardimcisi ve/veya yiiksek okul miidiir
yardimcisini,

Bolim Uygulama Koordinatorii: Egitim Fakdiltesi-Uygulama Okulu isbirligi siirecinde
boliimiin okul uygulamalartyla ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriiten 6gretim elemanidir.

Uygulama Ogretim Elemam: Ogretmen adaymi uygulamalara hazirlik ve uygulamalar
esnasinda gozlemleyerek ona rehberlik ve danismanlik yapan, gozlemleri sonucunda
degerlendirmeler yaparak geri doniitler ile Ogretmenlik deneyimini yapilandiran, alan
Ogretiminde uzmanlagmis liniversite 6gretim elemanidir.

Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatorii: Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu
Isbirligi cercevesinde Milli Egitim Miidiirliigii'nce gorevlendirilen milli egitim miidiir
yardimcisi ya da sube miidiiridiir.

Uygulama Ogretmeni: Okul Oncesi Ogretmenligi alaninda 6gretmenlik yapan ve dgretmen
adayinin uygulama okulunda yapacagi uygulama asamalarinda ona rehberlik ve danigmanlik
yapan, ¢aligmalarin1 degerlendiren ve uygulama 6gretim eleman ile is birligi i¢inde ¢alisan
okul 6ncesi 6gretmenidir.

Ogretmen Aday1: Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi’nda Ogretmenlik Uygulamasi
I-1I dersini alarak uygulama okuluna uygulamaya giden 6grencidir.

Uygulama Okulu Koordinatérii: Okulda 6gretmen adaylarinin yapacagi etkinlikleri diizenleyen,

uygulama o&gretmenlerini belirleyerek ve fakiilte uygulama koordinatoriine bildiren ve Egitim

Fakiiltesi-Uygulama Okulu Isbirligi'nin siirekliligini saglayan deneyimli gretmendir.

Uygulama Egitim Kurumu: Ogretmenlik uygulamalarinin yiiriitiildiigii, Milli Egitim
Bakanligina bagli resmi ve 6zel egitim-6gretim kurumlaridir.

Ogretmenlik Uygulamasi I-IT: Ogretmenlik Uygulamasi I-IT dersi, dort yillik Okul Oncesi
Ogretmenligi Lisans egitim programinda bulunan, 6gretmen adayinin okul dncesi alanindaki
Ogretim uygulamalarmni ve becerilerini gdzlemlemesi ve bunlari yerinde uygulamasi igin, okul
Oncesi 6gretmenligini tanitici nitelikte planlanmis etkinliklerden olusan bir uygulama siirecidir.



1) Uygulama dénemi: Ogretmenlik uygulamasmin gergeklestigi giiz (I.Dénem) ve bahar (II.
Donem) olmak tizere gerceklestigi donemleridir.

IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Bu béliimde Milli Egitim Bakanligi’na ait “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligi’na Baglh
Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Yonerge” dahilinde
uygulama Ogretim elemani, uygulama Ogretmeni ve uygulama &grencisi gorev, yetki ve
sorumluluklarina dair bilgilere yer verilmistir.

MADDE 4 — (1) Bu kilavuz 6gretmenlik uygulama siirecinde gorevli kurum ve kisilerin gorev, yetki
ve sorumluluklarini tanimlar.

(1) Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesinin Gérev ve Sorumluluklari:
a) Fakiilte uygulama koordinatoriinii ve uygulama 6gretim elemanlarini belirler,
b) Milli Egitim Miidiirliikleri ile gerekli resmi yazigmalari yapar,
¢) Ogretmen adaylarin1 uygulama icin hazirlar, denetler ve degerlendirir.
(2) Uygulama Okulunun Gorev ve Sorumluluklar::
a) Uygulama okulu koordinatoriinii ve uygulama dgretmenlerini belirler,
b) Uygulama 6gretmenlerinin ¢aligmalarini gerektiginde denetler,
¢) Uygulama 6gretmenleri ve 6gretmen adaylari ile toplant1 yapar, okul i¢i uygulamalar ve
uygulama kilavuzu/yonergesi dogrultusunda kendilerine gorev ve sorumluluklarin
bildirir,
d) Ogretmen adaylarma 6gretmenlik becerilerini grenip gelistirecekleri ve uygulayacaklar:
ortami saglar.
(3) Milli Egitim Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumluluklari:
a) Miidiir yardimcilarindan ya da sube miidiirlerinden birini Milli Egitim Miidiirligi
uygulama koordinatorii olarak gérevlendirir,

b) Fakiilte koordinatéri ile birlikte uygulama okullarin belirler.
(4) Ogretmen Adaylarinin Gorev ve Sorumluluklari:

a) Ogretmenlik Uygulamasi I-1I dersinin gereklerini yerine getirmek icin planli ve diizenli calisir,

b) Uygulama siirecinde yapilan 6neri ve verilen geri bildirimlerden yararlanarak, mesleki ve
kisisel alanda olumlu sekilde gelisim sergiler,

¢) Ogretmenlik Uygulamasi I-1I dersi igin gerekli olan galismalarini yiiriitiirken diger 6gretmen
adaylari, uygulama dgretim elemani ve uygulama 6gretmeni ile isbirligi ve iletisim i¢inde
bulunur,

d) Uygulama okulunun kurallarina uyar,

e) Uygulama 6gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katilir,

f) Sorumlulugundaki ¢ocuklarin giivenligini saglar,

g) Cocuklarn gelisimsel 6zelliklerine uygun ¢alismalar hazirlar ve uygular

h) Cocuklara kars1 olumlu bir tutum ve davranis sergiler,

1) Cocuklar1 nesnel dlciitlerle degerlendirir ve ¢ocuklarla iligkilerinde 6l¢iilii olur,

j)  Smif yonetiminde gerekli stratejileri kullanarak olumlu sinif ortami yaratir.

k) Siirec i¢inde kararli ve hosgoriilii olur,

1) Cocuklar igbirligi icinde caligmaya yoneltmek ve onlarin verimli ¢aligma aligkanliklar1
gelistirmelerine katkida bulunur,



m) Cocuklara 6nderlik yapar,
n) Meslegine karsi olumlu bir tutum i¢inde bulunur ve meslegin gerektirdigi nitelikleri edinmeye
caligir,
0) Kisisel ve mesleki yasaminda 6rnek olur,
p) Alanindaki gelismeleri yakindan izler, bilgi ve becerilerini siirekli gelistirir,
q) Cagin gerektirdigi bilimsel gelismeleri takip eder ve bilim okuryazarligi becerilerini gelistirir,
r) Yaptigi calismalar1 daha sonra yapilacak tartisma ve degerlendirmeler i¢in bir dosya halinde
diizenler.
(5) Uygulama Ogretim Elemaninin Goérev ve Sorumluluklar::

a) Ogretmen adaymi uygulama okulu, uygulama programi, &gretmen yeterlikleri,
degerlendirmeler ve uymasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir,
b) Ogretmen adaymi uygulama okulu koordinatérii ve uygulama 6gretmeni ile tanistirir ve adayim
dosyasini uygulama 6gretmenine teslim eder,
¢) Uygulama okullarina programlanan bi¢imde giderek, uygulama 6gretmeni ile is birligi yapar,
d) Ogretmen adayina; plan, gretim araclari ve benzeri hazirliklarda rehberlik ve danigmanlik
yapar,
e) Ogretmen adayim yazili ve sozlii doniit verir,
f) Her 6gretmen adayinin uygulama dersini en az dort kez izler,
g) Uygulama 6gretmeni ile 6gretmen adaymin ¢aligmalarini goriisiir, 6gretmen adayimin
gelismesini ve basarisini artirici 6nlemleri alir,
h) Uygulamada 6gretmen adaymin Milli Egitim Bakanligi'nca belirlenen 6gretmenlik meslegine
iliskin kurallara uygun davranip davranmadigini denetler,
i) Uygulama programinin yiiriitiilmesinde ilgili koordinatorliikler ve uygulama 6gretmenleri ile
siirekli iletisim ve igbirligi icinde bulunur,
j)  Uygulama sonunda 6gretmen adayini degerlendirir.
k) Uygulama siireci i¢in kilavuz ekinde yer alan taslak formlar1 kullanir.

(6) Boliim ve Anabilim Dali Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari:

a) Uygulama 6gretim elemanlarimi uygulama, gozlem, degerlendirme ve formlar konusunda
bilgilendirir, gerekli uygulama belgelerini ilgililere verilmesini saglar,

b) Uygulamaya gidecek 6gretmen adaylarini ve uygulama okullarini se¢ip belirleyerek ilgililere
bildirir,

¢) Uygulama okulu koordinatorii ile baglanti kurarak uygulama programinin takvimini belirler,
O0gretmen adaylarinin uygulama oOgretmenlerine dagilimimi saglar, uygulama Ogretim
elemanlarini1 bu konularda bilgilendirir,

d) Uygulama 06gretim elemanlarint plan, 6gretim araglari, ders hazirligi ve okul Oncesi egitim
programlari dersinin igerigi konularinda bilgilendirir ve gerektiginde danigmanlik yapar,

e) Uygulama okullarmma gozlem ve uygulamalar konusunda gerekli danigmanlik hizmetlerini
saglar,

f) Uygulama okulu 6gretmenlerine 6gretmen yetistirme programindaki yenilikleri tantir,

g) Uygulama okulu koordinatorii, uygulama ogretmenleri, uygulama ogretim elemanlar: ile
goriliserek ortaya ¢ikabilecek 6nemli sorunlari dikkate alarak ¢ézmeye calisir,

h) Uygulama okulunun isteklerini ilgililere iletir.

(7) Fakiilte Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklar::

a) Ogretmen adaylarmin nitelikli yetismelerini saglamak igin uygulama etkinliklerini yasa,
yonetmelik ve yonerge hiikiimlerine gore planlayip diizenler,



b) Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi yaparak boliim koordinatdrleri tarafindan belirlenen

okullarin listesini hazirlar,

¢) Ogretmenlik uygulamasi siirecinin aksamamasi igin nlem alir, ortaya ¢ikabilecek
diizenlemelerle ilgili sorunlar1 ¢6ziimlemek i¢in girisimlerde bulunur,

d) Uygulama dncesinde ilgili kurumlar ile gerekli yazigsmalar1 yapar ve izin alir,

e) Fakiiltedeki boliim uygulama koordinatorleri arasinda esgiidiim saglar.

(8) Uygulama Ogretmeninin Gérev ve Sorumluluklari:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

2
h)

)

)

Uygulama 6gretim elemant ile birlikte 6gretmen adayinin uygulama okulunda yapacagi
caligma programini diizenler,

Ogretmen adaymnin mesleki gelisimine yardimet olur, derslerinde gézlem yapmasini ve
cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygulamasini saglar,

Ogretmen adayna gerekli 6gretim arag-gereg, kaynak ve ortami zamaninda saglar, okulu tanitir,
Ogretmen adaymna aylik ve giinliik ¢aligmalarimi planlamasinda yardimci olur,

Ogretmen adaymin okuldaki ¢aligmalarimi gozlemler ve degerlendirir,

Ogretmen adaylarini smifta uzun siire tek basina birakmaz siniftan ayrilmasi

gerektiginde kolayca ulasilabilir durumda bulunur,

Ogretmen adayi ile ilgili gdzlem ve degerlendirme formlarii igeren bir dosya tutar,
Gozlem sonucu tamamlanan ders gozlem formunun bir kopyasini gerekli doniitlerle
birlikte 6gretmen adayma verir,

Ogretmen adaymin gozlem dosyasim uygulama dgretim elemani ile birlikte belirli
araliklarla inceler, 6gretmen adaymin gelisimini izler ve adayin gelisiminin olumlu yonde
olmasina katkida bulunur,

Uygulama sonunda 6gretmen adayini uygulama 6gretim elemani ile birlikte degerlendirir.

(9) Uygulama Okulu Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari:

a)
b)

¢)
d)

e)

Ogretmenlik uygulamalarinda okula diisen gorevlerin yerine getirilmesini saglar,
Uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni ile birlikte 6gretmenlik uygulamasi
programinin takvimini belirler,

Uygulama 6gretmenlerini ve siniflari belirler,

Ogretmenlik uygulamas1 programi cercevesinde uygulama dgretmenlerinin, dgretmen
adaylan ile birlikte ytirtittiikleri ders dis1 etkinlikleri diizenler,

Uygulama siirecinde ortaya ¢ikabilecek sorunlar1 uygulama 6gretim elemanina bildirir.

(10) Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari:

a)

b)
c)

d)

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi - Uygulama Okulu Isbirligi
siirecinde yonetim islerini yiiriitiir ve esgiidiimii saglar,

Fakiilte uygulama koordinatoriiniin diizenledigi toplantilara katilir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi - Uygulama Okulu Isbirligi
cercevesinde gereksinim duyulan 6gretim alan ve diizeylerinde uygulama okullarini
belirler,

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi - Uygulama Okulu Isbirligi
cercevesinde fakiiltece diizenlenecek kurs ve seminerlere okul uygulama
koordinatorlerinin ve uygulama 6gretmenlerinin katilimini saglar ve denetler.

Kilavuz kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi I ve II derslerinin yiiriitiilmesinde Egitim Fakiiltesi ile uygulama
okulu caligsanlarinin is birligi dngoriilmektedir. Bu is birligi slirecinde bu dersin ana paydaglarindan beklenen
sorumluluklar Tablo 1’de 6zetlenmektedir.



Tablo 1. Ogretmenlik Uygulamasi I ve II Derslerinde Gorevli Kisilerin Sorumluluklar

Egitim Fakiiltesi Uygulama Okulu
Fakiilte Uygulama Koordinatorii Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatorii
¢ Dersin yiiriitiilmesine iliskin ilke ve uygulamalar « Dersin yiiriitiilmesine  iliskin  ilke ve

icin biitiin paydaslarla is birligi i¢inde ¢aligma.

< Ogretmenlik Uygulamas1 dersi i¢in uygun
uygulama okullarinin se¢ilmesine 6zen gosterme.

s Dersin yiiriitiilecegi doénem &ncesinde ilgili
kurumlar ile gerekli yazigsmalari yapma /
onaylama.

« Fakiiltedeki bolim uygulama koordinatérleri
arasinda esgiidiim saglama.

¢ Bu dersin yiiriitiilmesinde karsilasilan sorunlart
¢Ozme / sorunlarin ¢éziimiine yardimci olma.

uygulamalar i¢in biitiin paydaslarla ig birligi
iginde ¢aligsma.

% Ogretmenlik Uygulamas1 dersi icin uygun
uygulama okullarinin se¢ilmesini saglama.

< Ogretmenlik meslegi yeterlikleri ve dgretmen
adaylarina kilavuzluk yeterligi yiiksek olan
uygulama O6gretmenlerinin gorevlendirilmesi
konusunda titiz davranma.

% Uygulama dgretmenlerinin bu ders kapsaminda
diizenlenen toplantilara / teorik saatlere
katilimini saglama ve onaylama.

¢ Bu dersin yiiriitiilmesinde karsilasilan sorunlart
¢Ozme / sorunlarin ¢ézlimiine yardimci olma.

Boliim/Anabilim Dalh Uygulama Koordinatorii
% Dersi veren Ogretim elemanlar1 ile is birligi
yaparak uygulama okulu listesi olugturma.

+ Uygulama okulu yoneticileri ile is birligi yaparak
bu ders i¢in uygun ogretmenlerin
gorevlendirilmesini saglama.

s Bu dersin yiiriitiilmesinde karsilagilan sorunlari
¢Ozme / sorunlarin ¢éziimiine yardime1 olma.

Uygulama Okulu Koordinatorii
< Ogretmenlik meslegi yeterlikleri ve dgretmen
adaylarina kilavuzluk yeterligi yiliksek olan
uygulama Ogretmenlerinin gdrevlendirilmesi
konusunda titiz davranma.

+« Bu dersin yiiriitiilmesinde karsilagilan sorunlari

¢Ozme / sorunlarin ¢ézlimiine yardimci olma.

Uygulama Ogretim Elemam
% Uygulama okulu koordinatérii ve uygulama
Ogretmeni ile birlikte bu derse iliskin ¢alisma plani
ve takvimi yapma.

< Ogretmen adaylarmin bu ders igin hazirladiklari
etkinlik / yarim giinliik egitim akis1 / ders planlari
ve arag-gereclerini uygulama dersinden en geg bir
hafta 6nce inceleyerek geribildirim verme.

< Ogretmen adaylarinin  uygulama okulundaki
calismalarint gozlemleme ve bu c¢aligmalarda
kilavuzluk etme.

s Bu dersin teorik saatinde uygulama okulunda
yapilan gozlem ve edinilen deneyimler iizerinde
tartisma. Ogretmen adaylarinin performanslarina
iligkin uygulama 6gretmeni ile gériismeler yapma.

< Ogretmen adaylarmin bu dersteki performanslarimi
degerlendirme.

¢ Bu dersin yiiriitilmesinde karsilasilan sorunlari
¢dzme/orunlarin ¢oziimiine yardimci olma.

Uygulama Ogretmeni
% Uygulama okulu koordinatérii ve uygulama
Ogretim elemanu ile birlikte bu ders icin ¢alisma

plan1 yapma. Ogretmen adaylarinin gdzlem

ve/veya uygulama yapacaklart  siniflar
belirleme ve bélistiirme.
¢ Ogretmen adaylarmin  bu  ders igin

hazirladiklar1 etkinlik/yarim gilinliilk egitim
akisi/ders planlar1 ve arag-gereglerini uygulama
dersinden en gec bir hafta Once inceleyerek
doniit verme.

< Ogretmen adaylarinin uygulama okulundaki
gozlemleri i¢in 6rnek etkinlikler ve uygulama

% Uygulama 0Ogretim eleman1 ile &gretmen
adaylarinin uygulama derslerindeki
performanslari {izerinde goériismeler yapma.

% Opretmen adaylariyla, uygulama derslerindeki
performanslar iizerinde tartigma.

< Ogretmen adaylarinin bu
performanslarini degerlendirme.

+« Bu dersin yiiriitiilmesinde karsilagilan sorunlari
¢O6zme/sorunlarin ¢dziimiine yardimei olma.

dersteki

Ogretmen Aday
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Donem planimi izleme.
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Uygulama okulundaki ¢alismalara ve fakiiltedeki teorik derslere katilimda devamlilik gosterme.

Dersin gerektirdigi gozlem/etkinlik/yarim gilinliik egitim akisi/ders plam1 yapma, 6gretim arag-gereclerini

hazirlama, gelisim dosyasi olusturma, uygulama okulundaki deneyimleri iizerinde ayrintili diisiinme gibi

Ogrenme gorevlerini 6zenle yerine getirme.

0.0

0.0

Birlikte caligtig1 6gretim elemani, uygulama dgretmeni ve arkadaslariyla is birligi icinde olma.
Bu derste aldiklar1 geribildirimleri dikkate alarak 6gretim becerilerini gelistirme.




ilkeler

UCUNCU BOLUM

Ogretmenlik Uygulamasinin ilkeleri

MADDE 5 - (1) Ogretmenlik uygulamalari asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir ve yiiriitiiliir.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Islevsellik: Bu ders, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylarimnin
ogretmenlik deneyimi kazanmalarina ve 6gretmenlik bilgi ve becerilerini gelistirmelerine katki
saglamalidir.

Planlibk: Bu dersin yiiriitiilmesinde, biitiin paydaslar (il Milli Egitim Miidiirliigii koordinatérleri,
uygulama okulu g¢alisanlari, fakiilte koordinatdrleri, 6gretim elemanlar1 ve 6gretmen adaylar1) planh
caligmalidirlar.

Kuram-Uygulama baglantisi: Bu ders, lisans programindaki diger derslerde 6grenilen kuramsal
bilgilerle baglanti kurularak igslenmeli ve yiiriitiilmelidir.

Bilimsellik: Bu ders, 6gretmen adaylarinin lisans programinda tiim derslerde kazandiklari bilimsel
anlayisin, alanlara 6zgii planlamalarin ve uygulamalarin igine yerlestirilmesini saglayacak sekilde
yiiriitiilmelidir.

Gelisimsel Olarak Uygunluk: Bu dersin planlanmasinda ve yapilacak uygulamalarda gelisimsel olarak
uygunluk dikkate alinmalidir.

Esgiidiim: Bu dersin yiiriitiilmesinde MAKU Egitim Fakiiltesi ile Burdur i1 Milli Egitim Miidiirliigii ve
diger paydaslar esgiidiim i¢inde ¢alismalidir. Esgiidiim saglamada bu kilavuzdan yararlanilabilir.

Is birligi: Bu dersin yiiriitilmesinde, MAKU Egitim Fakiiltesi, Burdur Il Milli Egitim Miidiirliigi,
Uygulama Koordinatdrleri, Uygulama Ogretim Elemanlari, Kurum Yéneticileri ve Uygulama
Ogretmenleri arasinda is birligine dayal bir anlayis benimsenmelidir.

Tutarhlik ve Esneklik: Egitim Fakiiltesindeki lisans programlarinda yer alan bu dersin temel isleyisi;
boliimler ve anabilim dallar arasinda temel ilke ve uygulamalar agisindan uyumlu olmalidir. Bununla
birlikte, dersin yiiriitiilmesi baz1 6gretmenlik alanlarinda farklilik gosterebilir.

Devamhihk: Ogretmen adaylar1 bu ders kapsaminda, uygulama okulu ve fakiiltede yapilan galismalart
ilkeleri, planlamalar1 ve belirlenen takvimi dikkat ederek devam etmelidirler.

10) Model Olma: Ogretim elemanlar1 ve uygulama Ogretmenleri, dgretmen adaylari igin rol model

olmalidirlar.

11) Rehberlik: Ogretim elemanlari ve uygulama dgretmenleri, dgretmen adaylarinin ¢aligmalarma rehberlik

etmelidirler.

12) Yaparak Ogrenme: Ogretmen adaylar1 6gretmenlige iliskin bazi temel bilgi ve becerileri bu dersteki

etkinlikleri yaparken 6grenmelidir.

13) Elestirel ve Yansitici Diisiinme: Bu dersin teorik saatlerinde 6gretmen adaylarinin uygulama okulundaki

Isleyis

gozlem ve yasantilari lizerinde derinlemesine ve ¢ok yonlii tartismalar yapilmalidir.

DORDUNCU BOLUM

Ogretmenlik Uygulamasimin Gergeklestirilmesi

MADDE 6 — (1) Ogretmenlik Uygulamas I-1I dersi kapsamindaki etkinliklerin amaclarina uygun bir bicimde
gergeklestirilmesi igin agagidaki noktalara dikkat edilmesi gerekmektedir.

a) Ogretmen aday::

Uygulamalar baslamadan 6nce uygulama 6gretim eleman ile birlikte Ogretmenlik Uygulamasi
I-1I Dersi kapsaminda tanimlanan etkinlikleri ¢aligma takvimine ve planina uygun bir bigimde
planlar ve uygular.



e (Calisma planlarini uygulama 6gretmenine bildirir.

o Ogretmen aday1 ¢alisma planinda yer alan ve istenen belgeleri uygulama dosyasina yerlestirir.

o Ogretmen aday1 hazirladig: her giinliik egitim akisini uygulama tarihinden en az bir hafta 6nce
Ogretim elemanina teslim eder ve gerekli diizenlemeleri gergeklestirir.

e (Calisma takvimine uygun bir sekilde istenilen sekilde uygulama dosyasini uygulama 6gretim

elemanina teslim eder.

b) Uygulama 6gretmeni:

e Ogretmen adaymin uygulama dgretim elemani rehberliginde hazirladig: giinliik egitim akisini
ve iginde yer alan etkinlikleri 6nceden inceler.

e Giinliik egitim akisinda yer alan etkinliklerin uygulanmasinda kullanilacak materyal temini
konusunda 6gretmen adayina destek olur.

e Etkinlikleri uygularken 6gretmen adayini gozler.

o Etkinlik gerceklestirildikten sonra ona rehberlik eder ve doniit verir.

o Ogretmen adaymin ¢alismalarim degerlendirir.

e Degerlendirme sonuglarini uygulama 6gretim elemanina teslim eder.

Ogretmenlik Uygulamasinin Degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Ogretmenlik Uygulamasi1 I-I dersinde amag, 6gretmen adayinin uygulama yeterliliklerini
degerlendirmek ve bu yeterliliklerini geligtirmeleri i¢in onlara yardim ve rehberlik etmektir. Bu nedenle
yetistirme ve gelistirmeye yonelik degerlendirme esastir. Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemant,
degerlendirme icin ekte (EK-7, EK-8, EK-10) yer alan degerlendirme araglar1 olarak belirtilen formlari
kullanirlar. Ayrica 6gretmen adayi/uygulama 6gretmeni/uygulama 6gretim eleman planlanan her egitim akist
icin ekte yer alan ‘Uclii Degerlendirme Formu’ (EK-10) kullanabilir. Bu formlarin yam sira, dgretmen
adaylarmin donem ig¢indeki rapor/plan hazirlama ve uygulama esnasindaki performanslari, bu ders igin
hazirladiklar1 dosyalar1 degerlendirme kriterleri olarak (EK-8, EK-11) kullanilabilir. Tiim bunlarin
degerlendirilmesiyle dgretmen adaylarmin Ogretmenlik Uygulamasi I-1I dersine ait vize ve final notlart
belirlenmektedir.

Ogretmenlik Uygulamas: Dersi Kapsaminda Gergeklestirilecek Etkinlikler

MADDE 8 — (1) Ogretmenlik Uygulamasi I-1I dersi kapsaminda ve MEB (2024) Okul Oncesi Egitim Program1
dogrultusunda gerceklestirilecek calismalarasagida sunulmustur.

1- Bir Okul Oncesi Cocugunun Okuldaki Bir Giiniiniin incelenmesi.
2- Ginliik Egitim Planin1 Hazirlama ve Uygulama
a. Giine Baslama Zamani

Tiirkge Etkinligi
Miizik Etkinligi
Oyun Etkinligi
Hareket Etkinligi
Drama Etkinligi
Fen Etkinligi
Matematik Etkinligi
Erken Okuryazarlik Etkinligi

j. Okul Dis1 Ogrenme Etkinligi

k. Sanat Etkinligi
Gelisim ve Ogrenme izleme Formunun Doldurulmasi
Gelisim Raporlarinin Doldurulmasi

B o oo o

—

3
4
5- Kazanim Degerlendirme Formunun Doldurulmasi



Etkinlik—1: Bir Okul Oncesi Cocugunun Okuldaki Bir Giiniiniin Incelenmesi: Uygulama
ogretmeni ile ¢aligma planini paylasiniz ve tiim haftalar icin isgbirligi yaparak siireci planlayimniz. Bu
etkinlik kapsaminda, ¢ocuklar acisindan okulda bir giiniin nasil gectigine iliskin bilgi edinmek
amactyla ¢ocuklart gézlemleyeceginizi belirtiniz. Bu kapsamda, sinifta diger ¢ocuklardan farkli
olarak bir 6zellige sahip bir ¢ocuk olup olmadigini 6greniniz ve sectiginiz bir gocugu izlemek iizere
izin almiz. Segtiginiz ¢ocuga hi¢bir miidahalede bulunmadan, o ¢ocugu giin boyu gozlemleyip,
gerekli kayitlar tutunuz (EK-4, EK-5). Ogrenme ve gretme olgusunun daha iyi anlasilabilmesi
icin, ¢ocugun bireysel farkliliklarini, bireysel farkliliklar etkileyen ¢evresel ve kalitimsal faktorleri,
ogrenme stillerini 6zellikle sinif ve oyun ortaminda tanimaya calisiniz. Bu etkinligi donem boyunca
her hafta gergeklestiriniz.

Gozlem siiresince dikkatinizi agagidaki konular iizerinde odaklayabilirsiniz:

1) Cocugun bir giin i¢cinde okula baglarken yaptig1 isler

2) Cocugun bir giinilin sonunda yaptig1 isler

3) Okulda ve siifta bir cocugun iistlendigi gorevler

4) Cocugun etkinlik 6ncesi hazirliklar kapsaminda yaptig1 isler

5) Cocugun etkinlik sirasinda yaptigi isler

6) Cocugun etkinlik dis1 saatlerde ilgilendigi isler

7) Cocugun arkadaslar1 veya 6gretmenleriyle gelistirdigi diyalog

8) Cocugun grup etkinliklerine katilmasi ya da grup ile kurdugu iligkiler

9) Cocugun etkinlik aras1 gecislerde sergiledigi davraniglar

10) Cocugun sinif dis1 ortamda oyun i¢in harcadif: siire ve gerceklestirdigi eylemlerin niteligi
11) Cocugun gezilerde sergiledigi davranislar

12) Cocugun fiziksel, duygusal, biligsel, sosyal ve dil gelisimi agisindan 6zellikleri
13) Cocugun 6zel yetenek, ilgi, tutum ve kiiltiirel agidan tagidigi 6zellikler

14) Cocugun saglik, aile ve ¢evresel faktorler agisindan tasidigi 6zellikler

Gozlediginiz ¢ocuktan elde ettiginiz bilgileri ve ulastiginiz sonuglar1 yonergelere uygun bir sekilde
raporlastirarak uygulama dosyasina yerlestiriniz.

Etkinlik-2: Giinliik Egitim Plan1 Hazirlama ve Uygulama: Okuldncesi egitim programi
kapsaminda giinliik egitim akiginda bir giinde yapilabilecek etkinlikler sdyledir:
¢ Giine Baglama Zamani

» Tiirkge Dil Etkinlikleri

* Oyun Etkinlikleri

* Hareket Etkinlikleri

 Miizik Etkinligi

* Fen Etkinligi

* Matematik Etkinligi

* Okuma-Yazmaya Hazirlik Calismalari

* Drama Etkinligi

* Alan Gezileri

* Sanat Etkinlikleri

Ogretmenlik Uygulamasi siiresince her hafta, bir giinliik egitim akis1 hazirlamaniz ve bunu uygulamaniz
gerekmektedir. Bu amagla:

1. Giinliik egitim akis1 hazirlarken her ay i¢in diizenli olarak uygulama 6gretmeninden temin edeceginiz



aylik plani ve igerigini dikkate aliniz.

2. Ogrenme siirecinde, ¢ocuklarda gerceklestirmeye calisacaginiz kazamim ve gostergeleri uygulama
Ogretmeniniz ile igbirligi yaparak aylik plan icerisinden belirleyiniz.

3. Belirlediginiz kazanim ve gostergeleri ve kavramlart c¢ocuklarda gerceklestirmeye yonelik
uygulayacaginiz 6grenme siireci kapsaminda, segeceginiz yontem, teknikler ve 6gretim stratejilerini ve
bunlar1 nasil gerceklestirebileceginizi diisiiniiniiz. Ornek olarak; 6grenme siireci kapsaminda, kazanim
ve gostergeleri gerceklestirmek iizere, 0gretmen tarafindan Onceden hazirlanan egitim ortaminda
¢ocugun Ozglir ve se¢im yapma olanaklarina sahip olmasi gerektigini unutmayiniz. Bu amagla, farkli
egitim merkezlerini, kazamim ve gostergeler dogrultusunda hazirlayacaginiz materyallerle
zenginlestirerek yaraticiligi onemseyen birkag farkli sanat etkinligi planlayabilirsiniz.

4. Ornegi verilen Giinlik Egitim Akist Formatim (EK-3) kullanarak giinliik egitim akismizi
hazirlayiniz. Bu amagla;

e Oncelikle giinliik egitim akigi planiniza uygun kazanim ve gostergelerinizi yazimniz.

e Daha sonra etkinlige ait 6grenme siirecini agik, anlasilir ve ayrintili bicimde yazarak siirecte
kullanacaginiz yontem ve teknikler ile materyalleri belirleyiniz. Bu béliimde kullanacagimiz
materyali kisaca tamitabilir; ayrica, fotograflarim ekleyebilirsiniz.

e Ogrenme siirecinde, ¢ocuklarin sozciik dagarcigmi gelistirmek iizere kullanacaginiz yeni
sozciiklerle kavramlarin gelisim diizeylerine uygunluguna dikkat ederek ekleyiniz.

e Ogrenme siirecinde, ¢ocuklarm 6grenmelerini genisletip derinlestirecek acik uclu ve nitelikli
sorular sorup sormadiginizi gézden gegiriniz.

e Planlama boliimiiniin tiimiinde programinizin gelisimsel olarak uygun olduguna dikkat ediniz.
Uyarlama kismina, sinifta 6zel gereksinimli bir ¢ocuk bulunmasi durumunda, bu etkinligin
yonteminde, kullanilan materyallerde ve 6grenme siirecinde yapilacak diizenlemeler ile dikkat
edilmesi gereken noktalar yaziniz.

e Etkinlik planinizda son olarak, ailelerin etkinliginize katilimini saglamak {izere yapabileceginiz
calismalar planlaymiz. Ancak her etkinlik i¢in aile katilim1 diizenlenmesi gerekmeyebilecegini
unutmayiniz.

e Degerlendirme kismini da yazarak etkinlik planimzi bitiriniz. Degerlendirme boliimii
caligmalarmizin en 6nemli boliimii oldugunu unutmayiniz.

e Etkinlik temalarimzin bilimsel, 6zgiin ve yaratici olmasina, uygulayacaginiz yas grubunun
diizeyine uygun olmasina ve belirlenen kazanim ve gdstergeleri desteklemesine 6zen gosteriniz.

5. Etkinliginizi planladiktan sonra, uygulama sirasinda egitim ortaminda kullanmaniz gereken arag-
gereg ve materyallerinizi hazirlayiniz.

6. Etkinliginizi uygulamadan Once, etkinlik planimiz ile materyallerinizi uygulama Ogretmeninize
gostererek onayini aliniz.

7. Etkinliginizi uygularken, c¢ocuklarin etkin katilimmi saglamaya Ozen gosteriniz. Ayrica,
etkinliklerinizde giinliikk yasam deneyimlerinden yararlanmaya dikkat ederek olasi durumlarda ailelerin
etkinliklere katilimini saglamaya ¢aliginiz.

8. Etkinliklerde bilimsel diisiinme, elestirel diisiinme, beyin firtinast yapma, problem ¢dzme, tartigsma,
drama, egitsel oyun gibi yontem ve tekniklere yer vererek ¢cocuklarin kendi bilgilerini yapilandirmalari
igin ortam yaratmaya calisiniz.

9. Uygulamalarda oyun dostu ortamlar hazirlamaya dikkat ediniz. Smif i¢i uygulamalarda ve okul dis1
ortamlarda ¢evre temelli caligmalar yapmaya 6zen gosteriniz.

10. Etkinliginizi uyguladiktan sonra, kendinizi, planimizi ve cocuklar1 degerlendirerek etkinlik
planiizin en sonuna genel degerlendirme kismini ekleyerek bu bdliimii doldurunuz.

11. Her bir etkinlik i¢in ayn1 siireci tekrarlayiniz.

10.Uyguladiginiz etkinliklere ait 6rnekler ile bilgi yapraklarini da (sanat etkinliklerine ait drnekler ya da
fotograflari, ykiilerin metinlerini, degerlendirme araci notlarini, gezi plan1 vb.) planlarinizin arkasina
eklemeyi unutmayiniz.



Etkinlik-3: Gelisim ve Ogrenme izleme Formunun Doldurulmasi: Cocugun gelisiminin
izlenmesi amaciyla hazirlanan ve ekte yer alan “Gelisim ve Ogrenme Izleme Formu” ile gocugun
gelisimi kayit altina alinacaktir. Cocuklarin gelisimlerinin gézlem formuyla kayit altina alinmasi,
cocugun gelisimsel Ozellikleri ve gelisimsel ilerlemeleri hakkinda bilgi verecektir. Bununla
birlikte elde edilen veriler, hazirlanacak sonraki calismalar hakkinda bir baslangi¢ noktasi
sunacaktir. Bu noktada ¢ocuklardan beklenenlerin, kendi gelisim hiz1 ve bireysel 6zellikleriyle
uyumlu olmasina 6zen gosterilmelidir.

Etkinlik—4: Gelisim Raporlarinin Olusturulmasi: Cocugun biitiin gelisim alanlarim kapsayan
bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklarmin genel bir bicimde 6zetlenmesi ise, “Gelisim ve Ogrenme
Izleme Formu”na (EK-4) dayali olarak hazirlanacak “Gelisim Raporu” ile gergeklestirilecektir.
Buna gore, ekte yer alan “Gelisim Raporu” (EK-5), cocuklar1 gézlemlerken kullanilan geligim ve
ogrenme izleme formlarida yer alan bilgileri analiz ederek olusturulacaktir.



EKLER

EK-1
GUNLUK PLAN ORNEGI (FORMATI)

Okul Adx: Ogretmenin Adi ve Soyada:
Tarih: Yas Grubu (Ay):

Ogrenme Siireci:

Giine Baslama Zamam

Giiniin bu ilk etkinligi, ¢ocuklarin giin igerisinde yapilacak etkinliklere uyumunu saglamak amaci ile
sohbet edildigi, o giin yapilacak olan etkinlikler, 6grenme merkezleri hakkinda bilgi verildigi ve
cocuklarin hangi 6grenme merkezlerinde oynayacaklarina karar verdikleri giiniin en 6nemli zaman
araligidir. Bu siirecin sonunda ¢ocuklar 6grenme merkezlerinde serbest oyuna baslarlar. Ancak giin, her
zaman bdyle devam etmeyebilir. O giin yapilacak egitimle ilgili olarak alan gezisine ¢ikmak, sabah
ylriiylisii yapmak da giine baglama zamaninin ardindan yapilabilecek farkli etkinlikler ile de
gergeklestirilebilir

Oyun Zamam
Ogrenme merkezlerinde/ agik havada oyun.

Kahvalti, Temizlik

Etkinlik Zamam

Bu siirede Tiirkce, miizik, matematik, drama, oyun, fen, hareket, erken okuryazarlik ve sanat etkinlikleri
ile alan gezisinden biri veya birkag1 yapilabilir. Etkinlikler tek basina veya biitiinlestirilmis olarak
planlanabilir; bireysel, kii¢lik veya biiylik grup etkinlikleri olarak uygulanabilir. O giin bu etkinliklerden
hangisinin/hangilerinin yapilacagina grubun gereksinimine, belirlenen kazanimlara ve ayrilan siireye
gore karar verilmelidir. Etkinlik uygulamalari sinif i¢inde oldugu kadar agik havada da yapilmalidir.

Giinii Degerlendirme Zamani

Cocuklarin giinlerini planlamalari, planladiklarimi uygulamalar1 ve giin sonunda da yaptiklarini
degerlendirmeyi 6grenmeleri 6nemli bir kazanimdir. Bu nedenle, giiniin sonunda yine biitiin grup bir
araya toplanir ve giiniin degerlendirilmesi amagcli sohbet edilir. Miimkiin oldugu kadar agik uglu sorular
araciliiyla, hangi 6grenme merkezlerinde ne tiir oyunlar oynadiklari, hangi etkinlikleri yaptiklari, gline
baglama zamaninda aldiklar1 kararlar1 uygulayip uygulayamadiklari, nedenleri gézden gegirme, ortam
ve materyaller gibi konularda ¢ocuklarla beraber degerlendirme yapilir. Bu siirecte o giin uygulanan
biitiin etkinliklerin degerlendirmelerinden de yararlanilir. Ayrica o giine ait paylagmak istedikleri mutlu
veya liziicli bir olayin olup olmadigi veya o giin gozlenen olumlu davranislar hakkinda konusulabilir.
Cocuklarin 6z degerlendirme yapmalarina olanak sagladigi i¢in her giin zaman ayrilmasi énem arz
etmektedir. Gerektiginde giin icinde de bu degerlendirme siirecine yer verilebilir. Ogretmen, her giin,
giinii degerlendirme zamaninda bir sonraki giiniin egitim siirecinde neler yapmak istediklerini ¢ocuklara
sorarak onlarin planlama siirecine de aktif katilimina 6zen gostermelidir. Ardindan ertesi giin
yapilabilecek etkinlikler hakkinda konusulur, evde yapilacak bir caligma, okula getirilecek bir materyal
veya gidilecek bir gezi gibi konular da hatirlatilir.

Genel Degerlendirme:
Giin bittikten sonra genel bir degerlendirme yapilir. Bu degerlendirmede giinii degerlendirme zamaninda



yapilanlar ile etkinliklerin degerlendirilmesi sonucunda elde edilenler ¢ocuk, program ve &gretmen
boyutlar1 dikkate alinarak bu bdliime genel ifadeler hélinde yazilir.
Aile/Toplum Katilma Ailelerin yapabilecekleri destekleyici etkinlik Onerileri, Aile Egitimi

Rehberi'nde belirtilen katilim tiirlerinden secilerek yazilir. Her etkinlik icin aile/toplum katilimi
diizenlenmesi gerekmeyebilir.



* %
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EK-2
Giinliik planda yer alan Etkinlik Ornegi

(Etkinlik Ad)
Tarih:..cooiiiiiiiiiiiiininnnnn.
Etkinlik Cesidi (Uygulama Sekli)
Yas Grubu (AY)eeeerroneeessecerssnencssscanssnne

KAZANIM VE GOSTERGELER

Cocuklarin gelisimsel 6zellikleri gbz 6niinde bulundurularak o ay i¢in belirlenen kazanim ve
gostergeler arasindan, gelisim alanlar1 belirtilerek o giin i¢in ulagilmasi beklenen gostergeler agik
olarak yazilir.

MATERYALLER
Ogrenme stirecinde kullanilacak olan materyaller yazilir.

KAVRAMLAR
Ogrenme siirecinde ele alinacak yeni kavramlar kategorileri ile birlikte yazilir.

HEDEF SOZCUKLER
Etkinlikte gecen yeni sozciikler yazilir.

OGRENME SURECI

Ogrenme siireci belirlenen kazanimlara yénelik agiklanirken;
*Egitim ortaminin nasil diizenlenecegi yazilir.

* (Cocuklarin nasil yonlendirilecegi agiklanir.

* Materyallerin nasil kullanilacag yazilir.

DEGERLENDIRME

Etkinlik sonunda ¢ocuklara asagidaki tiirlerde sorular yoneltilebilir:

Etkinligin siire¢ olarak gdzden gecirilmesini saglayici sorular sorulur (betimleyici sorular).
Cocugun etkinlikle ilgili yagsant1 ve duygularini paylasmasina firsat verilir (duyussal sorular).

O giin i¢in alinan kazanim ve gdstergelere iliskin a¢ik uglu sorular sorulur (kazanimlara yonelik
sorular).

Ogrenmelerinin kaliciliginin saglanmasi amaciyla gocuklara etkinlikte yasadiklari ile kendi
yasantilari arasinda iligki kurabilmeleri i¢in sorular sorulur (yasamla iligkilendirme sorulart).

Degerlendirme, farkli sekillerde de yapilabilir:
Calisma sayfalari/bellek kartlar1 gelistirilip kullanilabilir.
Resim yapilabilir, afig/poster hazirlanabilir, etkinlikle ilgili ¢ekilen fotograflar cocuklarla
incelenebilir.
Cocuklar etkinlikle ilgili konusabilir, birbirlerine sunum yapabilirler.
Sergiler diizenleyebilirler.
Ogretmenin ve ¢ocugun siirecteki rolii belirtilir.

AILE/ TOPLUM KATILIMI (*)
Ailelerin yapabilecekleri destekleyici etkinlik onerileri yazilir.
(*) Her etkinlik i¢in aile katilimi diizenlenmesi gerekmeyebilir.
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GUNLUK PLAN SABLONU Not

Etkinlik Adi:

Etkinlik Tiirii:

Yas Grubu:

Hedef Sozciikler:

Kavramlar

Kullanilan
Materyaller:

Kazanim ve
Gostergeler:

Ogrenme Siireci:

Degerlendirme
Sorular:

Aile Katilima:

Uyarlama

Not: Tiim gruplar yukarida belirtilen ozellikleri dikkate alarak giinliik egitim akisi hazirlamada bu sablonu
kullanabilir.
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COCUK GOZLEM FORMU

Gozlem Yapan Ogrenci:

Gozlem Yapilan Cocugun

Adr:

Boyu:

Kilo:

Dogum Tarihi:

Dogum Yeri:

Anne Adn:

Annenin Meslegi:

Annenin Dogum Yih:

Baba Adi:

Babanin Meslegi:

Babanin Dogum Yih:
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COCUK GOZLEM RAPORU

Ailenin Cocuk ile ilgili Goriisleri:

Ogretmenin Cocuk ile Tlgili Goriisleri:

Cocugun Secilme Nedeni

Gelisim Ozellikleri:

Biligsel Gelisim

Psikomotor Gelisim

Sosyal — Duygusal Gelisim

Dil Geligimi

Oz — Bakim Becerileri

Cocugun Haftalik Gézlem Raporu

1.Hafta

2.Hafta

3.Hafta

4.Hafta

5.Hafta

6.Hafta

7.Hafta

8.Hafta

9.Hafta

10.Hafta

11.Hafta

12.Hafta
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Ogrenci Ad1 - Soyad::
Ogrenci Numarasi:
Sinifi: 4.Simif

Uygulama Yaptig1 Okulun Adi:
Uygulama Ogretmeninin Adi:
Danmismani olan Ogretim Uyesi:

OGRETMENLIK UYGULAMASI DEVAM CiZELGESI

No | Tarih

Giris Saati ve

Ogrenci Imzasi

Cikis Saati ve

Ogrenci Imzasi

UygulamaYaptig1 Sinifin

Ogretmeninin imzas
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Gozlemci

Konu

OGRETMENLIK UYGULAMASI GOZLEM FORMU

Ogretmen Adayl  .eocoeevvnieeeinieereneeereneeernnnnnns

Okulu
Siifi
Ogrenci Sayisi

Tarih:

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlamai:

(E): Eksigi var (K) : Kabul edilebilir (i) : iyi yetismis

E | K| I | Aciklama ve Yorumlar
1.0. | KONU ALANI VE ALAN EGITIMI
1.1. | KONU ALANI BILGISI
1.1.1. | Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme
1.1.2. | Konuda gecen temel ilke ve kavramlari mantiksal
bir tutarlilikla iligkilendirebilme
1.1.3. | Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil,
sema, grafik, formiil vb.) uygun bi¢cimde
kullanabilme.
1.1.4. | Konu ile alanin diger konularm iligkilendirebilme.
| 1.2. | ALAN EGITiMI BILGISI
1.2.1. | Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini
bilme.
1.2.2. | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme
1.2.3. | Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari
belirleyebilme.
1.2.4 Ogrenci sorunlarma uygun ve yeterli yanitlar
olusturabilme.
1.2.5. | Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme.
2.0. | OGRETME VE OGRENME SURECI
2.1. | OGRETIM SURECI
2.1.1. | Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle
iligkilendirebilme
2.1.2. | Kazanimlara uygun yontem ve teknikleri
belirleyebilme
2.1.3 Zamani verimli kullanabilme
2.1.4 | Ogrencilerin etkin katilim1 i¢in etkinlikler
diizenleyebilme
2.1.5. | Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme
2.1.6. | Uygun arag-gere¢ ve materyal segme ve
hazirlayabilme
2.1.7. | Ogretim arag-gereg ve materyalleri sinif diizeyine
uygun bigimde kullanabilme
2.1.8. | Ders siiresince ara 6zetleme yapabilme
2.1.9. | Ogrencilerin anlama diizeyine gore déniitler
verebilme
2.1.10. | Konuyu yasamla iliskilendirebilme
2.1.11. | Kazanimlara 6zgii degerlendirme teknikleri
kullanabilme
| 2.2. | SINIF YONETIMi

Ders Basinda




2.3.1. | Derse uygun bir girig yapabilme

2.3.2. | Derse ilgi ve dikkati ¢cekebilme

Ders Siiresinde

233 Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme
2.3.4 | Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme
2.3.5 | Kesinti ve engellemelere karsi uygun dnlemler
alabilme

2.3.6. | Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme

Ders Sonunda

2.3.7 | Dersi toparlayabilme

2.3.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme
2.3.9. | Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilme

| 2.4. | ILETIiSIM

2.4.1. | Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.4.2 | Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme
2.4.3 Konuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme
2.4.4 Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.4.5. | Ogrencileri ilgi ile dinleme

2.4.6. | Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde
kullanabilme

TOPLAM Not:

Ogretmen adayinin yukaridaki yeterlik alanlarmin her birinde yapmis oldugu galigmalara iliskin diisiinceler

Uygulama Ogretmeni
(imza)

Bu formun kullanilmasi ile ilgili agiklama:

Bu formdaki her bir maddeyi degerlendirmeden dnce ayrmtili agiklamalar iceren ve ii¢ siitundan olusan "Ogretmen
Yeterlik Gostergeleri" belgesine bakiniz. Degerlendirmenizi nota doniistiirmede asagidaki Ornekten
yararlanabilirsiniz.

E, K ve I'nin sayisal degerleri sirastyla E=1, K= 2 ve i=3 olsun. Degerlendirilen aday dgretmen, 6rnegin, 4 E, 3K
ve 39 I almis olsun. Aday 6gretmenin aldig1 puani 100 {izerinden: [(4x1)+ (3x2) + (39x3)] x 100/138 = 92 olarak
bulunur.

Not: 138 (46 maddeden 3 tam puan alindiginda) alinabilecek en yiiksek puandir.
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BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI EGIiTiM FAKULTESI TEMEL EGIiTIM BOLUMU
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI

DEGERLENDIRME OLCEGI

Ogretmen Adaymin Adi Soyad: ..............coeeiiiuieiiiineeii, Uygulama Yapilan Okul:.........ooooiii.
GENEL GORUNUS PUAN
Sorumluluk alma ve yerine getirme 3 puan
Uygulama dersine ilgi ve istek 3 puan
Ses tonu ve vurgulama 3 puan
Cocuklar1 tanima ve grubu kontrol altina alma 3 puan
Cocuklarla saglikli iligki kurma 3 puan
Swnifin temizlik ve diizenini saglama 2 puan
Ogrencinin genel goriiniisii (Giyim — Temizlik — Diizen) 2 puan
GUNE BASLAMA ZAMANI

Okula gelen ¢ocuklarla ilgilenip degisik etkinliklere yonlendirme 2 puan
Ogrenme merkezlerini amacina uygun olarak kullanip gelistirme ve yonlendirme | 3 puan
Etkinliklerde artik materyallerden yararlanma 2 puan
Cocuklarin yaratici ve iiretici olmalarina olanak hazirlama 2 puan
Etkinliklerin hedefe uygunlugu 2 puan
Etkinlikler sonrasi ¢ocuklarin temizlik ve diizenini kontrol etme 2 puan
TURKCE ETKINLIKLERI

Dili 1yi kullanma 2 puan
Degisik hikaye anlatma tekniklerine yer verme 3 puan
Cocuklarin gelisim diizeyine uygun etkinlik secme 3 puan
Etkinlik sirasinda ¢ocuklarin ilgisini ¢ekebilme 3 puan
Cocuklara yeterince kendini ifade etme ve konusma firsati tanima 3 puan
MUZIK ETKINLIKLERI

Cocuklarin gelisim seviyelerine ve hedefe uygun sarki segme 2 puan
Ritim ¢aligmalar veya yaratict dansa yer verme 2 puan
Sark1 dgretirken dramatizasyona yer verme 2 puan
Etkinlikler sirasinda miizik araglarina yer verme 2 puan
Bilinen sarkilar1 tekrar etme ve sarkilar1 aslina uygun sdyleme 2 puan
OYUN ETKINLIKLERI

Cocuklarin gelisim seviyelerine uygun oyun segme 2 puan
Oyun sirasinda ara¢ — gere¢ kullanimi 2 puan
Cocuklara oyun kurallarii agiklayabilme 3 puan
Oyun etkinligi sirasinda gerekli 6nlemleri alma 3 puan
Okulun fiziki kosullarina uygun oyun se¢me 2 puan
Etkinlikler sirasinda degisik oyunlara yer verme 2 puan
FEN CALISMALARI

Hedefe uygun deney, gezi — gdzleme yer verme 2 puan
Hedefe uygun bilim merkezi hazirlama 2 puan
BILISSEL ETKINLIKLER

Kavram gelistirici oyun kullanma 2 puan
Kavram gelistirici faaliyet ve oyuncaklar1 kullanma 2 puan
Cocuklarin gelisim seviyelerine uygun kavram gelistirici etkinlik hazirlama 2 puan
Cocuklara gerekli rehberligi yapma 2 puan
PLAN HAZIRLIK ve UYYGULAMA CALISMALARI

Giinliik plan ve etkinlik planlarinin igeriklerinin kazanim, gosterge ve ¢ocuklarin | 2 Puan
gelisim dzelliklerine uygunlugu

Giinliik plan ve etkinlik planlarinin 6zgiinliigii (Ogretmen adayinin kendisi 2 Puan
tarafindan hazirlanmig olmasi)

Ginliik plan ve etkinlik planlarinin uygulama 6gretmenine ve 0gretim iiyesine 2 Puan
zamaninda teslimi

Ogretmenden ve 0gretim iiyesinden alinan giinliik plan ve etkinlik planlarinin 2 Puan
icerikleri ile ilgili diizeltmelerin zamaninda yapilmast




Uygulamaya hazirlikli gelme 2 puan

Hazirlanan giinliik plan1 uygulayabilme 2 puan

Etkinliklerde siireyi uygun sekilde kullanma 2 puan

Hedefe uygun 6grenme merkezi ve materyal hazirlama 2 puan
Uygulamanin degerlendirmesini yapabilme 2 puan

TOPLAM 100

Ogretmenin Ad1 SOYAdIL:........couiii i, Imza......................

Bu degerlendirme Ogretmen Adaymnin hazirligi, uygulanmasi ve smmf icindeki genel durum ve
davraniglarinin incelendigi bir degerlendirme formudur. Ogretmen adayi, Ogretmenlik Uygulama
Kilavuzunda belirtilen tim gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmekle yikiimlidiir. Bunlar
degerlendirmenin esasidir.
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Akran Degerlendirme Formu
Anabilim Dali: Tarih:
Uygulama Ogrencisi: Dersin Adt:
Gozlemci: Sinif:
No Yok | Cok Az | lIyi | Cok | Acklamalar
Az Iyi
1 | Derse giidiilenmenin stirekliligini
saglayabilme
2 | Ogrencilerin etkinliklere aktif katilimina
rehberlik saglama
3 | Ogrencileri olumlu davramg yoniinde
5 motive etme
o 4 | Olumsuz davranmis1 doguran durumlara
Z uygun sekilde miidahale etme
E 5 | Destekleyici ve samimi bir sinif ortami
E’ olusturma
:’g’ 6 | Ogrenme siirecinde yasanan problemlere
¢Oziim bulma
7 | Ogrencilerle etkili iletisim kurma
8 | Anlasilir agiklamalar ve yonergeler
verme
9 | Gerektiginde yakinda olmak ve dikkat
¢ekmek icin sinifta hareket etme
10 | Ogrencileri ilgiyle dinleme
2. 11 | Sozlii iletigimi etkili bigcimde kullanma
g é 12 | Sozsiiz iletigimi etkili bicimde kullanma
5 -E 13 | Uygun 6lgme ve degerlendirme araglarini
N3] se¢me/hazirlama
E En 14 | Ogrencileri etkinlik siirecindeki gorevleri
:q%j ] acisindan degerlendirme
= 15 | Ogrenciye geri bildirim saglama
. Ogrenciyi neler kazanacagi ile ilgili
2 S 2a 16 | bilgilendirme (Giidiileme)
 NE2 -
= E € & 17 | Onceden Sgrenilenlerle yeni 6grenmeler
arasinda bag kurma (Derse Gegis)




18 | Dersin siirecine iligkin edinilen bilgilerin
kullanilmasini saglayacak proje,
performans gorevleri vb. verebilme

19 | Sonraki derse yonelik hazirlayici gorevler
verebilme

20 | Kesinti ve engellemelere karst uygun
onlemler alma (Sinif i¢i disiplin)

21 | Ders siirecini bireysel farkliliklara gore
sekillendirebilme

— 22 | Derse uygun bir giris yapma (Dikkat
E cekme)
E 23 | Ders planinda belirledigi arag-gere¢ ve
‘; materyalleri kullanabilme
= 24 | Soru tiirlerini kullanma
(% 25 | Ogrencilerin sorularmna cevap verme

26 | Zamani yonetme
£ 27 | Yapilan etkinliklerden elde edilen
£ sonuclar1 6grencilerle belirleme
= 28 | Sonuglar belirlerken yanliglart
E diizeltmede 6grencilere ipuglart verme
g 29 | Sonuglari belirlerken eksikleri

tamamlamada Ogrencilere ipuglari verme
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Ogrencinin Ad1 Soyadi:

Ogrenci Numarast:

Etkinligin Uygulandig1 Hafta:

Etkinlik Ada:

Degerlendirme

Etkinlik Ada:
Etkinlik Tiirii

Kullanilan Yontem ve
Teknik:

Yas Grubu:

Hedef Sozciikler:
Kavramlar

Kullanilan Materyaller:

Kazanim ve
Gostergeler:

Ogrenme Siireci:
Degerlendirme

Sorulari:

Aile Katilimi:

Uyarlama

EKler:

OGRENME SURECINI DEGERLENDIRME FORMU

Uygulama Ogretim Elemam

Uygun

Kismen Uygun

Uygun Degil

Uygulama Ogretmeni

Uygun

Kismen Uygun
Uygun Degil

Ogretmen Aday
=
= =
2 %
s = a
> 5 g
S &
)
X

ACIKL
AMA



EK-11

UYGULAMA DERSi GUNLUK PLAN HAZIRLAMA VE DEGERLENDIRME KRIiTERLERI

VE PUANLAMA TABLOSU
Sira KRITERLER ICERIK Puanlama
No.
1 | Sayfa Diizeni Yazim kurallar1 / Anlasilirlik 5
2 Tema-igerik biitlinliigi Secilen temanin planlanan 6grenme siirecinde 7
kazanim gostergeler acisindan uygunlugu.
Etkinligin amacina uygunlugu
3 Kavramlarin gelisime Secilen kavramlarin ¢cocuklarin gelisim seviyesine 7
uygunlugu uygunlugu
4  Kazanim Gostergelerin Secilen kazanim gostergelere 6grenme siirecinde 10
icerik ile uygunlugu yer verme durumu
5 | Etkinlik tiirii ve igerik Secilen yontem ve teknigin 6grenme siirecinin 5
uygunlugu / etkinlik icerigi ile uygun olmasi
tiirlerinin dagilimi
6  Aktif-pasif etkinlik uyumu  Bir aktif bir pasif etkinlik uygulamasina dikkat 5
edilmesi
7  Degerlendirme sorularinin Secilen degerlendirme sorularinin niteligi, 6
uygunlugu cocuklarin diisiinme siireglerini degerlendirip
degerlendirmedigi, gelisime uygunlugu
8  Ogrenme siireci igeriginin Planlanan 6grenme stirecinin ¢ocuklarin gelisim 5
gelisime uygunlugu seviyelerine uygun olmasi durumu
9  Icerigin giincel ve yenilik¢i ~ Belirlenen tema ve kavramlarin ¢cagin 5
caligmalara uygunlugu gereksinimlerine, yeniklerine, bilimsel anlayisa
uygun olmasi
10  Materyallerin uygunlugu Secilen materyallerin gelisim, giivenlik, hijyen, 5
amaca uygunluk, dayanikhlik, yeterlilik vb.
ozellikler agisindan uygunlugu
11  Etkinliklerin zamaninda Uygulama dgrencileri tarafindan planlanan 5
teslimi Ogrenme siireglerinin uygulamadan 2 hafta 6nce
teslim edilmesi
12 Uygulama Dosyasinin Dosyada yer almasi gereken evraklarin istenilen 5
hazirlanmasi formatta ve eksiksiz hazirlanmasi
TOPLAM 70

Not: Uygulama performansi ayri olarak degerlendirilecek olup, notunuzun %30 unu olusturacaktir.
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Ogretmenlik Uygulamasimna Yénelik Oneriler

Doénem Calisma Planinin Amaci Nedir?

Bu etkinligin amac1 6gretmen adaymin bir donem boyunca gerceklestirecegi etkinlikleri tanimasi ve dikkat
etmesi gereken noktalar1 uygulama 6gretim elemant ile birlikte planlamasi igin hazirlanmistir. Ogretmen
aday ile uygulama 6gretim eleman: dénem boyunca gerceklestirilecek etkinliklere yonelik uygulama
planin1 birlikte hazirlar. Asagida donem g¢alisma planinda yer verilebilecek ve bir saatlik teorik ders
kapsaminda tartisilabilecek 6rnek bir bagliklar sunulmustur:

Egitim Felsefemiz Nasil Olmah?

Bu etkinligin amac1 6gretmenlik meslegine baslamadan once nasil bir 6gretmen olmak istediginizi veya
meslege ne kadar hazir oldugunuzu degerlendirmenizde sizlere yardime1 olmaktir. Bu etkinlik boyunca
etkili bir Ogretmen olmak i¢in gerekli olabilecek becerileriniz ve pedagojik donaniminizi
degerlendireceksiniz. Ogretmenlik Uygulamasi I dersinden bu beceri ve donaniminiza uygun olarak en
yiiksek derece faydalanmaniz sizlerin etkin birer 6gretmen olabilmenize katki saglayacaktir.

Ogretmenlik felsefenizi yazarken asagidaki érnek sorulardan faydalanabilirsiniz.

e Nasil bir 6gretmen olmay1 amagliyorum?

e Etkili bir 6grenme ortami nasil olusturulmalidir?

e  Ogretmenin siif i¢indeki roliinii nasil tanimlarsin?

e  Ogrencinin smif i¢indeki roliinii nasil tanimlarsin?

e Ogretme-6grenme siirecinde 6n planda tutulmas1 gereken unsurlar nelerdir?
e Ogrencilerin grenmelerini nasil artirabilirsin?

Okulumuzu Tanmyalim

Bu etkinlik sayesinde gozlemlerinizi gergeklestirdiginiz okulu tanimaya ¢alisarak, bir okulu tarihi, sosyo-
ekonomik yapisi, dogal ¢evresi, egitim-Ogretim siirecinde ortaklik kurulacak paydaslar, kiiltiirel ve
kaynaklar1 agisindan yakindan taniyarak, okullarin sahip olduklar1 bu o6zelliklerin egitim ve ogretim
siireclerini nasil etkileyebileceklerini anlamaya ¢alisacaksiniz.

Okulu ve o6zelliklerini ve bu 6zelliklerin gerek 6gretmenler gerekse 6grenciler lizerindeki etkilerini daha
etkili bir sekilde gézlemleyebilmek ve egitim uygulamalarina yansitabilmek icin asagidaki sorulardan
faydalanabilirsiniz. Bu sorularin bir boliimiiniin cevaplarimi gerek okulun web sayfasindan gerekse okul
yoneticileri ya da 6gretmenleri ile yapacaginiz goriismelerden elde edeceginiz bilgiler ile bulabilirsiniz.

e Okulun tarihi 6zellikleri nelerdir?

e Okulun fiziksel, sosyal, ekonomik ve gevresel 6zellikleri nelerdir?

e  Okulun giiglii ve zay1f yonleri nelerdir?

e Bu okulu diger okullardan ayiran 6zellikler nelerdir?

e Bu okul egitim ve dgretim acisindan etkili bir ortama sahip bir okul mudur? Neden?

e  Okulun kaynaklar1 (Kiitiiphane, sanatsal aktivite odalari, kuliip odalari, malzeme vs.) nelerdir?

e Okulda egitim-6gretimin etkin olarak yiiriitiilebilmesi i¢in sahip oldugu kaynaklar yeterli midir?
Neden?

e Bu okulda 6gretmen olmaya yo6nelik duygularinizi nasil agiklarsiniz?

Calisma Grubunda Yer Alan (")grencileri Tammak Neden Onemli?
Bu boliimde 6gretmen adayimin uygulama yaptigi siiftaki 6grencilerin gelisimsel 6zelliklerini bilmesi,
gelisimsel olarak 6grencileri hangi yonlerden destekleyecegi, hangi bilgi ve becerileri kazandirmasi

akis1 hazirlamasi agisindan oldukca onemlidir. Ayrica 6gretmen adaymnin ¢ocuklari tanima tekniklerini



Ogrenmesi ile sinifta istenmeyen 6grenci davraniglarini kesfetmesi ve bu davraniglarla bas etme stratejilerini
gelistirmesine firsat vermektir.

Ogretmen aday1 bu etkinlik igin sinifinda gdzlemledigi bir dgrencinin bireysel kimlik bilgilerine iliskin
hicbir agiklama, bilgi verilmeksizin kullandig1 teknik aracilifiyla 6grencinin 6zelliklerine iligkin bir rapor
hazirlamalidir.

Rapor hazirlarken agagidaki 6rnek sorulardan yararlanilabilir. Sorularin cevaplari i¢in ders/sinif 6gretmeni
ya da rehberlik servisinden bilgi alinabilir.

Neden bu 6grenciyi segtiniz?

Ogrencinin gelisimsel 6zellikleri nelerdir?

Ogrencinin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik kosullar1 nelerdir?

Ogrencinin davramgsal 6zellikleri (derse yonelik tutum, ilgileri, yetenekleri vb.) nelerdir?

Simif ve okul i¢inde &grenci neler yapmaktadir? (Bunu yaparken ders/etkinlik boyunca 6grencinin
arkadaslar1 ve 6gretmeni ile olan etkilesiminden kendi bagina yaptig1 ¢caligmalara kadar her tiirlii etkinligi
gozlemlenmelidir.)

Bu 6grencinin ihtiyaglar1 (akademik, sosyal, bireysel) nelerdir?

Bu 6grenci sizin sinifinizda olsaydi gelisimini desteklemek i¢in neler yapardiniz?

Giinliik Egitimi Akis Plam Hazirlama ve Inceleme Siireci
Bu boliimiin amaci1 dgretmen adaymnin uygulama 6gretmeninin giinliik planlarini incelemeleri icin firsat
vermek ve programin kazanimlarina uygun giinliik plan1 hazirlamalarina imkan sunmaktir.

Oncelikle uygulama o6gretmeninizin kullandii aylik planlar1 inceleyiniz. Uygulama 6gretmeninin
kullandig1 baglica yontem-teknikleri ve 6grenme siireci boyunca uygulanan etkinlikleri gézlemleyerek bu
etkinliklerin kazanim ve gostergeleri desteklemesine yonelik katkiy1 degerlendiriniz.

Ayrica uygulama okulunun ¢aligma saatlerine uygun yarim giinliik egitim akis1 hazirlaymiz. Giinliik egitim
akis1 hazirlarken Ek-3’de sunulan giinliik egitim akis1 format1 faydalanabilirsiniz.

Siif ¢i iletisim Neden Onemlidir?
Bu boliimiin amaci, 6gretmen adaylarinin iletisimin etkililigini ve segilen iletisim tiirlinlin 6grencilerin
derse/etkinlige olan ilgi ve motivasyonlarini ne derecede etkiledigini fark edebilmeleridir. Bunun igin,
uygulama Oncesinde, uygulama Ogretmeniyle goriisme yapmiz. Gorlisme esnasinda Ogretmene
yoneltebileceginiz drnek sorular sunulmustur:

e Ogrencilerin yas grubu ozelliklerini gozeterek kullandiginiz iletisim yontemleri ve teknikleri
nelerdir?
e Ogrenmeyi kolaylastirmak, olumlu bir sinif ortami olusturmak ve etkili iletisim kurmak igin hangi
teknikleri kullantyorsunuz?
e Sinificinde sdzlii iletisim ve viicut dilini ne sekilde kullantyorsunuz? Ornek verebilir misiniz?
Etkinlik esnasinda uygulama Ogretmenini gozlemleyiniz. Gozlem yaparken asagidaki tabloyu
kullanabilirsiniz.

Tablo 5. Ornek Smif i¢i Iletisim Gozlem Tablosu

Ogretmenin Davramisi | Kullamim Ogrenci

Amaci

Uzerinde Etkisi

Ogrenme Simif Yonetimi

Uzerinde Etkisi

Uzerinde Etkisi

Ogretmenin ses tonu

Ogretmenin beden dili

Ogretmenin jest ve
mimikleri

Ogretmenin dgrencilerle
g0z temasi

Ogretmenin kullandig1
sozli dil




Ogrencilere verilen
geribildirim

Ogrenci-6grenci
etkilesimini saglamak
icin kullanilan
etkinlikler

Olumlu Smif Yoénetimi

Bu boliimiin amaci sinif yonetiminin nasil saglandigini gézlemlemenizdir. Bir uygulama siirecinin tiimiini
izleyerek, sinif yonetimine ve smiftaki 0gretme-6grenme siirecinin igletilmesine iliskin onlemleri ve
bunlarin nasil gergeklestirildigini gézleyiniz.

Uygulama 6gretmeninin sinif ve zaman yonetimini gozlemlerken asagidaki sorulardan faydalanabilirsiniz.

e Ogretmenin sinif yonetimi i¢in kullandig1 ydntemler veya stratejiler veya teknikler nelerdir?

e Smif yonetimi i¢in kullanilan bu yontemlerin etkili olanlar1 nelerdir? Etkisiz olanlar1 nelerdir?

e Sizce bu sinif iyi/olumlu yonetiliyor mu? Neden?

e  Bu smif sizin siifiniz olsaydi olumlu siif yonetimi i¢in ne gibi uygulamalar yapardiniz? Neden?
e Sizce uygulama dgretmeniniz zamani etkin kullanabiliyor mu? Neden?

e Size gore zaman yonetiminde 6nemli noktalar nelerdir? Neden?

Materyal ve Kaynak Kullanimi

Bu bolimiin amaci 6gretme-6grenme  siirecinde daha etkin ve anlamli bir sekilde &grenmenin
stirdiiriilebilmesi i¢in uygulama dgretmeninizin materyal ve yardimer kaynaklar1 nasil kullandigini fark
etmenizi saglamaktir. Smif i¢inde etkinligin etkisini artirabilecek materyal ve kaynaklar ¢ok ¢esitli
olabilir. Okulun bulundugu ¢evre, teknoloji, dogal materyaller, araclar olas1 materyal ve kaynaklar
arasinda yer almaktadir. Ogrenme siirecinde uygulama dgretmeninizin kullandig1 materyalleri belirleyerek
en fazla kullandig1 materyal veya kaynagi tanitarak bu materyallerin 6grencilerin 6grenmelerini artirmak
noktasindaki etkililigini degerlendiriniz.

Bu etkinlik boyunca asagidaki sorulardan faydalanabilirsiniz.

e Uygulama 6gretmeniniz derslerinde 6grencilerin 6grenmelerini artirmak i¢in hangi materyallerden ve
kaynaklardan faydalaniyor?

e Bu materyalleri ve 6zelliklerini derse nasil katki saglamasi amaci ile kullanildigini agiklaym?

e Bu kaynak ve materyaller 6grencilerin 6grenmelerini artirmak igin etkili ve yeterli mi? Neden?

e Siz olsaydiniz gézlemlediginiz bu ders i¢in hangi materyal veya kaynaklar1 kullanirdiniz? Neden?

Degerlendirme ve Kayit Tutma Neden Onemlidir?

Bu bolimiin amact uygulama Ogretmeninizin ¢ocuklarin gelisim diizeylerini, ilgilerini, egilimlerini
anlamak veya onlarin ihtiyaclarin belirleyerek, geri bildirimler yolu ile 6grenmelerini derinlestirmek i¢in
yaptiklar1 ¢aligmalart (gozlem kaydi, anektod kaydi, gelisim raporu, degerlendirme ve derinlestirme
sorulari, yansitmalar, etkinlikler, geziler, etkinlik degerlendirme formlar1 veya diger performans stirecleri,
portfolyo dosyalar1) gézlemleyerek, yapilan bu uygulamalarin etkinliklerini degerlendirmenizdir.

Buna gore uygulama 6gretmeni ve/veya rehberlik servisi ile birlikte gocuklarin gelisimsel 6zeeliklerini,
Ogrenme tiirlerini ¢ok yonlii belirlemeye/degerlendirmeye yonelik bir 6lgme araci (standart test, agik uclu
sorular, olgek, anket vb.) hazirlayarak yada hazir bir 6lgme araci kullanarak uygulamasii yapimiz.
Uygulama 06gretmeni ile birlikte 6lgme aracindan elde edilen verilerin degerlendirmesini yapiniz.
Degerlendirme sonuglarina yonelik bir rapor hazirlayiniz.

Bu etkinlik i¢in agsagidaki sorulardan faydalanabilirsiniz.

e Hazirladigimmiz/kullandiginiz 6lgme aracina yodnelik gecerlik ve giivenirlik ¢alismalart (KR-20,
cronbach alpha degeri, madde istatistikleri vb.) i¢in neler yaptiniz?
e Elde edilen verilere yonelik betimsel sonuglariniz (ortalama, standart sapma vb.) nelerdir?



Uygulama 6gretmeniniz degerlendirme kriterleri belirliyor ve bunlardan 6grencileri/aileleri haberdar
ediyor mu? Bu durum 6grenmeyi nasil etkiler?

Ogretmen ¢ocuklarmn ¢alismalarini degerlendirirken objektif midir? Neden boyle diisiindiiniiz?
Uygulama 6gretmeniniz ¢ocuklara herhangi bir formatta geri bildirim yapiyor ve bu geri bildirimlerin
devamini kontrol ediyor mu? Bu durumu nasil degerlendirirsiniz?

Siz olsaydiniz, test, proje veya smif igi/dis1 ¢ocuklarin ilerlemelerini anlamak igin nasil bir
degerlendirme stireci kullanirdiniz? Neden?





