BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
ILE DOGA KORUMA VE MILLi PARKLAR 6. BOLGE MUDURLUGU
iS BIRLIGI PROTOKOLYU

Bu protokol, asagida unvanlari ve adresleri belirtilen taraflar arasinda, belirlenen amag ve

kapsam dogrultusunda karsilikli hak ve yiikiimliiliikleri diizenlemek amaciyla imzalanmustir.

1.TARAFLAR

Birinci Taraf:

Unvan : Doga Koruma ve Milli Parklar 6. Bolge Miidiirliigii
Adres : Bahgelievler Mah. Stadyum Cad. No:1 / Merkez / Burdur
Telefon  :0248 233 3143

E-posta  : bolge6.dkmp@milliparklar.gov.tr

Ikinci Taraf:

Unvan : Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi (MAKU) Fen-Edebiyat Fakiiltesi
(Cografya Boliimii)

Adres : Degirmenler Mahallesi-Istiklal Yerleskesi, 15200, Yakakoy / Merkez / Burdur
Telefon  :0248 213 3000

E-posta  : fef@mehmetakif.edu.tr

2.PROTOKOLUN KONUSU

Doga Koruma ve Milli Parklar 6. Bolge Midiirliigti ile Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii arasinda, korunan alanlarda
yiiriitillecek doga egitimi, tiir/popiilasyon ve habitat/ekosistem izleme, biyolojik ¢esitlilik
arastirmalari, bilimsel inceleme ve arazi uygulamalari, doga turizmi ve gevre farkindalig:

faaliyetlerine iligkin ig birliginin usul ve esaslarinin belirlenmesidir.
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3.AMAC

Bu protokol ile, korunan alanlarin biyolojik ¢esitliliginin, ekolojik biitiinliigiiniin ve
stirdiiriilebilir kullaniminin korunmasi yéniinde; {iniversite—kamu ig birligini gliclendirmek,
ogrencilerde doga koruma bilincini gelistirmek, uygulamali egitim imkénlar1 saglamak ve

bilimsel veriye dayali yonetim anlayisina katkida bulunmak amacglanmaktadir.

4. KAPSAM

Bu protokol, taraflarca yiiriitiilecek doga egitimi, tiit/popiilasyon ve habitat/ekosistem
izleme, biyolojik ¢esitlilik arastirmalari, doga turizmi, ¢evre farkindaligi etkinlikleri, saha
gezileri, staj ve bilimsel projeler dahil olmak {izere tiim ortak faaliyetleri kapsar.

Protokol kapsamindaki ¢aligmalar, Bolge Miidiirltigii’niin yetki alaninda bulunan milli park,

tabiat parki, tabiat aniti, tabiat1 koruma alani ve diger korunan alanlarda yiiritiilebilir.

5.DAYANAK

Bu protokol, 28.12.2024 tarih ve 32766 sayili Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi, 2873 sayili
Milli Parklar Kanunu, 4915 sayili Kara Avciligi Kanunu, 5199 sayili Hayvanlari Koruma
Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, Sulak Alanlar Yo6netmeligi, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu hiikiimleri ile Bern S6zlesmesi ve Biyolojik Cesitlilik Sozlesmesi esas alinarak

hazirlanmagtir.

6.TARAFLARIN YUOKUMLULUKLERI

Birinci Tarafin Yiikiimliiliikleri:
e Tiim faaliyetlerin; Uzun Devreli Geligme Planlari, Gelisme Planlari, Yoénetim Planlar:
ve Tiir Eylem Planlarina uygun yiiriitiilmesini saglamak. Calisma alanina yonelik

ihtiyag duyulabilecek dokiimanlari imkéanlar dahilinde saglamak.

e Arazi caligmalari, egitimler ve bilimsel faaliyetlerin yiiriirliikkte bulunan plan
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kararlar1 ve mevzuat hiikiimlerine uygun ger¢eklesmesini saglamak.

Universitenin egitim ¢aligmalarina teknik rehberlik etmek; biyolojik cesitlilik, doga
egitimi gibi konularda uzman destegi sunmak.

Ortak faaliyetlerin planlama, uygulama ve koordinasyonu saglamak.

Arazi calismalarma, Bolge Miidiirliigii/il Doga Koruma ve Milli Parklar Miid{irl{igfi
personeli ile Universite adna katilan uzman personelin birlikte katilimini koordine
etmek.

Egitim ve farkindalik ¢aligmalari i¢in Bolge Miidiirltigii’niin imkanlar1 dahilinde tanitim
materyalleri, bilgi ve dokiiman destegi saglamak.

Projeden elde edilen veri, gorsel ve yaymlarin kullaniminda, kurum onayi gereken
durumlarda izin siireglerini yonetmek.

Is birligi kapsaminda gorevli kurum personelinin koordinasyonunu, gérevlendirmesini
ve ilgili lojistik destegi kendi imkénlar 6lgiistinde saglamak.

Ortak faaliyetlere iligkin hazirlanan teknik raporun her y1l aralik ayinda Genel Miidiirliige
iletilmesini saglamak.

Ikinci Tarafin Yiikiimliiliikleri:

Is birligi protokolii kapsamindaki faaliyetleri, ilgili mevzuat ve etik ilkeler gergevesinde,
bilimsel dogruluk ve kamu yarar esaslarina uygun olarak ytiriitmek.

Proje ve etkinliklerde gérev alacak akademik, idari personel ile 6grencilerin giivenligi,
¢alisma disiplini ve alan kurallarina uymasini temin etmek.

Faaliyetlerin akademik planlamasini yapmak; proje ekibini, gorev ve sorumluluklarini
net bir sekilde tanimlamak.

Uzun Devreli Gelisme Planlari, Gelisme Planlari, Yonetim Planlar1 ve Tiir Eylem
Planlarina tam uyum saglamak.

Ortak faaliyetlerde kullanilacak her tiirlii bilimsel yontem, teknik ekipman ve cihazin

uygunlugunu ve giivenligini temin etmek.
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e Ortak yiiriitiilen faaliyetlerin sonuclarini teknik rapor olarak her yil aralik ay1 sonuna
kadar, Bolge Miidiirliigi ile paylasir; elde edilen bulgularin rapor, makale, bildiri veya
benzeri yayinlarda kullanilmasinda kurumun katkisini belirtir.

e Proje kapsaminda yapilacak yayin, tamtim veya sunumlarda Bélge Miidiirliigii’niin
kurumsal onay1 gereken igeriklerde 6nceden bilgilendirme yapar.

e Korunan alanlarda yiiriitillen faaliyetlerde, doga koruma mevzuati, giivenlik ve ¢evre
diizeni konularinda Boélge Midiirliigii personeliyle tam koordinasyon iginde calismak.

e Is birligi stirecinde ortaya ¢ikan her tiirlii teknik veya idari sorunu ivedilikle Bélge
Miidiirliigti’ne bildirir; ¢ozlim stirecine katki sunmak.

e Is birligi faaliyetlerine iligkin tiim harcama, malzeme temini, ulagim ve konaklama
giderlerini, aksi protokolde belirtilmedikge, kendi biitce imkanlari dahilinde karsilamak.

e Biyolojik cesitliligin izlenmesi kapsaminda, Doga Koruma ve Milli Parklar 6. Bélge
Miidiirliigi teknik personeline yilda en az bir kez uygulamali arazi egitimi vermek.

e Protokol kapsaminda yiiriitilecek her tiirlii faaliyet i¢in ayrica Bolge Miidiirliigii’nden
yazil1 izin alinmak. Bu protokol tek bagina faaliyet izni yerine gegmez.

e Gorev alacak kisilerin sigorta, izin ve diger yasal yikiimliiliiklerini yerine getirmekten
sorumlu olmak. Arazi ¢aligmalarinda dogabilecek is kazasi, yaralanma ve figiincii

sahislara verilecek zararlardan ilgili taraf sorumludur.

Ortak Yiikiimliikler:

o Egitim-6gretim yili baglamadan oOnce giiz-bahar donemlerini kapsayacak sekilde
etkinlik, egitim, teknik gezi vb. programlari belirlemek ve uygulamak.

e Protokol kapsaminda yillik is birligi temasi belirlemek ve uygulamak.

o Protokol kapsaminda uluslararasi ya da ulusal etkinlik programlari (panel, ¢alistay,
sempozyum, sergi vb.) planlamak ve uygulamak.

e Lisans, yiiksek lisans ve doktora alanlarinda hazirlanacak olan bitirme tezi, proje ve
bilimsel proje konusu se¢imlerinde ig birligi yapmak.
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7.MALI HUKUMLER

Bu protokol kapsaminda yapilacak harcamalara iligkin esaslar agagida belirtilmistir:

Bu protokol, taraflara herhangi bir mali yiikiimliiliik veya taahhiit getirmez.

Taraflar, is birligi kapsaminda yapilacak faaliyetlerde kendi biitge imkénlar1 dahilinde
harcama yapar.

Egitim, aragtirma, ulagim, konaklama, materyal, cihaz, ekipman, baski, tanitim veya
organizasyon giderleri, aksi protokolde veya ek protokolde agik¢a belirtilmedikge, her
kurum tarafindan kendi biit¢esinden kargilanur,

Ortak projelerde dis finansman (6megin TUBITAK, AB, kalkinma ajansi vb.)
saglanmasi durumunda, kaynak kullanim esaslar1 proje sozlesmesinde belirtilen
hiikiimlere gore yiirtittiliir.

Taraflardan biri digerine herhangi bir {icret, bedel veya hizmet karsilig1 6deme talebinde
bulunamaz. Bu protokol, taraflara hukuki, mali veya idari baglayicilik doguran bir

sozlesme niteligi tasimaz.

8.GIZLILIK VE FIKRI HAKLAR

Taraflar, protokol siiresince elde ettikleri bilgi ve belgeleri liglincii kisilerle paylagsmamay:

taahhiit ederler. Fikri miilkiyet haklar1 ile ilgili hususlar asagida belirtilmistir:

Taraflar, is birligi siirecinde elde edilen veri, bulgu, rapor, fotograf, harita, video, ses
kaydi ve diger tiim bilgi/dokiimanlarin gizliligini korur. Bu bilgiler, kars: tarafin yazili
izni olmaksizin tiglincii kisi veya kurumlarla paylasilamaz.

Ortak ¢aligmalar sonucunda ortaya ¢ikan bilimsel yaym, bildiri, rapor, gorsel veya
dijital igeriklerde, her iki tarafin katkis1 uygun sekilde belirtilir.

Universite personeli veya oprencileri tarafindan gelistirilen akademik galismalar,
makaleler veya tezlerde, Bolge Miidiirliigti’'niin kurumsal katkisi agik¢a belirtilir ve

kurum onay1 gereken durumlarda 6nceden yazili izin alinr,
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o Gizlilik yiikiimliiliigii, protokol siiresinin sona ermesinden sonra da bes yil siireyle
gecerliligini korur.

o Protokolde yer alan kigisel bilgilerin olugmasi halinde Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’na uygun olarak iglenebilecektir.

e Protokolde yer almayan hususlarin olugmasi durumunda taraflarin bagli bulundugu

mevzuata uygun olarak diizenlemeler yapilir.

9.SURE

Bu protokol, imza tarihinden itibaren gegerli olup 31/12/2030 tarihine kadar yiiriirliikte

kalacaktir.

10.FESIH

Taraflardan her biri, igbu protokol hiikiimlerine aykirilik is birliginin siirdiiriilmesinin fiilen
imkansiz hale gelmesi gibi hakli nedenlerin varlif1 durumunda, gerekgesini yazili olarak
bildirmek suretiyle protokolii tek tarafli olarak feshedebilir.

Fesih bildirimi, en az 30 giin 6nceden kars1 tarafa yazili olarak teblig edilmek zorundadir. Bu
stirenin sonunda protokol kendiliginden sona ermis sayilir.

Feshin gerceklesmesi durumunda, fesih tarihine kadar taraflarca yapilan galismalar ve
yiikiimliiltikler karsilikli iyi niyet ¢ergevesinde sonuglandirilir ve dogabilecek mali ve hukuki

sorumluluklar igin taraflar birbirlerini bilgilendirir.

11.IHTILAFLARIN COZUMU

Taraflar, isbu protokoliin uygulanmas: sirasinda ortaya gikabilecek her tiirlii anlagmazlik ve
uyusmazligini sulh yoluyla ¢6zmeyi kabul ederler. Sulh yoluyla ¢6ziilemeyen durumlarda
dogacak her tiirlii uyusmazligin ¢6ziimiinde, isbu protokol hiikiimleri ile birlikte Tiirkiye
Cumbhuriyeti mevzuati uygulanacaktir.

Taraflar arasinda dogabilecek hukuki ihtilaflarin ¢éziimiinde, Burdur mahkemeleri ve icra
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daireleri yetkili olacaktir.

12.EK PROTOKOL

Taraflar, isbu protokol hiikiimlerinde degisiklik yapilmasi veya yeni hiikiimlerin eklenmesi
gerektiginde, karsilikli mutabakatla yazili olarak ek protokol diizenleyebilirler.

Ek protokoller, asil protokoliin ayrilmaz bir pargast olup, ek protokolde aksi belirtilmedikge

isbu protokol hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiliir.

13.SURE UZATIMI

Isbu protokoliin siiresinin sona ermesinden once, taraflarin karsilikli mutabakat: ile yazih
olarak siire uzatimi yapilabilir.

Siire uzatimina iligkin karar, protokol siiresinin sona ermesinden en az 30 giin 6nce taraflarca

yazil olarak beyan edilir ve imzalanan ek protokolle hiikiim altina alinir.

14.YURURLUK
Bu protokol 14 (on doért ) madde ve 7 (yedi) sayfa olarak diizenlenmis, taraflarca
okunarak ©$./04/2026tarihinde imzalanmig ve ylriirliige girmigtir.

15.IMZALAR
Birinci Taraf ikinci Taraf
Adi- Soyadu: Hakan MUMCUOGLU  Adi- Soyadr: Prof. Dr. Sevilay
OZER
Unvan: Doga Koruma ve Milli  Unvan: MAKU Fen-Edebiyat
Parklar 6. Bolge Fakiiltesi Dekani

Miidiirii
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