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1. GOREV TANIMI

DEKAN YARDIMCISI (Egitim ve Ogretim islerinden Sorumlu)

2. KURUM iCERISINDEKI YERI

2.1. Ust Yonetici

e Dekan

2.2. Astlari
o  Fakilte blnyesindeki tim akademik personel
e Fakilte blinyesindeki tim idari personel
e Fakilte blnyesindeki tim sozlesmeli personel
e Fakiilte blinyesindeki diger tiim personel

3. GOREV VE SORUMLULUKLARI

Dekana, gorevi basinda olmadigi zamanlarda vekalet etmek.

ilgili kanun ve yénetmeliklerle verilen gérevleri yapmak.

Bagl oldugu sureg ile ilgili Gist yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.
Bolim Baskanliklarinca ¢6zlime kavusturulamayan 6grenci sorunlarini Dekan adina dinlemek
ve ¢oziime kavusturmak.

Bolumler tarafindan yapilan ders gérevlendirmelerinin denetimini yapmak.

Calisma odalari ve dersliklerle ilgili ihtiyaglarin belirlenmesi, hazirhklarin gézden gegirilmesi ve
¢alismalarin denetlenmesini saglamak.

Dersliklere ait ders arag-gerec ihtiyaclarinin belirlenmesi ve teminini saglamak.

Cevre, temizlik, bakim ve onarim hizmetlerini denetlemek.

Ogrenci kuliplerinin ve ogrencilerin diizenleyecegi her tirlii etkinligi gézden gegirmek,
denetlemek ve kontrolliini saglamak.

Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, bu sorusturmalar ile ilgili kurulacak komisyonlara
baskanlik etmek.

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift ana dal, yan dal, yabanci uyruklu 6grenci kabulii ile ilgili her trli

calismalari ve takibini yapmak, programlarin diizenlenmesini saglamak.
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4. YETKILERI
e Dekan Yardimcisi, Dekan tarafindan (g yil icin 6gretim Uyeleri arasindan atanir.
o Dekan, gerekli géormesi halinde Dekan Yardimcisini degistirebilir.
e Dekanin gorevinin sona ermesi halinde Dekan Yardimcisinin da gorevi sona erer.
e 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi geregince

verilen gorevleri yerine getirir.

5. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.
e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.
e Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine

sahip olmak.
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