
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ FAALİYET TAKVİMİ 
 

S.N. SÜREÇ YÜRÜTÜLECEK FAALİYET TARİH 

1 

Liderlik 

ve 

Yönetişim 

Birim kalite komisyonu toplantılarının gerçekleştirilerek 

birim bazında kalite göstergelerinin gözden geçirilmesi; 

kaliteyi geliştirmeye yönelik planların yapılması ve söz 

konusu planların uygulanmasına yönelik görevlendirme ve 

yetkilendirmenin yapılması 

7 Ocak ve 31 

Mayıs 

2 

Liderlik 

ve 

Yönetişim 

Birimde oluşturulan tüm komisyonların gözden geçirilerek 

güncellenmesi ve birim web sayfasında ilan edilmesi 
31 Ocak 

3 

Liderlik 

ve 

Yönetişim 

Birim web sitesindeki bilgilerin güncellenmesi ve yeni 

içeriklerin eklenmesi 
Ay Sonları 

4 

Liderlik 

ve 

Yönetişim 

Birim danışma kurulu ile tüm iç ve dış paydaşlarla 

izleme/değerlendirme toplantılarının düzenlenmesi 

15 Haziran ve 

15 Aralık 

5 

Liderlik 

ve 

Yönetişim 

Şikayet (dekana yazın, ÖDEMER, CİMER) takip 

değerlendirme çalışmalarının yapılması 

7 Ocak – 31 

Mayıs  

6 

Liderlik 

ve 

Yönetişim 

PUKÖ çevirimlerinin kapatılarak Birim Öz Değerlendirme 

Raporunun hazırlanması 
31 Kasım 

7 
Eğitim ve 

Öğretim 

Fakülte bazında eğitim-öğretime yönelik performans 

göstergesi sonuçlarının amaçlı olarak bölümlerden talep 

edilmesi ve söz konusu sonuçların izlenmesi 

7 Ocak – 21 

Haziran 

8 
Eğitim ve 

Öğretim 

Program akreditasyonuna ilişkin iç ve dış paydaşlarla istişare 

çalışmalarının gerçekleştirilmesi 
7 Şubat 

9 
Eğitim ve 

Öğretim 

Öğretim elemanlarına yönelik kariyer gelişim seminerlerinin; 

“Yüksek Öğretimde Kalite Güvence Süreçleri” ve “Eğitimde 

Ölçme ve Değerlendirme” eğitimlerinin gerçekleştirilmesi 

7 Şubat -14 

Mart - 14 Ekim 

- 7 Kasım 

10 
Eğitim ve 

Öğretim 

Fakülte yönetimi-öğrenci buluşmalarının gerçekleştirilmesi; 

öğrenci topluluk başkanları ve akademik danışmanlarla bir 

araya gelinmesi 

21 Şubat - 21 

Mayıs – 7 

Kasım 

11 
Eğitim ve 

Öğretim 

Öğrenci Kalite Kurulu toplantılarının gerçekleştirilmesi ve 

söz konusu toplantılarda alınan kararların birim yönetimine 

iletilmesi 

31 Ocak- 31 

Haziran 

12 

Araştırma 

ve 

Geliştirme 

Lisansüstü program imkanlarına ve özellikle doktora 

programlarına yönelik yapılabilecek çalışmaların 

planlanması/değerlendirilmesi 

31 Ağustos ve 

15 Ocak 



13 

Araştırma 

ve 

Geliştirme 

Birim araştırma performansının ilgili paydaşlar ile 

değerlendirilmesi/iyileştirilmesi 

31 Ocak ve 

30 Haziran 

14 
Toplumsal 

Katkı 

Toplumsal katkı politikası kapsamında yürütülen/yürütülmesi 

planlanan faaliyetlerin değerlendirilmesi/iyileştirilmesi 

31 Ağustos ve 

15 Ocak 

15 
Toplumsal 

Katkı 
Sportif Faaliyet koordinatörlerinin belirlenmesi 21 Mayıs 

 

 

 


