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3.7.22 Stratejik Plamin izlenmesi Ve Degerlendirilmesi Alt Siireci Is Akis Semasi

Daire Baskanhgi Stratejik Planinin izlenmesi ve

. |degerlendirmesine yonelik olarak yil sonunda

L . o . . . P .
Daire Baskanlhgi yaziislerinden cari yilin ve bir énceki yilin

idare Performans Programinin yazi ile istenmesi

v

Daire Baskanhgi Stratejik Planinin izlenmesi amaciyla cari K-PR
yilin idare Performans Programinda yer alan faaliyetlerin
gerceklesme durumlarini ieren “Stratejik Planin Ucer Aylik
izleme ve Degerlendirme Raporlari”nin diizenlenmesi
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Bir dnceki yilin idare Performans Programinda yer alan faaliyetler
ile cari yilin “Stratejik Planin Ucer Aylik izleme ve Degerlendirme
Raporlari”ndaki gergeklesme sonuglarinin karsilastiriimasi
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Daire Baskanligi Stratejik Planin izlenmesi ve Birim Faaliyet
degerlqulrmeS}ne yonelik olaral.< cari y|||n.ve bir dnceki 1’ Raporlari ve idare
yilin “Birim Faaliyet Raporlari ve Idare Faaliyet Raporu”nun :

. Faaliyet raporu
degerlendirmeye alinmasi

idare Performans
Programi

i-DB

v

idare Performans Programinda yer alan performans
hedefleri ile idare Faaliyet Raporunda yer alan performans K-PR
hedeflerinin gergeklesme sonuglarinin karsilastiriimasi

idare Performans Programinda yer alan performans
gostergeleri ile Idare Faaliyet Raporunda vyer alan
performans gostergelerinin  gergeklesme sonuglarinin
karsilastiriimasi *

Performans Programinda yer alan faaliyetler ile idare
Faaliyet Raporunda yer alan faaliyetlerin gergeklesme 0-DB
sonuglarinin karsilastiriimasi

K-PR

Idare Performans Programinda yer alan performans
hedefleri, performans géstergeleri ve faaliyetler ile idare i-DB
Faaliyet Raporunda yer alan performans hedeflerinin,
performans gostergelerinin ve faaliyetlerin karsilagtirmali
sonuglarinin SGB Baskanina ve Rektdre sunulmasi

N
idare Performans Programinda yer alan performans
hedefleri, performans géstergeleri ve faaliyetler ile idare
Faaliyet Raporunda yer alan performans hedeflerinin,
performans gostergelerinin ve faaliyetlerin karsilagtirmali
sonuglarinin Birimlere génderilmesi
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Stratejik  Planin  uygulama  basarisinin
degerlendirilmesi

K-DB

Uygulama basarilh mi?
Evet Hayir

\ 4
Stratejik Plan Olusturulmasi/
Yenilenmesi is Akis

“Stratejik Planin Uger Aylik izleme ve Degerlendirme
P Raporu”nun hazirlanmasi ve onay i¢in SGB Baskanina ve
Rektore sunulmasi

0-DB

v Stratejik Plan
Daire Baskani 0-0B izleme ve
Onayiis Akisi Degerlendirme
Raporu
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