BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNiVERSITESI
EGITIiM OGRETIM POLITIKASI

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi cagin gerektirdigi yetkinliklerle donatilmis, uygulamali egitim ile meslek

edinmis, girisimci ve sosyal becerileri yiiksek bireyler yetistirmeyi ve bilimsel aragtirma gelistirme faaliyetleri ile

bolgesel ve ulusal sorunlara yodnelik ¢oziimler sunmayi misyon edinmistir. Bu misyon dogrultusunda

iiniversitemizin egitim 6gretim politikasi asagidaki unsurlar1 kapsamaktadir:

1.

2.

Egitim 6gretimin yerel ve kiiresel ihtiyaclar, cagdas egilimler, bilimsel ve teknolojik gelisimlere uygun sekilde
tasarlanmasini, diizenlenmesini, uygulanmasini ve izlenerek iyilestirilmesini amaclar.
Egitim 6gretim siireglerinin;
e Ogrenci merkezli ve birim bazli kuram uygulama dengesi gozetilerek diizenlenmesini ve yiiriitiilmesini
e Etkili ve yenilik¢i 6gretim ve 6lgme-degerlendirme yaklagimlar1 dikkate alinarak diizenlenmesini ve
yiriitiilmesini
e Toplumsal duyarlilik anlayisi ile diizenlenmesini
o Tiim paydaslarin beklenti ve memnuniyetleri gbzetilerek diizenlenmesini ve iyilestirilmesini

e Dezavantajli gruplar da dahil olmak {izere biitiin 6grenciler icin ulasilabilir kilinmasini,

hedefler.

3.

Ogrencilerin dgrenim gordiigii programlar kapsaminda hedeflenen 6grenme ¢iktilarina ek olarak akademik,
kisisel, sosyal becerilerinin gelistirilmesini ve 6grencilerimize bu olanaklarin saglanmasini tesvik eder.
Akademik personel yeterliliklerinin artirilmasina yonelik ¢alismalarin planlanmasini, uygulanmasini,
izlenmesini ve iyilestirilmesini hedefler. Ayrica akademisyenlerin ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmalarla
bilimsel zenginlige katkida bulunmasini tesvik eder.

Mezunlara yonelik egitim hizmetlerinin tasarlanmasini, uygulanmasini ve izlenerek iyilestirilmesini hedefler.
Ulusal ve uluslararasi degisimlere uyum saglayabilen, arastiran, sorgulayan, ¢dziimleyici diisiince yapisina
sahip, mesleki ve etik agidan yiiksek bilgi, beceri ve yetkinliklerle tercih edilen dgrenciler yetistirmeyi amaglar.
Egitim Ogretim siireclerinde dijital doniisiime uyumu esas alarak Uzaktan egitim ve 0gretimi siirekli olarak
iyilestirmeyi amaglar.

Egitim 6gretim siireglerinde siirdiiriilebilirlik konusunda bilgiyi {iretmeyi, farkindalik yaratmay1 ve toplumsal
sorumluluk bilinciyle hareket ederek kamu yararini gozetmeyi hedefler. Siirdiiriilebilir kalkinma ve gevre bilinci
gibi konulara odaklanarak 6grencilerin, akademik ve idari personelin kiiresel sorunlara karsi duyarliliginin
artirilmasini tesvik eder.

Akademik ve idari faaliyetlerde toplumsal katkinin hedeflenmesini ve bu dogrultuda toplumsal sorunlara

cozlimler olusturacak akademik arastirmalarin ve sosyal sorumluluk projelerinin artirilmasini amaglar.



ﬁgitim ogretim siireglerinin;

v Ogrenci merkezli ve birim bazli kuram uygulama dengesi
gozetilerek diizenlenmesi ve yiiriitiilmesini,

»  Etkili ve yenilik¢i Ogretim ve Ol¢me-degerlendirme
yaklagimlar dikkate alinarak diizenlenmesi ve yiiriitiilmesini

»  Toplumsal duyarlilik anlayisi ile diizenlenmesini,

»  Tim paydaslarin beklenti ve memnuniyetlerinin gozetilerek
diizenlenmesi ve iyilestirilmesini,

> Dezavantajli gruplar da dahil olmak iizere biitiin 6grenciler

i¢in ulagilabilir kilinmasini,

> hedefler (A1)

caligmalarin planlanmasini, uygulanmasini, izlenmesini ve
iyilestirilmesini hedefler. Ayrica akademisyenlerin ulusal ve
uluslararast diizeyde arastirmalarla bilimsel zenginlige katkida

bulunmasini tegvik eder. (Al)

T\ Stratejik Plan Hedefleri ile Egitim Ogretim Politika iliskisi

/Akademik personel yeterliliklerinin artirilmasina y('jnelik\

/Egitim ogretimin yerel ve kiiresel ihtiyaclar, qagdas\
egilimler, bilimsel ve teknolojik gelisimlere uygun
sekilde tasarlanmasini, diizenlenmesini, uygulanmasini

ve izlenerek iyilestirilmesini amaglar. (A1)
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Mezunlara  yonelik  egitim  hizmetlerinin  tasarlanmasini,

uygulanmasini ve izlenerek iyilestirilmesini amaglar (A1)

Ulusal ve uluslararasi degisimlere uyum saglayabilen, arastiran,
sorgulayan, ¢oziimleyici diigiince yapisina sahip, mesleki ve
etik agidan yiiksek bilgi, beceri ve yetkinliklerle tercih edilen
ogrenciler yetigtirmek (A1)

Egitim Ogretim siireglerinde dijital doniisiime uyumu esas
alarak uzaktan egitim ve dgretimi siirekli olarak iyilestirmeyi
amaglar. Ayrica uzaktan egitim siireglerinde O6grenci
katthminin ~ saglanmasina yonelik destek hizmetlerinin

olusturulmasini ve iyilestirilmesini hedefler (A1)

Ggitim ogretim siireglerinde siirdiiriilebilirlik konusunda bilgi}h
tretmeyi, farkindalik yaratmayr ve toplumsal sorumluluk
bilinciyle hareket ederek kamu yararint gézetmeyi hedefler.
Stirdiirilebilir  kalkinma ve ¢evre bilinci gibi konulara
odaklanarak Ogrencilerin, akademik ve idari personelin kiiresel

sorunlara kars1 duyarliliginin artirilmasini tesvik eder. (A1)

Akademik ve idari faaliyetlerde toplumsal katkinin hedeflenmesini

ve bu dogrultuda toplumsal sorunlara ¢oziimler olugturacak
akademik arastirmalarin  ve sosyal sorumluluk projelerinin

artirilmasimi amaglar (A1)

Ogrencilerin dgrenim gordiigii programlar kapsaminda hedeflenen

ogrenme ¢iktilarina ek olarak akademik, kisisel, sosyal becerilerinin

geligtirilmesini ve Ogrencilerimize bu olanaklarin saglanmasini

tesvik eder (Al)




