BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIiVERSITESI
ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

Universitemiz, 2022-2026 Stratejik Planinda yer alan 6ncelikli alanlar gercevesinde; egitim, dgretim ve

arastirma alanlarinda taninirligini saglayarak uluslararasi bir diinya tiniversitesi olmak amactyla uluslararasi

hareketlilik ve is birliklerini artirmayi, ayn1 zamanda Yiiksekogretim Kurulunca esas alinan uluslararasi

siralama kuruluslarinda iist siralarda yer almay1 hedeflemektedir. Bu ¢ergevede Burdur Mehmet Akif Ersoy

Universitesi i¢ dis paydas goriis ve onerileri dogrultusunda;

Egitim-6gretimini degisen diinyanin ihtiyaclarina uygun olarak giincellemeyi, yabanci dilde egitim
veren program sayisini artirmayl,

Uluslararasi diizeyde aktif olmayi,

Uluslararasi1 siralama kuruluslart listesinde iist siralarda yer almay,

Uluslararast ortaklarinin sayisini ve ¢esitliligini artirarak, Erasmus+ kapsaminda 6grenci ve personel
hareketliliginden yararlananlarin sayisini artirmays,

IASTE ve konsorsiyumlarla uygulamali egitime (7+1, 6+2, 3+1 vb.) hizmet eden staj hareketliliginden
yararlanan 6grenci sayisini artirmayi,

Uluslararas1 hareketlilik kapsaminda daha Once uygulanmayan yeni programlara (BIP-Blended
Intensive Program-Karma Yogun Hareketlilik vb.) yonelik ¢alismalar yapmayi,

Uluslararas1 6grenci ve personel sayisini artirmak i¢in daha 6nce hedef olarak belirlenmeyen bolgelere
yonelik stratejiler (uluslararasi egitim fuarlarina katilmak vb.) gelistirmeyi,

Uluslararas1 taninirligi saglayict etkinlikler (uluslararasi sempozyum ve kongre, ¢alistay, staff week
vb.) organize etmeyi,

Universitemizi uluslararas1 akademisyen ve dgrenciler tarafindan tercih edilir {iniversiteler arasinda
yiikseltmeyi,

Uluslararasi yayin ve projeleri artirmaya iligkin bilgilendirme ve yonlendirme ¢alismalar yiirtitmeyi,
Ihtisaslasma ilkeleri cergevesinde Universitemizin uluslararasi diizeyde yarismasini saglamayt,
Uluslararasi seffaflig1 pekistirmeyi amaglayan ve mezun 6grencilere sunulan diplomalarin taninmasini
saglamaya yonelik Diploma Ek’1 diizenlemeyi

YLYS (Yurt Digina Lisansiistii Ogrenim Gérmek Uzere Gonderilecek Adaylar1 Segme ve Yerlestirme)
kapsaminda Universitemiz adina yurt diginda 6grenim géren personellerin siirecini yakindan takip
etmeyi,

Post Doc (Post Doktora) kapsaminda doktora sonrasi arastirmalarda adaylar1 desteklemeyi,

Bologna kriterlerinin uygulanmasina rehberlik etmeyi ilke edinmistir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Politika Belgesi igerisinde yer alan basliklardan uluslararasilasmaya

yonelik politika kapsaminda yetkilendirilen Uluslararas1 Iliskiler Koordinatorliigii uluslararast agini

genigleterek ve giiclendirerek egitim kalitesinin yiikselmesine ve egitim diizeyinin uluslararas: standartlara

ulasmasina yonelik faaliyetlerde bulunmaktadir. Bu baglamda Universitemiz kalite politikasi, iiniversitemiz

misyonu ve vizyonu dogrultusunda; yasalara, paydaslara ve kalite yonetim sisteminin sartlarina uygun olarak,



hizmet kosullarinin stirekli iyilestirilmesine dayali bir kalite kiltiirii olusturmak ve siirdiirmek iizerine
kurulmustur.

Bu ¢er¢evede Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi;

1) Universitemiz uluslararas: dil olarak kabul edilen Ingilizce egitim verilen ders sayisini ve yabanci dilde
egitim veren program sayisini artirmaktadir.

2) Erasmus+ kapsaminda (Ogrenim ve Staj Hareketliligi, Personel Hareketliligi) faydalanacak dgrenci ve
personel sayisini, is birligi anlagmasi yapilan yurti¢i (konsorsiyum) ve yurtdisindan tiniversitelerin sayisini
stirekli artirmakta, bu kapsamda tanitim, bilgilendirme ve oryantasyon etkinlikleri diizenlemektedir.

3) Uluslararasi yayinlarin sayisini artiracak ¢alismalar yiiriitmekte ve uluslararasi projeleri desteklenmektedir.
bu kurumlara ziyaretler gergeklestirmektedir.

5) Tiim degisim programlarinda anlagmali liniversite sayisini artirmak i¢in faaliyetler gerceklestirmektedir.
6) Degisim programlarina katilan 6grenci ve personel sayisini artirmak i¢in KA171 Yeni Donem Uluslararasi
Kredi Hareketliligi Projeleri ve KA2 Yiiksekogretim Alaninda Stratejik Ortakliklar Projeleri hazirlanmasi
kapsaminda tanitim ve bilgilendirme etkinlikleri diizenlemektedir.

7) KA131 Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi ve IAESTE kapsaminda 6grencilerin bilgilenmesini saglayan
toplantilar diizenlemektedir.

8) Uluslararas1 6grencilerin oryantasyonunu saglamak icin faaliyetler diizenleyerek, birim igi adaptasyon
stireglerini desteklemektedir.

9) Uluslararas1 6grencilerin iiniversitemizi tercih etmeleri i¢in farkli platformlarda tanitim faaliyetleri
diizenlemekte, fuar, toplanti ve organizasyonlara katilim gostermektedir.

10) YLYS kapsaminda Universitemiz adina yurt diginda 6grenim goren personellerin psikolojik danismanlik
ve rehberlik hizmetlerinde yakin iletisim siirecini Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Birimi ve YLYS
Koordinatorliigii ile yiirtitmektedir.

11) Hayvancilik ve spor alanlarinda ulusal ve uluslararasi is birlikleri gergeklestirilerek evrensel bilginin

toplumsal katkiya donligmesi saglanmaktadir.



Stratejik Plan Hedefleri ile Politika Iliskisi

Erasmus+ kapsaminda (Ogrenim ve Staj Hareketliligi, Personel
Hareketliligi) faydalanacak dgrenci ve personel sayisini, is birligi

Universitemiz uluslararast dil olarak kabul edilen Ingilizce
egitim verilen ders sayisini ve yabanci dilde egitim veren
program sayisini artirmaktadir.

(A1)

Gelen &grenci ve personel sayisinin artirilmasi igin

anlasmas1 yapilan yurtici (konsorsiyum) ve yurtdisindan
tniversitelerin sayisint siirekli artirmakta, bu kapsamda tanitim,
bilgilendirme ve oryantasyon etkinlikleri diizenlemektedir.

bu kurumlara ziyaretler gergeklestirmektedir.

(A1)

H1.1.

Uluslararasi yaymlarin sayisini artiracak ¢alismalar
yiiriitmekte ve uluslararasi projeleri desteklenmektedir.

(A2)

KA131 Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi ve IAESTE
kapsaminda  6grencilerin  bilgilenmesini  saglayan
toplantilar diizenlemektedir.

Tiim degisim programlarinda anlagmali iniversite say1sini
artirmak icin faaliyetler gerceklestirmektedir.
(A1) (A2)

Degisim programlarina katilan 6grenci ve personel sayisini
artirmak i¢in KA171 Yeni Donem Uluslararasi Kredi
Hareketliligi Projeleri ve KA2 Yiiksekdgretim Alaninda
Stratejik Ortakliklar Projeleri hazirlanmasi kapsaminda
tanitim ve bilgilendirme etkinlikleri diizenlemektedir.

Uluslararasilasma Politikasi

Uluslararas1 6grencilerin oryantasyonunu saglamak igin
faaliyetler diizenleyerek, birim i¢i adaptasyon siireglerini
desteklemektedir.

(A1) (A3)

Uluslararast dgrencilerin iiniversitemizi tercih etmeleri
icin farkli platformlarda tanitim faaliyetleri diizenlemekte,
fuar, toplant1 ve organizasyonlara katilim gostermektedir.

YLYS kapsaminda Universitemiz adma yurt disinda 6grenim
goren personellerin psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmetlerinde yakin iletisim siirecini Psikolojik Danigsmanlik ve

Hayvancilik ve spor alanlarinda ulusal ve uluslararas is
birlikleri gerceklestirilerek evrensel bilginin toplumsal

katkrya doniismesi saglanmaktadir.
(A2) (A4)

Rehberlik Birimi ve YLY'S Koordinatorligii ile yiirlitmektedir
(A1) (A3)




