REKTÖRLÜK MAKAMINA
(Personel Daire Başkanlığı)

………. tarih ve ………….. sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan, Fakültemiz/Meslek Yüksekokulumuz/Yüksekokulumuz …………Bölümü ………….. Anabilim Dalı/Programı …….derece öğretim görevlisi (uygulamalı birim/ders verecek) kadrosuna müracaat eden ve giriş sınavında başarılı olan ……..’nın; 2547 sayılı Kanun’un 31. maddesi ile Öğretim Üyeliği Dışındaki Öğretim Eleman Kadrolarına Yapılacak Atanmalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin ilgili maddeleri uyarınca atanması Dekanlığımızca/Müdürlüğümüzce uygun bulunmuştur.
Makamınızca da uygun görülmesi halinde adı geçenin 2 (iki) yıl süre ile ……bölüm …….anabilim dalı/program ….. derece öğretim görevlisi kadrosuna atanması hususunda gereğini arz ederim.

Ek:
1- Belge Kontrol Formu
[bookmark: _GoBack]2- Atanma dosyası
