BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESi HEMSIRELIK BOLUMU
SOSYAL KOMITE KOMISYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
(Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar)
BIRINCI BOLUM
Amacg
Madde 1- (1) Bu Usul ve Esaslar, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Sosyal Komisyonunun olusumu, gorevleri ve calisma usul ve esaslarini diizenlemek
amactyla hazirlanmistir.
Kapsam
Madde 2- (1) Bu usul ve esaslar, Sosyal Komite Komisyonu olusumunu, isleyisini, gorev, yetki
ve sorumluluklarini, komisyon kararlarinin uygulanmasini ve takibini kapsar.
Dayanak
Madde 3- (1) Bu usul ve esaslar, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun lgili Hiikiimleri,
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi, Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite Giivence Yonergesi *ne dayanilarak hazirlanmustir.
Tanimlar
Madde 4- (1) Bu usul ve esaslarda gegen;
a) Universite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ni;
b) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni;
¢) Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 ve Dekan Yardimcilarini;
¢) Fakiilte Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcilari, Fakiilte
Sekreteri ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nu;
d) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini;
e) Boliim: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii’nd,
f) Béliim Baskam: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliim Baskani’ni,
g) Bolim Kurulu: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliim Kurulu’nu
h) Komisyon: Yasam boyu 6grenme ¢aligmalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu
olan Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Yagam boyu 6grenme Komisyonu’'nu,
1) Komisyon Baskani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Yasam boyu 68renme
Komisyon Bagkani’ni,
i) Komisyon Uyesi: Komisyon, yasam boyu Ogrenme calismalarii yiiriiten Ogretim
elemanlarini,
j) Komisyon Sekreteri: Komitenin esgilidiim icinde ¢alismasini saglamak i¢in, alinan kararlar
dogrultusunda grubun yazigmalarimi yliriitmekten ve yazili dokiimanlarin arsivlenmesinden
sorumlu kisi ya da kisileri ifade eder

IKINCI BOLUM
(Komisyonun Olusturulmasi ve Isleyisi, Gorev ve Sorumluluklari, Yetkileri, Komisyon
Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi)

Komisyonun Olusturulmasi ve Isleyisi

Madde 5- (1) Komisyon, Boliim Baskani’nin onerisi ile Boliim Kurulu karar1 ve Fakiilte
Yonetim Kurulu onayi ile kurulur.

(2) Komisyon Baskan1 Hemsirelik Boliim Bagkanlig1 tarafindan Sosyal Komite Komisyonu
iiyeleri arasindan segilir.



(3) Baskan ve tiyelerin gorev siiresi 3 (li¢) yildir. Kurumdan ayrilma, analik izni, iicretsiz izin
gibi uzun siireli ayrilma durumlarinda Boliim Bagkanlig1 yeni bir komisyon {iyesi gorevlendirir.
Yeni komisyon liyesinin ayrilan komisyon iiyesi ile ayn1 anabilim dalinda goérevli olmasi tercih
edilir. Komisyon iiyeleri kendi istekleri, komisyon baskaninin ve boliim bagkaninin onayi ile
komisyon gorevinden ayrilabilir.

(4) Komisyon i¢in ek {lyeye ihtiya¢ duyulmasi halinde komisyon bagkan1 Bolim
Baskanligindan yazili olarak talep eder.

(5) Komisyon, bagkanin ¢agrisi iizerine toplanir. Toplantilarin giindem maddeleri, yeri, zamani
ve siiresi bagkan tarafindan belirlenir. Toplanti giindemi ve takvimi komisyon iiyelerine toplanti
oncesinde sekreter araciligiyla yazili olarak bildirilir. Toplant1 glindemine, toplant1 dncesinde
ve sirasinda tiyelerin teklifi lizerine komisyon karariyla ek giindem eklenebilir.

(6) Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan tiyelerin oybirligi veya oy
coklugu ile alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarda esitlik olmas1 halinde bagkanin oyu iki
oy sayilir. Alinan kararlar toplant: tutanagina kaydedilir, baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.

Komisyonun Gorev ve Sorumluluklari

Madde 5- (1) Komisyon Hemsirelik Boliimii akademik personel arasinda birlik, dayanisma ve
aidiyet duygusunu giiclendirecek sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri planlar, koordine eder ve
yuritir.

(2) Gerekli hallerde iiniversite i¢i ve dist ilgili komisyon/kurumlarla is birligi yapar; ortak
etkinlikler gelistirir.

(3) Komisyon her yariyilda en az iki (2) kez olmak {izere yilda en az dort (4) kez toplanir.
toplanir.

(4) Uyeler; etkinlik yerinin belirlenmesi, organizasyonun yiiriitiilmesi, malzeme/lojistik temini
ve iletisim faaliyetlerine destek verir.

(5) Egitim-6gretim y1l1 sonunda Yillik Faaliyet Raporu hazirlar, Boliim Baskanligi’na sunar.

Komisyon Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklari

Madde 6- (1) Sosyal ve Kkiiltlirel etkinliklere yonelik Oneri gelistirir, uygulama planlari
hazirlayarak Komisyona sunar.

(2) Gerektiginde kutlama/ anma/ farkindalik etkinliklerini ¢evrim i¢i olarak kurumsal iletisim
araclari lizerinden yiiriitlir (6r. yilbasi, bayram, 6zel gilinler vb.).

(3) Donem agcilig/kapanis ve yilbasi basta olmak iizere Fakiilte diizeyinde etkinlikler tasarlar ve
uygular.

(4) Akademik ve idari personelin dogum giinii ve benzeri kisisel giin kutlamalarinin kurumsal
diizeyde ve uygun iislupla yapilmasina katki verir.

(5) Kuruma yeni katilan, terfi alan veya kurumdan ayrilan/emekli olan personel i¢in iyi dilek
mesajlarinin paylasimini koordine eder; uygun ise ¢evrim ici veda etkinligi diizenler.

(6) Hastalik/saglik nedeniyle istirahat veya tedavide olan personel icin geg¢mis olsun
mesajlarinin kurumsal paylasimini koordine eder.

(7) Vefat halinde ilgili personele/yakinlarina yonelik taziye mesajlarmin kurumsal paylasimini
koordine eder.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 7- (1) Komisyonu Bagkani, komisyon is ve isleyisin yliriitiilmesi ile ilgili olarak boliim
baskanligina sorumludur.

(2) Her yaniyil i¢in c¢alisma takvimini ve glindemini belirleyerek komisyonu o takvim
dogrultusunda toplantiya davet eder.

(3) Gerekli hallerde alt caligma gruplari olusturur.

(4) Komisyonun ¢alisma plani ve faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesinden sorumludur.



(4) Komisyonun toplant1 tutanaklarin1 dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii saglar.

(5) Komisyon raporlarini, Bolim Baskanligi, Dekanlik ve gerektiginde anabilim dali
baskanliklarina sunar.

(5) Komisyonu Boliim iginde ve disinda temsil eder.

Komisyon Sekreterinin Gorevleri

Madde 8- (1) Baskan tarafindan belirlenen giindem ve toplanti tarihini tiyelere bildirmek.

(2) Komisyonun yazigmalari, toplanti tutanaklar1 ve kararlar1 Sekreter tarafindan diizenli
sekilde dosyalanir ve arsivlenir.

(3) Toplantilarda alinan kararlar1 raporlamak ve Baskana sunmak

(4) Uyeler arasindaki iletisimi saglamak; yazismalar1 yiiriitmek.

(5) Baskanin bulunmadig: hallerde, Baskanin yetkilendirmesi dogrultusunda baskana vekalet
etmek.

Komisyon Kararlarinin Uygulanmasi

Madde 9- (1) Komisyon Bagkan tarafindan temsil edilir. Alinan kararlarda, kararlarin
uygulanmasi ve takip edilmesinden sorumlu olan kisiler belirtilir. Kararlar Baskan tarafindan
ilgili kisi ve birimlere bildirilir. Komisyon adina yazismalar Bagkanin imzasiyla yapilir.

Komisyon Kararlarimin Takibi

Madde 10- (1) Sosyal komite komisyon kararlarinin takibi, Bagkan ve Boliim Baskanligi
tarafindan yapilir.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Komisyon kararlarinin uygulanmasi ve giderler
Yiirirlik

Madde 13- (1) Bu usul ve esaslar yayimi tarthinden itibaren uygulanmak iizere Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Y énetim Kurulu’nda kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 14- (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi adina Hemsirelik Boliim Bagkani yiirtitiir.



