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Ust Yonetici Sunusu

Universiteler bilimsel dzerklige ve kamu
tiizel kisiligine sahip olarak yiiksek diizeyde
egitim-Ogretim, bilimsel aragtirma, yaym ve
danismanlik yapmak iizere kurulan yiiksekogretim
kurumlaridir. Bu amagla 17 Mart 2006 tarih ve
26111 sayili resmi gazetede yayinlanan 5467 sayili
kanunla kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi,
2011 yili itibariyle hizli bir ilerleme kaydederek
kendisi ile birlikte kurulan tiniversiteler igerisinde
ilk siralarda yerini almistir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, lisans
egitimi veren 5 fakiilte ve 3 yiiksekokul, 6n lisans
egitimi veren 8 meslek yiiksekokulu, lisansiistii
egitim veren 4 enstitii, 7 Arastirma ve Uygulama

Merkezi, Rektorliige bagh 6 Boliim, 9 koordinatorliikk olmak iizere toplam 42 birimi ile egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini yiiriiterek; bilime, 6grencilerine, Burdur’a ve ¢evre halkina hizmet vermektedir.

Kuruldugunda 6grenci sayist 12.018 olan Universitemizin 2011-2012 egitim-6gretim doéneminde 17 bine
yaklasmustir. 204 akademik ve 83 idari personel ile hizmet vermeye baslayan Universitemizde 2011 yilsonu itibariyle
169 o6gretim iiyesi (19 profesor, 24 dogent, 126 yardimcet dogent), 151 6gretim gorevlisi, 27 okutman, 18 uzman ve 136
arastirma gorevlisi olmak tizere toplam 501 6gretim elemani ve 241 idari personel bulunmaktadir.

Universitemiz, iilke niifusunun yiiksekdgretimlesme oranmnin yiikseltilmesi amacina yiiksek diizeyde katki
saglamaktadir. Kontenjan artiglarmin gerektirdigi egitim-6gretim alanlarinin tamamlanmasima yonelik ¢alismalarimni
hizla siirdiirerek kapali alanini yaklasik olarak 133.800 m* ye ¢ikarmustir. Universitemiz yaptig1 proje, yaymn, sosyal ve
kiiltiirel etkinliklerle arastirma, yayin, danismanlik ve sosyo kiiltiirel hizmetler de sunmaktadir. 2006 yilinda 11 olan
uluslararasi yayin sayimiz 2011 yilsonu itibariyle 75’e bilimsel arastirma proje sayimiz ise 146’e ulagmistir.

Universitemiz 2008-2012 dénemine ait stratejik plan ¢alismalarini 9 amag ve 62 hedef iizerinde belirlemis ve
stratejik planda belirlenen amaglarin yerine getirilmesi icin yapilmasi gerekenleri de titizlikle yaparak belirlenen amag
ve hedeflere ulagsma yoniinde performans programina uygun olarak ilerlemektedir. Yeni kurulan bir {iniversite olmamiz
nedeniyle biitge imkanlarimizin biiyiik bir kismu dogal olarak (% 30) fiziki yapilagsma i¢in kullanilmigtir. Fakat biitce
kullanimi diger alanlarda da ihmal edilmemis ve mevcut birimlerin eksiklikleri de giderilerek oranli dagilim
saglanmigtir. Ciinkii, tniversitelerde biitge biiyiikligi kadar; biitgenin kullanim orani, gelecegi gorerek gelecekteki
ihtiyaglar1 karsilayacak sekilde etkili, ekonomik ve verimli kullanimi, tiim birimlerin gereksinimlerini giderecek sekilde
orantilt dagilimi da biiyiik 6nem arz etmektedir.

Universitelerin gerek personel, gerek biitge ihtiyaclarinn kendilerine tahsis edilen kisith biitgeler ile
giderilemeyecegi bilinen bir gergektir. Fakat iilke kaynaklarinin ve ekonomik konjonktiiriin durumu dikkate alindigi
zaman, kisitli biitgelerin nedeni daha kolay anlasiimaktadir. Bu durumda 6nemli olan kit kaynaklarla, iiniversitenin
oncelikli alanlarinin belirlenerek, gelisimi saglayacak dogru yatirimlarin, dogru kararlarn, biitge tutarryla uyumlu amag
ve hedeflerin belirlenmesi zorunlu ve gerekli olacaktir. Bu durumu dikkate alan Universitemiz, ge¢mis dénem
sonuglarmdan da goriildiigii lizere kendisine verilen biitceyi belirledigi dncelikli plan ve programlar dogrultusunda etkili
bir sekilde kullanabilmis ve stratejik planda belirledigi amag ve hedeflere de ulasabilmistir.

Bu diisiincelerle, Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin 2008-2012 dénemi Stratejik Planina uygun olarak
hazirlanan 2012 performans programinin geldigimiz durum ve gelecekteki beklentilerimize iliskin bilgiler sunacagma
inaniyorum.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Mustafa SAATCI
Rektor
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I- GENEL BILGILER
A-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas gilicii ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicii yetistirmek,

c¢. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydimnlatici bilim
verilerini s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun, dzellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim-0gretim ve seferberligi i¢inde, orgilin, yaygin, siirekli ve acik egitim
hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarma ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygmnlastirmak,
1. Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasma ilisgkin egitim-6gretim esaslarini

gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



2- Universite Organlarimin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

2.1- Rektor

\

siab ]r Jl;j.l

Devlet tiniversitelerinde rektor, profesdr akademik {invanina sahip kisiler arasindan
gorevdeki rektoriin cagrisi ile toplanacak {iniversite Ogretim iiyeleri tarafindan secilecek
adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona
erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorlik yapilamaz.
Rektor, tiniversite tiizel kisiligini temsil eder.

Rektdr, Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinm
kararlarin1 uygulamak, tniversite kurullarmin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her egitim-6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim dgretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarmi, biit¢esini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kurulu’na sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Universitenin ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve



yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiriitilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin almmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

2.2- Senato

Senato, rektoriin bagskanliginda, rektdr yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar

Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goriis bildirmek,

Rektoriin onaymndan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,



Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarmin kararlarma
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye segmek,
2547 sayil1 Yiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

2.3- Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu, rektoriin baskanhginda dekanlardan, iiniversiteye baglh
degisik 6gretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek {i¢
profesdorden olusur. Rektor, gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

1) Yiiksekogretim iist kuruluslar1 ile senato kararlariin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasmi saglamak, {iniversiteye bagli
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve
kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3) Universite yonetimi ile ilgili olarak rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarma yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

5) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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2- Egitim Fakiiltesi

Burdur Egitim Fakiiltesi, 1965-1966 &gretim yilinda "Burdur Kiz Ogretmen Okulu"
olarak Ogretime baslamis, 1977-1978 Ogretim yilinda iki yillik Egitim Enstitiisii'ne

doniistiirtilmiistiir. 20 Temmuz 1982 tarihinde 41 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile de
Akdeniz Universitesi Rektorliigiime baglanmis ve Egitim Yiiksekokulu adini alarak 1989-
1990 6gretim yilindan itibaren 6gretim siiresi dort yila ¢ikarilmustir. Egitim Yiiksekokulu,
Burdur Egitim Fakiiltesi adii alarak 3837 sayili yasa ile kurulan Siileyman Demirel
Universitesi Rektorliigii'ne baglanmistir.

1993 yilma kadar sadece Smf Ogretmenligi Boliimii'nde o6gretim yapilan
Fakiiltemizde 1993-1994 6gretim yilindan itibaren Beden Egitimi ve Spor Boliimii, Miizik
Egitimi ve Resim-Is Egitimi Anabilim Dallar1 agilarak &zel yetenek smavi ile dgrenci
alinmaya baslanmistir.

1995-1996 ogretim yilinda ise mevcut bolimlerin yaninda Tiirk Dili ve Edebiyati
Egitimi ve Sosyal Bilimler Egitimi (Tarih Egitimi Anabilim Dali, Cografya Egitimi Anabilim
Dali) Béliimleri ile 1997-1998 o6gretim yilindan itibaren Okul Oncesi Egitimi Bolimii

Ogretime baslamistir.

YOK / Diinya Bankas1 Milli Egitimi Gelistirme Projesi kapsaminda egitim



fakiiltelerinin yeniden yapilanmasi ¢ergevesinde 1997-1998 o6gretim yili bahar yariyilindan
itibaren Fakiiltemizin B6lim ve Anabilim Dallar1 yeniden yapilanmistir.

2005-2006 dgretim yilindan itibaren Fakiiltemizde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi (BOTE) Anabilim Dali ve Ilkogretim Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali
acilmistir. Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dali'nda lisans 6grenimine 2009-
2010 6gretim yilinda baslanmistir.

Egitim Fakiiltemizde; Okuldncesi Egitimi Ogretmenligi, Resim-Is Egitimi
Ogretmenligi, Miizik Egitimi Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Egitimi
Ogretmenligi, Fen Bilgisi Egitimi Ogretmenligi ve Tiirkce Egitimi Ogretmenligi Anabilim
Dallarinda normal 6gretimin yani sira ikinci 6gretim de ytiriitiilmektedir.

Egitim Fakiiltesi Biinyesinde 15 anabilim dali i¢inde yer alan 7 boliim bulunmaktadir.
Bunlar:

Boliimler

Ikogretim Boliimii

- Smif Ogretmenligi Anabilim Dali

- Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali

- Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali

- Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim Dali

- Tlkdgretim Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali

Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii
- Resim-Is Ogretmenligi Anabilim Dali
- Miizik Ogretmenligi Anabilim Dali

Tiirkce Ogretmenligi Boliimii

- Tiirkge Egitimi Ogretmenligi Anabilim Dali

Yabanci Diller Egitimi Boliimii

- Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali

Beden Egitimi ve Spor Boliimii

- Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Anabilim Dali

Egitim Bilimleri Boliimii

- Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dali



- Egitim Yonetimi Teftis Planlamasi ve Ekonomisi Anabilim Dali
- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali

- Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii

- Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali

3- Veteriner Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi; 03 Temmuz 1992 tarihinde 3837 sayili Kanunla Akdeniz
Universitesi Burdur Veteriner Fakiiltesi olarak kurulmustur. 1996-1997 déneminde Ankara
Universitesi Veteriner Fakiiltesi’nde egitim-dgretime baslayan Fakiiltemiz, 22 Eyliil 1997
tarihinden itibaren egitim faaliyetlerini Burdur’da siirdiirmektedir. Akdeniz Universitesi’ne
bagli olan Burdur Veteriner Fakiiltesi 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan 5467 sayili Kanunla Mehmet Akif Ersoy Universitesi'ne devredilmistir.
Fakiiltemiz biinyesinde 5 boliim ve 18 anabilim dali bulunmaktadir.

Boliimler

Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Boliimii
- Anatomi Anabilim Dali
- Biyokimya Anabilim Dali



- Fizyoloji Anabilim Dal1
- Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali

- Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali

Klinik Oncesi Bilimler Boliimii

- Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dali
- Mikrobiyoloji Anabilim Dali

- Parazitoloji Anabilim Dali

- Patoloji Anabilim Dali

- Viroloji Anabilim Dali

Klinik Bilimler Boliimii

- Cerrahi Anabilim Dali

- Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali

- Délerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali

- I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali

Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii

- Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dali
- Hayvan Saghg1 Ekonomisi ve Isletmeciligi Anabilim Dali
- Zootekni Anabilim Dali

Besin Hijyeni ve Teknolojisi Boliimii

- Besin Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dali
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4- Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5467 sayili Kanunla kurulmustur. Universitemizin, Fakiiltemiz biinyesinde bdliim ve anabilim
dallar1 kurulmasi konusundaki 13/04/2007 tarihli teklifi, Yiiksekdgretim Genel Kurulu’nun
11/05/2007 tarihli toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, asagida belirtilen 14 boliim ile bu boliimlere ait 55 anabilim
dalinin kurulmas1 uygun goriilmistiir.

Boliimler

Matematik Boliimii

- Cebir ve Sayilar Teorisi Anabilim Dali

- Geometri Anabilim Dali

- Analiz ve Fonk. Teorisi Anabilim Dali

- Topoloji Anabilim Dal1

- Matematigin Temelleri ve Matematiksel Lojik Anabilim Dali
- Uygulamali Matematik Anabilim Dali

Fizik Boliimii
- Genel Fizik Anabilim Dali
- Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilim Dali

- Atom ve Molekiil Fizigi Anabilim Dali
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- Niikleer Fizik Anabilim Dali
- Katihal Fizigi Anabilim Dali

Kimya Boliimii

- Organik Kimya Anabilim Dali
- Analitik Kimya Anabilim Dali
- Fiziko Kimya Anabilim Dali

- Biyokimya Anabilim Dali

- Anorganik Anabilim Dali

Biyoloji Boliimii

- Genel Biyoloji Anabilim Dali

- Molekiiler Biyoloji Anabilim Dali
- Botanik Anabilim Dali

- Zooloji Anabilim Dali

- Hidrobiyoloji Anabilim Dali

Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii

- Eski Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
- Yeni Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
- Eski Tiirk Dili Anabilim Dali

- Yeni Tiirk Dili Anabilim Dali

- Halk Bilimi Anabilim Dali

Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii

- Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

- Alman Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

- Fransiz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
- Italyan Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

- Rus Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

- Ispanyol Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dal1

Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii

- Arap Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
- Fars Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
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- Cin Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
- Japon Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

Arkeoloji Boliimii

- Prehistorya Anabilim Dali

- Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi Anabilim Dali
- Klasik Arkeoloji Anabilim Dali

Sanat Tarihi Boliimii

- Sanat Tarithi Anabilim Dali

istatistik Boliimii

Cografya Boliimii

- Fiziki Cografya Anabilim Dali

- Beseri ve Iktisadi Cografya Anabilim Dali
- Bolgesel Cografya Anabilim Dali

- Tiirkiye Cografyasi Anabilim Dali

Tarih Boliimii

- Eskicag Tarihi Anabilim Dali

- Ortacag Tarihi Anabilim Dali

- Yenigag Tarihi Anabilim Dali

- Yaking¢ag Tarihi Anabilim Dal1

- Tiirkiye Cumhuriyet Tarihi Anabilim Dali

Sosyoloji Boliimii
- Genel Sosyoloji ve Metadoloji Anabilim Dali
- Kurumlar Sosyolojisi Anabilim Dali

- Uygulamali1 Sosyoloji Anabilim Dali

Antropoloji Boliimii

- Paleoantropoloji Anabilim Dali

- Fizik Antropoloji Anabilim Dali
-Sosyal Antropoloji Anabilim Dali
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5- iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore,
Bakanlar Kurulu’nca 04/04/2011 tarihinde kararlastirilmis ve 15 Nisan 2011 tarih ve 27906
sayil1 resmi gazetede yayimlanarak agilmistir. 2011-2012 egitim—6gretim yilinda 6grenci
almmamigstir. 2012-2013 6gretim yi1linda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

Boliimler

Isletme Boliimii

-Muhasebe-Finansman Anabilim Dali
-Sayisal Yontemler Anabilim Dali

-YOnetim ve Organizasyon Anabilim Dali
-Uretim Y&ntemi ve Pazarlama Anabilim Dali
-Ticaret Hukuku Anabilim Dali

-Kooperatif¢ilik Anabilim Dali

Iktisat Boliimii

-iktisat Politikas1 Anabilim Dali

-Iktisadi Gelisme ve Uluslararasi Iktisat Anabilim Dali
-Iktisat Tarihi Anabilim Dali

-Iktisat Teorisi Anabilim Dali

Maliye Boliimii

-Biit¢e ve Mali Planlama Anabilim Dali
-Maliye Teorisi Anabilim Dali

-Mali Iktisat Anabilim Dali

-Mali Hukuk Anabilim Dali

Kamu Yonetimi Boliimii

-Y6netim Bilimleri Anabilim Dal1
-Hukuk Bilimleri Anabilim Dal1

-Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dali

-Kentlesme ve Cevre Sorunlar1 Anabilim Dali
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6- Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi

Egitim Bilimleri Enstitiisti; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu’nca 07/06/2011 tarihinde kararlagtirilmigs ve 04 Temmuz 2011 tarih ve 27984 sayil
resmi gazetede yayimlanarak agilmigtir. 2011-2012 egitim—6gretim yilinda 6grenci
almmamuistir. 2012-2013 6gretim yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

Boliimler

Gida Miihendisligi Boliimii
-Gida Bilimleri Anabilim Dali
-Gida Teknolojisi Anabilim Dal1

7- Fen Bilimleri Enstitiisii

Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde 17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanun’la
kurulan Fen Bilimleri Enstitiisii; 28/12/2006 tarihinde, Siileyman Demirel Universitesi Fen
Bilimleri Enstitiisi’'nde bulunan; Fen Bilgisi Egitimi ve Ortadgretim Fen ve Matematik
Alanlar Egitimi Yiksek Lisans programlarinin Enstitiimiize aktarilmasi ile egitim-6gretime
baslamustir.
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Anabilim Dahl ve Programlar

- Tlkdgretim Anabilim Dali Fen Bilgisi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

- Ortaggretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
- Biyoloji Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi

- Kimya Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programi

- Fizik Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi

- Matematik Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programi

Ortaogretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi Anabilim Dah
- Fizik Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

- Kimya Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

- Matematik Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

- Biyoloji Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

8- Sosyal Bilimler Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisti, 17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet
Akif Ersoy Universitesi biinyesinde 2006-2007 egitim-6gretim y1li bahar yariyilindan itibaren
egitim-0gretim faaliyetine baslamistir. Enstitiimiizde halen 5 Anabilim Dalinda 1 doktora ile 8
Tezli Yiiksek Lisans Programlarmin I. Ogretimleri, 4 Tezsiz Yiiksek Lisans (Ortadgretim
Sosyal Alanlar Egitimi - Formasyon) Programlarinin ise I. ve II. 6gretimleri mevcuttur.
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Anabilim Dal ve Programlar
Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dah

- Miizik Egitimi Doktora Programi

flk6gretim Anabilim Dah
- Smif Ogretmenligi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
- Okuloncesi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

- Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Egitim Bilimleri Anabilim Dah
- Egitim Y Onetimi Teftisi Planlamas1 ve Ekonomisi Tezli Yiiksek Lisans Programi

- Egitim Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi

Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dah
- Resim-Is Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
- Miizik Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Muhasebe ve Finansal Anabilim Dal

- Muhasebe ve Finansman Tezli Yiiksek Lisans Programi

Ortaogretim Sosyal Alanlar Egitimi Anabilim Dah

- Felsefe Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

- Felsefe Tezsiz Yiiksek Lisans Programu (10)

- Tiirk Dili ve Edebiyat1 Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

- Tiirk Dili ve Edebiyat1 Tezsiz Yiiksek Lisans Program (10)
- Tarih Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

- Tarih Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (10)

- Cografya Tezsiz Yiksek Lisans Programi

- Cografya Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (10)

- Resim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
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9- Saghk Bilimleri Enstitiisii

Saghk Bilimler Enstitiisii; Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde 17/03/2006
tarih ve 5467 sayil1 Kanunla kurulmustur. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi’nin 02/03/2007
tarihli karar1 geregince; Siileyman Demirel Universitesi’ne bagli Saglik Bilimleri Enstitiisii
Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Yiiksek Lisans Programinin enstitiimiize aktarilmasi ile
egitim-6gretime baslanmistir.

Anabilim Dahl ve Programlar

- Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Yiiksek Lisans Programi
- Veteriner Cerrahi Yiiksek Lisans Programi

- Veteriner Parazitoloji Yiiksek Lisans Programi

- Veteriner Zootekni Yiiksek Lisans Programi

- Veteriner Zootekni Doktora Programi

- Veteriner Histoloji ve Embriyoloji Doktora Programi
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10- Egitim Bilimleri Enstitiisii

Egitim Bilimleri Enstitiisti; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu’nca 04/04/2011 tarihinde kararlastirilmig ve 15 Nisan 2011 tarih ve 27906 sayili resmi
gazetede yayimlanarak acgilmistir. 2011-2012 egitim—6gretim yilinda 6grenci almmamustir.
2012-2013 6gretim yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

11- Saghk Yiiksekokulu

nmnrer
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Ulkemizde “Saglik Egitimini Yeniden Yapilandirma Projesi” kapsaminda; Ebelik,
Hemsirelik ve Saglik Memurlugu egitiminin, Avrupa Birligi Normlar1 diizeyinde yiiriitiilmesi
ve bu sistemin iilke modeli haline getirilmesi i¢in Siileyman Demirel Universitesi Burdur
Saglik Yiiksekokulu, 10/10/1996 tarih ve 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmus,
1998-1999 egitim-6gretim yilinda Hemsirelik Boliimii ile egitim-6gretime baslamistir.

Burdur Saglhk Yiiksekokulu 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne baglanmustir.

Boliimler

Hemsirelik Boliimii

Hemsirelik Boliimii asagida belirtilen Anabilim Dallarindan olugmaktadir.
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Anabilim Dallan

- Hemsirelik Esaslar1 Anabilim Dali

- Hemsirelikte YOnetim Anabilim Dali

- I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali

- Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali

- Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
- Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1t Hemsireligi Anabilim Dali
- Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali

- Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dal1

Saghk Yonetimi Boliimii

Yiiksekokulumuz biinyesinde Saglik YoOnetimi Bolimi 10/02/2010  tarihli
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Toplantisinda, 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca agilmis olup, bu boliime heniiz 6grenci alinmamustir.

12-Bucak Zeliha Tolunay Uygulamah Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu; Bakanlar
Kurulu’nun 07/09/2007 tarih ve 26636 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan karariyla
kurulmus, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 13/03/2008 tarihli toplantisinda asagidaki
boliimlerin faaliyete gegmesi uygun bulunmustur.
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Boliimler

- Uluslararasi Ticaret,

- Muhasebe ve Finansal YOnetim,
- Yonetim Bilisim Sistemleri,

- Turizm Isletmeciligi,

- Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleridir.

13- Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine
gore, Bakanlar Kurulu’nca 04/04/2011 tarihinde kararlastirilmis ve 15 Nisan 2011 tarih ve
27906 sayili resmi gazetede yayimlanarak acilmistir. 2011-2012 egitim—6gretim yilinda
ogrenci almmamigstir. 2012-2013 6gretim yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

Boliimler
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii
Antrenorliikk Egitimi Boliimii

Spor Yoneticiligi Boliimii
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14- Meslek Yiiksekokulu
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Burdur Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanligi Yaygmn Yiiksek Ogretim
Kurumu Orgiin Yiiksek Ogretim Dairesi Baskanligi’na bagli olarak 1976 yilinda kurulmustur.

1976-1977 egitim-6gretim yilinda teknik alanda 6n lisans diizeyinde 6gretim yapmaya
baslayan Yiiksekokulumuzda, 1977-1978 egitim-0gretim yilinda da branslasmaya gidilerek,
Elektrik Makineleri Tamir ve Bakim, Makine-Motor, Yapi-Insaat olmak iizere 3 programda
egitim-0gretime devam edilmistir.

1980-1981 egitim-6gretim yilinda yeni bir diizenleme yapilarak mevcut programlar;
Elektrik, Motor, Makine Resim Konstriiksiyon, Insaat boliimlerine doniistiiriilerek bdliim

sayisi artirilmastir.

Yiiksekokulumuz 20/07/1982 tarih ve 41 sayili YOK teskilat: hakkinda KHK ve bunu
yasallastiran 2809 sayili Kanunla Akdeniz Universitesi Isparta Miihendislik Fakiiltesi’ne
baglanmistir. Yukarida belirtilen 4 boliim, program haline dontistiiriilerek “Teknik Programlar
Bolimii” adi altinda birlestirilmis ve 1982-1983 egitim-6gretim yilindan itibaren merkezi
yerlestirme ile 6grenci alinmaya baglanmistir.

1986-1987 egitim-6gretim yilinda “Siit ve Uriinleri Programi” agilarak Teknik
Programlar Boliimiine baglh program sayist 5’e ¢ikarilmustir. Yiiksekokulumuz 3837 sayili
Yasa ile 1992 yilinda Siileyman Demirel Universitesi’ne baglanmistir.

1992-1993 egitim-6gretim yilinda Teknik Programlar Bolimii’ne bagli olarak
Elektrik, Makine, Makine Resim ve Konstriiksiyon Programlarinin ikinci 6gretimi,
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1993-1994 egitim-0gretim yilinda yine Teknik Programlar Boliimii’ne baglh olarak
Insaat Programinin ikinci 6 gretimi,

1994-1995 egitim-ogretim yilinda Teknik Programlar Boliimii’ne bagli Elektronik
Programn ve lktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagli Muhasebe ve Pazarlama
Programlari,

1995-1996 egitim-68retim yilinda Teknik Programlar Boliimiine bagli Elektronik
Programm ikinci dgretimi, Iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagli Muhasebe, Pazarlama
Programlarmin ikinci 6gretimleri,

1997-1998 egitim-0gretim yilinda Teknik Programlar Boliimii’ne bagh Bilgisayar
Programciligi Programm ile Iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagh Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik Programi ac¢ilmig; Muhasebe Programinin ismi “Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1” olarak degistirilmistir.

1998-1999 egitim-6gretim yilinda yine Teknik Programlar Boliimii’ne bagli olarak
Otomotiv Programi ikinci 6gretimi,

2000-2001 egitim-6gretim yilinda Teknik Programlar Bolimii’ne bagh olarak
Bilgisayar Programciligi Programi ikinci 6gretimi agilmis ve Pazarlama Programinmn ismi
“Satis Yonetimi” olarak degistirilmistir.

2002-2003 egitim-O0gretim yilinda 4702 sayili Kanun’un yiriirliige girmesi ile
“Mesleki ve Teknik Orta ve Yiiksekogretim Kurumlar1 Arasinda Program Biitiinliigiiniin ve
Devamliligimin Saglanmas1” diger adiyla “Sinavsiz Gegis” Projesi uygulanmaya baslanmistir.

Iigili proje kapsaminda Elektrik Programu “Elektrik Egitimi Programm”, Elektronik
Programi “Endustriyel Elektronik”, Bilgisayar Programciligi Programi “Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama Programi”, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar:
Programi “Muhasebe”, Satis Yonetimi Programi ‘“Pazarlama” isimlerini almistir. Ayrica
Teknik Programlar Boliimii'ne bagli olarak Mobilya ve Dekorasyon Programi ile Makine
Programu ikinci 6gretimleri agilmustir.

2005-2006 egitim-6gretim yilinda Teknik Programlar Bolimii'ne bagh olarak
Dogalgaz-Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi Programi ve Mobilya Dekorasyon Program ile
Iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagli olarak Isletme, Ozel Giivenlik ve Koruma
Programlar1 birinci 6gretimleri agilmistir.

Yiksekokulumuz 17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif
Ersoy Universitesi’ne baglanarak Meslek Yiiksekokulu adini almustir.

2008-2009 egitim-6gretim yilinda Iktisadi ve Idari Programlar Boliimii’ne bagl olarak
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Programinin ikinei 6gretimi agilmastir.

2009-2010 egitim-0gretim yilindan itibaren bolimlerin ve programlarin adlart
asagidaki gibi degismistir.
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Boliimler ve Programlar

Elektrik ve Enerji Boliimii

-Elektrik Programi (I.-II. Ogretim)

-Gaz ve Tesisat1 Teknolojisi Programi (I. Ogretim)
Elektronik ve Otomasyon Boliimii

-Elektronik Teknolojisi Programi (I.-1I. Ogretim)
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

-Bilgisayar Programciligi Programi (I.-II. Ogretim)
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii
-Otomotiv Teknolojisi Programi (I.-II. Ogretim)

Gida isleme Boliimii

-Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programi (I. Ogretim)
Malzeme ve Malzeme isleme Teknolojileri Boliimii
-Mobilya ve Dekorasyon Programi (I.-II. Ogretim)
Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii

-Makine Programu (II. Ogretim)

-Makine Resim ve Konstriiksiyon Programi (I.-II. Ogretim)
Insaat Boliimii

-Insaat Teknolojisi Programi (I.-1I. Ogretim)
Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii

-Pazarlama Programu (I.-1I. Ogretim)

Muhasebe ve Vergi Boliimii

-Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Program (L.-1I. Ogretim)
Yonetim ve Organizasyon Boliimii

Isletme Y®netimi Program (I. Ogretim)

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

-Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Programi (I.-II. Ogretim)
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii

-Ozel Giivenlik ve Koruma Programi (I. Ogretim)
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15- Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu

Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu; Siileyman Demirel Universitesi’ne bagl
olarak 1995 yilinda iktisadi ve Idari Programlar Boliimii’'ne bagli Pazarlama Programu ile
egitim-ogretime baslamistir. 1997-1998 egitim-6gretim yilinda iktisadi ve Idari Programlar
Boliimii’ne bagl Isletmecilik, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 ile Teknik
Programlar Boliimii’ne bagli Bilgisayar Programciligi Programlari, 1998-1999 egitim—
Ogretim yilinda ise mevcut programlarin ikinci dgretimleri agilmistir. 2001-2002 egitim-
Ogretim yilinda Bilgisayar Donanimi ve Biiro Yonetimi Sekreterlik Programlari, 2002-2003
egitim—ogretim yilinda ise Hazir Giyim Programi, 2005-2006 egitim-0gretim yilinda Dig
Ticaret ve Cocuk Gelisimi Programlar1 agilmis ve egitim-6gretime baslamistir. 2007-2008
egitim-ogretim yilinda Halkla iliskiler ve Lojistik Programlarmmn birinci égretimleri, Cocuk
Gelisimi Programmin ise ikinci 6gretimi agilmistir. Yiiksekokul, 17/03/2006 tarih ve 5467
say1ll Kanunla Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne baglanmustir.

Boliimler ve Programlar
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

- Bilgisayar Programcilig1 Programi

Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Boliimii

- Tekstil Teknolojisi Programi

Muhasebe ve Vergi Boliimii

- Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi
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Yonetim ve Organizasyon Boliimii
- Isletme Yonetimi Programi

- Lojistik Programi

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

- Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi

Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii
- Pazarlama Programi
- D1s Ticaret Programi

- Halkla iliskiler ve Tanitim Programi

Hemsirelik ve Bakim Hizmetleri Boliimii

- Cocuk Gelisimi Programi

16- Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu; 26/09/2003 tarihinde
kurulmustur. 2004-2005 egitim-6gretim yilinda Elektrik, Endiistriyel Elektronik ve Otomotiv
Programi ile faaliyete ge¢mistir. 2005-2006 egitim-0gretim yilinda Mermer Teknolojisi
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Programi agilmis ve 30 Ogrenci ile egitim-6gretime baslamistir. 2008-2009 egitim-6gretim
yilinda Mermer Teknolojisi Programimizin kontenjani 40 kisiye ¢ikarilmis ve Endiistriyel
Elektronik ve Mermer Teknolojisi Programlarimizin ikinci 6gretimi, 2009-2010 egitim-
ogretim yilinda ise Elektrik Programmin ikinci 6gretimi agilmistir. Yiiksekogretim Kurulu
karar1 ile Program ve Boliim isimleri asagidaki gibi degistirilmistir.

Boliimler ve Programlar

Elektrik ve Enerji Boliimii

- Elektrik Programi

Elektronik ve Otomasyon Teknolojileri Boliimii

- Elektronik Teknolojisi Programi

Motorlu Tasitlar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

- Otomotiv Teknolojisi Programi

Insaat Boliimii

- Dogal Yapi1 Taslar1 Teknolojisi Programi

17- Golhisar Meslek Yiiksekokulu

Golhisar Meslek Yiiksekokulu; 07/10/1998 tarihinde agilmistir. 1999-2000 egitim—
Ogretim yilinda iki programla faaliyete gegmistir.
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Yiiksekokulumuzda halen; 4 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet internet baglantili
calisma odasi, 1 adet elektrik atolyesi, 2 adet elektronik laboratuari, 1 adet fitnes salonu, 1
adet kiitiiphane, 1 adet amfi, 1 adet konferans salonu ve toplam 20 derslik bulunmaktadir.

Boliimler ve Programlar
Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii
- Maliye Programi

- Bankacilik ve Sigortacilik Program

Muhasebe ve Vergi Boliimii

- Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi

Yonetim ve Organizasyon Boliimii

- Isletme Yonetimi Programi

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

- Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

- Bilgisayar Programcilig1 Programi

Elektrik ve Enerji Boliimii

- Elektrik Programi

Elektronik ve Otomasyon Boliimii

- Elektronik Teknolojisi Programi

Mimarhk ve Sehir Planlama Boliimii

- Mimari Restorasyon Programi

28



18- Aglasun Meslek Yiiksekokulu

Aglasun Meslek Yiiksekokulu; Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii’ne bagh
olarak Aglasun Ilgesi’nde 16 Nisan 2002 tarihinde kurulmustur. Biiro Yonetimi ve Sekreterlik
ile Muhasebe Programlarmimn I. dgretimi ile egitim-dgretime baslamustir. 2003-2004 egitim-
ogretim yilinda Isletme Programimin 1. 6gretimi, 2004-2005 egitim-0gretim yilinda ise
Muhasebe ve Biro Yonetimi ve Sekreterlik Programlarmmn II. &gretimleri agilmustir.
17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne
baglanan Yiksekokulumuzda 2007-2008 egitim-6gretim yilinda Dis Ticaret ve Avrupa
Birligi ile Isletme Programlarmin IL.6gretimleri agilmistir. 2008-2009 egitim-6gretim yilinda
Bankacilik ve Sigortacilik Programi, 2009-2010 egitim Ogretim yilinda Bilgisayar
Programcilig1r ve 2010-2011 egitim-6gretim yilinda ise Kiiltiirel Miras ve Turizm Bolimii
(6grencisiz) agilmistir.

Boliimler ve Programlar

iktisadi ve Idari Programlar Boliimii

- Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi

- Isletme Yonetimi Programi

- Biiro YOnetimi ve Yonetici Asistanligi Programi

- D1s Ticaret Programi

- Bankacilik ve Sigortacilik Programi

Teknik Programlar Boliimii

-Bilgisayar Programcilig1 Programi

29



Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Boliimii

-Kiiltiirel Miras ve Turizm Programi

19- Tefenni Meslek Yiiksekokulu

Tefenni Meslek Yiiksekokulu; 27/08/2009 tarihinde agilmistir. 2009-2010 egitim—
ogretim yilinda iki program, ek kontenjanla 68renci alarak faaliyete gecmistir.

Yiiksekokulumuzda halen; 2 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet internet baglantili
teknik ¢aligma odasi, 215 m® kantin—kafeterya (Ayni zamanda 150 kisilik konferans salonu
olarak da kullanilan) ve toplam 13 derslik bulunmaktadir.

Boliimler ve Programlar
Muhasebe ve Vergi Boliimii

- Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Program

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

- Bilgisayar Programcilig1 Programi
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09/06/2010 tarihinde mevcut Bilgisayar Teknolojileri Boliimiine bagh Bilgisayar
Teknolojisi programi, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolimii ve bu boliime bagh
Cocuk Gelisimi programu, Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii ve bu boliime bagli T1bbi ve
Aromatik Bitkiler programi olmak iizere 2 boliim ve 3 program ag¢ilmuistir.

20- Golhisar Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Golhisar Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu; 29/07/2010 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurul Toplantisinda alinan kararla kurulmustur. 2011-2012 6gretim yilinda 6grenci
alarak faaliyete gegmistir.

Boliim ve Programlar

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

-Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi
- Tlk ve Acil Yardim Programi

Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri Boliimii
- Cocuk Gelisimi Programi

Eczacilik Boliimii

- Eczane Hizmetleri Programi
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21- Cavdir Meslek Yiiksekokulu
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Cavdir Meslek Yiiksekokulu; 05/01/2012 tarihinde agilmistir. 2011-2012 egitim—
Ogretim yilinda iki programla faaliyete gegmistir.

Boliim ve Programlar

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

- Bilgisayar Programciligi
Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii

- Pazarlama Programi
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

1- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Acik Alanlarinin Dagilim

YERLESKE ADI

EGITIiM FAKULTESI

BURDUR MYO

GOLHISAR MYO

BUCAK HIKMET TOLUNAY MYO

AGLASUN MYO

BUCAK ZELIiHA TOLUNAY UTiYO

TEFENNI MYO

ORTULU YENi KAMPUS ALANI

GOLHISAR SAGLIK HIZMETLERI
MYO

TOPLAM

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani

(m?)
Universite Maliye Haz. Diger Toplam

0 29.401,00 0 29.401,00

15.897,66 9.812,00 112,00 25.821,66

0 49.296,00 0 49.296,00

67.048,82 12.226,00 0 79.274,82

0 0 1.252,00 1.252,00

11.002,00 0 26.998,00 38.000,00

0 14.420,00 14.420,00 28.840,00
13.000.000,00 0 0 13.000.000,00
0 8.450,00 0 8.450,00
13.093.948,48 123.605,00 42.782,00 13.260.335,48
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2- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Hizmet Alanlarinin Birimlere Dagihim

IDARI BIRIMLER EGITIM ALANLARI ‘ SOSYAL ALANLAR DEPO ALANLARI ‘
™ ) z
< <« = < = (7)) — e > 5 z
. = 0 z Z ~ z . <
BIRIMLER S 2 ¥ 2 8 2 o Z z < %o <5 <g Z E hz |23
2 |22 | 3 c |z2%| = | & [E |2% |22 [328 | § | £ [¢%|::2
5 23 & = 853 | 5 = = o x 2 ) S s 15|35
= & = & 0= = = = z &3 22 -~ 3 = |20
«n [=] < >~ i) o ©w = = A
= 2 5 2 Z g | g 5 5 2 z [ [z
= ~ = @
AD| M*> |AD| M*> |AD| M® |AD| M* |AD| M*> |AD| M*> |AD| M*> |AD| M*> |AD| M* |AD| M® |AD| M®> |AD| M?> |AD| M* | M? M’
‘ Rektorliik ve Idari Birimler 351 1035 1| 55 1| 195] 2 |1804 9 | 290 | 2 | 235 723 4337
‘ Egitim Fakiiltesi 54| 1838 23| 1332 7| 526 1| 380 1 | 1880 5164 | 2 |213] 1170 7403
‘ Resim Bolimii 14 199 3 140 71 597 1 9 515 1460
1| 101] 20| 659 2| 186 1| 285 6 | 42 | 1 7 908 2755

Miizik Boliimii 42 567

Veteriner Fakiiltesi 206 | 5423 | 13 | 804 | 8 950 | 99 | 4958 | 1313800 1 | 264 | 1 | 514 ) 2 | 552 | 1 370 1 132 | 2 | 1110 | 2 | 197 | 4 | 446 | 13295] 31705

Fen-Edebiyat Fakiiltesi (A BLOK) [REAN BEVAPA [ 150 | 26 | 1743 | 81 | 4440 | 3 120 1 125 2 240 14 | 325 | 15 | 300 | 8550 | 19705

ISR VAR QISR RN M 168 | 3398 | 5 | 205 | 37 | 2655 | 9 848 1 143 2 | 560 16 | 348 | 11 | 158 | 5590 | 13905

Saglik Yiiksekokulu 66| 2092| 4| 255) 39| 3845 8 480 3] 335 1] 170 1| 230 1| 230 13 | 442 | 3 | 262 | 5689 14030

Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 24 980 1 451 28 785 7 465 1 91 1| 270 1| 465 1| 315 1| 1500 2019 5435

‘MeslekYﬁksekokulu 26 718 1 571 17| 1230 8 565 7] 1452 1] 110 1{1100 1| 730 1 155 3| 4000 1710 7827

Bucak Hikmet Tolunay MYO 23 701 1 791 19| 1290 4 250 1| 286 1| 106 1] 600 1 85 1 100 1 400 2503 6000

Bucak Emin Giilmez MYO 21 522 1 57) 18| 1318 5 507 911785 1] 134 1| 213 1] 285 2 900 6 | 217 | 2 | 195 | 2500 7733

‘GélhisarMYO 19 325 1 60 20| 1055 7 420 1 60 1 60 1| 120 1| 200 1 180 2| 4374 490 2970

‘ Golhisar Saglik Hizmetleri M YO RS() 228 5 285 1 57 570 1140

Aglasun MYO 12 240 11 455 4 180 1 90 1| 300 1] 350 2 800 570 2185

Tefenni MYO 19 435 1 48| 14 680 1 48 1 38 1| 110 1 150 1 504 1201 2710

Merkezi Arastirma Laboratuvari 9 166 1 37 16 744 | 25| 465 1] 136 1 83 869 2500

GENEL TOPLAM 939 | 22579 | 34| 1953 | 288 | 18422 | 257 | 14488 | 190 | 9229 | 10| 1443 | 14 | 4563 7(2262) 12| 4203 4| 2036 14| 13588 | 721934 | 40| 1816 | 51372 | 133800

Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Saglik Bilimleri Enstitiisii Fen Edebiyat Fakiiltesi hizmet binasinda bulunmaktadir.
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3- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tasitlari

Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin 15 adet arac1 bulunmaktadir.

Tasitin Cinsi Adet

Binek Otomobil 5
Station Wagon 1
Arazi Binek 1
Minibus (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 1
Panel 3
Midibiis 3
Otobiis 1

TOPLAM 15

4- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lojmanlar

Sayisi
Lojman Tipi Lojman Sayis1 Kapah Alan (m?)
Dolu Bos
Konut 12 12 - 1.279
Toplam 12 12 - 1.279
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5- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

a) Yazihm ve Bilgisayarlar

Cinsi Adet
Yazihm 77
Masa Ustii Bilgisayar 3117
Tasinabilir Bilgisayar 311
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b) Kiitiiphane Kaynaklari

Periyodik

Elektronik

Boliimii Kitap gt Vg Digerleri Toplam
Tip 486 0 343 (e-dergi) 86 (e-kitap) 915
Fen 4.572 85 2.670 (e-dergi) | 26.847(e-kitap) 34.174
Sosyal 32.413 115 7.674 (e-dergi) | 61.455 (e-kitap) 101.657
Digerleri - - 0 0 -

TOPLAM 37.471 200 10.687 88.388 136.746
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¢) Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adet
Projeksiyon 279
Slayt Makinesi 8
Tepegoz 23
Barkod Okuyucu 8
Baski Makinesi 19
Fotokopi Makinesi 48
Faks 40
Fotograf Makinesi 36
Kameralar (Giivenlik) 47
Televizyonlar 52
Tarayicilar 16
Miizik Setleri 1
Mikroskoplar 156
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6- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tasimirlarin Dagilin

S;Il:)A TIé(S)IgIIJR TASINIR ADI lglLlfl\I/[JI MIKTARI

1 253.02.01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 41

2 253.02.02 Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 38
3 253.02.03 Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet 186
4 253.02.04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet 9

5 253.02.05 Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 210
6 253.02.08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet 2

7 253.02.10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet 43
8 253.03.01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 48
9 253.03.02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 149
10 253.03.03 Kurtarma Amagchi Cihaz ve Aletler Adet 2
11 253.03.04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 202
12 253.03.05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 88
13 253.03.06 Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar1 ve Aletleri Adet 3.445
14 253.03.07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 140
15 253.03.07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Takim 1
16 253.03.08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 14
17 255.01.01 Doéseme Demirbaslari Adet 195
18 255.01.02 Temsil ve Toren Demirbaslar Adet 416
19 255.01.03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 10
20 255.01.04 Is\gizlilgit;l degl;lgzlt’ilzraiar ve Tasima Amagh Demirbas Adet 9
21 255.01.05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasmirlar Adet 53
22 255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 3.117
23 255.02.02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 603
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s | oo 28 | e
24 255.02.03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 56
25 255.02.04 Haberlesme Cihazlar Adet 2.505
26 255.02.05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar1 Adet 1.128
27 255.02.06 Aydimlatma Cihazlar1 Adet 1
28 255.02.99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 204
29 255.03.01 Biiro Mobilyalar1 Adet 11.517
30 255.03.02 Misafirhane, Konaklama ve Barmma Amagli Mobilyalar Adet 200
31 255.03.03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar Adet 1.415
32 255.03.05 Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet 344
33 255.04.01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 112
34 255.06.8 Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet 2
35 255.07.01 Kiitiiphane Mobilyalar1 Adet 151
36 255.07.02 Basili Yaymlar Adet 30.724
37 255.07.03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 7
38 255.08.01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari Adet 2.832
39 255.08.02 Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar Adet 173
40 255.09.01 Doga Sporlarmda Kullanilan Demirbaslar Adet 19
41 255.09.02 Salon Sporlarmda Kullanilan Demirbaglar Adet 416
42 255.09.03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 1
43 255.10.01 Giivenlik ve Korunma Amach Araglar Adet 3
44 255.10.02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 471
45 255.10.03 Yangm Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 549
46 255.11.02 Duvarda Sergilenen Siis Esyalar1 Adet 18
47 255.12.01 Yemek, Servis ve Catal*Bigak Takimlar Adet 700
48 255.99.01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet 32
49 255.99.02 Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 10
50 255.99.03 Sergileme ve Tanitim Amagli Demirbaglar Adet 5

40




D- INSAN KAYNAKLARI

1- Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor 19 35 54 19 -
Dogcent 24 69 93 24 -
Yrd. Dogent 126 53 179 126 -
Ogretim Gorevlisi 151 53 204 151 -
Okutman 27 27 54 27 -
Uzman 18 5 23 18 -
Cevirici - 1 1 - -
Egitim- Ogretim
- 1 1 - -
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 136 60 196 136 -
Toplam 501 304 805 501 ‘ 0
Akademik Personel Dolu ve Bos Kadro Sayisi
160 151
136
140 126
120
100
80 69
60 53 53 60
35
40 19 24 crel 18 H Dolu
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2- Akademik Personelin Birimlere Dagilim

Yrd. Ogr. Ars. Egt. Ogr.

.. ) ) ...
Profesor | Dogcent Docent | Gorevlisi Okutman Uzman Gir. Cevirici Planlama Toplam

Veteriner Fak. 10 13 26 - - - 27 - - 76
Tefenni MYO. - - 1 6 - - - - - 7
Egitim Fak. 4 7 50 21 4 2 43 - - 131
Fen — Edb. Fak. 3 4 27 - - 1 39 - - 74
Miihendislik Mim. ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Fakiiltesi
iktisadi ve idari i i 5 i i i i i i 5
Bilimler Fakiiltesi
Saghk Yiiksek O. 2 - 3 15 1 1 17 - - 39
Zeliha Tolunay
UTIYO. i i 4 4 i i 10 i i 18
Meslek YO. - - 3 35 1 - - - - 39
Bucak Hikmet

- - 2 22 3 - - - - 27
Tolunay MYO.
Bucak Emin
Giilmez Teknik Bil. - - 1 14 - - - - - 15
MYO.
Golhisar MYO. - - 2 16 2 - - - - 20
Aglasun MYO. - - - 12 1 - - - - 13
Golhisar Saghk ) ) ) 6 ) ) ) ) ) 6
Hizmetleri MYO.
Fen Bilimleri ) ) ) ) ) ) ) ) ) 0
Enstitiisii
Sosyal Bilimler ) ) ) ) ) ) ) ) ) 0
Enstitiisii
Saghk Bilimleri 0
Enstitiisii
Rektorliik - - - - 15 14 - - - 29

Genel Toplam
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3- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Universitemizin Yabanci Diller Béliimiinde gorev yapan ABD’den gelmis dort adet
okutman bulunmaktadir.

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Birim - Boliim Kisi Sayisit

Rektorliik-Yabanci Diller
Okutman
Bolimii

Toplam

4- Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Birim Gorevlendirildigi Universite Kisi Sayist
et Saglik YO Sag. Bak. Izmir Atatiirk Egt.ve Ars. Hst 1
Fen-Edebiyat Fak. Ispanya Hiikiimeti Simancas Devlet Arsivi. 1
Docent Veteriner Fak. ABD Florida Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fak. Almanya Johannes Gutenberg Universitesi 1
Egitim Fak. Hollanda Tilburg Universitesi 1
Egitim Fak. ABD Iova Universitesi 1
Yrd. Dogent Egitim Fak. ABD Lyndon State Universitesi 1
Egitim Fak. Ilgiltere Bristal Universitesi 1
Veteriner Fak. ABD Minnesota Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fak. Ingiltere Leeds Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fak. ABD Wisconsin - Madison Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fak. Ankara Universitesi 5
Fen-Edebiyat Fak. Hacettepe Universitesi 4
Fen-Edebiyat Fak. Akdeniz Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fak. Anadolu Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fak. Orta Dogu Teknik Universitesi 2
Fen-Edebiyat Fak. Dokuz Eyliil Universitesi 1
Egitim Fak. Ankara Universitesi 1
Egitim Fak. Anadolu Universitesi 1
Egitim Fak. Dokuz Eyliil Universitesi 1
Egitim Fak. Ege Universitesi 1
Egitim Fak. Gazi Universitesi 3
Egitim Fak. Hacettepe Universitesi 2
Arastirma Gorevlisi Egitim Fak. Marmara Universitesi 3
Veteriner Fak. Orta Dogu Teknik Universitesi 4
Veteriner Fak. Adnan Menderes Universitesi 2
Veteriner Fak. Ankara Universitesi 7
Veteriner Fak. Selguk Universitesi 5
Saglik YO Uludag Universitesi 1
Saglik YO Dokuz Eyliil Universitesi. 6
Saglik YO Ege Universitesi 1
Saglik YO Erciyes Universitesi 1
Saglik YO Marmara Universitesi 2
Saglik YO Akdeniz Universitesi 1
Saglik YO Atatiirk Universitesi 1
Saglik YO Hacettepe Universitesi 1
Zeliha Tolunay UTIYO Erciyes Universitesi 1
Egitim Fak. Tgiltere Southampton Universitesi 1
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5- Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Universitemizde Ankara Universitesi, Mugla Universitesi ve Siileyman Demirel
Universitesi’nden birer adet profesor gorev yapmaktadir.

Unvan Cahstig1 Birim Geldigi Universite Kisi Sayisi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan1 Ankara Universitesi 1

Profesor Veteriner Fakiiltesi Dekan1 Mugla Universitesi 1
[.1.B. Fakiiltesi Dekani Siileyman Demirel Universitesi 1

3

6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

23-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas iizeri

RIWK 17.96 17.17 21.76 6.38

Grafik: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

m 23-30 yas
m 31-35vyas
M 36-40 yas
m41-50 yas

m 51 yas Gzeri
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7- idari Personel

Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler Simfi -7 159 —
Saghk Hizmetleri Sinifi 13 14 27
Teknik Hizmetler Simfi 29 25 >4

Cele ol . . 0 0 0
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simfi

. . 1 0 1

Avukathk Hizmetleri Stmfi
Din Hizmetleri Stmfi 0 0 0
Yardimec1 Hizmetler Simifi = = =

Grafik: idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
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8- idari Personelin Egitim Durumu

IIkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Yiizde . . 30.29 51.04

Grafik: idari Personelin Egitim Durumu

milkdgretim
M Lise

m On Lisans
M Lisans

m Yiksek Lisans
ve Doktora

9- idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3 yil 4-6 y1l 7-10 yul 11-15 yul 16-20 yil 21 yil iizeri

Yiizde 33.20 14.94 . 14.52 15.35 16.60

46



DIGER HUSUSLAR
2006 Yihndan 2011 Yilina Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogrenci Sayisi
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Akademik Personel Sayisi
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Ogretim Uyesi Sayisi
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Yilsonu ve Baslangic Odenegi
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Kapah Alan
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Ortiilii Kampiis Alam

e P [l e el gy

of .:]r.

Ortiilii Kampiis Alam Yerleske Goriintiisii (Eski) 18.07.2008

Ortiilii Kampiis Alam Yerleske Goriintiisii (Yeni) 23.06.2010
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Ortiilii Kampiis Alam

Ortiilii Kampiis Alam Yerleske Goriintiisii (Yeni) 2010
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Ortiilii Kampiis Projeleri
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II- PERFORMANS BIiLGILERI
A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Universitemiz halen 5 Fakiilte, 4 Enstitii, 3 Yiiksekokul, 8 Meslek Yiiksekokulunda

toplam 16.516 6grenci ile egitim 6gretim hizmetini siirdiirmektedir.

Fakiilte, yliksekokul, meslek yiiksekokullarimizin bolgenin ekonomik ve sosyal
yapisma uygun olarak kurulmus olmasi iiniversitemizin onemli firsatlardan biri olarak

sayilabilir.

Bat1 Akdeniz Bolgesi, Tiirkiye ve diinya dlgekleri diisiiniilerek Burdur ilinin sosyal,
kiilttirel ve ekonomik dokusuna wuygun olarak asagidaki alanlarda uzmanlagma

hedeflenmektedir. Bu alanlar,
Hayvancilik ve Hayvan Saghgi
Dogal Tas Isleme ve Isletmeciligi
(Mermercilik, Traverten v.b)
Ogretmen Yetistirme ve Egitim
Teke Yoresi Halk Bilimi

[limiz ve ilcelerinde biiyiikbas ve kiiciikbas hayvan yetistiriciligi i¢in biiyiik potansiyel
mevcut olup, yoremizde hayvanciliga yonelik yogun ilgi ve istek bulunmaktadwr. Anilan
nedenle Veteriner Fakiiltesi ile hayvan Hastanesinin yapilmasi bdlgenin kalkinmasinda

Onemli rol Ustlenecektir.

Universitemizde bu uzmanlk alanlarmma dayali olarak agilmas1 diisiiniilen akademik

birimler ise;
Teknoloji Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
Tirk Miizigi Devlet Konservatuari
Hayvan Hastanesi

Ve Arastirma Merkezleri’nin agilmasi planlanmaktadir
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B- AMAC ve HEDEFLER

1- Mehmet Akif Ersoy Universitesinin Misyonu

Universitemiz; c¢agm gerektirdigi, iilkenin ihtiyagc duydugu, duyussal ozellikleri
yiiksek, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere duyarli, alaninin gerektirdigi arastirma,
uygulama ve bilimsel yeterliklere sahip, teknoloji okur-yazarligi olan bireyler yetistirmeyi ve
kiiresel degerleri ulusal degerlerle biitiinlestirmeyi, bolge, lilke ve diinya sorunlarina ¢oziim
iretmeyi, tirettiklerini toplum yararma sunmay1 gorev edinmistir

2- Mehmet Akif Ersoy Universitesinin Vizyonu

Bilimin 6nderligine inanmuis, yaraticili§i ve 6zgiin diisiinceyi iistiin tutan, farkl goris
ve diistincelerin baris ve hosgorii icinde dile getirilebildigi, 6zgiir, ¢ok sesli, adil ve seffaf,
akademik ve etik degerlere sahip, egitimin toplumsal gelismeye ve toplumsal kiiltiire onciilitk
ettigine inanan, bilim, teknoloji, 68retim, sanat ve spor alanlarinda ulusal ve uluslararasi
rekabet giiciine sahip bir {iniversite olmak, Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin vizyonudur.
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3- Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin Ama¢ Ve Hedefleri

AMAC. 1 (A.1): OGRETIiM ELEMANLARIMIZIN OZELLIiKLERINiN ULUSLAR ARASI

DUZEYDE KABUL EDILEBILIiR OLMASINI SAGLAMAK

Hedef. 1 (A.1- H.1):

Ogretim elemanlarimizin, 2008 yilinda sertifika programlarina
katilarak etkili 6grenme ve 6gretme sertifikasi almalar1 saglanacaktir.

Hedef. 2 (A.1- H.2):

Ogretim elemanlarimizin, Ogrenciler tarafindan degerlendirildigi
Ogretim elemani degerlendirme anketlerinin, 2008 yilindan itibaren
diizenli olarak yapilmasi saglanacaktir.

Hedef. 3 (A.1- H.3):

Ulusal yaymlarin 2008 yilindan itibaren her yil % 20, uluslararasi
yaymnlarmm 2008 yilindan itibaren her yil % 10 arttirilmasi
saglanacaktir.

Hedef. 4 (A.1- H.4):

Proje ile ilgili altyapinin olusturulmasi ve 2008 yilindan itibaren
yapilan proje sayisinin her y1l % 10 arttirilmasi saglanacaktir.

Hedef. 5 (A.1- H.5):

Yabanci dil sorunu yasayan Ogretim elemanlarimiza kurs imkani
saglanarak, 2009 yili itibariyle 6gretim elemanlarimizin yabanci dil
yeterliliklerini kazanmalar1 saglanacaktir.

Hedef. 6 (A.1- H.6):

Gorsel ve internet ortaminda iiye olunan bilimsel yayin sayisi 2009
yil1 sonuna kadar % 50 artirilacaktir.

Hedef. 7 (A.1- H.7):

2009 yilindan itibaren, Ogretim elemanlarinin laboratuar ve teknik
cihaz imkanlari, her y1l %10 oraninda artirilacaktir.

Hedef. 8 (A.1- H.8):

Ogretim eleman1 degisim programia katilan 6gretim elemam sayisi,
2009 yilindan itibaren her y1il % 10 arttirilacaktir.
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AMAC. 2 (A.2): MEZUNLARIMIZIN IS BULMA SIKINTISI CEKMEYEN,

ARANIR VE TERCIiH EDILIiR ELEMANLAR OLMASINI SAGLAMAK.

Hedef. 9 (A.2- H.9):

2012 yilina kadar lisansiistii programlar1 % 50 arttirtlacaktir.

Hedef. 10 (A.2- H.10):

Universitemize bagh fakiiltelerimiz ve enstitiilerimiz tarafindan, 2009
yili sonunda basili veya gorsel ortamda yaymlanan dergilerin
¢ikarilmas1 saglanacaktir.

Hedef. 11 (A.2- H.11):

2009 yili sonuna kadar bilimsel ¢alismalarda disiplinler arasi ¢alisma
ortami olusturularak, yapilan yayin sayismin % 10 arttirilmasini
saglamak.

Hedef. 12 (A.2- H.12):

Meslek Yiiksekokullarinda, 6gretim elemani bagina diisen &grenci
sayisinin 2012 yilina kadar 50 &grenci olmasi saglanarak, Ogretim
elemanlarimizin bilimsel yaym yapma imkanlar1 arttirilacaktir.

Hedef. 13 (A.2- H.13):

2009 yilindan itibaren, yerel paydaslarimizla protokoller diizenlenecek
ve saglanan maddi ve diger kaynaklar ile 6gretim elemanlarimizin
paydaslarimizla birlikte yaptiklari bilimsel yayin ve proje sayist % 10
artirilacaktir.

Hedef. 14 (A.2- H.14):

Universite biinyesinde istatistik ve ekonometri ile ilgili birim veya
boliimlerin, 2012 yilina kadar kurularak, bilimsel ¢alismalarda bu
boliimiin etkin rol almasi saglanacaktir.

AMAC. 3 (A.3): OGRETIM ELEMANI BASINA DUSEN ULUSLARARASI

BILIMSEL YAYIN SAYISINI ARTTIRMAK, BUNUN ICIN GEREKLIi DESTEK VE
TESVIKLERI SAGLAMAK.

Hedef. 15 (A.3- H.15):

2009 yilindan itibaren Ogrencilerimizin egitimleri i¢in gerekli olan
bilgisayar laboratuarlar1 ve diger laboratuar imkanlarmin her yil %10
oraninda gelistirilmesi saglanacaktir.

Hedef. 16 (A.3- H.16):

Mezun takip sistemi kurulacak ve 2008 yilindan itibaren her mezun
olan 6grencimizin bu sisteme dahil edilmesi saglanacaktir.
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Staj zorunlulugu olan Dbirimlerde stajlarin, paydaslarimizla
Hedef. 17 (A.3- H.17): hazirlanacak protokol ¢er¢evesinde 2008 yilindan itibaren daha etkin
yapilmasi saglanacaktir.

Ogrenci damismanlik sisteminin etkin hale getirilmesi saglanacak ve
Hedef. 18(A.3- H.18): 2009 yilindan itibaren, danisman &gretim elemanlarindan her donem
raporlarm alinmasi ve izlenmesi saglanacaktir.

2012 yili sonuna kadar, tiim birimlerimizde yabanci dil hazirhk smift

Hedef. 19 (A.3- H.19): agilmas1 saglanacaktir.

Hedef. 20 (A.3- H.20): 2010 yilindan itibaren ¢ift ana dal ve yan dal programlar1 agilacaktir.

2010 yilina kadar kariyer merkezinin kurulmasi saglanacaktir.
Hedef. 21 (A.3- H.21):

AMAC.4: (A4) MEZUNLARIMIZIN UNIVERSITELILIK KULTURUNU KAZANMIS

OLARAK HAYATA ATILMASINI SAGLAMAK

2009 yilindan itibaren dgrencilerimizin ¢evre bilinci ve ilk yardim gibi
Hedef. 22 (A.4- H.22): konularindaki bilgilerini artrmak amaciyla egitim programlarmnin
diizenlenmesi.

2009 yilindan itibaren bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler %20

Hedef. 23 (A.4- H.23): artirilacaktir

2009 yilindan itibaren 6grencilerimizin diizenledigi etkinliklerin %10

Hedef. 24 (A.4- H.24): artirilmasi saglanacaktir.
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Hedef. 25 (A.4- H.25):

2009 yilindan itibaren Ogrencilerimizin % 10’unun tiyatro, halk
oyunlari, resim, miizik alanlarindaki etkinliklere katilimi saglanacaktir.

Hedef. 26 (A.4- H.26):

2009 yilindan itibaren yeni oOgrencilerimizin uyum programlarina
katilimm saglanacaktir.

AMAC.5: (A5) UNIVERSITEMIZIN SOSYAL VE KULTUREL OLARAK GELISMESINi

SAGLAMAK.

Hedef. 27 (A.5- H.27):

Universitemiz tarafindan diizenlenen etkinliklerin 2009 yil1 itibari ile
% 10 artirilmasi saglanacaktir.

Hedef. 28 (A.5- H.28):

2008 yilindan itibaren diizenlenen etkinliklerin bazi 6lgme araglari ile
degerlendirilmesi yapilarak, kalitelerinin artirilmasi saglanacaktir.

Hedef. 29 (A.5- H.29):

2008 yilindan itibaren, her ay Ogretim elemanlarinin katildigi ve
iiniversitemizin gelecegi ile ilgili olarak goriislerin alindig1 toplantilar
diizenlenecek ve Oneriler dogrultusunda nihai alinan Kkararlar
uygulamaya konulacaktir.

Hedef. 30 (A.5- H.30):

2012 yilma kadar, iiniversitenin bulundugu ¢evreye, topluma, sahip
oldugu tarihe katkida bulunacak 6 arastirma merkezi kurulmasi
hedeflenmektedir.

Hedef. 31 (A.5- H.31):

2011 y1l1 sonunda {iniversitemiz i¢erisinde 6gretim elemanlarimizin bir
araya gelmesi ile sosyal tesis tamamlanacaktir.

Hedef. 32 (A.5- H.32):

2008 yilindan itibaren her y1l tiim akademik ve idari personelimiz i¢in
sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere yonelik egitim seminerleri ve sertifika
programlari diizenlenecektir.
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2008 yilindan itibaren, her ay 6grenci temsilcileri ile birlikte toplantilar
Hedef. 33 (A.5- H.33): diizenlenecek ve Oneriler dogrultusunda alinan kararlar uygulamaya
konacaktir.

2008 yilindan itibaren ayda en az bir konuda, alaninda taninmig bilim
Hedef. 34 (A.5- H.34): ve sanat adamlarinin tiniversitemize davet edilerek, toplanti, ¢alistay,
konferans, seminer, egitim gibi etkinliklerin diizenlenmesi.

AMAC.6: (A6) GELiR KAYNAKLARINI ARTIRARAK BUTCE YETERSIZLiGINDEN

KAYNAKLANAN SIKINTILARIN ASILMASINI SAGLAMAK.

Doner sermaye gelirleri tespit edilerek, 2009 yilindan itibaren bu

Hedef. 35 (A.6- H.35): gelirlerin her yil %10 artmasi saglanacaktir.

2009 yilindan itibaren, Strekli Egitim Merkezi’nde diizenlenen

Hedef. 36 (A.6- H.36): egitimler ile elde edilen gelirler her yil %10 artirilacaktir.

2012 yili sonunda, Veteriner Fakiiltesi'ne bagli olarak Hayvan

Hedef. 37 (A.6- H.37): Hastanesi kurularak gelir getirici faaliyetlerine baslayacaktir.

2012 yili sonunda, Veteriner Fakiiltesi’'ne bagl olarak ¢iftlik

Hedef. 38 (A.6- H.38): kurularak gelir getirici faaliyetlerine baslayacaktir.

2012 yilina kadar, meslek yiiksekokullarimizin kuruldugu bdlgenin
T 0 (A T imkanlar1 ve firsatlari ile ilgili programlar acilacak ve iiretilen hizmet
edef. 39 (A.6- H.39): ve iriinlerin ekonomik olarak bélgeye ve iiniversitemiz biitgesine

katki1 yapmasi saglanacaktir.

2012 yilina kadar, bdlge ve yore halkinin ihtiyaglarini karsilamaya
Hedef. 40 (A.6- H.40): doniik hizmetler saglanarak, elde edilen gelirlerin %10 artirilmast
saglanacaktir.
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Hedef. 41 (A.6- H.41):

2008 yilindan itibaren, ilgelerde kurulan meslek yiiksekokullarimizin
ihtiyaclarinin ilce isadamlar1 ve belediyeler tarafindan karsilanmasi
icin her yil diizenli olarak toplantilar yapilacak ve saglanan kaynaklar
her y11 %10 artirilacaktir.

Hedef. 42 (A.6- H.42):

2008 yilindan itibaren, ilgelerde kurulacak meslek yiiksekokullarmin
tiim ihtiyaglar1 ilge tarafindan karsilandiktan sonra kurulmasima izin
verilecektir.

AMAC.7: (A7) MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI’NIN TUM PAYDASLARIYLA

VE

CEVRE ILE ILISKILERINI GELISTIRMEK VE BOLGE
ULKE SORUNLARINA DUYARLI BiR UNIiVERSITE OLMASINI SAGLAMAK.

Hedef. 43 (A.7- H.43):

Universite ve sanayi isbirligini gelistirmek amaciyla, 2009 yilindan
itibaren kurulacak bir birim araciligiyla sanayi ve sivil toplum
orgiitleri ile igbirligi saglanacaktir.

Hedef. 44 (A.7- H.44):

2009 yilindan itibaren, Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi araciligi ile toplum ve sanayi kesimi arasinda isbirligi
gercevesinde, her yil en az bir anlagma imzalanacaktir.

Hedef. 45 (A.7- H.45):

Yore sorunlarina yonelik olarak, 2010 yilindan itibaren bir veri
bankasi kurulacaktir.

Hedef. 46 (A.7- H.46):

2009 yilindan itibaren, lisansiisti diizeyde ve diger bilimsel
caligmalara destek verilerek, bunlarin en az % 10’unun y&re sorunlari
ile ilgili olmasi saglanacaktir.

Hedef. 47 (A.7- H.47):

Yapilacak olan yayin, proje ve diger bilimsel c¢alismalarin, 2009
yilindan itibaren en az %10’unun bolge ihtiyaglar: ile ilgili olmas1
saglanacaktir.

Hedef. 48 (A.7- H.48):

Paydaslarimiz ile birlikte diizenlenen etkinliklerin sayismin, 2008
yilindan itibaren %10 artmasi saglanacaktir.
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Hedef. 49 (A.7- H.49):

2008 yilindan itibaren, diizenlenen her etkinlige en az iki
paydasimizin katilimi saglanacaktir.

Hedef. 50 (A.7- H.50):

2009 yilindan itibaren &grencilerimizin en az %]1’inin sosyal
etkinliklerde gorev almasi saglanacaktir.

Hedef. 51 (A.7- H.51):

2009 yilindan itibaren, her mezun O6grencimizin en az bir agag
dikerek mezun olmasi saglanacak ve 2012 yilina kadar toplam
25.000 agac dikimi gergeklestirilecektir.

Hedef. 52 (A.7- H.52):

2009 yilindan itibaren, her mezun Ogrencimizin en az bir agac
dikerek mezun olmasi saglanacak ve 2012 yilina kadar toplam
25.000 agac dikimi gergeklestirilecektir.

AMAC.8(A8) MEHMET AKIiF ERSOY UNiVERSITESI’Ni, DIGER UNiVERSITELER

ARASINDA ONE CIKARACAK BIR KIMLIK ORTAYA KOYMAK

Hedef. 53 (A.8- H.53):

2012 yilina kadar, uluslar arasi denetim (EUA) i¢in bagvurulacaktir.

Hedef. 54 (A.8- H.54):

2012 yilina kadar, Veteriner Fakiiltesi EAEVE denetiminden
gecirilecek ve Tirkiye’de Kurulu bulunan Veteriner Fakiilteleri
icerisinde One ¢ikmasi saglanacaktir.

Hedef. 55 (A.8- H.55):

2009 yili itibariyle, Mehmet Akif Ersoy ile ilgili bir arastirma
merkezi kurulacaktir.

Hedef. 56 (A.8- H.56)

2010 yili itibariyle, Mehmet Akif Ersoy ile ilgili bir miize
kurulacaktir.
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AMAC.9(A9) UNIVERSITEMIZIN YERLESKESININ FiZiKi ALTYAPISININ

GELISTIRILMESINi VE ETKIN KULLANIMINI SAGLAMAK

2012 Yilinda, Veteriner Fakiiltesi Insaatmin A, B, C, D, E bloklari

Hedef. 57 (A.9- H.57): tamamlanacaktir

Hedef. 58 (A.9- H.58): 2012 yilinda, Egitim Fakiiltesi insaatinin % 40’1 tamamlanacaktir.

2012 yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi insaatinin %50° si

Hedef. 59 (A.9- H.59): tamamlanacaktir

2012 yilinda Hayvan Hastanesi Insaatinin %1001, ciftlik insaatmin

Hedef. 60 (A.9- H.60) %350’si tamamlanacaktir.

Hedef. 61 (A.9- H.61): 2012 yilinda altyap1 ingaatlarimzin %10’u tamamlanacaktir.

2012 yilinda iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin A, B, C, D

Hedef. 62 (A.9- H.62): bloklar1 tamamlanacaktir.
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIiYETLER

1-Performans Hedefi Tablosu

Tablo 1.1

idare Adi

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

Amag¢

Universitemizin sosyal ve kiltiirel olarak gelismesini saglamak.

Hedef

Universitemiz tarafindan diizenlenen etkinliklerin 2009 yil1 itibari ile
% 10 artirilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Universitemizin sosyal ve kiltiirel etkinligini arttirmak.

Universitemizin sosyal ve kiiltiirel alt yapiyr giiclendirmek igin ¢alismalar yapilacaktir. Universitemiz &grenci ve personelinin
katilimryla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenecektir. Bahar senlikleri, bilim senlikleri, mezuniyet toreni vb. etkinlikler.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012
1 | Ogrenci Bagina Diisen Sosyal Alan Metrekare 2 3 2
2 | Akademik ve Idari Personel Bagma Diisen Sosyal Alan | Metrekare 40,78 42 43
3 | Diizenlenen Konferans Sayisi Sayi 50 60 63
4 | Diizenlenen Sempozyum Sayisi Say1 3 5 5
5 | Diizenlenen Caligtay Sayis1 Say1 2 10 8
6 | Diizenlenen Seminer ve Kurs Sayisi Say1 18 55 25
7 | Diizenlenen Konser Sayisi Say1 11 50 15
8 | Diizenlenen Tiyatro ve Gosteri Sayisi Say1 20 17 22
9 | Diizenlenen Gezi Sayist Say 35 25 37
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce DisiI Toplam

1 | Sosyal ve kdilturel alt yapiy gelistirmek 3.552.000 0,00 3.552.000
2 | Sosyal ve kdiltuirel etkinlikler diizenlemek 270.000 0,00 270.000
Genel Toplam 3.822.000 0,00 3.822.000
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Tablo 1.2

Mezunlarimizin is bulma sikintis1 gekmeyen, aranir ve tercih edilir

Amag elemanlar olmasini saglamak.
2009 y1l1 sonuna kadar bilimsel caligmalarda disiplinler arasi ¢alisma
Hedef ortami olusturularak, yapilan yayin sayisinin % 10 arttirilmasini
Yyapilan yayin say

saglamak.

Performans Hedefi

Akademik personelimizin ve mezunlarimizin uluslararas: diizeyde
kabul edilebilir ve tercih edilebilir olmasini saglamak

Akademik personelimizin ve mezunlarimizin uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih edilebilir olmasim saglamak i¢in egitim
kalitesi ytikseltilecek, fiziki mekanlar daha modern ve teknolojik olarak iist seviyeye cikarilacak, yurtdisi egitim programlarina
(Erasmus vb.), seminerlere katilimlarin tesvik edilerek daha fazla sayida katilim saglanacak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012

1 | Ogrenci Sayisi Say1 14.364 15.500 16.000
2 | Ogretim Elemam Sayisi Say1 464 550 575
3 | idari Personel Sayisi Say1 223 260 280
4 | Ogretim Elemam Bagina Diisen Ogrenci Sayist Say1 31 28 27
5 | idari Personel Bagina Diisen Ogrenci Sayis Sayi 64,41 60 59
6 | Ogrenci Bagina Diisen Derslik Alani Metrekare 1,12 1,25 1,35
7 | Ogrenci Bagina Diisen Laboratuvar Alani Metrekare 0,94 0,55 0,95
] Universitemiz Personeli ve Ogrenci Bagina Diisen Sa

Bilgisayar Sayis1 Yl 0,25 0,17 0,28
9 Universitemiz Personeli ve Ogrenci Bagina Diisen TL

Makine Techizat Tutar 857,70 650 900
10 Universitemiz Personeli ve Ogrenci Bagina Diisen Kitap Sa

Sayist ! 6,78 2,60 5,50
1 Universitemiz Personeli ve Ogrenci Bagina Diisen Sa

Elektronik Yayin Sayis1 o 5,41 5,00 5,50
12 | Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Laboratuvar Alam Metrekare 29,04 25 31
13 | Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ulusal Makale Sayist Say1 0,17 0,13 0,18
14 | Ogretim Elemam Bagina Diisen Ulusal Bildiri Sayis Say1 0,30 0,21 0,32
15 | Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ulusal Kitap Sayisi Say1 0,00 0,05 0,02
16 | Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ulusal Proje Sayisi Say1 0,22 0,06 0,25
17 Ogretim Elemani Bagina Diisen Uluslararast Makale Sa

Sayist V! 0,33 0,11 0,35
18 Ogretim Elemani Bagina Diisen Uluslararas Bildiri Sa

Sayisi ! 0,27 0,11 0,30
19 Ogretim Elemani Bagina Diisen Uluslararasi Kitap Sa

Sayisi ! 0,01 0,5 0,01
20 | Ogretim Elemam Basina Diisen Uluslararasi Proje Sayis1 | Sayi 0,00 0,01 0,01
21 | Erasmus Progranna Katilan Ogrenci Sayist Say1 31 50 40
22 | Erasmus Programima Katilan Ogretim Elemani Sayisi Say1 13 25 20
23 | Kurulacak Arastirma Merkezi Sayist Say1 0 1 1
24 | Akademik ve Idari Personel Bagma Diisen Ofis Alan1 Metrekare 32 20 34
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Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Universitemiz egitim- d6gretim ve arastirma fiziki altyapisini
gelistirmek 16.743.200 0 16.743.200
Universitemize arag, makine techizat aliminin yapilmasi ve mevcut 4.498.900 155.500 4.654.400
olanlarin gelistiriimesi. ’ ’ ’ ’ ’
Universitemiz personel ve dgrencilerinin kiitiiphane, bilisim 3.534.700 0 3.534.700

hizmetleri, beslenme hizmetleri memnuniyetini %10 artirmak.

Ogretim elemani ve idari personel basina diisen 6grenci sayisini

azaltmak. 32.172.000 0 32.172.000
Universitemizin yayin, proje vb. calisma sayisini %2 artirmak. 352.000 0 352.000
Erasmus programina katilan akademik personel, idari personel ve

ogrenci sayisini artirmak 0 319.000 319.000

Genel Toplam 57.300.800 474.500| 57.775.300
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2-Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Tablo 2.1

idare Ad

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Akademik personelimizin ve mezunlarimizin
uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih
edilebilir olmasim saglamak

Faaliyet Ad1

Universitemiz egitim- 6gretim ve arastirma fiziki
altyapisim gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI
BiRIMLER

a- Universitemiz yeni kampiis alaninda yapilmasi planlanan binalara ait plan ve projeler

yaptirilacaktir.

b- Universitemiz yeni kampiis alaninin yol, su elektrik, kanalizasyon gibi altyapi islerine devam

edilecektir.

c- Universitemiz Rektorliik Binasi insaatina baslanacakur.
d- Universitemiz Sks Menza insaatina devam edilecektir.
e- Universitemiz yeni kampiis alanindaki Klinik Bilimleri Egitim ve Uygulama Merkezi insaatina

baslanacaktir.

[~ Universitemiz yeni kampiis alanindaki Hayvan Saghg ve Hayvansal Uretim Aras. ve Uyg.

Merkezi insaatina baslanacaktir.

g- Universitemizdeki mevcut binalarin bakim onarimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod i
01 |Personel Giderleri 658.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 130.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 455.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 15.500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 16.743.200,00
Zx Doner Serm_aye 0,00
g = | Diger Yurt I¢i 0,00
2% [ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 16.743.200,00
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Tablo 2.2

idare Ad

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Akademik personelimizin ve mezunlarimzin
uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih edilebilir
olmasim saglamak

Faaliyet Ad1

Universitemize ara¢, makine techizat alminin yapilmasi
ve mevcut olanlarin gelistirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARI
BiRIMLER

a- 2012 Yilinda Universitemiz hizmetlerinde kullanilmak iizere bir adet T2 binek otomobil ve bir
adet T14 Kamyon hibe alarak temin edilecektir.
b- Universitemiz birimlerinin ihtayaci olan bilgisayar, makine ve techizat alimi yapilacaktir ve

mevcut olanlarinda bakimi yapilacaktir.

c- Insaati tamamlanan Fen Edebiyat Fakiiltesi icin makina ve techizat alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 755.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 118.900,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 825.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 2.800.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.498.900,00
Z Doner Serm_aye 0,00
g £ | Diger Yurt I¢i 155.500,00
2% | Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 155.500,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.654.400,00
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Tablo 2.3

idare Ad 38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

1 - Akademik personelimizin ve mezunlarimzin
uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih edilebilir
olmasim saglamak

Performans Hedefi

Universitemiz personel ve 6grencilerinin kiitiiphane,
bilisim hizmetleri, beslenme hizmetleri memnuniyetini
%10 artirmak.

Faaliyet Ad1

S uH Birimi Birimleri 38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARI
orumiu arcama birimi Veya irimieri BiRiMLER

a) Universitemiz personel ve dgrencilerinin beslenme ihtiyaclarinin saglanmas icin diyetisyen
gozetiminde saglhkli ve hijyenik yemek hizmetleri sunulmaya devam edecektir.

b) Universitemiz personel ve ogrencilerimize faydali olacak tiirkce ve yabanci dilde basili yayin
alinacaktir.

¢) Universitemiz personel ve ggrencileri icin siireli yayinlar temin edilecektir.

d) Universitemiz personel ve égrencilerinin arastirma gelistirme faaliyetlerini ve yayin sayisini
desteklemek igin elektronik yayin alimi yapilacaktir.

e) Universitemiz personel ve ¢grencilerinin ders ve proje faaliyetlerini desteklemek icin gorsel ve
isitsel materyaller alinacakur.

) Universitemiz personel ve ogrencileri basina diisen bilgisayar sayisint artirmak icin bilgisayar
alimi yapilacaktir.

g) Internet hizinin artirllmast icin internet alt yapisinin gelistirilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.165.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 134.300,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.097.400,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 438.000,00
06 | Sermaye Giderleri 700.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.534.700,00
Z Doner Serm_aye 0,00
¢ £ | Diger Yurt I¢i 0,00
2% | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.534.700,00
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Tablo 2.4

idare Ad

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Akademik personelimizin ve mezunlarimizin
uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih edilebilir
olmasim saglamak

Faaliyet Ad1

Ogretim elemam ve idari personel basina diisen 6grenci
sayisim azaltmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARIi
BiRIMLER

a- Universitemiz akademik birimlerinde egitim ve ogretim faaliyetleri gelistirilerek devam

edilecektir.

b- Universitemizin egitim égretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2012 yilinda yeni égretim elemant

alimi yapilacaktir.

c- Universitemizde idari islerin aksamamast icin idari personel alimi yapilacakuir.
d- Temizlik ve Giivenlik hizmetleri icin hizmet alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 22.610.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.427.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.135.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 32.172.000,00
Zx Doner Serm_aye 0,00
g & | Diger Yurt I¢i 0,00
2% [Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 32.172.000,00
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Tablo 2.5

idare Ad

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Akademik personelimizin ve mezunlarimizin
uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih edilebilir
olmasim saglamak

Faaliyet Ad1

Universitemizin yayin, proje vb. cahsma sayisim %2
artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARI
BiRIMLER

Universitemiz ogretim elemanlarimin yayin ve proje calismalarina destek verilecektir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

352.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Bor¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

352.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biit¢e Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1i Kaynak ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

352.000,00
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Tablo 2.6

idare Ad

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Akademik personelimizin ve mezunlarimizin
uluslararasi diizeyde kabul edilebilir ve tercih edilebilir
olmasim saglamak

Faaliyet Ad1

Erasmus programina katilan akademik personel, idari
personel ve 6grenci sayisim artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARI
BiRIMLER

a- Erasmus programina katilan akademik personel sayisini artirmak icin bilgilendirici egitim

programlari diizenlenecektir.

b- Erasmus programina katilan idari personel sayisini artirmak icin bilgilendirici egitim

programlari diizenlenecektir.

c- Erasmus programina katilan dégrenci sayisini artirmak igin bilgilendirici egitim programlari

diizenlenecektir.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Zx Doner Serm_aye 0,00
g & | Diger Yurt I¢i 0,00
2% | Yurt Dis1 319.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 319.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 319.000,00
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Tablo 2.7

idare Ad 38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

2 - Universitemizin sosyal ve Kiiltiirel etkinligini

Performans Hedefi
arttirmak.

Faaliyet Ad1 Sosyal ve kiiltiirel alt yapiy: gelistirmek

S luH Birimi Birimleri 38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARI
orumiu arcama birimi Veya irimieri BiRiMLER

Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin daha verimli yapilabilmesi icin mevcut mekanlarin yenilenmesi ve
yeni mekanlar yapilmas:t planlanmaktadir. Ayrica yeni ara¢ ve gereglerin alinmasi
planlanmaktadwr. 2012 yilinda Universitemiz yeni kampiis alanminda kapali spor salonunun

yapinuna devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.552.000,00
Z Doner Serm_aye 0,00
¢ £ | Diger Yurt I¢i 0,00
2% | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 3.552.000,00
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Tablo 2.8

idare Ad

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Universitemizin sosyal ve Kiiltiirel etkinligini
arttirmak.

Faaliyet Ad1

Sosyal ve Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK VE iDARI
BiRIMLER

Universitemizde égrencilerin ve personelin katilimyla cesitli etkinlikler diizenlenecektir. Bilim
senligi, bahar senligi, c¢esitli konferanslar, konserler, geziler, tiyatro vb. faaliyetler

diizenlenecektir.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 270.000,00
g« . Déner Sermaye 0,00
@ £|Diger Yurt I¢i 0,00
E ) Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 270.000,00
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

1-idare Performans Tablosu

Tablo 1.1
i‘:"’:re 38.58 - MEHMET AKiF ERSOY UNIVERSITEST
2 | . 2012
<L w
2E| 5
o @ 3' Aciklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
3 w
a (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
1 Akademik personelimizin ve mezunlarimizin uluslararas diizeyde 57.300.800,00 | 85,76 | 474.500,00 |100,00| 57.775.300,00 | 85,86
kabul edilebilir ve tercih edilebilir olmasini saglamak
1 | Universitemiz egitim- 6gretim ve arastirma fiziki altyapisini gelistirmek 16.743.200,00 | 25,06 0,00 | 0,00 16.743.200,00 | 24,88
2 ;ngii\;firrislirtneen;_:ze arag, makine teghizat aliminin yapilmasi ve mevcut olanlarin 4.498.900,00| 6,73 155.500,00 | 32,77 4.654.400,00| 6,92
3 Univer5|tem.|z perso_nel ve ogr_enc!le_rlnm kutliphane, bilisim hizmetleri, 3.534.700,00| 5,29 0,00 0,00 3.534.700,00| 5,25
beslenme hizmetleri memnuniyetini %10 artirmak.
4 | Ogretim elemani ve idari personel basina diisen dgrenci sayisini azaltmak. 32.172.000,00 | 48,15 0,00 0,00 32.172.000,00 | 47,81
5 | Universitemizin yayin, proje vb. calisma sayisini %2 artirmak. 332.000,00( 0,50 0,00 0,00 352.000,00( 0,52
6 Erasmus programina katilan akademik personel, idari personel ve égrenci 0,00| 0,00 319.000,00 | 67,23 319.000,00| 0,47
sayisini artirmak
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplan 61.122.800,00 | 91,48 474.500,00 | 100,00 61.597.300,00 | 91,54
Genel Yonetim Giderleri 4.540.200,00| 6,80 4.540.200,00| 6,75
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 1.150.000,00| 1,72 1.150.000,00 | 1,71
GENEL TOPLAM 66.813.000,00 | 100,00 474.500,00 | 100,00 67.287.500,00 | 100,00
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Tablo 1.2

i‘:"’:re 38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

2 | . 2012

<L w

2E| 3

o @ 3' geiklama Biitce Ici Biitce Disi Toplam

3 w

a (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)

2 Universitemizin sosyal ve kiiltiirel etkinligini arttirmak. 3.822.000,00 | 5,72 0,00 0,00 3.822.000,00| 5,68

7 | Sosyal ve kiiltiirel alt yapiyr gelistirmek 3.552.000,00 | 5,32 0,00| 0,00 3.552.000,00 | 5,28
8 | Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek 270.000,00| 0,40 0,00| 0,00 270.000,00 | 0,40

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplan 61.122.800,00 | 91,48 474.500,00 | 100,00 61.597.300,00 | 91,54

Genel Yonetim Giderleri 4.540.200,00 | 6,80 4.540.200,00| 6,75

Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 1.150.000,00| 1,72 1.150.000,00| 1,71

GENEL TOPLAM 66.813.000,00 | 100,00 | 474.500,00| 100,00 67.287.500,00 | 100,00




2-Toplam Kaynak Thtiyaci1 Tablosu

Tablo 2.1
idare Adi 38.58.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kodlar (I.Diizey) FALIYET TOPLAMI Giglé:flég?'p:ﬂrm TE/I\%ESEIE?EE%EEEK GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI

01 Personel Giderleri 25.188.000,00 1.124.000,00 0,00 26.312.000,00
;) 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.810.400,00 229.600,00 0,00 4.040.000,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.186.400,00 3.186.600,00 0,00 12.373.000,00
% 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 Cari Transferler 438.000,00 0,00 1.150.000,00 1.588.000,00
?) 06 | Sermaye Giderleri 22.500.000,00 0,00 0,00 22.500.000,00
:E 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 61.122.800,00 4.540.200,00 1.150.000,00 66.813.000,00
§ Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
; Diger Yurt ici Kaynaklar 155.500,00 0,00 155.500,00
é Yurt Digi Kaynaklar 319.000,00 0,00 319.000,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci 474.500,00 0,00 474.500,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

61.597.300,00

4.540.200,00

1.150.000,00

67.287.500,00
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3-Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

Tablo 3.1
idare Adx 38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Akademik personelimizin ve
mezunlarimizin uluslararasi
diizeyde kabul edilebilir ve
tercih edilebilir olmasini
saglamak

Universitemiz egitim- dgretim
ve arastirma fiziki altyapisini
gelistirmek

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

Universitemize arag, makine
techizat alimimin yapilmasi ve
mevcut olanlarin gelistirilmesi.

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

Universitemiz personel ve
ogrencilerinin kiitiiphane,
bilisim hizmetleri, beslenme
hizmetleri memnuniyetini %10
artirmak.

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

Ogretim eleman1 ve idari
personel basina diisen 6grenci
sayisini azaltmak.

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

Universitemizin yayin, proje vb.

calisma sayisini %2 artirmak.

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

Erasmus programina katilan
akademik personel, idari
personel ve 6grenci sayisini
artirmak

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

81




Tablo 3.2

idare Adx

38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Universitemizin sosyal ve
kiiltiirel etkinligini arttirmak.

Sosyal ve kiiltiirel alt yapiy1
gelistirmek

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek

UST YONETIM, AKADEMIK
VE IDARI BiRIMLER
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