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Üst Yönetici Sunuşu 

  

Üniversiteler bilimsel özerkliğe ve kamu tüzel kişiliğine sahip olarak yüksek düzeyde eğitim-öğretim, 

bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak üzere kurulan yükseköğretim kurumlarıdır. Bu 

amaçla 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayılı resmi gazetede yayınlanan 5467 sayılı kanunla kurulan 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, 2019 yılı itibariyle hızlı bir ilerleme kaydederek kendisi ile 

birlikte kurulan üniversiteler içerisinde ilk sıralarda yerini almıştır. 

Üniversitemiz belirlediği misyon ve vizyonu doğrultusunda sürekli kendini yenileyerek modern 

dünyanın gereklerini yerine getiren, çalışkan, üretken ve değerlerine sahip çıkan uluslararası nitelikte 

öğrenciler yetiştirmeyi ve topluma hizmeti kendine ilke edinmiş, lisans eğitimi veren 12 fakülte, 5 

yüksekokul ve 1 konservatuar,  önlisans eğitimi veren 13 meslek yüksekokulu, lisansüstü eğitim veren 

4 enstitü, 24 Araştırma ve Uygulama Merkezi, Rektörlüğe bağlı 5 Bölüm, 11 koordinatörlük olmak 

üzere toplam 75 birimi ile eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini yürüterek; bilime, öğrencilerine, 

Burdur’a ve çevre halkına hizmet vermektedir.  

Üniversitemiz 2017–2021 Dönemi Stratejik Planı çerçevesinde, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu’nun 9. maddesine dayanılarak çıkarılan Performans Programları Hakkında 

Yönetmelik ile Performans Programı Hazırlama Rehberine uygun olarak Üniversitemiz 2020 Yılı 

Performans Programı hazırlanmıştır. 2020 Yılı Performans Programı ile Üniversitemiz Stratejik 

Planında yer alan öncelikli amaç ve hedefler doğrultusunda ulaşmak için gerçekleştirilecek 

faaliyetlerin üniversitemizin bütçe kaynakları ile finanse edilmesi planlanmıştır. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi’nin 2017-2021 dönemi Stratejik Planına uygun olarak 

hazırlanan 2020 Yılı Performans Programının geldiğimiz durum ve gelecekteki beklentilerimize 

ilişkin bilgiler sunacağına inanıyorum. 

Saygılarımla.  

Prof. Dr. Adem KORKMAZ 

  Rektör
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I- GENEL BİLGİLER 

A-YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

1- Yükseköğretim Kurumlarının Görevleri 

a. Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları 

ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim 

- öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak,  

b. Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, 

milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu 

tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda 

insan gücü yetiştirmek, 

c. Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, 

yazı ve diğer araçlarla yaymak,  

d. Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun, özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,  

e. Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f. Eğitim-öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen 

kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g. Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile 

diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, 

uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre 

sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak,  

h. Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak,  

ı. Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ilişkin eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin 

gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 
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2- Üniversite Organlarının Görev Yetki ve Sorumlulukları 

2.1- Rektör 

 

 

Devlet ve vakıf üniversitelerinde rektör, Cumhurbaşkanınca atanır. Rektörün görev süresi 4 

yıldır. Süresi sona erenler aynı yöntemle yeniden atanabilirler. Rektör, üniversite tüzel kişiliğini 

temsil eder. Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. Ancak rektör olarak atanmış olanlarda görev 

süreleri bitinceye kadar yaş haddi aranmaz.  

Rektör, Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye 

bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, bilimsel 

araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve 

üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve 

Yükseköğretim Kurulu’na sunmak, 

Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler 

vermek, 

Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak,  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak.  
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Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında 

ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman 

güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım 

faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, 

bilimsel ve idari gözetim ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere 

aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci derecede 

yetkili ve sorumludur. 

2.2- Senato 

  

Senato, rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte 

kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul 

müdürlerinden teşekkül eder. 

Senato, üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar; 

• Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 

hakkında karar almak, 

• Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya 

görüş bildirmek, 
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• Rektörün onayından sonra Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan 

üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

• Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara 

bağlamak, 

• Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu 

konudaki önerilerini karara bağlamak,  

• Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak,  

• Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek,  

• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

2.3- Üniversite Yönetim Kurulu 

Üniversite yönetim kurulu, rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik 

öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca dört yıl için seçilecek üç profesörden 

oluşur. Rektör, gerektiğinde yönetim kurulunu toplantıya çağırır. Rektör yardımcıları oy hakkı 

olmaksızın yönetim kurulu toplantılarına katılabilirler. 

Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup aşağıdaki 

görevleri yapar: 

1) Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında belirlenen plan 

ve programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek, 

2) Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak, üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi 

önerileri ile birlikte rektörlüğe sunmak, 

3) Üniversite yönetimi ile ilgili olarak rektörün getireceği konularda karar almak, 

4) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek kesin karara bağlamak, 

5) Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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B- TEŞKİLAT YAPISI 

1-Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Teşkilat Şeması 

Rektör Yardımcısı İç Denetçi

Bilgi Teknolojileri UAM

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü9

13 Yeşilova İsmail Akın MYO

23 Kariyer Geliştirme UAM

24
Yaban Hayvanları Koruma, 

Rehabilitasyon UAM

11

12

15

19

20

Kozmetik UAM

16
Stratejik İşbirliği Proje 

Danışmanlık Eğitim UAM

21

12 Spor Bilimleri Fakültesi 12 Altınyayla Mehmet Tuğrul MYO

11 Diş Hekimliği Fakültesi 11 Burdur Sağlık Hizmetleri MYO

22

10
Bucak Teknoloji 

Fakültesi
10 Sosyal Bilimler MYO 10 Hukuk Müşavirliğiİş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü

17
Tarım, Hayvancılık ve Gıda 

Araştırmaları UAM

18

8 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı

9
Sanat ve Tasarım 

Fakültesi
9 Teknik Bilimler MYO

Tarım ve Hayvancılık Kalkınma Projesi 

Koordinatörlüğü
9

7 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

8 Sağlık Bilimleri Fakültesi 8 Çavdır MYO
Konservatuar

8 Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü

7
Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı 

(ÖYP) Koordinatörlüğü

Türkçe Öğretimi UAM13

14 Müzik Kültürü UAM

7 Bucak İşletme Fakültesi 7 Gölhisar Sağlık Hizmetleri MYO

6 Spor Alanları Koordinatörlüğü 6 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

Mermer ve Doğal Taş 

Teknolojileri UAM

Beden Eğitimi ve Spor Bilimleri  

UAM

5
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire

Başkanlığı

6 İlahiyat Fakültesi 6 Tefenni MYO

5 Türk Dili Bölümü 5
Mezunlarla İlişkilerve Kariyer Planlama 

Koordinatörlüğü

Kadın Sorunları UAM9

10
Göller Yöresi Arkeoloji 

Araştırma UAM

4
Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Teknokent Koordinatörlüğü
4 Personel Daire Başkanlığı

5
Mühendislik Mimarlık 

Fakültesi
5

Gölhisar Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu
5

Bucak Emin Gülmez Teknik 

Bilimler MYO

4 Ağlasun MYO 4 Güzel Sanatlar Bölümü

Türk Halk Bilimi UAM7

Yenilenebilir Enerji Kay. ve 

Teknolojileri UAM
8

3
Bilimsel Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğü
3 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

4
İktisadi ve İdari Bilimler

Fakültesi
4 Eğitim Bilimleri Enstitüsü 4 Bucak Sağlık Yüksekokulu

3 Gölhisar MYO 3 Enformatik Bölümü

5 Bilimsel Teknoloji UAM

Çocuk Eğitimi UAM6

2 Farabi Koordinatörlüğü 2 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

3 Fen - Edebiyat Fakültesi 3 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3
Turizm İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu

2 Bucak Hikmet Tolumay MYO 2 Beden Eğitimi ve Spor Bölümü
3 Biyolojik Kaynaklar UAM

4 Uzaktan Eğitim UAM

1 Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü 1 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

2 Veteriner Fakültesi 2 Fen Bilimleri Enstitüsü 2 Yabancı Diller Yüksekokulu

Burdur Gıda Tarım ve 

Hayvancılık MYO
1 Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Bölümü

Mehmet Akif Ersoy UAM1

2 Teke Yöresi Halk Kültürü UAM
Eğitim Fakültesi 1 Sosyal Bilimler Enstütüsü 1

Bucak Zeliha Tolunay 

Uygulamalı Teknoloji ve 

İşletmecilik YO

1

Fakülteler Enstitüler Yüksekokullar Meslek Yüksekokulları Araştırma Merkezleri Bölümler Koordinatörlükler Genel Sekreterlik

10

REKTÖR

Senato Yönetim Kurulu

Rektör Yardımcısı Rektör Yardımcısı

1

11 Kalite Koordinatörlüğü

1
Türk Müziği Devlet 

Konservatuarı
Kurumsal İletişim UAM

Hayvancılık Yenilikçi Projeler 

UAM

Genetik ve Embriyo Teknolojileri 

UAM
Tarım ve Hayvancılıkta 

Standardizasyon ve 

Belgelendirme UAM



6 

2- Örgüt Yapısı  

Akademik birimlerin kuruluş mevzuatları ve kuruluş tarihlerine ilişkin ayrıntılı bilgi aşağıdaki 

tablo yardımıyla sunulmaktadır. 

Birim Adı Kuruluş Mevzuatı 
Kuruluş 

Tarihi 

Resmi Gazete 

Tarih 
Sayı 

Eğitim Fakültesi 5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Veteriner Fakültesi 5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Fen-Edebiyat Fakültesi 5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Fen Bilimleri Enstitüsü 5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Burdur Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Meslek 

Yüksekokulu 

5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Bucak Hikmet Tolunay 

MYO 
5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Gölhisar Meslek 

Yüksekokulu 
5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Ağlasun Meslek 

Yüksekokulu 
5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Bucak Emin Gülmez Teknik 

Bilimler MYO 
5467 sayılı Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111 

Bucak Zeliha Tolunay 

UTİYO 

2007/12583 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
04 Eylül 2007 07 Eylül 2007 26636 

Tefenni Meslek 

Yüksekokulu 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
27 Ağustos 2009   

Gölhisar Sağlık Hizmetleri 

MYO 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
29 Temmuz 2010   

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

2011/1595 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
04 Nisan 2011 15 Nisan 2011 27906 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 
2011/1595 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
04 Nisan 2011 15 Nisan 2011 27906 

Mühendislik Mimarlık 

Fakültesi 

2011/1932 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
07 Haziran 

2011 
04 Temmuz 2011 27984 

Çavdır Meslek 

Yüksekokulu 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
05 Ocak 2012   
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Yabancı Diller 

Yüksekokulu 

2012/2879 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
27 Şubat 2012 23 Mart 2012 28242 

Turizm İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu 

2012/2879 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
27 Şubat 2012 23 Mart 2012 28242 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
03 Mayıs2012   

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
03 Mayıs 2012   

Bucak Sağlık Yüksekokulu 
2012/3449 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
05 Temmuz 2012 05 Ağustos 2012 28375 

İlahiyat Fakültesi 
2012/3961 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
12 Kasım 2012 05 Aralık 2012 28488 

Türk Müziği Devlet 

Konservatuvarı 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
14 Temmuz 

2015 
  

Bucak İşletme Fakültesi 
2015/8052 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
20 Ağustos 

2015 
20 Ağustos 2015 29458 

Burdur Sağlık Hizmetleri 

MYO 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
27 Ağustos 

2015 
  

Altınyayla Mehmet Tuğrul 

MYO 

Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
24 Aralık 2015   

Yeşilova İsmail Akın MYO 
Yükseköğretim Genel Kurul 

Kararı 
15 Ocak 2016   

Sağlık Bilimleri Fakültesi 
2016/8562 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
25 Ocak 2016 08 Nisan 2016 29678 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 
2016/8700 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
14 Mart 2016 08 Nisan 2016 29678 

 Bucak Teknoloji Fakültesi 
2016/8969 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
13 Haziran 

2016 
03 Ağustos 2016 29790 

 Gölhisar Uygulamalı                                   

Bilimler Yüksekokulu 

  2017/10404 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 
29 Mayıs 2017 03 Temmuz 2017 30113 

 Diş Hekimliği Fakültesi 
  2017/10549 sayılı Bakanlar 

Kurulu Kararı 

03 Temmuz 

2017 
  

Spor Bilimleri Fakültesi 
968 Sayılı Cumhurbaşkanı 

Kararı 
17 Nisan 2019 18 Nisan 2019 30749 
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C- FİZİKSEL KAYNAKLAR 

1- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Açık Alanlarının Dağılımı 

Yerleşke Adı 

Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmaz Alanı (m²) 

Üniversite Maliye Haz. Diğer Toplam 

Rektörlük 1.100,00 39.213,00 0 40.313,00 

Teknik Bilimler MYO 15.809,70 9.812,00 0 25.621,70 

İstiklal Kampüs Alanı 9.459.298,85 184.424,00 50.796,00 9.694.518,85 

Gölhisar Yerleşkesi 0 59.773,53 126.598,00 186.371,53 

Gölhisar Uygulamaları 

Bilimler Yerleşkesi 
6.338,00 0 0 6.338,00 

Bucak Oğuzhan 

Kampüsü 
62.141,51 12.226,70 7.448,03 81.816,24 

Bucak Zeliha Tolunay 

UTİYO 
11.002,00 2.550,00 0,00 13.552,00 

Ağlasun MYO 0 15.254,62 3.764,54 19.019,16 

Tefenni MYO 0 14.159,80 0 14.159,80 

Çavdır MYO 0 18.540,00 0 18.540,00 

Yeşilova MYO 44.069,45 0 0 44.069,45 

Karamanlı MYO 0 45.959,00 3.799,00 49.758,00 

Altınyayla MYO 22.009,00 0 0 22.009,00 

Toplam 9.621.768,51 401.912,65 192.405,57 10.216.086,73 
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2- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Kapalı Alanlarının Dağılımı 

BİRİMLER 
KAPALI ALANLAR 

M2 

Rektörlük ve İdari Birimler 44.996 

Veteriner Fakültesi 31.705 

Fen-Edebiyat Fakültesi 33.610 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 21.064 

Bucak  Zeliha Tolunay  UTİYO 6.752 

Teknik Bilimler MYO 7.097 

Bucak Hikmet Tolunay MYO 7.201 

Bucak Emin Gülmez  MYO 7.733 

Gölhisar MYO 6.042 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri  MYO 3.450 

Ağlasun MYO 3.465 

Ağlasun MYO (Yeni) 4.116 

Tefenni MYO 2.710 

Çavdır MYO 2.780 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı 2.500 

Veteriner Fakültesi Klinik Binaları 10.724 

Hayvan Sağlığı ve Hayv.Üretm Ara.Mer. 6.890 

Altınyayla MYO 6.691 

Spor Kompleksi(A-B Blok) 12.300 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 6.520 

Yeşilova MYO 4.319 

Öğrenci Transfer Merkezi ve Kantini 1.472 

Eğitim Fakültesi 21.934 

Kreş Binası 1.207 

Fereli Sinan Yurdu 12.833 

Öğrenci Sokağı 20.700 

İlahiyat Fakültesi 10.415 

Camii 3.773 

Kapalı Spor Kompleksi (C Blok) 5.892 

Kütüphane 10.290 

Teknokent 2.850 

Gölhisar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 5.750 

Sporcu Eğitim Kamp Merkezi (Otel) 16.102 

Spor Bilimleri Fakültesi (Stadyum) 25.812 

GENEL TOPLAM 371.695 
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a) Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi İdari Hizmet Alanları 

BİRİMLER 

İDARİ HİZMET ALANLARI 

BÜRO 
TOPLANTI 
SALONU 

DEPO+ARŞİV TESİSAT+PANO KREŞ KADEME 
SİRKÜLASYON 
ALANI 

TOPLAM 

AD M2 AD M2 AD M2 AD M2 AD M2 AD M2 M2 AD M2 

Rektörlük ve İdari Birimler 117 3.973 3 117 24 1.688 3 52 1 456 1 1.510 9.154 148 16.950 

Veteriner Fakültesi 206 5.423 13 804 3 497 4 446 0 0 0 0 12.845 226 20.015 

Fen-Edebiyat Fakültesi 359 7.110 8 355 31 973 26 458 0 0 0 0 13.840 424 22.736 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 146 3.335 8 475 14 767 3 262 0 0 0 0 8.727 171 13.566 

Bucak  Zeliha Tolunay  UTİYO 36 1.353 1 45 0 0 0 0 0 0 0 0 2.379 37 3.777 

Teknik Bilimler MYO 26 718 1 57 0 0 0 0 0 0 0 0 980 27 1.755 

Bucak Hikmet Tolunay MYO 23 701 1 79 0 0 0 0 0 0 0 0 2.503 24 3.283 

Bucak Emin Gülmez  MYO 21 522 1 57 6 217 2 195 0 0 0 0 2.500 30 3.491 

Gölhisar MYO 23 420 1 60 9 184 1 17 0 0 0 0 2.155 34 2.836 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri  MYO 18 563 1 50 2 85 0 0 0 0 0 0 1.509 21 2.207 

Ağlasun MYO 20 440 1 59 4 168 0 0 0 0 0 0 516 25 1.183 

Tefenni MYO 19 435 1 48 0 0 0 0 0 0 0 0 1.201 20 1.684 

Çavdır MYO 18 339 1 29 5 164 4 32 0 0 0 0 1.105 28 1.669 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı 9 166 1 37 0 0 0 0 0 0 0 0 869 10 1.072 

Veteriner Fakültesi Klinik Binaları 92 2.247 2 106 7 149 4 141 0 0 1 254 4.394 106 7.291 

Hayvan Sağlığı ve Hayv.Üretm Ara.Mer. 11 140 1 23 8 1.247 8 402 0 0 0 0 2.529 28 4.341 

Altınyayla MYO 31 799 0 0 0 0 2 9 0 0 0 0 2.683 33 3.491 

Spor Kompleksi(A-B Blok) 25 631 1 80 10 1.275 5 1.499 0 0 0 0 8.082 41 11.567 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 43 825 1 29 8 128 10 164 0 0 0 0 2.986 62 4.132 

Yeşilova MYO 25 561 1 50 1 20 3 16 0 0 0 0 1.650 30 2.297 

Öğrenci Transfer Merkezi ve Kantini 0 0 1 292 2 143 1 25 0 0 0 0 578 4 1.038 

Eğitim Fakültesi 154 3.544 5 361 19 748 5 170 0 0 0 0 9.431 183 14.254 

Kreş Binası 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.207 0 0 0 1 1.207 

İlahiyat Fakültesi 87 1.109 7 299 9 279 7 185 0 0 0 0 5.926 110 7.798 

Camii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3.773 0 3.773 

Kapalı Spor Kompleksi (C Blok) 4 66 0 0 4 156 1 241 0 0 0 0 4.417 9 4.880 

Kütüphane Binası 13 495 3 236 6 570 7 425 0 0 0 0 4.474 29 6.200 

Gölhisar Uygulamalı Bilimler YO 11 224 0 0 11 1.096 5 148 0 0 0 0 2.653 27 4.121 

Teknokent 34 921 2 87 9 337 3 135 0 0 0 0 1.370 48 2.850 

Ağlasun MYO (Yeni) 18 638 1 46 2 33 5 158 0 0 0 0 1.619 26 2.494 

Sporcu Eğitim Kamp Merkezi (Otel) 10 297 2 253 9 283 11 365 0 0 0 0 7.977 32 9.175 

Spor Bilimleri Fakültesi (Stadyum) 107 2.388 1 65 13 765 10 946 0 0 0 0 11.338 131 15.502 

GENEL TOPLAM 1.706 40.383 70 4.199 216 11.972 130 6.491 1 1.207 2 1.765 136.619 2.125 202.635 
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b) Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Eğitim Alanları 

BİRİMLER 

EĞİTİM ALANLARI 

DERSLİK LABORATUVAR ATÖLYE UYGULAMA ALANI KÜTÜPHANE TOPLAM 

AD M2 AD M2 AD M2 AD M2 AD M2 

Rektörlük ve İdari Birimler 2 250 0 0 2 186 1 264 4 700 

Veteriner Fakültesi 8 950 99 4.958 132 3.950 1 264 239 10.122 

Fen-Edebiyat Fakültesi 63 4.398 90 5.288 4 263 0 0 157 9.949 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 55 6.053 8 480 3 335 1 170 66 7.038 

Bucak  Zeliha Tolunay  UTİYO 32 1.177 9 657 0 0 1 91 41 1.925 

Teknik Bilimler MYO 17 1.230 8 565 7 1.452 1 110 32 3.357 

Bucak Hikmet Tolunay MYO 19 1.290 4 250 1 286 1 106 24 1.932 

Bucak Emin Gülmez  MYO 18 1.318 5 507 9 1.785 1 134 32 3.744 

Gölhisar MYO 20 1.055 7 420 2 120 1 60 29 1.655 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri  MYO 12 720 3 210 0 0 1 50 15 980 

Ağlasun MYO 14 700 4 232 1 176 1 50 19 1.158 

Tefenni MYO 14 680 1 48 0 0 1 38 15 766 

Çavdır MYO 12 683 2 130 0 0 1 56 14 869 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı 0 0 16 744 25 465 0 0 41 1.209 

Veteriner Fakültesi Klinik Binaları 3 238 11 265 76 2.439 1 40 90 2.982 

Hayvan Sağlığı ve Hayv.Üretm Ara.Mer. 1 50 5 80 13 2.243 0 0 19 2.373 

Altınyayla MYO 30 1.274 5 280 0 0 0 0 35 1.554 

Spor Kompleksi(A-B Blok) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 17 1.523 8 586 0 0 1 36 25 2.145 

Yeşilova MYO 9 926 5 179 4 506 1 65 18 1.676 

Öğrenci Transfer Merkezi ve Kantini 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Eğitim Fakültesi 85 5.959 10 689 9 624 0 0 104 7.272 

İlahiyat Fakültesi 18 1.527 1 100 4 229 1 99 23 1.955 

Camii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kapalı Spor Kompleksi (C Blok) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kütüphane Binası 0 0 0 0 0 0 20 3.991 0 3.991 

Gölhisar Uygulamalı Bilimler YO 19 1.005 6 258 0 0 1 135 25 1.398 

Teknokent 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ağlasun MYO (Yeni) 17 1.001 1 46 0 0 1 131 18 1.178 

Sporcu Eğitim Kamp Merkezi (Otel) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Spor Bilimleri Fakültesi (Stadyum) 28 2.380 0 0 0 0 0 0 28 2.380 

GENEL TOPLAM 513 36.387 308 16.972 292 15.059 38 5.890 1.113 74.308 
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c) Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Sosyal Alanları 

BİRİMLER 

SOSYAL ALANLAR 

KAFETERYA YEMEKHANE 
KONFERANS 

SALONU 
MİSAFİRHANE VE 

LOJMANLAR 
SPOR ALANI 

(KAPALI) 
YURT 

SPOR ALANI 
(AÇIK) 

TOPLAM 

AD M2 AD M2 AD M2 AD M2 AD M2     AD M2 AD M2 

Rektörlük ve İdari Birimler 0 0 1 9.697 1 1.880 12 1.665 3 14.104 0 0 0 0 17 27.346 

Veteriner Fakültesi 1 514 2 552 1 370 0 0 1 132 0 0 2 1.110 7 2.678 

Fen-Edebiyat Fakültesi 3 685 0 0 2 240 0 0 0 0 0 0 0 0 5 925 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1 230 1 230 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 460 

Bucak  Zeliha Tolunay  UTİYO 1 270 1 465 1 315 0 0 0 0 0 0 1 1.500 4 2.550 

Teknik Bilimler MYO 1 1.100 1 730 1 155 0 0 0 0 0 0 3 4.000 6 5.985 

Bucak Hikmet Tolunay MYO 1 1.801 1 85 0 0 0 0 1 100 0 0 1 400 4 2.386 

Bucak Emin Gülmez  MYO 1 213 0 0 1 285 0 0 0 0 0 0 2 900 4 1.398 

Gölhisar MYO 2 695 3 576 2 212 0 0 1 68 0 0 2 4.374 10 5.925 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri  MYO 1 28 0 0 1 175 0 0 1 60 0 0 0 0 3 263 

Ağlasun MYO 1 292 1 419 2 354 0 0 1 59 0 0 0 0 5 1.124 

Tefenni MYO 1 110 0 0 1 150 0 0 0 0 0 0 1 504 3 764 

Çavdır MYO 1 56 1 56 1 65 0 0 1 65 0 0 0 0 4 242 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı 1 136 0 0 1 83 0 0 0 0 0 0 0 0 2 219 

Veteriner Fakültesi Klinik Binaları 1 171 0 0 2 280 0 0 0 0 0 0 0 0 3 451 

Hayvan Sağlığı ve Hayv.Üretm Ara.Mer. 0 0 0 0 0 0 2 176 0 0 0 0 0 0 2 176 

Altınyayla MYO 1 126 2 950 1 570 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1.646 

Spor Kompleksi(A-B Blok) 2 45 0 0 0 0 0 0 1 688 0 0 0 0 3 733 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 243 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 243 

Yeşilova MYO 1 85 1 85 1 176 0 0 0 0 0 0 0 0 3 346 

Öğrenci Transfer Merkezi ve Kantini 1 434 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 434 

Eğitim Fakültesi 3 408 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 408 

Fereli Sinan Yurdu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.833 0 0 1 12.833 

Öğrenci Sokağı 1 20.700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 20.700 

İlahiyat Fakültesi 4 462 0 0 1 200 0 0 0 0 0 0 3 2.205 8 2.867 

Camii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kapalı Spor Kompleksi (C Blok) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.012 0 0 0 0 1 1.012 

Kütüphane Binası 0 0 0 0 1 99 0 0 0 0 0 0 0 0 1 99 

Gölhisar Uygulamalı Bilimler YO 1 94 0 0 0 0 0 0 1 137 0 0 0 0 2 231 

Teknokent 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ağlasun MYO (Yeni) 1 115 1 116 1 213 0 0 0 0 0 0 0 0 3 444 

Sporcu Eğitim Kamp Merkezi (Otel) 2 511 2 904 3 1.006 116 4.425 1 81 0 0 0 0 124 6.927 

Spor Bilimleri Fakültesi (Stadyum) 7 345 0 0 1 181 0 0 14 7.404 0 0 1 17.910 23 25.840 

GENEL TOPLAM 42 29.869 18 14.865 26 7.009 130 6.266 28 23.910 1 12.833 16 32.903 261 127.655 
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3- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Taşıtları 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi’nin mülkiyetinde 32 adet, kiralık olarak da 2 adet aracı 

bulunmaktadır. 

TAŞITLAR 

Taşıtın Cinsi Adet 

Binek Otomobil 8 

Station Wagon 1 

Minibüs (Sürücü dahil en fazla 17 kişilik)-4x2 4 

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri için şoför dahil 3 veya 

6 kişilik) 4x2 
1 

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri için şoför dahil 3 veya 

6 kişilik) (Arazi Hizmetleri İçin) 4x4 
3 

Panel-4x2 2 

Midibüs (Sürücü dahil en fazla 26 kişilik)-4x2 1 

Otobüs (Sürücü dahil en az 41 kişilik) 3 

Kamyon 2 

Traktör 6 

İş Makinesi 1 

Binek Otomobil (Kiralık) 1 

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri için şoför dahil 3 veya 

6 kişilik) 4x2 (Kiralık) 
1 

TOPLAM 34 

4- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Misafirhaneleri 

  

Misafirhane 

Tipi 

Misafirhane 

Sayısı 

Sayısı 
Kapalı Alan (m2) 

Dolu Boş 

Konut 12 8 4 1.665 

Toplam 12 8 4 1.665 
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5- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Bilgi ve Teknoloji Kaynakları 

a) Kütüphane Kaynakları 

 

Bölümü Basılı Kitap e-Kitap  e-Dergi Veri Tabanı Toplam 

Fen Bilimleri 11.727 38.687 10.659 8 61.081 

Sosyal Bilimler 58.348 151.740 25.018 10 235.116 

TOPLAM 70.075 190.427 35.677 18 296.197 
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D- İNSAN KAYNAKLARI 

1- Akademik Personel 

Unvan 

Kadroların Doluluk Oranına Göre 
Kadroların İstihdam Şekline 

Göre 

Dolu Boş Toplam Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör 99 22 121 99 - 

Doçent 85 63 148 85 - 

Dr. Öğretim Üyesi 308 58 366 308 - 

Öğretim Görevlisi 304 59 363 304 - 

Araştırma Görevlisi 159 112 271 159 - 

Toplam 955 314 1269 955 0 
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2- Akademik Personelin Birimlere Dağılımı 

Birim Adı Profesör Doçent Dr.Öğr.Üyesi 
Öğr. 

Görevlisi 

Arş. 

Gör. 
Toplam 

Bucak İşletme Fakültesi 0 3 5 0 1 9 

Bucak Teknoloji Fakültesi 1 1 0 0 0 2 

Eğitim Fakültesi 20 21 41 16 24 122 

Fen-Edebiyat Fakültesi 20 24 37 6 36 123 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 6 8 29 0 26 69 

İlahiyat Fakültesi 3 1 4 2 12 22 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 8 7 34 1 13 63 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 0 1 19 11 23 54 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 0 0 3 0 0 3 

Veteriner Fakültesi 34 11 34 4 4 87 

Diş Hekimliği Fakültesi 2 0 5 0 0 7 

Spor Bilimleri Fakültesi 1 3 5 4 1 14 

Bucak Sağlık Yüksekokulu 2 0 10 3 7 22 

Bucak Zeliha Tolunay Uyg. Tek. ve 

İşletmecilik YO. 
1 0 13 3 7 24 

Gölhisar Uygulamalı Bilimler YO 0 0 6 0 0 6 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik YO 0 1 7 1 4 13 

Türk Müziği Devlet Konservatuvarı 0 1 5 3 1 10 

Yabancı Diller Yüksekokulu 0 0 0 16 0 16 

Ağlasun MYO. 0 0 4 18 0 22 

Altınyayla Mehmet Tuğrul MYO 0 0 0 6 0 6 

Bucak Emin Gülmez Teknik Bil. MYO 0 0 4 17 0 21 

Bucak Hikmet Tolunay MYO 0 0 3 25 0 28 

Burdur Gıda Tarım ve Hayvancılık 

Meslek Yüksek Okulu 
1 2 11 13 0 27 

Burdur Sağlık Hizmetleri MYO 0 1 7 5 0 13 

Çavdır MYO 0 0 1 11 0 12 

Gölhisar MYO 0 0 6 25 0 31 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri MYO 0 0 2 14 0 16 

Sosyal Bilimler MYO 0 0 5 17 0 22 

Tefenni MYO 0 0 0 12 0 12 

Teknik Bilimler MYO 0 0 7 18 0 25 

Yeşilova İsmail Akın MYO 0 0 1 6 0 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü 0 0 0 0 0 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 0 0 0 0 0 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 0 0 0 0 0 0 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 0 0 0 0 0 0 

Rektörlük 0 0 0 47 0 47 

Genel Toplam 99 85 308 304 159 955 
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3- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

Üniversitemizde, Mühendislik-Mimarlık Fakültesi’nde görev yapan Azerbaycan’dan gelmiş bir 

doçent ve bir doktor öğretim üyesi; İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nde görev yapan İran’dan 

gelmiş bir doktor öğretim üyesi; İlahiyat Fakültesi’nde görev yapan Afganistan’dan gelmiş bir doktor 

öğretim üyesi ile Irak’tan gelen iki ve Mısır’dan gelen bir öğretim görevlisi olmak üzere yedi 

akademik personel bulunmaktadır. 

4- Üniversitemizden Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik 

Personel 

Üniversitemizden, iki doktor öğretim üyesi ve elli araştırma görevlisi olmak üzere toplam 52 

akademik personel diğer üniversitelere görevlendirilmiştir.  

Unvan Bağlı Olduğu Birim Görevlendirildiği Üniversite 
Kişi 

Sayısı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Veteriner Fakültesi Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi 1 

Eğitim Fakültesi İbn Haldun Üniversitesi 1 

Araştırma 

Görevlisi  

Eğitim Fakültesi Anadolu Üniversitesi 1 

Eğitim Fakültesi Marmara Üniversitesi 1 

Eğitim Fakültesi Hacettepe Üniversitesi 1 

Eğitim Fakültesi Ege Üniversitesi 1 

Eğitim Fakültesi Gazi Üniversitesi 1 

Fen Edebiyat Fakültesi İstanbul Üniversitesi 2 

Fen Edebiyat Fakültesi Ankara Üniversitesi 3 

Fen Edebiyat Fakültesi Anadolu Üniversitesi 2 

Fen Edebiyat Fakültesi Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Ankara Üniversitesi 2 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Birim - Bölüm Kişi Sayısı 

Doçent Azerbaycan Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 1 

Dr. Öğretim Üyesi Azerbaycan Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 1 

Dr. Öğretim Üyesi İran İktisadi İdari Bilimler Fakültesi 1 

Dr. Öğretim Üyesi Afganistan İlahiyat Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Irak İlahiyat Fakültesi 2 

Öğretim Görevlisi Mısır İlahiyat Fakültesi 1 

Toplam 7 



21 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi 3 

İlahiyat Fakültesi Ankara Üniversitesi 2 

İlahiyat Fakültesi Marmara Üniversitesi 2 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi Gazi Üniversitesi 1 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi İstanbul Teknik Üniversitesi 1 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi Orta Doğu Teknik Üniversitesi 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Akdeniz Üniversitesi 3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Ankara Üniversitesi 3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dokuz Eylül Üniversitesi 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Ege Üniversitesi 4 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Gazi Üniversitesi 3 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hacettepe Üniversitesi 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Marmara Üniversitesi 2 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Selçuk Üniversitesi 1 

Bucak Sağlık Yüksekokulu Hacettepe Üniversitesi 1 

Bucak Sağlık Yüksekokulu Marmara Üniversitesi 1 

Bucak Sağlık Yüksekokulu Akdeniz Üniversitesi 3 

Bucak Zeliha Tolunay Uygulamalı 

Teknoloji ve İşletmecilik Yüksekokulu 
Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi 1 

Toplam 52 

5- Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik 

Personel 

Üniversitemiz birimlerinde, diğer üniversitelerden görevlendirilen üç profesör, bir öğretim görevlisi 

ve iki araştırma görevlisi olmak üzere toplam altı akademik personel görev yapmaktadır.  

Unvan Çalıştığı Birim Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Süleyman Demirel Üniversitesi 1 

Profesör Rektörlük Süleyman Demirel Üniversitesi 1 

Profesör Bucak Teknoloji Fakültesi Akdeniz Üniversitesi 1 

Öğretim 

Görevlisi 
Spor Bilimleri Fakültesi Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 1 

Araştırma 

Görevlisi 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Siirt Üniversitesi 

Kırıkkale Üniversitesi 

1 

1 

Toplam 6 
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6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

  
22 yaş ve 

altı 
23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 

51 yaş 

üzeri 

Kişi Sayısı 0 140 266 230 228 91 

Yüzde 0 14,66 27,85 24,09 23,87 9,53 

 

 

7- İdari Personel 

Hizmet Sınıfı Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 250 152 402 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 20 38 58 

Teknik Hizmetler Sınıfı 41 39 80 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 0 0 0 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 1 1 2 

Din Hizmetleri Sınıfı 0 0 0 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 27 15 42 

Toplam 339 245 584 

0

140

266

230

228

91

Grafik: Akademik Personelin Yaş İtibariyle 
Dağılımı

22 yaş ve altı 23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri
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8- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 24 24 58 195 38 

Yüzde 7,08 7,08 17,11 57,52 11,21 
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9- İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 
21 yıl 

üzeri 

Kişi Sayısı 11 60 87 58 28 95 

Yüzde 3,24 17,70 25,67 17,11 8,26 28,02 

 

10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı  

  
22 yaş ve 

altı 
23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı 4 37 93 65 93 47 

Yüzde 1,18 10,91 27,43 19,17 27,43 13,88 
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Grafik: İdari Personelin Hizmet Süreleri

1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21 Yıl ve Üzeri
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Grafik: İdari Personelin Yaş  İtibariyle Dağılımı

22 yaş ve altı 23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri
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11- Sözleşmeli İdari Personel 

Unvan Kişi Sayısı 

İdari Büro Görevlisi 5 

Destek Personeli 1 

İdari Destek Görevlisi 1 

Toplam 7 

 

12- Sözleşmeli İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

  1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 1 5 1 0 0 0 

Yüzde 14,28 71,44 14,28 0 0 0 
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Grafik: Sözleşmeli İdari Personel Hizmet Süresine 
Göre  Dağılımı
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13- Sözleşmeli İdari Personelin Yaşları İtibariyle Dağılımı 

  22 yaş ve 

altı 
23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı 0 0 0 6 1 0 

Yüzde 0 0 0 85,72 14,28 0 

 

14- Sürekli İşçilerin Unvanlarına Göre Dağılımı 

 

Büro Hizmetleri 111 

Temizlik Hizmetleri 107 

Güvenlik Hizmetleri 108 

Tamir Bakım Hizmetleri 26 

Park Bahçe Hizmetleri 8 

Ulaşım Hizmetleri 6 

Servis Hizmetleri 15 

Aşçı 3 

Aşçı Yardımcısı 4 

Bulaşıkçı 8 

Sürü Yöneticisi 3 

Spor Eğitmeni 2 

Cankurtaran 1 

Toplam 402 

0 0 0

6

1

Grafik: Sözleşmeli İdari Personelin Yaşları  
İtibariyle Dağılımı

23 yaş ve altı 23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş
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15- Sürekli İşçi Sayısı Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı 

  1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 
21 yıl 

üzeri 
Toplam 

Kişi Sayısı 39 10 34 153 70 96 402 

Yüzde 9,70 2,49 8,46 38,06 17,41 23,88 100 

 

16- Sürekli İşçilerin Yaşları İtibariyle Dağılımı 

  22 yaş ve 

altı 
23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı 1 34 111 113 135 8 

Yüzde 0,25 8,46 27,61 28,11 33,58 1,99 
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Grafik: Sürekli İşçilerin Hizmet Süresine Göre  
Dağılımı
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Grafik: Sürekli İşçilerin Yaşları İtibariyle Dağılımı

22 yaş ve altı 23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri
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17- Geçici İşçi Sayısı ve Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı 

  1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 4 0 0 0 0 0 

Yüzde 100 0 0 0 00 0,00 

 

18- Geçici İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

  22 yaş ve 

altı 
23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı 0 1 1 0 2 0 

Yüzde 0,00 25,00 25,00 0 50,00 0 
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E- ÖĞRENCİ SAYILARI 

E K T E K T E K T E K T

Eğitim Fakültesi 1.007 1.838 2.845 93 204 297 0 1.100 2.042 3.142

Veteriner Fakültesi 518 287 805 0 0 518 287 805

Fen-Edebiyat Fakültesi 841 1.131 1.972 171 114 285 0 1.012 1.245 2.257

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 876 1.193 2.069 532 695 1.227 0 1.408 1.888 3.296

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 1.024 520 1.544 0 0 1.024 520 1.544

İlahiyat Fakültesi 413 386 799 0 0 413 386 799

Sağlık Bilimleri Fakültesi 294 764 1.058 146 153 299 0 440 917 1.357

Sanat ve Tasarım Fakültesi 50 47 97 0 0 50 47 97

Diş Hekimliği Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 0

Sağlık Yüksekokulu 49 45 94 11 18 29 0 60 63 123

Turizm İşletmeciliği ve O telcilik Yüksekokulu 279 148 427 223 128 351 0 502 276 778

Spor Bilimleri Fakültesi (Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu)
632 205 837 350 74 424 0 982 279 1.261

Türk Müziği Devlet Konservatuvarı 58 22 80 0 0 58 22 80

Burdur Gıda Tarım ve Hayvancılık MYO 220 148 368 0 0 220 148 368

Burdur MYO 12 20 32 0 0 12 20 32

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 426 508 934 383 250 633 0 809 758 1.567

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 749 127 876 195 19 214 6 1 7 950 147 1.097

Burdur Sağlık Hizmetleri MYO 147 328 475 155 245 400 0 302 573 875

MERKEZ  LİSANS/Ö NLİSANS Ö ĞRENCİ SAYISI 7.595 7.717 15.312 2.259 1.900 4.159 6 1 7 9.860 9.618 19.478

Fen Bilimleri Enstitüsü 120 107 227 0 0 120 107 227

Sosyal Bilimler Enstitüsü 282 232 514 74 15 89 75 16 91 431 263 694

Sağlık Bilimler Enstitüsü 120 98 218 0 0 120 98 218

Eğitim Bilimler Enstitüsü 178 234 412 25 7 32 0 203 241 444

MERKEZ LİSANS ÜSTÜ Ö ĞRENCİ SAYISI 700 671 1.371 99 22 121 75 16 91 874 709 1.583

MERKEZ Ö ĞRENCİ SAYISI TO PLAM 8.295 8.388 16.683 2.358 1.922 4.280 81 17 98 10.734 10.327 21.061

Bucak İşletme Fakültesi 59 79 138 35 40 75 0 94 119 213

Bucak Teknoloji Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bucak Zeliha Tolunay UTİYO 730 471 1.201 593 284 877 0 1.323 755 2.078

Gölhisar Uygulamalı Bilimler YO 151 37 188 0 0 151 37 188

Bucak Hikmet Tolunay MYO 611 796 1.407 128 328 456 0 739 1.124 1.863

Bucak Emin Gülmez TBMYO 494 279 773 224 88 312 0 718 367 1.085

Bucak Sağlık Yüksekokulu 206 358 564 104 146 250 0 310 504 814

Gölhisar Meslek Yüksekokulu 769 507 1.276 250 136 386 0 1.019 643 1.662

Ağlasun Meslek Yüksekokulu 381 210 591 97 48 145 0 478 258 736

Tefenni Meslek Yüksekokulu 94 103 197 15 7 22 0 109 110 219

Gölhisar Sağlık Hizmetleri MYO  178 495 673 187 386 573 0 365 881 1.246

Çavdır Meslek Yüksekokulu 135 215 350 77 165 242 0 212 380 592

Altınyayla Mehmet Tuğrul Meslek Yüksekokulu 109 74 183 29 22 51 0 138 96 234

Yeşilova İsmail Akın Meslek Yüksekokulu 86 52 138 0 0 86 52 138

İLÇE Ö ĞRENCİ SAYISI TO PLAM 4.003 3.676 7.679 1.739 1.650 3.389 0 0 0 5.742 5.326 11.068

GENEL TO PLAM 12.298 12.064 24.362 4.097 3.572 7.669 81 17 98 16.476 15.653 32.129

Ö ĞRENCİ SAYISI

TO PLAM

BURDUR MEHMET AKİF ERSOY ÜNİVERSİTESİ

LİSANS/ ÖNLİSANS/ LİSANS ÜSTÜ İL/ İLÇE ÖĞRENCİ DAĞILIMI

2019-2020 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI GÜZ YARIYILI ÖĞRENCİ SAYILARI

BİRİNCİ Ö ĞRETİM 

Ö ĞRENCİ SAYISIMERKEZ İLÇE Ö ĞRENCİ DAĞILIMI

İKİNCİ Ö ĞRETİM 

Ö ĞRENCİ SAYISI

UZAKTAN EĞİTİM 

Ö ĞRENCİ SAYISI
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F- DİĞER HUSUSLAR 

Kuruluşunda 3 Fakülte, 1 Yüksekokul, 3 Enstitü, 5 Meslek Yüksekokulu’na sahip olan 

Üniversitemiz fiziki ve akademik yapısını geliştirmeye hızla devam etmektedir. 2019-2020 

eğitim-öğretim dönemi itibariyle 12 Fakülte, 4 Enstitü, 5 Yüksekokul, 13 Meslek Yüksekokulu 

ve Türk Müziği Devlet Konservatuvarı ile eğitim-öğretim faaliyetlerini yürütmektedir.  

Üniversitemiz İstiklal Yerleşkesi kampüs alanı yerleşkesi ve gerçekleştirilmekte olan projelere 

ilişkin resimler aşağıda gösterilmiştir. Bu projelerden Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

İnşaatı, Metro Mühendislik Gıda Maddeleri Sanayi ve Ticaret LTD. ŞTİ. uhdesinde bulunmakta 

iken yüklenici 18.03.2019 tarihli tasfiye talebinde bulunmuştur. Bu konu hususunda Hazine ve 

Maliye Bakanlığı’ ndan görüş alınarak 04.07.2019 tarihinde söz konusu işin tasfiyesi 

gerçekleşmiştir. Kalan işin tamamlanabilmesi için yeniden ihaleye çıkılması planlanmaktadır. 

Gençlik ve Spor Bakanlığı Spor Toto Teşkilatı Genel Müdürlüğünün katkıları ile bölgenin en 

büyük spor kompleksini İstiklal Yerleşkesinde hayata geçirmeye hazırlanan Üniversitemiz 

Alternatif Sporlar, Sporcu Eğitimi ve Kamp Merkezi ile sporun ve sporcu eğitiminin de baş 

şehri olmayı hedeflemektedir. 

Toplam 41.824 metrekarelik kapalı alana sahip olan spor kompleksinde basketbol, voleybol ve 

hentbol antrenman salonları, ata sporumuz yağlı güreş başta olmak üzere çeşitli disiplinlerde 

güreş salonları, masa tenisi, step aerobik, atletizm ve jimnastik, serbest jimnastik, badmington, 

uzak doğu sporları, halk oyunları ve kondisyon salonu yer almaktadır. İçerisinde efor test 

ünitesi, fizik tedavi, hidroterapi ve sporcu beslenme analiz birimlerinin yer aldığı Spor Sağlık 

Merkezi de bu kompleksin bünyesinde hizmet verecektir. 

Yine bu kompleks içerisinde Spor Bilimleri Fakültesinin eğitim ve öğretimine katkı sağlayacak 

çok sayıda derslik, konferans salonu ve ofislerin bulunduğu, olimpik özelliklerde 10 bin izleyici 

kapasiteli bir stadyum yer almaktadır. Stadyumun, atletizmden futbola kadar çok sayıda ulusal 

ve uluslararası spor müsabakalarına ev sahipliği yapması planlanmaktadır. Ayrıca bu spor 

kompleksine ilerleyen yıllarda motor sporları ile dağ bisikleti pistlerinin de eklenmesi 

hedeflenmektedir.  

Sporcu Eğitim ve Kamp Merkezi adını taşıyan ikinci ünite ise sporcuların müsabaka öncesinde 

iyi bir hazırlık dönemi geçirebilmeleri için gerekli her türlü konforu sağlayacak donanımlara 

sahip özel bir tesis de yer almaktadır. Bu tesiste sporcuların en iyi şartlarda misafir edileceği 

8’i süit, 92’si standart olmak üzere 100 odalı otel yer almaktadır. Kapalı ve yarı olimpik yüzme 

havuzu, Türk hamamı, sauna, masaj odaları, buhar odası, fitnes salonu ile çok amaçlı seminer 

ve toplantı odalarına sahip olan bu otel havuzlu bahçesi, gezilebilir terasları, restoran ve 

dinlenme alanlarıyla gerçek manada 5 yıldızlı bir kamp merkezi olarak inşa edilmiştir.
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İstiklal Yerleşkesi Kampüs Alanı Yerleşke Planı
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Mühendislik Mimarlık Fakültesi Projesi 

 

 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi İnşaatı 
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Diş Hekimliği Fakültesi İnşaatı 

 

 

Bucak Sağlık Yüksekokulu İnşaatı 
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II- PERFORMANS BİLGİLERİ 

A- TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi bir kamu hizmeti sunmakla beraber; alanında iyi öğrencileri 

çekmek, bütçe ve proje desteklerindeki payını arttırmak, iş dünyası ile işbirliğini arttırmak, 

mezunlarının tercih edilirliğini sağlamak, değişim programlarından yararlanma olanaklarını 

arttırmak, bilimsel yayın sayısını ve kalitesini arttırmak, alanında iyi nitelikli öğretim elemanlarını 

kendisine çekmek ve elde tutmak, yenilik ve patent sayısını arttırmak için sistemli ve birbirini 

tamamlayan odak temalar belirlemiştir. Bu temelar; 

 

 

 

 

 

 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi öğrenme, öğretme ve 

keşfetmede yenilikçiliği destekleyen eğitim yöntemleri ve 

teknolojileri kullanmayı amaç edinmiştir. Bu doğrultuda teknolojik ve fiziksel altyapı ile üst yapısını 

(derslik, laboratuvarlar, tekno-kent) geliştirerek bilgi üretme ve ar-ge kapasitesini arttırmak için 

hedef, strateji ve faaliyetler belirlemiştir. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, ulusal alanda gelişme ve kalkınmaya destek olmak, bilim 

dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve çağdaş gelişime katkıda bulunmak için sürekli 

gelişimi ilke edinerek temel amaçları arasında akademik gelişime öncelik vermiştir. Üniversitenin 

sahip olduğu ar-ge kapasitesinin zenginleştirilmesi en öncelikli stratejisi olarak görülmektedir. Bu 

kapasitenin arttırılmasında yerel ve bölgesel değerler yön gösterici konumda tutulacaktır. Böylece 

akademinin sahip olacağı beşeri ve teknolojik gücü, bu gücün ürettiği bilimsel ve uygulamaya yönelik 

bilgi ile yerel ve bölgesel kalkınmaya gerçek bir katkı sunabilecektir. 

Kurulduğunda 3 fakülte, 3 enstitü, 1 yüksekokul ve 5 meslek yüksekokulundan oluşan Burdur 

Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, 2019 yılında, 12 fakülte, 4 enstitü, 5 yüksekokul, 13 meslek 

yüksekokulu ve Türk Müziği Devlet Konservatuvarından oluşan bir üniversite haline gelmiştir. 2006 

yılında 12.018 önlisans-lisans öğrencisi ve 201 öğretim elemanı ile yola çıkan Burdur Mehmet Akif 

Akademik gelişim, 

Akademik uluslararasılaşma, bilinirlik ve markalaşma, 

Yerel ve bölgesel kalkınmaya destek, 

Akademik Gelişim 
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Ersoy Üniversitesi, 2019 yılında 30.546 önlisans-lisans öğrencisi, 1.583 lisansüstü öğrenci ve 955 

öğretim elemanı ile akademik gelişimini sürdürmektedir. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi akademik gelişim açısından tüm birimlerinde en iyi idari ve 

nitelikli akademik personeli istihdam etmeyi, kişisel gelişim ve kariyer ilerlemesi için eşit fırsatlar 

sunmayı temel ilke edinmiştir. Bu ilke gereği akademik teşvikleri önemseyen, akademisyenlerine 

daha fazla imkan sağlamayı isteyen bu bağlamda engelleri kaldıran hatta ulusal ve uluslararası 

işbirlikleri (eğitim ve ar-ge laboratuvar imkanı) ile yeni sahalar sunan bir üniversite olmayı 

amaçlamaktadır. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi belirlemiş olduğu öncelikleri, taahhütleri ve amaçları 

doğrultusundaki performans göstergeleri ile akademik gelişmeyi sürekli izlemektedir. Bu yolla 

akademik ihtiyaçların karşılanmasını sağlayarak stratejik plan odaklı faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Uygulamalı Eğitim ve Girişimciliği Geliştirme 

Bölgenin potansiyeline dayalı bir kalkınma anlayışıyla birlikte bilginin önemi de giderek artmıştır. 

Üniversiteler bu bilginin üretilmesinde en önemli ve kilit aktörlerdir. Klasik yaklaşımda üniversiteler 

öğrenci yetiştiren ve araştırma yapan kurumlardır. Günümüzde ise bu anlayış değişmiş yeni üniversite 

anlayışında teknolojinin ve bilginin bölgeye transferi ve üniversitelerin girişimci yönü önemli bir 

konu haline gelmiştir. Bir başka ifadeyle; üniversiteler paydaşlarıyla yakın ilişki kuran, paydaşlarının 

taleplerini dikkate alan ve sosyal kalkınma için işbirliği sağlayan konuma gelmiştir. 

Bu çerçevede, Üniversitemiz meslek yüksekokullarındaki öğrencilerin nitelikli meslek elemanı 

olarak görev yapacakları iş yerlerindeki sorumluluklarını, işçi-işveren ilişkilerini, organizasyon, 

üretim ve iş güvenliği sistemlerini ve yeni teknolojileri tanımalarını sağlama düşüncesiyle 3. ve/veya 

4. Yarıyıllarda alacakları “İş Yeri Uygulaması” dersi kapsamında; Üniversitemiz meslek 

yüksekokullarının 3+1 eğitim modeline geçmesi kararlaştırılmıştır. Bu bağlamda, Üniversitemiz 

bünyesinde il merkezinde eğitim faaliyetlerini yürüten Sosyal Bilimler MYO, Teknik Bilimler MYO, 

Burdur Sağlık Hizmetleri MYO ile Burdur Gıda Tarım ve Hayvancılık MYO pilot okul olarak 

belirlenmiş ve 2017-2018 eğitim-öğretim yılından itibaren uygulanmaya başlanmış ve 

sürdürülmektedir. Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Gıda Mühendisliği lisans 

programı ve Makine Mühendisliği lisans programının 7+1’e dahil olma çalışmaları devam 

etmektedir. Ayrıca 2018-2019 eğitim-öğretim yılında Üniversitemiz Bucak İşletme Fakültesi’nde 

6+2 iş başında eğitim uygulaması da başlatılmıştır. Diğer yandan Üniversitemiz Veteriner 

Fakültesinde, öğrencilerin son yarıyılda (10. yarıyıl) tamamen uygulama eğitimi almaları 

sağlanmıştır. 9+1 iş başında eğitim modeline geçilmiştir. 
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Günümüzde üniversite kavramına; kâr elde etme amacı, sanal üniversite, değişen öğrenci profili, 

rekabet gibi kavramlar eklenmiştir. Öte yandan üniversitelerin gelirlerindeki azalma üniversiteleri 

gelir kaynaklarını çeşitlendirmeye itmiştir. Üniversitelerin gelirleri klasik yaklaşımda devletten 

aktarılan kaynaklar ve öğrenci harçlarından ibarettir. Yeni üniversite anlayışında ise gelir kaynakları 

bölgesel kalkınma ajanslarından aktarılan fonlar, sanayi ve profesyonel örgütlerle yapılan işbirliği 

neticesinde elde edilen gelirler, bağışlar, lisanslar ve patentlerden elde edilen gelirlerden 

oluşmaktadır. Girişimci üniversiteler bulundukları bölgeden istifade edebilen, ürettiği bilgiyi 

ticarileştirebilen, gelir kaynaklarını çeşitlendiren, aktif, rekabetçi, yerel ve bölgesel iş çevreleriyle 

işbirliğinde bulunan, başarılı akademisyenlerin ve öğrencilerin ilgisini çekebilen bir yapıda olmalıdır. 

Üniversitelerde verilen eğitimde teori derslerinin yansıra, mezuniyet sonrası istihdam için uygulama 

derslerinin önemi büyüktür. Bu derslerin sağlıklı yapılabilmesi için uygun atölyeler ve malzemeler 

temin edilmelidir. Öğrencilerin teorisini gördüğü yöntem ve teknikleri, kullanacağı araç-gereç ve 

malzemeyi tanıyarak atölyelerde/laboratuvarlarda birebir üzerlerinde uygulama yapması öğretilen 

bilgileri pratikte görmesini ve özümsemesini sağlayacaktır. Özellikle dünyada öğrencilere verilen 

mesleki ve teknik eğitimde bireylerin teknolojiyi anlayıp kullanabilecek temel becerilere, iletişim ve 

problem çözme yeteneklerine ve işbirliği içinde çalışabilecek disipline sahip olmasına önem 

verilmektedir. 

Dünya genelinde girişimciliğin ekonominin itici gücü olarak kabul edildiği bilinmekte ve bu 

doğrultuda girişimcilik eğitiminin önemi vurgulanmaktadır. Girişimcilik eğitimi, Türkiye’de oldukça 

yeni bir konu olmakla birlikte üniversitelerde girişimcilik eğitimi verilmesinin hız kazandığı ifade 

edilebilir. Girişimcilik eğilimine doğru çekme gücü oluşturan bir faktör olarak eğitimin, üniversitede 

eğitim gören genç nüfusun girişimci ruhlarının teşvik edilmesi ve girişimciliğe yönelmeleri üzerinde 

olumlu etkileri olduğu kabul edilmektedir. Üniversitenin sahip olduğu destekleyici birimlerin varlığı 

hem yeni fikirlerin hayata geçirilmesi açısından hem de girişimciliğin ve girişimcilik eğitiminin 

özendirilmesi açısından önemlidir. Uzun bir dönem, gerek girişimcilik derslerinin müfredata konması 

gerekse de girişimciliğin özendirilmesine ilişkin bir düşünce yapısının öğrencilere kazandırılması 

üniversitelerin temel görevlerinden biri olarak değerlendirilmiyordu. Ancak değişimin hızlandığı 

80’li yıllarla birlikte bu bakış açısının da değiştiği ve artık eğitim kurumlarının daha üniversite 

aşamasına gelmeden bireylerin girişimcilik eğilimlerini oluşturmada ciddi ve planlı bir misyon 

üstlendikleri görülmektedir. Üniversitelerde mesleki akademik bilgiler yanında, yeni iş fırsatları ve 

sahaları açma konusunda öğrencilere eğitimler verilmekte, hatta önlisans, lisans ve lisansüstü 

programlara girişimcilik dersleri konulmasının ötesinde Girişimcilik Anabilim Dalında yüksek lisans 

ve doktora düzeyinde de eğitim programları açılmaktadır. Türkiye’de de meslek yüksekokullarının 
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ders programlarında, İşletme, İktisat gibi sosyal bilimler alanında eğitim veren fakültelerin ders 

programlarında Fen ve Matematik bilimleri alanında eğitim veren fakültelerin, alana yönelik 

derslerinin yanısıra Girişimcilik dersleri ders programlarında yer almaya başlamıştır. Üniversitelerde 

bu akademik eğitimin yanında üniversite-sanayi işbirliği içerisinde genç girişimcileri bulup ortaya 

çıkartmak ve teşvik etmek için her yıl yinelenen çeşitli programlar düzenlenmektedir. Elbette verilen 

bu planlı eğitim programlarının tüm öğrencileri girişimci haline getireceğini söylemek mümkün 

değildir. Ancak girişimcilik istek ve eğilimi içerisinde olanların bu yöndeki potansiyellerinin ortaya 

çıkmasında ve geliştirilmesinde önemli bir yere sahip olduğu yadsınamaz. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi girişimci üniversite olma ve girişimcilik eğitimi verme 

yönünde amaçlarını stratejik planında belirtmekte ve bunu gerçekleştirecek şekilde eğitim kurgusunu 

ve planlamasını gerçekleştirmektedir. 

 

Üniversiteler, değişen talepleri cevaplamak, 

uluslararasılaşmanın getirdiği fırsat ve tehditleri 

değerlendirmek ve bu doğrultuda stratejiler 

hazırlamak zorundadırlar. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, bilimin evrenselliğini ve 

uluslararası etkileşimin önemini vurgulayarak ve bu konudaki farkındalığı arttırarak çalışmalar 

yapmaktadır. 

Yükseköğretimde uluslararasılaşma yasal düzenlemeler çerçevesinde yapılacak planlamalar ile 

ilgilidir. Uluslararasılaşma, ortak eğitim programları, ortak araştırma programları, 

üniversite/fakülte/bölüm düzeyinde yapılanma ile gerçekleşmektedir. Uluslararasılaşma ile ilgili 

mali, yasal ve politik bir takım konulardaki kısıtlara rağmen yurtdışı üniversiteler ile işbirliği anlaşma 

sayısının ve değişim programlarında hareketliliğin arttırılması hedeflenmektedir. Burdur Mehmet 

Akif Ersoy Üniversitesi eğitimin amacına, işlevine ve sunumuna küresel bir boyut katmayı 

hedeflemektedir. 

Gerek ulusal gerekse uluslararası nitelikteki rekabet ortamı, üniversitelerin markalaşmasını daha 

önemli ve gerekli hale getirmiştir.  Üniversitelere ilişkin olarak çeşitli kuruluşlarca yapılan 

sıralamalar, rekabette farklılaşma ihtiyacı, hedef öğrenci kitlesi ile doğru iletişimi kurabilmek adına 

üniversitelerin markalaşma çabaları önem kazanmaktadır. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

marka değeri oluşturma çabalarını bilinirlik odaklı gerçekleştirmeyi hedeflemektedir. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, markalaşma sürecini yönetimin bu konudaki kararlılığı, 

bilimsel ve fiziksel yapıyı oluşturma, birikim ve deneyim ile birlikte yürütmektedir. Burdur Mehmet 

Akademik Uluslararasılaşma, 

Bilinirlik ve Markalaşma 
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Akif Ersoy Üniversitesi, üniversitelerin bilimsel ve fiziksel altyapısının genel algı, itibar ve tercih 

edilme durumunu etkilediğinin bilincindedir. Bu bilinç doğrultusunda kaliteli eğitim, bilimsel ve 

fiziksel altyapı, etkin iletişim ve marka farkındalığı çalışmaları ile güçlü bir marka imajı yaratma 

konusundaki çabalarını sürdürmektedir. 

 

Günümüzde pek çok ülkede 

yükseköğretim ve üniversitelerin 

misyonuna ilişkin önemli bir dönüşüm yaşanmaktadır. Pek çok üniversite, geleneksel eğitim ve 

araştırma faaliyetlerine ilaveten farklı misyonlara da odaklanmaktadır. Pek çok ülkede 

üniversitelerin; bulunduğu bölgenin gelişimine nasıl ve ne şekilde katkıda bulunacağı 

tartışılmaktadır. Bu bağlamda, üniversitelerin bölgesel kalkınmadaki rolleri de değişmekte ve 

bölgesel kalkınma konusunda üniversitelerden beklenen roller de çeşitlenmektedir. Günümüzde 

üniversiteler, yalnızca eğitim ve araştırma faaliyetleri yürüten kurumlar olarak değil, bölgesel 

kalkınmanın sağlanmasında çok çeşitli roller üstlenen önemli aktörler olarak görülmektedir. Bu 

süreçte de üniversiteler, ciddi yapısal-organizasyonel dönüşümler yaşamakta ve yeni roller-görevler 

üstlenmektedir. Yaşanan bu dönüşüm sürecinde üniversiteler, eğitim ve araştırma faaliyetlerinin yanı 

sıra, bölgesinin sorunlarına odaklanan, bu sorunlara çözümler üreten ve yerel-bölgesel kalkınmaya 

katkıda bulunan/bulunması gereken önemli yerel-bölgesel aktörler olarak görülmektedir. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi; giderek artan bir şekilde, bulunduğu bölgenin gelişmesi için 

kendisini sorumlu hissetmekte ve pasif rolden aktif role geçiş yapmaktadır. Üniversitemiz, geleneksel 

fonksiyonları (eğitim ve araştırma) ile özel/ kamu sektörü ve sivil toplum kuruluşları arasında 

bağlantılar kurma suretiyle ekonomik gelişmeye direkt olarak katkı sağlayacak yeni faaliyetler 

geliştirmektedir. Artık sadece eğitim faaliyetleri ile değil aynı zamanda bölge için strateji üretebilen, 

bölge gelişimine ışık tutabilen konumda olmasıyla farklılaşmak istemektedir. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, bölgesel gelişmede katkı sağlayacağı rolleri: 

• Bölgesel sektörlerin gelişimi ve tanınırlığı için ar-ge faaliyetleri yürütmek, 

• Sektör aktörleri ile danışmanlık ve eğitim aracılığı ile doğru noktalarda temasta olmak, 

• Sosyal, kültürel, ve sportif faaliyetler ile kültürel değerlere, bu değerlerin yaşamasına ve 

gelişimine katkıda bulunmak, aynı zamanda bölgenin dokusuna uygun sportif ve kültürel 

faaliyetler için yerele-bölgeye fiziksel altyapı (stadyum, turnuva/spor köyü vb) sağlamak, 

• Araştırmacı, girişimci ve donanımlı mezunları ile işgücü arzı sunmak, 

Yerel ve Bölgesel Kalkınmaya Destek 
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• Girişimci niteliklere sahip mezunları ile bölgede yeni işletmelerin kurulmasını ve istihdam 

olanakları yaratılmasını sağlamak, 

• Bölgesel/bölgesel ürünlere kimlik-imaj oluşturarak bölgeye yatırım ve işgücü çekilmesine 

katkıda bulunabilmek, 

• Kongre, sempozyum, konferans, şenlik, turnuva gibi etkinlikler düzenlenmesi aracılığıyla 

turizm sektörüne katkıda bulunabilmek, 

• Sanayi ile doğrudan işbirliği faaliyetleri ile sektör sorunlarının çözülmesine, sektörel 

gelişmeye, sektörel verimliliğin, kalitenin ve rekabet gücünün artmasına katkı sağlamak, 

• Bölge sorunlarının belirlenmesi, bunlara yönelik çözümler-projeler geliştirilmesi ile bölgesel 

gelişmeye önemli katkılar sağlamaktadır. 

• Üniversitemiz bölge kültürünün gelişiminde ve yerel-bölgesel kalkınmada pek çok açıdan 

merkezi bir rol oynamak istemektedir. Özellikle tarım-hayvancılık sektörlerinin hakim olduğu 

ve sanayileşmenin çok fazla olmadığı bölgelerde üniversitelerin bölgesel kalkınmadaki önemi 

daha da artmaktadır. 

• Bölgesel ekonomilerin refahı ile sahip oldukları üniversitelerin gücü arasında bir bağlantı 

bulunmaktadır. Şüphesiz, yükseköğrenim kurumları, bölgesel ekonomilerde giderek daha 

fazla rol oynamaktadır. Bulunduğu bölge ile entegre olmuş yükseköğrenim kurumları 

bölgesel ekonomik gelişmede anahtar unsurlar olmaktadır. Üniversiteler, yeni bilgi yaratan, 

mevcut bilgiyi kullanılabilir hale getiren, eğitim fonksiyonu sayesinde bu bilgiyi aktaran ve 

bilginin transferini kolaylaştırarak bilgiye dayalı, rekabetçi ve yenilikçi bölgesel gelişmenin 

temel unsuru olmaktadır. 

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi olarak hedefimiz; sadece eğitim ve araştırma faaliyetleri 

yürüten değil, aynı zamanda bölgesinin sorunlarına yönelen ve bu sorunların çözümüne yönelik 

projeler yürüterek yerel-bölgesel-sektörel gelişimine katkıda bulunan bir üniversite olmaktır. Bu 

kapsamda vizyonumuz; “Ürettiği bilgi, gerçekleştirdiği proje ve yetiştirdiği araştırmacı ve girişimci 

insan kaynağı ile yerel, bölge ve ülkesinin gelişimine ışık tutan ve katkı sağlayan yenilikçi bir 

üniversite olmak” şeklinde belirlenmiştir. 

Üniversitelerin, özellikle 2006 yılından sonra kurulan üniversitelerin kendilerine bir odak belirlemesi, 

bir konuda yoğunlaşması ve ülke ekonomisine ve özellikle de bulunmuş oldukları yörenin sosyo 

ekonomisine katkıda bulunmaları amacıyla ilgili konudaki altyapılarını güçlendirmelerine yönelik bir 

çalışma başlatılmıştır. Üniversitemiz Türkiye’deki 2006 yılından sonra kurulan üniversiteler arasında 

Kalkınma Bakanlığı ile Yükseköğretim Kurulu’nun ortaklaşa yürüttüğü bir çalışma sonucunda 

Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaştırması ve İhtisaslaştırılması temelli proje üzerine katılan 
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40 üniversite arasından Sayın Cumhurbaşkanımız Recep Tayip ERDOĞAN tarafından da açıklanan 

ilk 5 üniversite arasına seçilmiştir. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi’nin Burdur’un 

ekonomisine odaklanması gerektiğini düşüncesinden hareketle bölgesel kalkınma vizyonu 

bağlamında ilgili proje çalışmalarına başlanmıştır. Bu doğrultuda üniversitemiz tarımsal sanayiye, 

özellikle hayvancılık ve hayvan yetiştiriciliğine, hayvancılığa dayalı faaliyetler ve sanayiye özel 

olarak odaklanmayı amaçlamaktadır. Türkiye’de üniversiteler, üniversitelerin toplumsal ve ekonomik 

misyonu düşünüldüğünde, yöre ile ilintili olarak Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

hayvancılık, hayvancılığa dayalı sanayi ve özellikle gıda sanayi konusunda güçlü bir konumda 

olacaktır. 
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B- AMAÇ ve HEDEFLER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin Misyonu 

2- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin Vizyonu 
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AMAÇ. 1 (A.1): EĞİTİM-ÖĞRETİMİN NİTELİK VE NİCELİĞİNİ GELİŞTİRMEK 

Hedef. 1 (A.1- H.1): Öğrenci memnuniyetini 5 yılın sonunda %80’in üzerine 

çıkarmak. 

Hedef. 2 (A.1- H.2): Akademik ve İdari Personel memnuniyetini %75’in üzerine 

çıkarmak. 

Hedef. 3 (A.1- H.3): Girişimci niteliklere sahip öğrenci yetiştirmek. 

Hedef. 4 (A.1- H.4): Bölüm ve program sayısını arttırarak 5 yılın sonunda öğrenci 

sayısını 57 bine çıkartmak. 

Hedef. 5 (A.1- H.5): Fiziksel, teknolojik ve bilimsel olanakları geliştirmek. 

 

AMAÇ. 2 (A.2) ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME FAALİYETLERİ GELİŞTİRME 

Hedef. 1 (A.2- H.1):   Proje sayısını 5 yılın sonunda %40 arttırmak. 

Hedef. 2 (A.2- H.2):   Bilimsel araştırma ve yayınların sayısını her yıl %15 arttırmak. 

Hedef. 3 (A.2- H.3):   Dünyada ve Türkiye’de yapılan üniversite sıralamalarında üst 

sıralara çıkmak. 

 

AMAÇ.3: (A3) BÖLGESEL KALKINMA VE İŞBİRLİĞİNİ ARTTIRMAK 

Hedef. 1 (A.3- H.1): Üniversitenin dış paydaşları ile işbirliğinin niteliğini ve niceliğini 

arttırmak. 

Hedef. 2 (A.3- H.2): Bölgenin sektörel sorunlarına yönelik çözüm önerileri 

geliştirmek. 

Hedef. 3 (A.3- H.3): Bölgenin/Ülkenin hayvancılık ve hayvancılığa dayalı sektöründe 

araştırma geliştirme, üretim ve katma değer üssü olmak. 

 

AMAÇ.4: (A4) ULUSAL VE ULUSLARARASI ÜNİVERSİTELER İLE İŞBİRLİĞİ VE 

ÜNİVERSİTENİN BİLİNİRLİĞİNİ ARTTIRMAK 

Hedef. 1 (A.4- H.1): Ulusal ve uluslararası ölçekte işbirliği sayısını %10 arttırmak. 

Hedef. 2 (A.4- H.2): Üniversitenin bilinilirlik ve marka değerini arttırmak. 

3- Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi’nin Amaç ve Hedefleri
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1- Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan İlişkisi 

Kurum: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Program Adı 
Alt Program 

Adı 
Alt Program 

Hedefleri 
İlişkili Olduğu Stratejik 

Amaç 

Araştırma, 
Geliştirme ve 
Yenilik 

Araştırma 
Altyapıları 

Ülkemizin Bilgi Birikiminin 
Arttırılmasına Vve 
Teknolojik Gelişimine 
Katkıda Bulunmak Üzere 
Yükseköğretim 
Kurumlarında Araştırma 
Altyapılarının Kurulması 
ve Kapasitelerinin 
Güçlendirilmesi 

Araştırma ve Geliştirme 
Faaliyetlerini Arttırmak 
 
Bölgesel Kalkınma ve İşbirliğini 
Arttırmak 

Yükseköğretimde 
Bilimsel 
Araştırma ve 
Geliştirme 

Yükseköğretim 
Kurumlarında İnovasyon 
Amaçlı Bilimsel 
Çalışmaların Arttırılması 

Araştırma ve Geliştirme 
Faaliyetlerini Arttırmak 
 
Bölgesel Kalkınma ve İşbirliğini 
Arttırmak 

Hayat Boyu 
Öğrenme 

Yükseköğretim 
Kurumları Sürekli 
Eğitim 
Faaliyetleri 

Toplumun Tüm 
Kesimlerine İhtiyaç 
Duyduğu Alanlarda 
Eğitimler Verilmesi, Kamu 
Kurum ve Kuruluşları, 
Özel Sektör ve 
Uluslararası Kuruluşlarla 
İşbirliğinin Gelişmesine 
Katkıda Bulunulması 

Ulusal Ve Uluslararası 
Üniversiteler İle İşbirliği ve 
Üniversitenin Bilinirliğini 
Arttırmak 

Tedavi Edici 
Sağlık 

Tedavi Edici 
Sağlık  

Tedavi Edici Sağlık 
Hizmetinin Erişilebilir ve 
Etkili Olarak Sunulmasının 
Sağlanması 

  

Yükseköğretim 
Hizmetleri 

Öğretim 
Elemanlarının 
Mesleki Gelişimi 

Alanında Yetkin, 
Araştırmacı, Bilgi Üreten 
ve Aktaran 
Akademisyenler 
Yetiştirilmesi 

Eğitim-Öğretimin Nitelik ve 
Niceliğini Geliştirmek 

Ön Lisans 
Eğitimi, Lisans 
Eğitimi ve 
Lisansüstü Eğitim 

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve 
Gelişime Açık Mezunlar 
Yetiştirilmesi 

Eğitim-Öğretimin Nitelik ve 
Niceliğini Geliştirmek 

Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretim 
Öğrencilerine Sunulan 
Beslenme ve Barınma 
Hizmetlerinin Kalitesinin 
Artırılması; Öğrencilerin 
Kişisel ve Sosyal Gelişimi 
Desteklenerek Yaşam 
Kalitesinin Yükseltilmesi 

Eğitim-Öğretimin Nitelik ve 
Niceliğini Geliştirmek 
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C- İDARE PERFORMANS BİLGİSİ 

1-Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Performans Bilgisi 

Program Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 
Programın Amacı: Türkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katkı Sağlanması 
Programın Kapsamı:  Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Türkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve 

Sosyoekonomik Gelişimine Katkı Sağlama 
Anahtar Göstergeler 

1- Ar-ge harcamasının GSYH'ye oranı 
2- Küresel inovasyon endeksi 
3- Tam zamanlı eşdeğer araştırmacı sayısı 
4- Türkiye kaynaklı bilimsel yayın sayısı 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
Alt Programın 
Kapsamı: 

Üniversitemiz bünyesinde gerçekleştirilen araştırma projelerinin nitelik ve niceliğinin 
arttırılması, "Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması” projesinin 

yürütülmesi çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda, araştırma projesi hazırlama ve 
destekleri konusunda eğitimler verilmesi, Üniversitemiz kütüphanesindeki basılı ve 
elektronik kitap sayısının arttırılması, bölgesel-sektörel konulara yönelik araştırma tezleri 
ve projelerinin teşvik edilmesi, iş dünyası ile işbirliği protokollerinin yapılması, bölgemiz göl 
turizminin geliştirilmesi, mermer ocaklarına yönelik projeler geliştirilmesi, yayın teşviki 
verilmesi, bölgenin bio çeşitliliğinin araştırılması faaliyetleri yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

1- Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 
bütçeye oranı 

Oran 4,44 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: İhtiyaçlara yönelik araştırma geliştirme faaliyetlerinin yürütülmesi ve projelendirilmesi, çevreye ve insana duyarlı 
sosyal sorumluluk projeleri gerçekleştirilmesi, Üniversite genelinde araştırma faaliyetlerinin arttırılması, proje 

kültürünün oluşturulması ve bu faaliyetler için gerekli altyapının hazırlanması çalışmaları yürütülmekte, öğrenci ve 
personellerimiz için iyi bir ar-ge ortamı hazırlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Bütçe gerçekleşme rakamının Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü biriminden elde edilen ar-ge harcamaları 
toplamına oranlanması ile elde edilen sayı gösterge değerini oluşturur. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemize ilişkin bütçe rakamları "Program Bütçe" sisteminden, Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 
sisteminden de projelere ilişkin veriler alınmaktadır. İhtiyaç olması halinde TÜBİTAK, BAKA TAGEM gibi kurumlarla 
iletişime geçilmektedir. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere 
ilişkin alınan patent sayısı 

Sayı 0 2 2 1 2 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Güncel ve gelişen sektör ihtiyaçlarını karşılamak, bölgesine ve ülkesine faydalı olmak amaçlarıyla çalışmalar 
yürütülmektedir. Böylece ülkemizin bilgi birikimi arttırılmakta ve teknolojik gelişim sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için Üniversitemizin Ar-ge faaliyetleri sonucunda Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından onaylanan 
patentlerin sayısıdır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Teknokent Koordinatörlüğü, Teknoloji Transfer Ofisi ve Tarım ve Hayvancılık Kalkınma 

Koordinatörlüğü verileri kullanılmaktadır.  
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

3- Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün 

sayısı 
Sayı 0 1 0 2 1 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitenin bilgi birikiminin dış paydaşlar ile paylaşılarak Üniversite-Sanayi işbirliğinin sağlanması amacıyla 

çalışmalar yapılmaktadır. Böylece ülkemizin bilgi birikimi arttırılmakta, teknolojik gelişim sağlanmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: İlgili yılda, Üniversitemiz ar-ge faaliyetlerinin çıktısı olan ve ilgili yasal süreçleri tamamlanmış her bir ürünün 

toplanması ile elde edilen sayıdır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Teknokent Koordinatörlüğü, Teknoloji Transfer Ofisi ve Tarım ve Hayvancılık Kalkınma 
Koordinatörlüğü verileri kullanılmaktadır. 

  



47 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

4- Araştırma merkezleri gelir miktarı TL 331.058,93 1.650.949 1.000.000 1.816.043 2.000.000 2.250.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz araştırma merkezlerinden elde edilen gelirler ile yine Kurumumuz alt yapı ve iyileştirme çalışmaları 

ve çeşitli faaliyetler yürütülmekte, öğrencilerimiz ve akademik personelimizin gelişimi için daha iyi bir araştırma 
ortamının sağlanması amaçlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili dönem için, her bir araştırma merkezinin elde ettiği gelirlerin toplanmasıyla oluşan ve TL cinsinden para 

miktarıdır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün Ar-Ge Merkezlerine yönelik bütçe rakamlarıdır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

5- Araştırma merkezlerinin sanayi ile 
yaptığı proje sayısı 

Sayı 2 2 2 2 2 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitenin bilgi birikimi dış paydaşlar ile paylaşılmakta, Üniversite-Sanayi işbirliği sağlanarak, Üniversitemiz bilgi 
birikimi sektöre aktarılmaktadır. Böylece öğrenci ve personelimiz ile sınai faaliyetlerin gelişimine katkıda 
bulunulmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: İlgili yılda, Üniversitemiz Uygulama Araştırma Merkezlerinin sanayi ile yaptığı toplam işbirliği sayısıdır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Uygulama Araştırma Merkezlerinin sanayi ile yaptığı işbirliği çalışmaları, ilgili merkezlerden talep 

edilmek suretiyle belirlenmektedir. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

6- BAP kapsamında desteklenen 
araştırma projeleri sayısı 

Sayı 147 148 115 150 153 155 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz genelinde araştırma faaliyetlerini arttırmak, proje kültürünü oluşturmak, iç paydaşlarımızın bu 
kapsamda yapacağı çalışmalar için gerekli altyapıyı hazırlamak, gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve 

niceliğini arttırmak adına faaliyetler yürütülmektedir. Böylece Dünyada ve Türkiye’de yapılan üniversite 
sıralamalarında üst sıralara çıkmak hedefine ulaşılmaya çalışılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü biriminden elde edilen toplam aktif proje sayısıdır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü sisteminden projelere ilişkin veriler alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

7- Öğretim elemanı başına düşen ar-ge 

proje sayısı 
Sayı 0,19 0,25 0,2 0,25 0,25 0,25 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz genelinde araştırma faaliyetlerinin arttırılması, proje kültürünün oluşturulması, öğretim 

elemanlarımızın bu kapsamda yapacağı bilimsel çalışmaların sayısının arttırılması amacıyla çalışmalar 
yapılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizde yürütülen ar-ge projesi sayısının Üniversitemiz toplam öğretim elemanı sayısı oranlanmasıyla elde 
edilen sayıdır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü sisteminden elde edilecek proje sayısı ile Personel Daire 

Başkanlığı sisteminden elde edilecek öğretim elemanı sayısıdır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

8- Patent, faydalı model ve endüstriyel 

tasarım başvuru sayısı 
Sayı 2 1 9 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Güncel ve gelişen sektör ihtiyaçlarını karşılamak, bölgesine ve ülkesine faydalı olmak amaçlarıyla çalışmalar 

yürütülmektedir. Böylece öğrencilerimizin becerileri arttırılırken Üniversitemiz ve ülkemizin patent sayısına katkıda 
bulunulmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için Ar-ge faaliyetleri sonucunda Üniversitemizin Türk Patent ve Marka Kurumuna yaptığı toplam başvuru 

sayısıdır 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Teknokent Koordinatörlüğü, Teknoloji Transfer Ofisi ve Tarım ve Hayvancılık Kalkınma 

Koordinatörlüğü verileri kullanılacaktır.  
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

9- Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından desteklenen ar-ge projesi 
sayısı 

Sayı 20 22 22 23 23 24 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğin arttırılarak Üniversitemizin 

Dünyada ve Türkiye’de yapılan üniversite sıralamalarında üst sıralara çıkması için çalışmalar yürütülmektedir. 
Hesaplama Yöntemi:  Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü sisteminden alınan toplam ar-ge projesi sayısıdır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü sisteminden projelere ilişkin veriler alınmaktadır. 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

10- Uluslararası endekslerde yer alan 

bilimsel yayın sayısı 
Sayı 1.747 1.110 1.200 1.250 1.300 1.300 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik çalışmalar 

yürütülmekte, Üniversitemizin Dünyada ve Türkiye’de yapılan üniversite sıralamalarında üst sıralara çıkması 
amaçlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz akademik personelinin Yükseköğretim Bilgi Sistemine girmiş olduğu toplam yayın sayısıdır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz akademik personelinin Yükseköğretim Bilgi Sistemine girmiş olduğu yayınlara ilişkin veriler YÖKSİS 

üzerinden alınmaktadır.   

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Yükseköğretim Kurumları Temel Araştırma 
Hizmetleri 

14.129.064 5.998.482 11.740.782 13.452.731 15.648.004 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 14.129.064 5.998.482 11.740.782 13.452.731 15.648.004 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 
Projeleri 

473.000 0 5.504.000 5.519.000 5.810.000 

 Bütçe İçi 473.000 0 5.504.000 5.519.000 5.810.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 14.602.064 5.998.482 17.244.782 18.971.731 21.458.004 

 Bütçe İçi 473.000 0 5.504.000 5.519.000 5.810.000 

 Bütçe Dışı 14.129.064 5.998.482 11.740.782 13.452.731 15.648.004 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
Yükseköğretim Kurumları Temel Araştırma 

Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 

sayılı Kamu İhale Kanunu ile Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında 
Yönetmelik ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, proje hazırlama ve destekleri konusunda 

akademik personele ve öğrencilere eğitimler verilmesi, projelerin desteklenmesi ve 
yürütülmesi, Üniversitemiz kütüphanesindeki elektronik kitap sayısı ve erişim sağlanan veri 
tabanı sayısının arttırılması, laboratuvar/atölye/mutfak ve teknik donanımlarının arttırılması, 

bölgesel-sektörel konulara yönelik araştırma tezleri ve projelerinin teşvik edilmesi çalışmaları 
yapılmaktadır. 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 
Araştırma Projeleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 
sayılı Kamu İhale Kanunu ile Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında 

Yönetmelik ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemiz genelinde araştırma 
faaliyetlerini arttırmak, proje kültürünü oluşturmak, iç paydaşlarımızın bu kapsamda yapacağı 

çalışmalar için gerekli altyapıyı hazırlamak, gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve 
niceliğini arttırmak, bölgesine ve ülkesine katkı sağlayan projeler hazırlamak, çalışmaları 
yapılmaktadır. 

Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 
Alt Programın 
Kapsamı: 

Proje sayısının ve projelerin niteliğinin arttırılması, bölgesel üstünlük ve ihtiyaçlara 
yönelik araştırma geliştirme faaliyetlerinin yürütülmesi ve projelendirilmesi çalışmaları 
yapılmaktadır. Bu kapsamda, proje hazırlama ve destekleri konusunda akademik 
personele ve öğrencilere eğitimler verilmesi, Üniversitemiz kütüphanesindeki 
elektronik kitap sayısı ve erişim sağlanan veri tabanı sayısının arttırılması, 
laboratuvar/atölye/mutfak ve teknik donanımlarının arttırılması, bölgesel-sektörel 
konulara yönelik araştırma tezleri ve projelerinin teşvik edilmesi, iş dünyası ile işbirliği 
protokollerinin yapılması, hakemli dergilere ve mevcut dergilere yönelik endeksleme 
çalışmalarının yapılması faaliyetleri yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi: Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere 
yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin 
güçlendirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

1- Araştırma altyapısı projesi 
tamamlanma oranı 

Oran 0 40 40 45 50 55 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bölgesel üstünlük ile araştırma geliştirme faaliyetlerinin yürütülmesi ve projelendirilmesi, Üniversite genelinde 
öğrenci ve personellerimiz için araştırma faaliyetlerini arttıracak altyapının oluşturulması çalışmaları 

yürütülmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Araştırma altyapısı ile ilgili projelerin fiziki gerçekleşme yüzdelerinin toplanması ile elde edilen sayı, gösterge 

değerini oluşturur. 
Verinin Kaynağı: Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşma Projesinin araştırma altyapısı ile ilgili projeler ile 

Süt projesine ait veriler kullanılmaktadır. 
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Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı 

Kurulması ve Geliştirilmesi 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayılı 

Kamu İhale Kanunu ile Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik 
ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, bölgesel üstünlük ile araştırma geliştirme faaliyetlerinin 

yürütülmesi, projelendirilmesi ve desteklenmesi, Üniversite genelinde öğrenci ve personellerimiz 
için araştırma faaliyetlerini arttıracak altyapının oluşturulması, Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon 

Farklılaşması ve İhtisaslaşma projelerinin yürütülmesi ve planlandığı şekliyle tamamlanması için 
çalışmalar yürütülmektedir. 

 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 
Programın Amacı: Hayat Boyu Öğrenme Programlarına Yönelik Nitelik ve Erişimin Artırılması 

Programın Kapsamı: Hayat boyu öğrenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklaşımla bireyin bilgi, 
beceri ve yetkinliklerini geliştirmek amacıyla örgün eğitimin dışında hayatı boyunca katıldığı 
her türlü öğrenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk eğitimi 
merkezleri tarafından okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygın eğitim kursları 
düzenlenmekte; Örgün eğitim çağı dışında olan vatandaşlarımızın eğitim seviyelerini 
yükseltmek amacıyla açık ortaokul ve açık lise eğitim öğretim faaliyetleri 
sunulmakta;  Ayrıca ülkemizde geçici koruma altında bulunan bireylerin eğitim sistemimize 
entegrasyonlarını sağlamak amacıyla öncelikle Türkçe olmak üzere eğitim öğretim 
faaliyetleri sürdürülmektedir.  

Anahtar Göstergeler 
1- Hayat boyu öğrenmeye katılım oranı 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 
Alt Programın 
Kapsamı: 

Eğitim programlarının çağın gereksinimlerine göre sürekli güncellenerek her türlü eğitime 
cevap veren bir yapıya dönüştürülmesi, verilen eğitimlerin belgelendirilmesi, öğrencilere 
yeni temel becerilerin kazandırılması ve girişimcilik potansiyelinin arttırılması, hayat boyu 
öğrenme kaynaklarına erişimin sağlanması faaliyetleri yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi: Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve 
kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda 
bulunulması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

1- Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 
yapılan faaliyet sayısı 

Sayı 11 12 10 13 13 15 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Dezavantajlı gruplar da dikkate alınarak tüm öğrencilerin fiziksel mekân ile eğitim ve sosyal imkânları arttırılmakta, 
daha fazla rehberlik hizmeti verilmeye çalışılmaktadır. Böylece dezavantajlı grupların, eğitim-öğretim hayatında 
karşılaştıkları zorluklar giderilmekte ve daha iyi bir eğitim almaları sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Sorumlu birimlerce bu kapsamda yürütülen her bir faaliyetin toplanmasıyla elde edilen sayıdır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz sorumlu birimlerinin bu kapsamda yürütmüş olduğu faaliyetlere ilişkin veriler talep edilmekte ve 

değerlendirilmektedir. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

2- Eğitim programlarına başvuran kişi 
sayısı 

Sayı 0 200.000 224.451 225.000 230.000 235.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizin eğitim-öğretim programları çağın gereklerine uygun olarak sürekli güncellenip iyileştirilirken,  
Kurumumuzun bilinirlik ve marka değerini arttırmaya yönelik sergi, toplantı vb. etkinlik çalışmaları da 

yürütülmektedir. Böylece Üniversitemizi tercih eden öğrenci sayısı arttırılmaya çalışılmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: İlgili için ÖSYM sistemin üzerinden alınan ve  Üniversitemizi tercih edenlerin toplam sayısı gösterge değerini 

oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: ÖSYM sisteminden elde edilen veriler kullanılmaktadır. 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

3- Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 
Sayı 82 85 80 85 90 95 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz Mezunlarla İlişkiler ve Kariyer Planlama Koordinatörlüğü tarafından mezun öğrencilerimize yönelik 

daha fazla iletişim düzlemi oluşturulmaya çalışılmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz Mezunlarla İlişkiler ve Kariyer Planlama Koordinatörlüğü sistemine girilen ve sonuçlanan mezunlara 

yönelik toplam faaliyet sayısıdır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Mezunlarla İlişkiler ve Kariyer Planlama Koordinatörlüğü sisteminden veriler alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

4- Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 

Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 
eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 1.103 1.250 1.000 1.250 1.300 1.300 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitenin dış paydaşları ile işbirliğinin niteliğini ve niceliğini arttırmaya yönelik çalışmalar yürütülmektedir. 
Böylece hem öğrencilerimizin bölgesini ve iş dünyasını tanıması hem de dış paydaşların Üniversitemiz ile yaptığı 

çalışma sayısının arttırılması amaçlanmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz Burdur Gelişim Merkezi tarafından düzenlenen ve sertifikalandırılan toplam faaliyet sayısı gösterge 

değerini oluşturur. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Burdur Gelişim Merkezi sisteminden veriler alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk 

projeleri sayısı 
Sayı 3 3 2 3 3 4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bölgesel üstünlük ve ihtiyaçlara yönelik olarak bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliği arttırılmakta, bölge 

toplumunun ihtiyaç duyduğu sosyal alanlara yönelik çalışmalar yürütülmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz ilgili birimlerince tamamlanan ve Üniversitemiz etkinlik sistemine girilen toplam sosyal sorumluluk 

projesi sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz etkinlik sistemi üzerinden veriler elde edilmektedir. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

6- Üniversitenin çevrecilik alanlarında 

aldığı ödül sayısı 
Sayı 0 0 0 1 0 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz iç ve dış paydaşları başta olmak üzere tüm toplumun yaşamına olumlu etki edebilecek çevrecilik 

faaliyetleri sürdürülmekte, özellikle kampüs alt ve üst yapısının iyileştirilmesi çalışmaları hızla yürütülmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Yürütülen çevrecilik faaliyetleri sonucunda ilgili kurum ve kuruluşlar tarafından Üniversitemize verilen toplam ödül 

sayısı gösterge değerini oluşturmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz birimleri ile çevrecilik faaliyetine ilişkin ilgili kuruşlarla yürüttüğü faaliyetler değerlendirilmektedir. 
  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2019 

Bütçe 

2019 

Harcama 

2020 

Bütçe 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim 

Programları, Kurs ve Seminerler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve 5217 

sayılı Kanun ile ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, çağın gereklerini ve 
kazandırılması beklenen becerileri dikkate alan, aynı zamanda Üniversitenin dış paydaşları ile 

işbirliğinin niteliğini ve niceliğini arttırmaya yönelik çalışmalar yürütülmektedir. Diğer taraftan hem 
öğrencilerimizin bölgesini ve iş dünyasını tanıması ve hem de dış paydaşların Üniversitemiz ile 
yaptığı çalışma sayısının arttırılması adına toplantı, eğitim, seminer vb. etkinler düzenlenmektedir.  

Yükseköğretim Kurumları Sosyal Sorumluluk 
Projeleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve 5217 
sayılı Kanun ile ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, çağın gereklerini ve 

kazandırılması beklenen sosyal becerileri de dikkate alan, aynı zamanda Üniversitenin dış 
paydaşları ile işbirliğinin niteliğini ve niceliğini arttırmaya yönelik çalışmaları özendiren, 

öğrencilerimizin çevresini ve bölgesini tanıması adına toplantı, uygulama eğitimi, sosyal projeler 
vb. faaliyetler düzenlenmektedir. 
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Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM HİZMETLERİ 

Programın Amacı: Uluslararası Standartlarda, Bilimsel Temelli Yükseköğretim Hizmeti Sunulması 
Programın Kapsamı:  

Anahtar Göstergeler 
1- Yüksek öğretimde öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
2- Yükseköğretim kontenjan doluluk oranı 
3- Yükseköğretim mezunlarının işgücüne katılım oranı 
4- Yükseköğretimde okullaşma oranı 

Alt Program Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 
Alt Programın 
Kapsamı: 

Öğrenme ortamının oluşturulması, çeşitlendirilmesi ve iyileştirilmesine yönelik çalışmalar 
yapılmaktadır. Bu kapsamda, güncel ve gelişen sektör ihtiyaçlarını gözeten yeni bölüm ve 
programların açılması, akademik ve idari personel sayısının arttırılması,  fiziksel mekân, 
eğitim ve sosyal imkânların arttırılması, rehberlik hizmetinin arttırılması, uzaktan eğitim 
sisteminin geliştirilmesi ve uzaktan eğitim ile verilen derslerin sayısının arttırılması, yabancı 
dilde eğitim veren bölüm/program sayısının arttırılması, erasmus-farabi vb. değişim 
programlarının desteklenmesi ve değişim ikili anlaşma sayısı ile birlikte değişim kapsamında 
giden/gelen öğrenci/personel sayısının arttırılması, işbaşı eğitim ve zorunlu staj 
uygulamalarının arttırılması, bölgeye ve sektöre yönelik çalıştay/konferans vb etkinliklerin 

düzenlenmesi, sürekli açık bilgisayar ofisi ve simülasyon laboratuvar uygulamalarının 
kurulması, mezun öğrenciler ile iletişim ortamlarının oluşturulması, öğrencilerin sektör ile 
tanışmalarını sağlayacak toplantı/konferans/çalıştay vb. etkinliklerin düzenlenmesi ve 
girişimcilik yeteneklerinin geliştirilmesi, “Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve 
İhtisaslaşması” projesi kapsamında yürütülen projelerin öğrenme ortamına dahil edilmesi 
faaliyetleri yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

1- Doktora eğitimini tamamlayanların 

sayısı 
Sayı 8 10 10 11 12 13 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Lisansüstü programlarda sunulan eğitim-öğretim hizmetlerinin kalitesinin arttırılması, öğrencilere sunulan fiziksel 

alan ve ar-ge imkanlarının arttırılması, öğrencilerin sorunlarına yönelik rehberlik hizmetinin arttırılması çalışmaları 
yürütülmekte ve öğrencilerin doktora eğitimlerini başarıyla tamamlamaları sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yılda Üniversitemiz doktora programlarından mezun olan toplam öğrenci sayısı gösterge değerini 

oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz doktora eğitimi veren birimlerinin kullanmakta olduğu öğrenci bilgi sistemi üzerinden doktora eğitimi 

alan öğrencilerimize ilişkin veriler temin edilmektedir. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

2- Eğitim bilimleri kontenjan doluluk 
oranı 

Oran 78 80 85 83 85 88 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz eğitim programlarının iyileştirilerek, eğitim-öğretim kalitesinin arttırılması ve tercihte bulunan 
öğrencilerin kaliteli eğitim alması sağlanmakta, böylece ilerleyen dönmelerde daha nitelikli öğrencilerin bu 

programlara dahil edilmesi hedeflenmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: İlgili eğitim öğretim yılına ilişkin YÖK sistemlerinden her bir eğitim bilimleri programı kontenjanı doluluk oranı 

toplanmakta  ve program sayısına bölünerek genel doluluk oranı elde edilmektedir.  
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca ilgili eğitim öğretim yılına ilişkin YÖK sistemlerinden eğitim bilimleri 

programlarına ilişkin veriler alınmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

3- Eğitimin program süresinde bitirilme 
oranı 

Oran 82 83 80 84 84 85 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrencilere sunulan eğitim öğretim kalitesi, rehberlik hizmetleri, bilimsel araştırma ortamı ve yayınların sayısı 
arttırılarak, öğrencilerin zaman kaybı olmaksızın ilgili programlardan mezun olması sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Her bir programın öğrenim süresi, ilgili programa kayıt yaptıran her bir öğrencinin o programdan mezun olma 
süresi ile oranlanmakta ve elde edilen değerler toplanarak öğrenci sayısına bölünmektedir. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca öğrenci işleri programından eğitim programlarına ilişkin veriler 

alınmaktadır. 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 80 82 82 84 86 88 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz eğitim programlarının iyileştirilerek eğitim öğretim kalitesinin arttırılması ve tercihte bulunan 

öğrencilerin kaliteli eğitim alması sağlanmakta, ilerleyen dönmelerde ise daha nitelikli öğrencilerin bu programlara 
dahil edilmesi amaçlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili eğitim öğretim yılına ilişkin YÖK sistemlerinden her bir fen bilimleri programı kontenjanı doluluk oranı 

toplanmakta ve program sayısına bölünerek genel doluluk oranı elde edilmektedir. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca ilgili eğitim öğretim yılına ilişkin veriler YÖK sistemi üzerinden 

alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

5- Kütüphanede bulunan basılı ve 
elektronik kaynak sayısı 

Sayı 268.300 300.000 0 330.000 350.000 355.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bilimsel araştırma kaynaklarını ve basılı-elektronik yayın sayısını her yıl arttırmaya yönelik çalışmalar 
yürütülmektedir. Bu sayede Üniversitemiz iç paydaşlarının eğitim-öğretim gereksinimleri karşılanmakta ve daha 

nitelikli bireylerin yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı sistemininden kütüphane imkanlarından faydalanan toplam 

öğrenci sayısı, gösterge değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı sistemininden veriler alınmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

6- Kütüphanede bulunan öğrenci başına 

düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı 
Sayı 8,05 9 9 10 10,5 11 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bilimsel araştırma kaynaklarını ve basılı-elektronik yayın sayısını her yıl arttırmaya yönelik çalışmalar 

yürütülmektedir. Bu sayede Üniversitemiz öğrencilerinin eğitim-öğretim gereksinimleri karşılanmakta ve daha 
nitelikli bireylerin yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için, Kütüphanede yer alan basılı ve elektronik kaynak sayısının, Üniversitemiz toplam öğrenci sayısına 
oranlanmasıyla gösterge değeri elde edilmektedir. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı sistemlerinden 

veriler alınmaktadır 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

7- Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Sayı 9.278 10.000 10.500 10.750 10.600 11.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Basılı-elektronik yayın sayısını her yıl arttırmaya yönelik çalışmalar yürütülmektedir. Bu sayede Üniversitemiz 
öğrencilerinin eğitim-öğretim gereksinimleri karşılanmakta ve daha nitelikli bireyler yetiştirilmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili dönem için Kütüphaneden yararlanan toplam öğrenci sayısı gösterge değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı sisteminden veriler alınmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

8- Lisansüstü öğrencilerin toplam 
öğrenciler içindeki payı 

Oran 5,99 6,5 6 6,75 7 7,5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Güncel ve gelişen sektör ihtiyaçlarını gözeten lisansüstü bölüm ve programlar açılarak, lisansüstü eğitim almış 
öğrenci sayısı arttırılmakta, çağın gereklerini yerine getiren, çalışkan, üretken ve değerlerine sahip çıkan daha 
nitelikli öğrenciler yetiştirilmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için Lisansüstü öğrenim gören öğrenci sayının toplam öğrenci sayısı oranlanmasıyla elde edilen değer 
gösterge değerini oluşturur. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca öğrenci işleri programı üzerinden veriler sistematik olarak 
alınmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

9- Öğrenci başına düşen eğitim alanı Metrekare 2,33 2,33 2,33 2,4 2,5 2,75 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde altyapı eksikliklerinin giderilmesi için çalışmalar yapılmaktadır. Devam eden bina inşaatlarının en 

kısa sürede tamamlanmasıyla eğitim-öğretim ortamının öğrencilerimiz için daha elverişli hale getirilmesi 
hedeflenmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: Faal olarak hizmet veren toplam eğitim alanı miktarının, toplam öğrenci sayısına oranlanmasıyla elde edilen sonuç, 

gösterge değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı sistemleri üzerinden veriler 

alınmaktadır. 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

10- Öğrenci başına düşen kapalı alan Metrekare 10,53 11 10,75 12 12,5 13 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde altyapı eksikliklerinin giderilmesi için çalışmalar yapılmaktadır. Devam eden bina inşaatları en kısa 

sürede tamamlanacaktır. Böylece eğitim-öğretim ortamı ile sosyal ve sportif faaliyet alanlarının öğrencilerimiz için 
daha elverişli hale gelmesi amaçlanmaktadır. 

 

Hesaplama Yöntemi: Faal olarak hizmet veren toplam kapalı alan miktarının, toplam öğrenci sayısına oranlanmasıyla elde edilen sonuç, 
gösterge değerini oluşturmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı sistemleri üzerinden veriler 
alınmaktadır. 

 
 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

11- Öğrenci değişim programlarından 
yararlanan öğrencilerin oranı 

Oran 0,01 0,02 0,01 0,02 0,03 0,04 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Ulusal ve uluslararası üniversitelerarası işbirliği protokolleri sağlanmakta ve değişim programlarındaki hareketlilik 
arttırılmaktadır. Böylelikle Üniversitemizin tanınırlığının arttırılması,  çalışkan, üretken ve değerlerine sahip çıkan 
uluslararası nitelikte öğrenciler yetiştirilmesi hedeflenmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yılda değişim programları ile gelen-giden öğrenci sayılarının, Üniversitemiz toplam öğrenci sayısına 
oranlanması ile elde edilen değer, gösterge değerini oluşturmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü ile Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı sistemleri üzerinden veriler 
alınmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

12- Öğretim üyesi başına düşen öğrenci 

sayısı 
Sayı 74,18 73 72 71 70 69 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz öğrenci sayısı artışına paralel olarak artan öğrenim ihtiyacını karşılamak amacıyla öğretim üyesi 

sayısının arttırılmasına yönelik çalışmalar yürütülmektedir. Böylelikle öğretim üyesi başına düşen öğrenci miktarı 
düşürülmeye çalışılmakta, eğitim-öğretimin kalitesinin arttırılması ve daha nitelikli öğrenciler yetiştirilmesi 

hedeflenmektedir.  
Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için Üniversitemiz toplam öğretim üyesi sayısının Üniversitemiz toplam öğrenci sayısı oranlanması ile elde 

edilen sonuç gösterge değerini oluşturmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ve Personel Daire Başkanlığı sistemleri üzerinden veriler alınmaktadır. 
 
 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

13- Sağlık bilimleri kontenjan doluluk 

oranı 
Oran 98 98 98 99 99,5 99,5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz eğitim programlarının iyileştirilerek, eğitim-öğretim kalitesinin arttırılması ve tercihte bulunan 

öğrencilerin kaliteli eğitim alması sağlanmaktadır. Böylelikle ilerleyen dönmelerde daha nitelikli öğrencilerin 
programlara dahil edilmesi hedeflenmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK sistemlerinden ilgili eğitim öğretim yılına ilişkin, her bir sağlık bilimleri programı kontenjanı doluluk oranı 
toplanmakta ve program sayısına bölünerek genel doluluk oranı elde edilmektedir.  

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca YÖK sistemlerinden, ilgili eğitim öğretim yılına için, sağlık bilimleri 

programlarına ilişkin veriler alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk 

oranı 
Oran 87 88 88 88,5 89 90 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz eğitim programlarının iyileştirilerek, eğitim-öğretim kalitesinin arttırılması ve tercihte bulunan 

öğrencilerin kaliteli eğitim alması sağlanmaktadır. Böylece ilerleyen dönmelerde nitelikli öğrencilerin programlara 
dahil edilmesi hedeflenmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili eğitim öğretim yılına ilişkin YÖK sistemlerinden her bir sosyal bilimler programı kontenjanı doluluk oranı 

toplanmakta  ve program sayısına bölünerek genel doluluk oranı elde edilmektedir.  
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca YÖK sistemlerinden, ilgili eğitim öğretim yılı için, sosyal bilimler 

programlarına ilişkin veriler alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer 
Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci 

sayısı 

Sayı 0 3 2 4 5 7 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliği arttırılarak, öğrencilerimizin araştırma 

becerileri geliştirilmekte ve bu alanda ki farkındalıkları arttırılmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için, Teknokent projelerine dahil edilen toplam öğrenci sayısı alınmakta ve gösterge değeri 

oluşturulmaktadır.  
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Teknokent Koordinatörlüğü sisteminden projelere katılan öğrenci bilgileri alınmaktadır 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

16- Uluslararası kuruluşlarla ortak 

uygulanan eğitim programı sayısı 
Sayı 0 0 0 1 0 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz ile uluslararası kuruluşlar arasında işbirliği ve protokol imzalanması çalışmaları yürütülerek, eğitim-

öğretim programlarımızın içeriği ve kalitesi arttırılmaktadır. Böylece sürekli kendini yenileyen, modern dünyanın 
gereklerini yerine getiren, çalışkan, üretken ve değerlerine sahip çıkan uluslararası nitelikte öğrenciler yetiştirilmesi 

hedeflenmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Öğrenci işleri programından program türü bazında uluslararası kuruluşlarla ortak yürütülen toplam program sayısı 

belirlenmekte ve gösterge değeri oluşturulmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı öğrenci işleri programından alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

17- Yabancı dilde eğitim veren program 

sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarımızın içeriği ve kalitesi, çağın gerektirdiği koşullar ile bölgenin ve ülkenin 

gerekleri doğrultusunda iyileştirilmektedir. Bu kapsamda toplantılar düzenlenerek ilgili programlarda 
değerlendirme ve güncelleme çalışmaları yapılmakta, modern dünyanın gereklerini yerine getiren uluslararası 
nitelikte öğrenciler yetiştirilmeye çalışılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci işleri programından program türü bazında yabancı dilde eğitim veren program sayısı gösterge değerine 
işlenecektir. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı öğrenci işleri programından alınacaktır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

18- Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Sayı 7 8 7 9 10 11 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizden beklenen taleplere anında cevap vermek, uluslararasılaşmanın getirdiği fırsat ve tehditleri 
değerlendirmek adına stratejiler geliştirilmekte, Üniversitemizin bilinirlik ve marka değerinin arttırılması çalışmaları 

sürdürülmektedir. Böylece bölgemizin ve ülkemizin tanıtım faaliyetleri gerçekleştirilirken akademik personelimizin 
de daha nitelikli hale gelmesi sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Personel bilgi sisteminden alınan toplam yabancı uyruklu akademik personel sayısı gösterge değerini 

oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı personel bilgi sistemi programından, yabancı uyruklu personel bilgileri 

alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

19- Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 207 500 1.034 1.000 1.050 1.100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Uluslararasılaşmanın getirdiği fırsat ve tehditleri değerlendirmek adına stratejiler geliştirilmekte, Ülkemizin ve 
Üniversitemizin bilinirlik ve marka değerinin arttırılması çalışmaları sürdürülmektedir. Böylece bölgemizin ve 

ülkemizin tanıtım faaliyetleri gerçekleştirilirken öğrencilerimizin de daha nitelikli bireyler haline gelmesi 
sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci işleri programından program türü bazında yabancı uyruklu öğrenci sayısı gösterge değerine işlenmektedir. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı öğrenci işleri programından alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

20- Yan dal ve çift ana dal 

programından mezun olanların toplam 
mezun sayısına oranı 

Oran 1 1 1 2 3 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarının içeriği ve kalitesi çağın gerektirdiği koşullar doğrultusunda 
iyileştirilmekte, zaman kaybı en aza indirilerek, modern dünyanın gereklerini bilen daha nitelikli öğrenciler 
yetiştirilmeye çalışılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Yan dal ve çift dal yapan toplam öğrenci sayısının, toplam öğrenci sayısına oranlanması ile elde edilen değer 
gösterge değerini oluşturur. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı öğrenci işleri programından toplam öğrenci sayısı ile yan dal ve çift 
dal yapan öğrenci bilgileri alınmaktadır. 
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Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 258.500 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 258.500 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 6.506.000 4.123.586 6.731.000 7.232.000 7.698.000 

 Bütçe İçi 6.506.000 4.123.586 6.731.000 7.232.000 7.698.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 36.000 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 36.000 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı Kapsamında 

Yürütülen Hizmetler 
0 39.031 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 39.031 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 
Kaynaklarının Geliştirilmesi ve Erişimin 

Kolaylaştırılması 

1.217.000 680.694 1.309.000 1.369.000 1.424.000 

 Bütçe İçi 1.217.000 680.694 1.309.000 1.369.000 1.424.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 162.541.566 117.558.668 182.270.763 194.455.535 206.695.672 

 Bütçe İçi 160.610.000 117.100.087 180.362.000 192.458.000 204.606.000 

 Bütçe Dışı 1.931.566 458.581 1.908.763 1.997.535 2.089.672 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 2.599.000 2.539.170 2.850.000 3.056.000 3.223.000 

 Bütçe İçi 2.599.000 2.539.170 2.850.000 3.056.000 3.223.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 12.000 60.395 12.000 13.000 13.000 

 Bütçe İçi 12.000 60.395 12.000 13.000 13.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 0 34.397 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 34.397 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 30.000 369.212 33.000 37.000 37.000 

 Bütçe İçi 30.000 369.212 33.000 37.000 37.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 172.905.566 125.699.653 193.205.763 206.162.535 219.090.672 

 Bütçe İçi 170.974.000 125.241.072 191.297.000 204.165.000 217.001.000 

 Bütçe Dışı 1.931.566 458.581 1.908.763 1.997.535 2.089.672 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs 
Hizmetleri  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, alanında uzman ve nitelikli insan gücü 

yetiştirilmesi amacıyla burs programları ile gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve 
niceliği arttırılarak, doktora öğrencilerimizin araştırma becerileri geliştirilmekte ve bu alanda 

farkındalıkları arttırılmaktadır. 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, Lisansüstü programları eğitim öğretim 

hizmetlerinin kalitesinin arttırılması, öğrencilere ve personelimize sunulan fiz iksel alan ve ar-
ge imkanlarının arttırılması ile öğrencilerin sorunlarına yönelik rehberlik hizmetinin arttırılması 

çalışmaları yürütülmektedir. 

Fen ve Mühendislik Bilimleri Öğrencilerinin 

Uygulamalı Eğitimi  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 

ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, eğitim öğretim hizmetlerinin kalitesinin 
arttırılması, öğrencilere ve personelimize sunulan uygulama alanları ile ar-ge imkanlarının 

arttırılması ve öğrencilerin sorunlarına yönelik rehberlik hizmetinin arttırılması çalışmaları 
yürütülmektedir. 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, eğitim öğretim hizmetlerinin kalitesinin, 
bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılması, öğrencilerimizin araştırma becerilerinin 

geliştirilmesi için burs ve destek hizmetinin arttırılması çalışmaları yürütülmektedir. 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı 

Kapsamında Yürütülen Hizmetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 

ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, değişimin getirdiği yeniliklere ayak 
uydurulması, uluslararasılaşmanın getirdiği fırsat ve tehditlerin değerlendirilmesi, 

Üniversitemizin bilinirlik ve marka değerinin arttırılması çalışmaları çerçevesinde, yabancı 
uyruklu öğrencilere yönelik oryantasyon ve destek eğitimleri ile rehberlik hizmetlerinin 
sağlanması çalışmaları sürdürülmektedir.  

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 
Kaynaklarının Geliştirilmesi ve Erişimin 

Kolaylaştırılması 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 6183 
Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat 

çerçevesinde, Öğrencilerimize sunulan sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin sayısının ve 
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kalitesinin arttırması, kütüphane kaynaklarının arttırılması ve çeşitlendirilmesi çalışmaları 
sürdürülmektedir. Aynı zamanda kulüp ve topluluk faaliyetleri ile öğrencilerimizin sosyal 

yönden gelişimleri desteklenmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 

sayılı Kamu İhale Kanunu, 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun, 6749 ve 
sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Alınan Tedbirlere İlişkin Kanun Hükmünde Kararnamenin 

Değiştirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun ile 5217 sayılı Özel Gelir Ve Özel Ödeneklerin 
Düzenlenmesi İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun, 5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, 

eğitim-öğretim programlarımızın içeriği ve kalitesi çağın gerektirdiği koşullar doğrultusunda 
iyileştirilmekte,Üniversitemizin bilinirlik ve marka değerinin arttırılmasına yönelik ikili anlaşma, 

toplantı, seminer vb. etkilikler sürdürülmekte, bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin 
arttırılmasına yönelik destekler sunulmakta,öğretim üyesi sayısının arttırılmasına yönelik 
çalışmalar sürdürülmekte, kampüs yaşamının iyileştirilmesi için çalışmalar yürütülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5378 
sayılı Engelliler Hakkında Kanun, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu, 6183 Amme Alacaklarının 

Tahsil Usulu Hakkında Kanun, 6749 ve sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Alınan Tedbirlere 
İlişkin Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun, 3843 sayılı 

Yükseköğretim Kurumlarında İkili Öğretim Yapılması, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkında Kanun ile 

5217 sayılı Özel Gelir ve Özel Ödeneklerin Düzenlenmesi İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde,  
Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarımızın içeriği ve kalitesi çağın gerektirdiği koşullar 

doğrultusunda tasarlanmakta ve iyileştirilmektedir. Bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin 
arttırılmasına yönelik destekler ile öğretim üyesi sayısının ve niceliğinin arttırılmasına yönelik 

çalışmalar sürdürülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek 

Lisans 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu,  5378 

sayılı Engelliler Hakkında Kanun, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu, 6183 Amme Alacaklarının 
Tahsil Usulu Hakkında Kanun, 6749 ve sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Alınan Tedbirlere 
İlişkin Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun, 3843 sayılı 

Yükseköğretim Kurumlarında İkili Öğretim Yapılması, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkında Kanun ile 

5217 sayılı Özel Gelir ve Özel Ödeneklerin Düzenlenmesi İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde,  
Üniversitemiz lisansüstü  programlarının içeriği ve kalitesi, çağın gerektirdiği koşullar 

doğrultusunda tasarlanmakta ve iyileştirilmektedir. Bu kapsamda, yürütülen bilimsel 
çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik destekler ile Üniversitemiz öğretim üyesi 

sayısının ve niceliğinin arttırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve 

ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde,  Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarının içeriğinin ve 
kalitesinin iyileştirilmesi çalışmaları kapsamında bazı derslerin uzaktan eğitim yöntemi ile 
verilmesi çalışmaları sürdürülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 5378 
sayılı Engelliler Hakkında Kanun ile 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve 

ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarının içeriğinin ve 
kalitesinin iyileştirilmesi çalışmaları sürdürülmekte, öğrencilerimizin ihtiyaçlarını tam anlamıyla 

karşılayabilen program tasarımları sunulmaya çalışılmaktadır. Ayrıca bilimsel çalışmaların 
nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik destekler sunulmakta, Üniversitemiz öğretim üyesi 

sayısının arttırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. 

Alt Program Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARININ MESLEKİ GELİŞİMİ 
Alt Programın 
Kapsamı: 

Akademik personelin alanlarına yönelik uygulama birimlerinin oluşturulması, ulusal ve 
uluslararası teşvik ve yeterliliğinin arttırılması, yabancı dil eğitim kapasitesinin 
arttırılması, fiziki ve teknik imkanların geliştirilmesi, gelişimin desteklendiği teknolojik 
altyapının geliştirilmesi çalışmaları yürütülmektedir. Bu kapsamda, yeni sosyal tesisler 
ile konukevi projelerinin hayata geçirilmesi, akademik personele yabancı dil eğitimi 
verilmesi, işitsel ve görsel materyal destekli dersliklerin sayısının arttırılması, nitelikli 
ve merkezi yabancı dil laboratuvarlarının kurulması ile mevcut laboratuvarların 
iyileştirilmesi, eğitimcilerin eğitimi ile eğiticilerin proje hazırlama ve destekleri 
konularında eğitimlerin verilmesi, basılı ve elektronik yayın sayısının arttırılması, 
sektör-akademi buluşmalarının sayısının arttırılması ve desteklenmesi faaliyetleri 
yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi: Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 
kapsamındaki dergilerde öğretim 

elemanı başına düşen yayın sayısı 

Sayı 0,22 0,25 0,25 0,3 0,35 0,4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik çalışmalar 

yürütülmektedir. Böylece akademik personelimizin bilimsel yayınlara yönlendirilmesi sağlanmakta ve yapacağı çalışmalara destek olunmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz akademik personelinin Yükseköğretim Bilgi Sistemine girmiş olduğu toplam yayın sayısı gösterge 

değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz akademik personelinin Yükseköğretim Bilgi Sistemine girmiş olduğu yayınlara ilişkin veriler YÖKSİS 

üzerinden alınmaktadır.  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

2- Araştırma bursundan yararlanan 

öğrenci sayısı         
Sayı 8 10 10 11 12 13 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliği arttırılarak öğrencilerimizin 

araştırma becerileri geliştirilmekte ve bu alanda farkındalıkları arttırılmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için, TÜBİTAK tarafından desteklenen toplam öğrenci sayısı gösterge değerini oluşturacaktır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemizin TÜBİTAK tarafından desteklenen öğrencilerine ilişkin veriler TÜBİTAK sisteminden temin 
edilmektedir. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

3- YÖK tarafından öncelikli alanlarında 

sağlanan burslardan yararlanan doktora 
öğrenci sayısı 

Sayı 15 15 14 15 16 18 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliği arttırılarak doktora öğrencilerimizin 
araştırma becerileri geliştirilmekte ve bu alanda farkındalıkları arttırılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından desteklenmeye devam eden toplam doktora öğrencisi sayısı, gösterge değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemizin YÖK tarafından desteklenen öğrencilerine ilişkin veriler YÖK sisteminden temin edilmektedir. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

4- YÖK tarafından sağlanan yurt dışında 

yabancı dil yeterliliklerinin artırılmasına 
yönelik burslardan yararlanan sayısı 

Sayı 0 4 1 4 5 6 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bölgesel üstünlük ve ihtiyaçlara yönelik olarak alanında uzman ve nitelikli insan gücü yetiştirilmesi amacıyla 
faaliyetler yürütülmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından yabancı dil yeterliliklerini arttırmaya yönelik burs imkanından desteklenen akademik ve idari 
personel ile öğrenci sayıları toplanmakta ve gösterge değeri oluşturulmaktadır. 

Verinin Kaynağı: YÖK tarafından yabancı dil yeterliliklerini arttırmaya yönelik burs imkanından yararlanan Üniversitemizin 

akademik ve idari personeli ile öğrencilerine ilişkin veriler, YÖK sisteminden temin edilmektedir. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

5- Yükseköğretim Kurulu, Türkiye 

Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, 
teşvik ve sanat ödülleri sayısı 

Sayı 1 1 1 1 0 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizin bilinirlik ve marka değerini arttırmak, araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin kontrolünü ve 
gelişmesini sağlamak, akademik personel ile öğrencilerimizin çalışmalarını teşvik etmek amacıyla faaliyetler 
yürütülmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizin, ilgili dönem için, Yükseköğretim Kurulu, TÜBA veya TÜBİTAK kurumlarından aldığı toplam ödül 
sayısıdır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemizin Yükseköğretim Kurulu, TÜBA ve TÜBİTAK kurumlarından aldığı ödüllere ilişkin bilgiler,  
Kurumumuz ilgili birimlerinden yazı ile temin edilmekte ve değerlendirilmektedir. 

  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Öğretim Elemanları Yurtdışı Yabancı Dil Bursu 
Hizmetleri 

0 27.398 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 27.398 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı 

Destek Hizmetleri 
0 1.029 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 1.029 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 0 28.427 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 28.427 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
Araştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma 
Bursu Hizmetleri  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliği 
arttırılarak, araştırma becerilerinin gelişimi ve bu alanda ki farkındalıklarının arttırılması adına 

ikili değişim anlaşma ve görevlendirme faaliyetleri yürütülmektedir. 

Öğretim Elemanları Yurtdışı Yabancı Dil 

Bursu Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 

ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, Bölgesel üstünlük ve ihtiyaçlara yönelik 
olarak, alanında uzman ve nitelikli insan gücü yetiştirilmesi amacıyla değişim ikili anlaşmaları 

ile diğer burs programlarına teşvik, yönlendirme ve destek hizmetlerinin yürütülmesi 
sağlanmaktadır. 
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Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve 
Yurtdışı Destek Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, bölgesel üstünlük ve ihtiyaçlar 

kapsamında, alanında uzman ve nitelikli insan gücü yetiştirilmesi amacıyla burs programları 
ile gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliği arttırılarak ÖYP ve diğer yurt dışı burs 

imkanlarının sağlanması çalışmaları yürütülmektedir. 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 
Alt Programın 
Kapsamı: 

Öğrencilerin fiziksel mekân ile eğitim ve sosyal imkânlarını arttıracak çalışmalar 
yapılmaktadır. Bu kapsamda, Üniversitemiz fiziki alan ve altyapı olanaklarının 
arttırılması, sosyal ve kültürel etkinliklerin arttırılması ve desteklenmesi, öğrenci 
sorunlarının çözümüne yönelik kurumsal yapının oluşturulması ve iyileştirilmesi, kantin-
kafeterya, kapalı ve açık spor alanları, öğrenci sokağı, alternatif sporlar ve sporcu 
eğitimi kamp merkezi projelerinin hayata geçirilmesi ve bu mekanların iyileştirilmesi, 
çevreye ve insana duyarlı sosyal projelerin desteklenmesi, mobil iletişim portalının 
oluşturulması ve iyileştirilmesi, kablosuz internet erişiminin yaygınlaştırılması 
faaliyetleri yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi: Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin 
artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin 
yükseltilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

1- Barınma hizmetlerinden yararlanan 

öğrenci sayısı   
Sayı 0 0 0 50 50 55 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizin öğrencilerine sunduğu imkanların çeşitlendirilmesi ve arttırılması adına çalışmalar 

sürdürülmektedir. Böylece başarılı öğrencilerin ödüllendirilmesi, acil barınma sorunu ortaya çıkan öğrencilerimiz 
için hızlı çözüm üretilmesi hedeflenmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz misafirhanesinde kalan toplam öğrenci sayısı gösterge değerini oluşturacaktır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından barınma hizmetinden yararlanan öğrencilere ilişkin 
verilerin alınması planlanmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı 

Sayı 1.900 2.000 2.000 2.100 2.200 2.300 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz öğrencilerine sunulan sosyal hizmetlerin arttırılmasına yönelik faaliyetler yürütülmekte ve 
öğrencilerimizin sosyal yönden gelişimleri sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili performans döneminde Üniversitemiz yemekhane hizmetinden en az bir kez yararlanan toplam öğrenci sayısı 

gösterge değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı yemekhane programından öğrenci sayısı alınmaktadır. 
 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

3- Öğrenci başına düşen sosyal donatı 

alanı 
Metrekare 2,95 3 2,95 3,3 3,5 3,75 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde altyapı eksikliklerinin giderilmesi için çalışmalar yapılmaktadır ve  devam eden bina inşaatlarının 

en kısa sürede tamamlanması hedeflenmektedir. Böylece sosyal ve sportif faaliyet alanı miktarı arttırılarak, 
öğrencilerimizin daha sosyal olması ve sportif faaliyetlere katılımlarının arttırılması amaçlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili performans döneminde faal olarak hizmet veren toplam sosyal alan miktarının toplam öğrenci sayısına 
oranlanmasıyla elde edilen sonuç gösterge değerini oluşturmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı sistemleri üzerinden veriler 

alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

4- Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 106 108 107 109 110 112 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz öğrencilerinin kulüp ve topluluk faaliyetleri desteklenmekte, öğrencilerimizin sosyal yönden 
gelişimleri sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizde faal olan toplam kulüp ve topluluk sayısı gösterge değerini oluşturmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı sisteminden kulüp ve topluluk sayısı alınmaktadır. 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

5- Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet 
sayısı 

Sayı 383 350 300 360 370 375 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz öğrencilerine sunulan sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin sayısı ve kalitesi arttırılmakta, kulüp ve 
topluluk faaliyetleri desteklenmekte ve öğrencilerimizin sosyal yönden gelişimleri sağlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için, düzenlenen etkinlikler, etkinlik türüne göre ayrılmakta ve "sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler" 

konsolide edilerek gösterge değeri oluşturulmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı etkinlik işlemleri programından etkinliklere ilişkin bilgiler 

alınmaktadır. 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

6- Yükseköğretimde öğrenci başına 

barınma harcaması 
TL 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2020 

Hedef 

2021 

Tahmin 

2022 

Tahmin 

7- Yükseköğretimde öğrenci başına 
beslenme harcaması 

TL 123,46 130 125 135 140 150 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz öğrencilerine sunulan sosyal hizmetlerin ve kalitesinin arttırılmasına yönelik faaliyetler yürütülmekte 
ve öğrencilerimizin gelişimlerinin sağlıklı olması için gerekli tedbirler alınmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz bütçesinde yer alan yemekhane giderleri ile ilgili harcama toplamları, Üniversitemiz toplam öğrenci 

sayısına oranlanmakta ve gösterge değeri oluşmaktadır. 
Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca Program bütçe(e-bütçe) sisteminden yapılan harcama miktarı 

ile Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı öğrenci bilgi sistemi programından öğrenci sayısı alınmaktadır. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

8- Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 
memnuniyet oranı 

Oran 68 69 68 70 72 74 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrencilerin fiziksel mekan, eğitim ve sosyal imkanları geliştirilmekte, etkinlik faaliyetleri desteklenmekte ve 
böylece öğrenci memnuniyeti arttırılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili yıl için düzenlenen öğrenci memnuniyet anketi sonuçlarından, öğrenci yaşamına ilişkin öğrenci genel 
memnuniyet ortalaması gösterge değerini oluşturmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Burdur Gelişim Merkezi tarafından analizi yapılıp hazırlanan veriler talep edilir. 
  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2018 
2019 

Planlanan 

2019 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2020 
Hedef 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

9- Yükseköğretimde öğrencilere sunulan 
sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci 

sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz öğrencilerine sunulan sağlık hizmeti kalitesinin arttırılmasına yönelik çalışmalar yürütülmektedir.  

Hesaplama Yöntemi: İlgili performans döneminde sağlık hizmeti verilen toplam öğrenci sayısı, Üniversitemiz toplam öğrenci sayısına 
oranlanır ve gösterge değeri oluşturulur. 

Verinin Kaynağı: Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı sisteminden sağlık hizmeti verilen öğrenci sayısı ile Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığı öğrenci bilgi sistemi programından öğrenci sayısı alınmaktadır. 

  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 2.802.000 2.838.032 3.404.000 3.654.000 3.877.000 

 Bütçe İçi 2.802.000 2.838.032 3.404.000 3.654.000 3.877.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 499.000 364.009 524.000 546.000 575.000 

 Bütçe İçi 499.000 364.009 524.000 546.000 575.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 
Hizmetler  

4.113.000 2.576.863 4.533.000 4.874.000 5.180.000 

 Bütçe İçi 4.113.000 2.576.863 4.533.000 4.874.000 5.180.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 2.000 1.998 2.000 2.000 2.000 

 Bütçe İçi 2.000 1.998 2.000 2.000 2.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 7.416.000 5.780.902 8.463.000 9.076.000 9.634.000 

 Bütçe İçi 7.416.000 5.780.902 8.463.000 9.076.000 9.634.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 
Yükseköğretimde Barınma Hizmetleri  2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 6183 

Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, 

Üniversitemizin öğrencilerine sunduğu barınma imkanların çeşitlendirilmesi ve arttırılması adına 
Üniversitemiz misafirhanesinin öğrencilerimizin kullanımına sunulması çalışmaları 
sürdürülmektedir. Bu kapsamda başarılı öğrencilerin ödüllendirilmesi, yine barınma sorunu olan 

öğrencilerimizin bu sorununa hızlı çözüm üretilmesi hedeflenmiştir. 
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Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 6183 
Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, 

Üniversitemizin öğrencilerine sunduğu beslenme imkanların çeşitlendirilmesi, arttırılması ve 
iyileştirilmesi adına Üniversitemiz yemekhanelerinde  öğrencilerimize sunulan imkanlar 

iyileştirilmektedir. Yine imkanları kısıtlı olan bazı öğrencilerimiz  için ücretsiz yemek hizmeti 
sunulmaktadır. Diğer taraftan, Üniversitemiz genelinde sunulan yemek hizmetlerinin kalitesine 
ilişkin kontrol faaliyetleri sürdürülmektedir. 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 6183 
Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, 

Üniversitemizin öğrencilerine sunduğu spor hizmetlerinin çeşitlendirilmesi ve kalitesinin arttırılması 
çalışmaları sürdürülmektedir. Yine Öğrencilerimizin ihtiyaç duyduğu spor dallarına yönelik olarak 

sosyal ve sportif faaliyet alanları hazırlık çalışmaları sürdürülmektedir. Ayrıca öğrencilerimizin 
sosyal ve fiziki gelişimlerini destekleyecek etkinlikler desteklenmektedir.  

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin 
Diğer Hizmetler  

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 6183 
Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, 
Üniversitemiz öğrencilerine sunulan sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin sayısı ve kalitesi 

arttırılmakta, altyapı eksikliklerinin ise giderilmesi için çalışmalar sürdürülmektedir. Bu kapsamda 
kantin-kafeterya, kapalı ve açık spor alanları, öğrenci sokağı, alternatif sporlar ve sporcu eğitimi 

kamp merkezi projeleri hayata geçirilmiş ve bu mekanların iyileştirilmesi çalışmaları 
sürdürülmektedir. 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve ilgili 
diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemizin destek olduğu etkinliklerde ve öğrenme 

ortamlarında yaşanabilecek sağlık problemlerine yönelik olarak acil müdahale yapabilecek imkanlar 
sağlanmaktadır. 
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2- Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Araştırma, Geliştirme ve Yenilik 
Alt Program Adı Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve Geliştirme 
Alt Program Hedefi Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 
Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Temel Araştırma Hizmetleri 

Açıklama 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayılı Kamu 
İhale Kanunu ile Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik ve ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, proje hazırlama ve destekleri konusunda akademik personele ve öğrencilere 
eğitimler verilmesi, projelerin desteklenmesi ve yürütülmesi, Üniversitemiz kütüphanesindeki elektronik 
kitap sayısı ve erişim sağlanan veri tabanı sayısının arttırılması, laboratuvar/atölye/mutfak ve teknik 
donanımlarının arttırılması, bölgesel-sektörel konulara yönelik araştırma tezleri ve projelerinin teşvik 
edilmesi çalışmaları yapılmaktadır. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK           

Döner Sermaye 9.878.290 4.207.555 10.865.309 11.952.731 13.148.004 

Özel Hesap  4.250.774 1.790.927 875.473 1.500.000 2.500.000 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 14.129.064 5.998.482 11.740.782 13.452.731 15.648.004 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 14.129.064 5.998.482 11.740.782 13.452.731 15.648.004 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Araştırma, Geliştirme ve Yenilik 
Alt Program Adı Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve Geliştirme 
Alt Program Hedefi Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 
Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

Açıklama 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayılı Kamu 
İhale Kanunu ile Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik ve ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemiz genelinde araştırma faaliyetlerini arttırmak, proje kültürünü 
oluşturmak, iç paydaşlarımızın bu kapsamda yapacağı çalışmalar için gerekli altyapıyı hazırlamak, 
gerçekleştirilen bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğini arttırmak, bölgesine ve ülkesine katkı sağlayan 
projeler hazırlamak, çalışmaları yapılmaktadır. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 463.000   504.000 540.000 571.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 10.000   5.000.000 4.979.000 5.239.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 473.000   5.504.000 5.519.000 5.810.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 473.000   5.504.000 5.519.000 5.810.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 
Faaliyet Adı Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

Açıklama 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diğer yasal 
1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, Lisansüstü programları eğitim öğretim hizmetlerinin kalitesinin 
arttırılması, öğrencilere ve personelimize sunulan fiziksel alan ve ar-ge imkanlarının arttırılması ile 
öğrencilerin sorunlarına yönelik rehberlik hizmetinin arttırılması çalışmaları yürütülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 6.276.000 3.979.146 6.472.000 6.955.000 7.404.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

216.000 131.193 245.000 263.000 280.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.000 13.247 14.000 14.000 14.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 6.506.000 4.123.586 6.731.000 7.232.000 7.698.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 6.506.000 4.123.586 6.731.000 7.232.000 7.698.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 
Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklarının Geliştirilmesi ve Erişimin Kolaylaştırılması 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 6183 Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer yasal 1'incil ve 2'incil mevzuat çerçevesinde, 
Öğrencilerimize sunulan sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin sayısının ve kalitesinin arttırması, 
kütüphane kaynaklarının arttırılması ve çeşitlendirilmesi çalışmaları sürdürülmektedir. Aynı zamanda kulüp 
ve topluluk faaliyetleri ile öğrencilerimizin sosyal yönden gelişimleri desteklenmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 548.000 457.794 619.000 665.000 708.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

138.000 69.685 156.000 167.000 178.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 31.000 19.762 34.000 37.000 38.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 500.000 133.453 500.000 500.000 500.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.217.000 680.694 1.309.000 1.369.000 1.424.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.217.000 680.694 1.309.000 1.369.000 1.424.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 

Alt Program Adı Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale 
Kanunu, 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun, 6749 ve sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Alınan 
Tedbirlere İlişkin Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun ile 5217 sayılı Özel Gelir 
Ve Özel Ödeneklerin Düzenlenmesi İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun, 5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, eğitim-öğretim 
programlarımızın içeriği ve kalitesi çağın gerektirdiği koşullar doğrultusunda iyileştirilmekte,Üniversitemizin bilinirlik 
ve marka değerinin arttırılmasına yönelik ikili anlaşma, toplantı, seminer vb. etkilikler sürdürülmekte, bilimsel 
çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik destekler sunulmakta,öğretim üyesi sayısının arttırılmasına 
yönelik çalışmalar sürdürülmekte, kampüs yaşamının iyileştirilmesi için çalışmalar yürütülmektedir. 

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 115.597.000 79.261.102 131.280.000 141.082.000 150.245.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

15.713.000 12.188.956 18.255.000 19.619.000 20.891.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.763.000 8.394.789 9.956.000 10.662.000 11.239.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 3.787.000 3.207.365 4.121.000 4.417.000 4.657.000 

Sermaye Giderleri 16.750.000 13.750.761 16.750.000 16.678.000 17.574.000 

Sermaye Transferleri   297.114       

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 160.610.000 117.100.087 180.362.000 192.458.000 204.606.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap  1.931.566 458.581 1.908.763 1.997.535 2.089.672 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 1.931.566 458.581 1.908.763 1.997.535 2.089.672 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 162.541.566 117.558.668 182.270.763 194.455.535 206.695.672 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 

Alt Program Adı Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5378 sayılı Engelliler Hakkında 
Kanun, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu, 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun, 6749 ve sayılı 
Olağanüstü Hal Kapsamında Alınan Tedbirlere İlişkin Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabul Edilmesine 
Dair Kanun, 3843 sayılı Yükseköğretim Kurumlarında İkili Öğretim Yapılması, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkında Kanun ile 5217 sayılı Özel Gelir ve 
Özel Ödeneklerin Düzenlenmesi İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında 
Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde,  Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarımızın içeriği ve kalitesi çağın 
gerektirdiği koşullar doğrultusunda tasarlanmakta ve iyileştirilmektedir. Bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin 
arttırılmasına yönelik destekler ile öğretim üyesi sayısının ve niceliğinin arttırılmasına yönelik çalışmalar 
sürdürülmektedir. 

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 1.765.000 1.877.856 1.922.000 2.060.000 2.172.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

66.000 9.607 73.000 79.000 84.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 768.000 651.707 855.000 917.000 967.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.599.000 2.539.170 2.850.000 3.056.000 3.223.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.599.000 2.539.170 2.850.000 3.056.000 3.223.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 
Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu,  5378 sayılı Engelliler Hakkında 
Kanun, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu, 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun, 6749 ve sayılı 
Olağanüstü Hal Kapsamında Alınan Tedbirlere İlişkin Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabul Edilmesine 
Dair Kanun, 3843 sayılı Yükseköğretim Kurumlarında İkili Öğretim Yapılması, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkında Kanun ile 5217 sayılı Özel Gelir ve 
Özel Ödeneklerin Düzenlenmesi İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında 
Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde,  Üniversitemiz lisansüstü  programlarının içeriği ve kalitesi, çağın 
gerektirdiği koşullar doğrultusunda tasarlanmakta ve iyileştirilmektedir. Bu kapsamda, yürütülen bilimsel 
çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik destekler ile Üniversitemiz öğretim üyesi sayısının ve 
niceliğinin arttırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. 

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 12.000 60.395 12.000 13.000 13.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 12.000 60.395 12.000 13.000 13.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 12.000 60.395 12.000 13.000 13.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 
Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 

Açıklama 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 5378 sayılı Engelliler 
Hakkında Kanun ile 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar 
çerçevesinde, Üniversitemiz eğitim-öğretim programlarının içeriğinin ve kalitesinin iyileştirilmesi 
çalışmaları sürdürülmekte, öğrencilerimizin ihtiyaçlarını tam anlamıyla karşılayabilen program tasarımları 
sunulmaya çalışılmaktadır. Ayrıca bilimsel çalışmaların nitelik ve niceliğinin arttırılmasına yönelik destekler 
sunulmakta, Üniversitemiz öğretim üyesi sayısının arttırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 21.000 262.339 23.000 26.000 25.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.000 106.873 10.000 11.000 12.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 30.000 369.212 33.000 37.000 37.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 30.000 369.212 33.000 37.000 37.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Alt Program Hedefi 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; 
öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

Açıklama 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 6183 Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemizin 
öğrencilerine sunduğu beslenme imkanların çeşitlendirilmesi, arttırılması ve iyileştirilmesi adına 
Üniversitemiz yemekhanelerinde  öğrencilerimize sunulan imkanlar iyileştirilmektedir. Yine imkanları kısıtlı 
olan bazı öğrencilerimiz  için ücretsiz yemek hizmeti sunulmaktadır. Diğer taraftan, Üniversitemiz genelinde 
sunulan yemek hizmetlerinin kalitesine ilişkin kontrol faaliyetleri sürdürülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 1.279.000 940.431 1.690.000 1.817.000 1.935.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

371.000 210.359 462.000 495.000 528.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.152.000 1.687.242 1.252.000 1.342.000 1.414.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.802.000 2.838.032 3.404.000 3.654.000 3.877.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.802.000 2.838.032 3.404.000 3.654.000 3.877.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Alt Program Hedefi 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; 
öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

Açıklama 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 6183 Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemizin 
öğrencilerine sunduğu spor hizmetlerinin çeşitlendirilmesi ve kalitesinin arttırılması çalışmaları 
sürdürülmektedir. Yine Öğrencilerimizin ihtiyaç duyduğu spor dallarına yönelik olarak sosyal ve sportif 
faaliyet alanları hazırlık çalışmaları sürdürülmektedir. Ayrıca öğrencilerimizin sosyal ve fiziki gelişimlerini 
destekleyecek etkinlikler desteklenmektedir.  

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 299.000 364.009 324.000 347.000 365.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 200.000   200.000 199.000 210.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 499.000 364.009 524.000 546.000 575.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 499.000 364.009 524.000 546.000 575.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Alt Program Hedefi 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; 
öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 6183 Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemiz 
öğrencilerine sunulan sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin sayısı ve kalitesi arttırılmakta, altyapı 
eksikliklerinin ise giderilmesi için çalışmalar sürdürülmektedir. Bu kapsamda kantin-kafeterya, kapalı ve açık 
spor alanları, öğrenci sokağı, alternatif sporlar ve sporcu eğitimi kamp merkezi projeleri hayata geçirilmiş 
ve bu mekanların iyileştirilmesi çalışmaları sürdürülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 2.961.000 1.762.306 3.249.000 3.493.000 3.721.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

500.000 207.071 576.000 621.000 660.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 652.000 557.927 708.000 760.000 799.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri   49.559       

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.113.000 2.576.863 4.533.000 4.874.000 5.180.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.113.000 2.576.863 4.533.000 4.874.000 5.180.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yükseköğretim Hizmetleri 
Alt Program Adı Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Alt Program Hedefi 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; 
öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemizin destek olduğu etkinliklerde ve öğrenme ortamlarında 
yaşanabilecek sağlık problemlerine yönelik olarak acil müdahale yapabilecek imkanlar sağlanmaktadır. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000 1.998 2.000 2.000 2.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.000 1.998 2.000 2.000 2.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.000 1.998 2.000 2.000 2.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Program Adı Yönetim ve Destek Programı 

Alt Program Adı Teftiş, Denetim ve Danışmanlık Hizmetleri 

Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 

Açıklama 

124 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemizin eğitim öğretim faaliyetleri ile diğer faaliyetlerin sürdürülmesinde ya da 
taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç ve dış tahkim yargılamasında, icra işlemlerinde ve yargıya intikal eden diğer 
her türlü hukuki uyuşmazlıklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satın alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra 
takipleri ve tahkim ile ilgili işlemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine ilişkin 
mevzuat, sözleşme, şartname ve uyuşmazlıklar ile ilgili hukuki mütalaa bildirilmesi; idarenin amaçlarının daha iyi 
gerçekleştirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun çalışmalarının temin edilmesi amacıyla gerekli hukuki 
tekliflerin hazırlanması gibi iş, işlem ve süreçlere ilişkin faaliyetler yürütülmektedir.  

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 326.000 159.335 376.000 400.000 425.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

95.000 30.072 112.000 116.000 122.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 43.000 24.315 48.000 50.000 52.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 464.000 213.722 536.000 566.000 599.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 464.000 213.722 536.000 566.000 599.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yönetim ve Destek Programı 
Alt Program Adı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 
Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu 
İhale Kanunu ile ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemizin bilgi işlem sistemlerinin işletilmesi ve 
geliştirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artırılmasına yönelik faaliyetler yürütülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 387.000 338.207 435.000 468.000 499.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

120.000 63.609 135.000 147.000 157.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 34.000 20.065 28.000 30.000 30.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 541.000 421.881 598.000 645.000 686.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 541.000 421.881 598.000 645.000 686.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yönetim ve Destek Programı 
Alt Program Adı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 
Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı Genel Destek Hizmetleri 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, öğrencilerimize ve personelimize sunulan, tüm programlarına hizmet eder 
nitelikte olan temizlik, güvenlik, aydınlatma, ısıtma, onarım, taşıma ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; 
fiziki çalışma ortamlarının düzenlenmesi, genel evrak ve arşiv hizmetlerinin yürütülmesi, sivil savunma ve 
seferberlik hizmetlerinin planlanması ve yürütülmesi faaliyetleridir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 2.436.000 1.418.880 2.757.000 2.966.000 3.158.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

642.000 244.387 726.000 781.000 833.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26.000 9.589 29.000 31.000 35.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3.104.000 1.672.856 3.512.000 3.778.000 4.026.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3.104.000 1.672.856 3.512.000 3.778.000 4.026.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yönetim ve Destek Programı 
Alt Program Adı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 
Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu 
İhale Kanunu ile 6183 Amme Alacaklarının Tahsil Usulu Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar 
çerçevesinde, Üniversitemiz eğitim-öğretim ortamı, spor alanları ve kampüs altyapısının tasarımı ve 
iyileştirilmesi çalışmaları ile Hazine adına kayıtlı olup idarelere tahsis edilen veya idareler adına kayıtlı olan 
taşınmazlara ilişkin her türlü yapım, kiralama, satım, işletme, bakım onarım faaliyetleri yürütülmektedir.  

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 2.032.000 1.447.653 2.302.000 2.474.000 2.634.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

529.000 235.322 600.000 647.000 689.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19.000 8.040 28.000 31.000 35.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.580.000 1.691.015 2.930.000 3.152.000 3.358.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.580.000 1.691.015 2.930.000 3.152.000 3.358.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yönetim ve Destek Programı 
Alt Program Adı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 
Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemiz personel planlamasının yapılması; personel atama, nakil, terfi, 
emeklilik ve benzeri özlük işlemlerinin yürütülmesi; insan kaynağı kapasitesinin artırılmasına yönelik 
eğitimlerin planlanması ve düzenlenmesi gibi faaliyetler yürütülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 1.022.000 520.964 1.161.000 1.247.000 1.326.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

298.000 93.984 337.000 363.000 387.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000 271 3.000 3.000 3.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.323.000 615.219 1.501.000 1.613.000 1.716.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.323.000 615.219 1.501.000 1.613.000 1.716.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 
Program Adı Yönetim ve Destek Programı 
Alt Program Adı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 
Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı Özel Kalem Hizmetleri 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve ilgili diğer 
mevzuatlar çerçevesinde, Üniversitemiz üst yönetimin çalışma programının düzenlenmesi ile resmi ve özel 
yazışmalar, protokol, tören, ziyaret, davet, karşılama, ağırlama gibi hizmetlerin yürütülmesi amacıyla 
gerçekleştirilen iş, işlem ve süreçlerdir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 125.000 76.148 141.000 150.000 160.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

21.000 12.498 23.000 24.000 26.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 39.000 16.842 43.000 47.000 50.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 185.000 105.488 207.000 221.000 236.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 185.000 105.488 207.000 221.000 236.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Program Adı Yönetim ve Destek Programı 

Alt Program Adı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

Alt Program Hedefi  

Faaliyet Adı Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diğer mevzuatlar çerçevesinde,  Ulusal kalkınma strateji 
ve politikaları ile yıllık program ve hükümet programı çerçevesinde kurum yönetimine destek olmak; izleyen iki yılın 
bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık performans programına uygun olarak hazırlamak 
ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek; kamu kaynaklarının etkili ekonomik ve 
verimli kullanılması adına inceleme ve kontrol faaliyetlerini yürütmek; iç kontrol ve ön mali kontrole ilişkin süreçleri 
gerçekleştirmek amacıyla Kurumumuzun tüm programlarına hizmet eder nitelikte olan mali yönetim ve kontrole 
ilişkin iş, işlem ve süreçlerdir. 

      

EKONOMİK KOD 
2019 
Bütçe 

2019 
Harcama 

2020 
Bütçe 

2021 
Tahmin 

2022 
Tahmin 

Personel Giderleri 1.050.000 507.313 1.194.000 1.286.000 1.370.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 

237.000 83.703 277.000 297.000 315.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19.000 3.174 20.000 21.000 21.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.306.000 594.190 1.491.000 1.604.000 1.706.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.306.000 594.190 1.491.000 1.604.000 1.706.000 
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D- İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 
1- Faaliyetler Düzeyinde Performans Programı Maliyeti 

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 
2020 2021 2022 

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 5.504.000 11.740.782 17.244.782 5.519.000 13.452.731 18.971.731 5.810.000 15.648.004 21.458.004 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

5.504.000 11.740.782 17.244.782 5.519.000 13.452.731 18.971.731 5.810.000 15.648.004 21.458.004 

Yükseköğretim Kurumları Temel Araştırma Hizmetleri 0 11.740.782 11.740.782 0 13.452.731 13.452.731 0 15.648.004 15.648.004 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 
Projeleri 

5.504.000 0 5.504.000 5.519.000 0 5.519.000 5.810.000 0 5.810.000 

YÜKSEKÖĞRETİM HİZMETLERİ 199.760.000 1.908.763 201.668.763 213.241.000 1.997.535 215.238.535 226.635.000 2.089.672 228.724.672 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ 
EĞİTİM 

191.297.000 1.908.763 193.205.763 204.165.000 1.997.535 206.162.535 217.001.000 2.089.672 219.090.672 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 6.731.000 0 6.731.000 7.232.000 0 7.232.000 7.698.000 0 7.698.000 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklarının 
Geliştirilmesi ve Erişimin Kolaylaştırılması 

1.309.000 0 1.309.000 1.369.000 0 1.369.000 1.424.000 0 1.424.000 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 180.362.000 1.908.763 182.270.763 192.458.000 1.997.535 194.455.535 204.606.000 2.089.672 206.695.672 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 2.850.000 0 2.850.000 3.056.000 0 3.056.000 3.223.000 0 3.223.000 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 12.000 0 12.000 13.000 0 13.000 13.000 0 13.000 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 33.000 0 33.000 37.000 0 37.000 37.000 0 37.000 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 8.463.000 0 8.463.000 9.076.000 0 9.076.000 9.634.000 0 9.634.000 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 3.404.000 0 3.404.000 3.654.000 0 3.654.000 3.877.000 0 3.877.000 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 524.000 0 524.000 546.000 0 546.000 575.000 0 575.000 
Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  4.533.000 0 4.533.000 4.874.000 0 4.874.000 5.180.000 0 5.180.000 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 10.775.000 0 10.775.000 11.579.000 0 11.579.000 12.327.000 0 12.327.000 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 536.000 0 536.000 566.000 0 566.000 599.000 0 599.000 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 536.000 0 536.000 566.000 0 566.000 599.000 0 599.000 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 10.239.000 0 10.239.000 11.013.000 0 11.013.000 11.728.000 0 11.728.000 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 598.000 0 598.000 645.000 0 645.000 686.000 0 686.000 

Genel Destek Hizmetleri 3.512.000 0 3.512.000 3.778.000 0 3.778.000 4.026.000 0 4.026.000 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 2.930.000 0 2.930.000 3.152.000 0 3.152.000 3.358.000 0 3.358.000 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 1.501.000 0 1.501.000 1.613.000 0 1.613.000 1.716.000 0 1.716.000 

Özel Kalem Hizmetleri 207.000 0 207.000 221.000 0 221.000 236.000 0 236.000 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 1.491.000 0 1.491.000 1.604.000 0 1.604.000 1.706.000 0 1.706.000 

GENEL TOPLAM 216.039.000 13.649.545 229.688.545 230.339.000 15.450.266 245.789.266 244.772.000 17.737.676 262.509.676 
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2- Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde Performans Programı Maliyeti 

EKONOMİK KOD 

2020 2021 2022 

HİZMET 
PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 
VE DESTEK 
PROGRAMI 

PROGRAM 
DIŞI GİDERLER 

TOPLAM 
HİZMET 

PROGRAMLARI 
TOPLAM 

YÖNETİM 
VE DESTEK 
PROGRAMI 

PROGRAM 
DIŞI 

GİDERLER 
TOPLAM 

HİZMET 
PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 
VE DESTEK 
PROGRAMI 

PROGRAM 
DIŞI 

GİDERLER 
TOPLAM 

Personel Giderleri 145.267.000 8.366.000   153.633.000 156.111.000 8.991.000   165.102.000 166.223.000 9.572.000   175.795.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna 
Devlet Primi Giderleri 

19.767.000 2.210.000   21.977.000 21.244.000 2.375.000   23.619.000 22.621.000 2.529.000   25.150.000 

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 

13.659.000 199.000   13.858.000 14.632.000 213.000   14.845.000 15.421.000 226.000   15.647.000 

Faiz Giderleri       0       0       0 

Cari Transferler 4.121.000     4.121.000 4.417.000     4.417.000 4.657.000     4.657.000 

Sermaye Giderleri 22.450.000     22.450.000 22.356.000     22.356.000 23.523.000     23.523.000 

Sermaye Transferleri       0       0       0 

Borç Verme       0       0       0 

Yedek Ödenekler       0       0       0 

BÜTÇE İÇİ TOPLAM 
KAYNAK 

205.264.000 10.775.000 0 216.039.000 218.760.000 11.579.000 0 230.339.000 232.445.000 12.327.000 0 244.772.000 

Döner Sermaye 10.865.309     10.865.309 11.952.731     11.952.731 13.148.004     13.148.004 

Özel Hesap  2.784.236     2.784.236 3.497.535     3.497.535 4.589.672     4.589.672 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 0     0 0     0 0     0 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
KAYNAK 

13.649.545 0 0 13.649.545 15.450.266 0 0 15.450.266 17.737.676 0 0 17.737.676 

GENEL TOPLAM 218.913.545 10.775.000 0 229.688.545 234.210.266 11.579.000 0 245.789.266 250.182.676 12.327.000 0 262.509.676 



82 

E- DİĞER HUSUSLAR 
1- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri 
İdare Adı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Yıl 2020 (Cumhurbaşkanı Teklifi)   
    

PROGRAM  ALT PROGRAM FAALİYET SORUMLU HARCAMA BİRİMİ 

ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Yükseköğretim Kurumlarının 

Bilimsel Araştırma Projeleri 
Özel Kalem (Rektörlük) 

YÜKSEKÖĞRETİM 

HİZMETLERİ 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 

EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık 
Eğitimi 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Fen Bilimleri 
Enstitüsü, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi 

ve Kültürel Kaynaklarının 
Geliştirilmesi ve Erişimin 

Kolaylaştırılması 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Yükseköğretim Kurumları 

Birinci Öğretim 

Özel Kalem (Rektörlük), İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Personel Daire 

Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı, Strateji 
Geliştirme Daire Başkanlığı, Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi 

Dekanlığı, Veteriner Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Bucak Sağlık Yüksekokulu, 
Gölhisar Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Burdur Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu, Fen-Edebiyat Fakültesi, Mühendislik Mimarlık Fakültesi, Bucak 

Teknoloji Fakültesi, Bucak Emin Gülmez Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Meslek 
Yüksekokulu, Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yüksekokulu, Gölhisar Meslek 

Yüksekokulu, Tefenni Meslek Yüksekokulu, Çavdır Meslek Yüksekokulu, Teknik 
Bilimler Meslek Yüksekokulu, Altınyayla Mehmet Tuğrul Meslek Yüksekokulu, 

Yeşilova İsmail Akın Meslek Yüksekokulu, Eğitim Fakültesi, Bucak İşletme Fakültesi, 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İlahiyat Fakültesi, Sanat Ve Tasarım Fakültesi, 
Türk Müziği Devlet Konservatuarı, Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu, 

Yabancı Diller Yüksekokulu, Gölhisar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Müdürlüğü, 
Zeliha Tolunay Uygulamalı Teknoloji ve İşletmecilik Yüksekokulu, Ağlasun Meslek 

Yüksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu, Spor Bilimleri Fakültesi 

Yükseköğretim Kurumları 

İkinci Öğretim 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Yapı İşleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Bucak 
Sağlık Yüksekokulu, Gölhisar Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Burdur Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Fen-Edebiyat Fakültesi, Bucak Emin Gülmez Teknik 
Bilimler Meslek Yüksekokulu, Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yüksekokulu, Gölhisar 
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Meslek Yüksekokulu, Tefenni Meslek Yüksekokulu, Çavdır Meslek Yüksekokulu, 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Altınyayla Mehmet Tuğrul Meslek Yüksekokulu, 
Eğitim Fakültesi, Bucak İşletme Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu, Yabancı Diller Yüksekokulu, Zeliha Tolunay 

Uygulamalı Teknoloji ve İşletmecilik Yüksekokulu, Ağlasun Meslek Yüksekokulu, 
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu, Spor Bilimleri Fakültesi 

Yükseköğretim Kurumları 

Tezsiz Yüksek Lisans 
Sosyal Bilimler Enstitüsü, Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

Yükseköğretim Kurumları Yaz 
Okulları 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ 

YAŞAMI 

Yükseköğretimde Beslenme 
Hizmetleri 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yükseköğretimde Kültür ve 

Spor Hizmetleri 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Yükseköğretimde Öğrenci 
Yaşamına İlişkin Diğer 

Hizmetler  

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Öğrenci 

İşleri Daire Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Yükseköğretimde Sağlık 
Hizmetleri 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

YÖNETİM VE 

DESTEK 
PROGRAMI 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK 
HİZMETLERİ 

Hukuki Danışmanlık ve 
Muhakemat Hizmetleri 

Hukuk Müşavirliği 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ 

HİZMETLER 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik 

Faaliyetler 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

Genel Destek Hizmetleri Özel Kalem (Genel Sekreterlik), İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

İnsan Kaynakları Yönetimine 
İlişkin Faaliyetler 

Personel Daire Başkanlığı 

İnşaat ve Yapı İşlerinin 

Yürütülmesi 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Özel Kalem Hizmetleri Özel Kalem (Rektörlük) 

Strateji Geliştirme ve Mali 
Hizmetler 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

2- Performans Göstergelerinin İzlenmesinden Sorumlu Birimler 
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İdare Adı: Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

PROGRAM  ALT PROGRAM PERFORMANS GÖSTERGELERİ SORUMLU BİRİM 

ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE 

YENİLİK 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı  

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 

GELİŞTİRME 

Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı Özel Kalem (Rektörlük) 

Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan patent sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Araştırma merkezleri gelir miktarı Özel Kalem (Rektörlük) 

Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ar-ge projesi sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı   

HAYAT BOYU 

ÖĞRENME 

YÜKSEKÖĞRETİM 
KURUMLARI SÜREKLİ 

EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 

yapılan faaliyet sayısı 
Özel Kalem (Rektörlük) 

Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 

eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 
Özel Kalem (Rektörlük) 

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı ödül sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

TEDAVİ EDİCİ 

SAĞLIK 
TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK  

Ameliyat sayısı   

Üniversite hastaneleri nitelikli yatak oranı   

Üniversite hastaneleri yatak doluluk oranı   

Yatan hasta sayısı   

YÜKSEKÖĞRETİM 
HİZMETLERİ 

ÖĞRETİM 

ELEMANLARININ MESLEKİ 
GELİŞİMİ 

 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde öğretim 

elemanı başına düşen yayın sayısı 
Özel Kalem (Rektörlük) 

Araştırma bursundan yararlanan öğrenci sayısı         Özel Kalem (Rektörlük) 

YÖK tarafından öncelikli alanlarında sağlanan burslardan yararlanan 

doktora öğrenci sayısı 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

YÖK tarafından sağlanan yurt dışında yabancı dil yeterliliklerinin 

artırılmasına yönelik burslardan yararlanan sayısı 
Özel Kalem (Rektörlük) 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik 
ve sanat ödülleri sayısı 

Özel Kalem (Rektörlük) 

Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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ÖN LİSANS EĞİTİMİ, 

LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı Eğitim Fakültesi 

Eğitimin program süresinde bitirilme oranı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak 

sayısı 
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Öğrenci başına düşen eğitim alanı Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Öğrenci başına düşen kapalı alan Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Öğrenci değişim programlarından yararlanan öğrencilerin oranı Özel Kalem (Rektörlük) 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci 
sayısı 

Özel Kalem (Rektörlük) 

Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Yabancı dilde eğitim veren program sayısı Özel Kalem (Rektörlük) 

Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Personel Daire Başkanlığı 

Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Yan dal ve çift ana dal programından mezun olanların toplam mezun 
sayısına oranı 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Barınma hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı   Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yükseköğretimde öğrenci başına barınma harcaması Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yükseköğretimde öğrenci yaşamından memnuniyet oranı Özel Kalem (Rektörlük) 

Yükseköğretimde öğrencilere sunulan sağlık hizmetinden yararlanan 

öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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