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1.

A. MALI TABLOLAR

BILANCO

BILANCO

Kamu Idaresi Kodu 458 Yil:2025
Kamu Idaresi Adi BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2023 VILI 2024 WILI 2025 YILT PASIF HESAFPLAR 2023 VILT 2024 YILI 2025 ¥ILI

DONEN VARLIKLAR

166.236.655,15

294.753.514,08

348.268.832,53

KISA VADELD YABANCI KAYNAKLAR

30.378.426,06

97 .657.700,90

75.443.006,99

10 HAZIR DEGERLER 15,448,233, 40 22.043.003,42 26.854,620,88 32z FAALIYET BORCLARI 12.849.556,98 9.323.565,56 25.870.862,80
100 KASA HESAEL 1.000,00 2.261,32 Z.261,32 320 BUTGE EMANETLERI HESABI 12.549.565,98 5.323.565,56 25.570,862,50
102 BANKA HESABI 1.376.460,13 2.185.078,565 1.205.616,71 3 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 754.521,85 EEA51.755,85 10.452.371,98
104 PROJE OZEL HESAEL 13.156.520,03 18.793.697,55 ILE53.542,54 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 365.682,39 758.686,45 1.220.037.71

HESABI
105 BANKA KRED] KARTLARINDAN B71.559,24 1.061.571,55 547.199,91 333 EMAMETLER HESABL 388.839,36 E7.733.068,40 5.772.334,27
ALACAKLAR HESAEI
12 FAMLTYET ALACAKLARI 61.540,358,55 147.367.217,22 145.563.031,14 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 16.451,359,96 25,025.500,48 38.113.466,34
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 60.500.000,00 145.981.435,86 141,583.508,44 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 8.923.862,73 17.560.612,93 15.321.354,48
HESABI
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR, 1.340.358,55 1.385.761,35 4.07%.522,70 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 7.004.168,12 10.245.035,88 17.464.912,52
HESABI KESINTILERT HESABL
i3 KURUM ALACAKLART 23.538.623,52 45,680.740,74 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU 523.369,11 B21.247,67 1.327.199,34
IDARELERT ADINA YAPILAN
135 TEK HAZINE KURUMLAR 23.538.623,52 45,680.740,74
HESABINDAN AL ACAKLAR HESABI 3B GELECEK. AYLARA AIT GELIRLER VE 322.937,27 815.478,01 966,305,687
14 DIGER ALACAKLAR. 1.058.717,57 1.673.00L,12 1.696.543,21 GIDER TAHAKKLULART
360 GELECEK, AYLARA AIT GELIRLER 322.937.27 815.478,01 966.305,87
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESAEI 1.055.717.57 1.673.01L,12 1.696.543,21 HESABI
Ll UZUN VADELT YABANCI KAYNAKLAR £8.730.454,45 221.143.758,13 300.375.969,62
s STOKLAR 47.272.567,00 44.161.244,51 47.367.128,90
a3 DIGER BORCLAR 1.272.831,65 4.767.744,54 6.387.125,05
150 LK MADDE VE MALZEME HESABT 37.272.567,00 33.161.244,51 47.357.128,90
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.372.831,65 4.767.744,54 6.387.125,05
15 ON ODEMELER 29.511.519,22 55.648.259,21 75.634.913,62 HESABL
7 BORC VE GIDER KARSILIKLART £7.167.020,41 215.946.382,32 754.517.431,52
162 BUTCE DI5I AVANS VE KREDILER 75.511.919,22 55.648.259,21 TEE34513,62
HESABI 572 KIDEM TAZMINATI FARSILIGT €7.187.020,41 215.546.382,32 T54.517.431,52
18 GELELEK, AVLARA ALT GIDERLER VE 92.695,00 321.549,08 1.071.854,04 HESABL
GELIR TAHAKKUKLARI a8 GELECEF, VILLARA AIT GELIRLER VE 270,612,395 429.631,27 71.413,05
160 GELECEX AYLARA AIT GIDERLER 92.655,00 321.545,08 1.071.854,04 GIDER TAHAKKUKLART
HESABT 350 GELECEF, VILLARA AIT GELIRLER 270,612,395 429.631,27 71.413,05
2 DURAN VARLIKLAR 4.695.636.387,57 £.105.683.045,23 7.992.148.802,03 HESABI
OZ KAVNAKLAR 4.762.766.152,21 5.0B61.635.104,28 7.963.5958.657,95
22 FAALIVET ALACAKLARI 631.456,08 1.062.169,55 1.062.189,55
] NET DEGER 499.326.5926,28 534.597.726,32 625.035.479,51
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMIMATLAR 631.456,08 1.062.169,55 1.062.185,55
HESABT 500 NET DEGER HESABL 499.326.5926,28 534.597.726,32 625.035.479,91
24 MAL DURAN VARLIKLAR 223.008.95L,01 250.237.496,54 315.367.250,66
51 DEGER. HAREKETLERT 2.194.682,50 3.273.316,52 3,275.308,50
241 MAL VE HIZMET URETEN 219.973.274,27 243.456.420,74 311.566.174,86
KURULUSLARA YATIRILAN 515 DEGER HAREKETLERI SONUC 2.194.682,50 3273.316,52 3.275.308,50
CART HESABI
242 DONER SERMAYELT KURULUSLARA 2.035.706,74 7.781.075.80 7.781.075,80 Gl GECMIS YILLAR OLUMLU FAALTYET 5.459.166.540,38 6.596.052.442,06 9.550.133.278,68
YATIRILAN SERMAYELER HESABI SONUCLART
5 MADDI DURAN VARLIKLAR 4.472.591.047,04 5.854.367.757,60 7.671.702.364,54 570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALTYET 5.455.166.540,38 6.596.052.442,06 5.550.133.278,68

SONUCLART HESABT

250 ARAZL VE ARSALAR HESABI

1.628.277.159,79

2.081.511.515,75

2.643.51%.625.00

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI
HESABI

333.620.281,68

524.345.603,23

706.100.431,58

5B

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET
SONUCLART

-1.295.877.633,25

-2.283.934.285,54

-4.067.282.600,52

580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET

SONUGLARI HESABI [ - )

-1.295.877.633,25

-2.283.934.285,54

-4.067.282.600,52

252 BINALAR HESABI

2.863.080. 187,80

3.665.983.526,00

4.661.120.484. 15

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZL AR
HESABI

156.033.254,87

235.247.459,01

308.454.566,61

59

DONEM FAALTYET SONUCLART

97.955.636,30

1.731.205.504,92

1.512.836.591,38

550 DONEM OLUMLU FAALTYET SONUCL

HESABI

1.253.104.764,46

3.238.852.678,53

4.522.075.966,55

02/04/2026 10:01:09
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BILANCO

Kamu Idaresi Kodu 458 ¥il:2025
Kamu Idaresi Adi BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2023 YILI 2024 YILL 2025 VILI PASIF HESAPLAR 2023 VILI 2024 VILI 2025 ¥ILT
354 TASITLAR HESAET 72.661,193,3% 77.3999.710,45 39.645.838,39 581 DONEM OLUMGUZ FAALTYET “1.161.145.128,16 2.007.646.773,61 “2.708.238.875,17
SOMLICU HESABI [ - )
355 DEMIRBASLAR HEGABI 89.431.296,12 141.660.343,30 205.578.669,33
757 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE 677.292.19,90 1.019.113.70L,1% 1438.229.377.42
DEGER DUSUKLOGU KARSILIET
HESABI (-)
758 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 52.159.566,29 196.728.268,50 545,511.776,90
HESABI
36 MADDI GLMAVAN DURAN VARLIKLAR 0,00 .00 .00
760 HAKLAR HESAET 9.556.977,10 19.958.401,80 77.956.847,73
766 BIRIRMIS AMORTISMANLAR VE 5.558.977,10 ~19.958.405,50 27.956.347,73
DEGER DUSUKLUGL KARSTLTET
HESARI (-]
35 GELECEK YILLARA AT GIDERLER VE 55634 T5.605,45 T6.597,28
GELIR TAHAKKUKLAR
761 GELIR TAHARKURLART HESABT 556344 15.605,45 16.557,28
79 DIGER DURAN VARLIFLAR 0,00 0,00 7,00
254 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 32.159.260,82 7.917.262,43 3.952.494,62
MADDE DURAN VARLIKLAR HESABI
259 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABT -2.153.260,82 2.917.262,43 3.952.494,62

[

AKTIF TOPLAMI

4.861.875.042,72

6.400.436.563,31

8.340.417.634,56

PASIF TOPLAMI

4.861.875.042,72

6.400.436.563,31

8.340.417.634,56|

Bilango Dipnotlar : 2023 VILI 2024 VILI 2025 VILI

T10 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARL T2051626,29 T6.599.743,59 TS.165.325,47
HESABI

ST ALTNAN TEMINAT MERTUPLART T3051636,29 T6 o4 45,54 T5.165322.47
EMANETLER] HESABI

513 VERILEN TEMINAT MEKTUPLART TEIE195,15 T51E.196,15 17.745.540,00
HESABI

915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLART THIE.195,15 TOIE.196,15 12.735.590,00

L1E1 HESABT

370 GIDER TAARFUTLERT HESART T65.148.760,53 T0.774.670.915,72 T75.812.081, 41

371 GIDER TAAHHUTLERT KARGILIGH 165.145.750,53 T0774.670.215,72 T7IA1Z.081,41
HESARI

545 BASHA EIRIMLER ADINA IZLENEN E391565,50 755 42581 T3.065.305,21
ALACAKLAR HESABI

345 BAGHKA BIRIMLER ADINA IZLENEN E.391.563,50 T.765.475,51 T31065.309, 71
ALACAK EMANETLERI HESABI

563 VUKGERDGRE TTM KURUMLERT TEI315L,12 T6.065.291.17 77555605, 21
BILIMSEL PROJELER HESABI

563 BILIMSEL PROJELER RARGILIGE TEIZ.I5L,12 T6.065.291,12 TTE55.605,21
HESARI

950 KIRAYA VERILEN, IRTIFAR HAKKI 353.168,54 3.241.920,35 4.145.670,91

TESIS EDILEN MADDT DURAN

02/04/2026 10:01:11
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BILANGO

Kamu Idaresi Kodu

Kamu Idaresi Adi

458
BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

¥il:2025

Bilanco Dipnotlar :

2023 YILI 2024 YILI

2025 YILI

VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERI
HESABI

953 MADCI DURAN VARLIKLARIN KIFA
VE IRTIFAK HAKKI GELIRLERT
HESARL

31.270.283,28 42.397.967,35%

49,450,940,35

998 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI

27.315.181,36 27.319.181,36

30.876.638,00

999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI
HESABI

58.942.633,18 72.959.099,10

B4.517.249, 26

02/04/2026 10:01:11

** Rapor 02/04/2026 - 02:18:34 tarinli bilgileri icermektedir
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2. FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 458

Kamu Idaresi Adi

FAALIYET SONUCLARI

BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

TABLOSU

Mali ¥il:2025

fardimci Hesap fardimeo: Hesap
Hesap i TR Hesap Seina TR
Kode T Fodi o2 GiDERIN TURD 2023 YILI 2024 YILI 2025 ¥ILI Koo T Rodi o2 GELIRIN TORD 2023 YILI 2024 YILI 2025 ¥ILI
630 00 00 | CinERLER HESABI 1.240,613.560,55 2.414,088.525,35 3.233.440.753,76 600 00 00 | ol iRLER HESABI 1.335.913.569,51 2.336.547.206,19 3.377.768.361,18
£20 01 0 | pereoNEL SIDERLERT 773564775, 24 TEEA.A15.361,66 2.230.35L.402,52 E00 03 00 | esobbis ve Malkiyer Gelirer 3£.096.022,82 TE.770.215,65 B4 264.065,33
630 [ [T P—— STAESLA25 AL 1.195.19L.220,16 1.650.951.457, 36 &00 03 U1 | Mal ve Hzmer Sans Gelideri 25.355.357,15 113112961 E4.317.662,61
630 o1 O | SAzLESMELT PERSONEL 12.378.729,15 24.560.951,33 41.351.161,08 E00 03 [ Pe— 3.045.054,64 E.7596.573,55 B.347.561,99
£20 01 [ p—— 163.057.424,00 437.151.130,39 C3C.624.550,98 E00 03 U5 | Diger Tesebbas ve Malkiyet Gelirler E.695.571,03 T1B42.513,51 11.458.841,78
630 [ O | Gecict Sarel Calganlar 3.547.196,70 7.451.859,98 554,025,068 &00 [ 00 gg}?lg’ﬂajls e Yardimlar ile Gzel 1.274.610.582,49 2.231.002.261,38 3.226.295.313,01
630 o1 05 - 0,00 0,00 4.073.755,08 E00 o 01 | Vurt Digngan Alinan Bagis ve 11.198.013,05 2E.102.839,65 75,569,022, 75
Dier Personel Yardimlar
£20 02 00 | Sosyal Guvenlk Kurumlanina Devist 107.093.676,53 1E5.E11.414,23 275.396,255,28 E00 i) 02 |Merkez Vonetm Beesine Danil 1.223.342.000,00 Z.155.760.699, 78 3.117.736.000,00
Primi Giderleri Idarelerden Alinan Bads ve
630 02 [ tar €5.419.203,13 119.595.198,30 165,100,405, 96 Lapdimlar
Memuriar 600 [ [E] Diger Idarelerden Alinan Bagis ve 338.596,28 223.085.83 0,00
630 02 02 - - 1.897.595,47 3.118.896,65 E204.691,56 Yardimlar
Sézlesmeli Personel &00 oF [} Kurumlzrdan ve Ksilerden Alinan 2.812.156,35 2.374.785,55 73.533.041,22
£20 02 03 Feciler 37.508.260,32 E0.550.475,93 95.605.531,99 Yardim ve Badiglar
Igciler &00 [ U5 | proje Yardmlan 36.919.774,79 33.347.850,57 E0.737.299,0%
630 02 ) i Sareh Caleanl 2.268.597,61 3, 703.843,15 £353.691,23
Gegici Siireli Cabganlar ] 05 [ Pe——— 23.991.450,58 33.577.703,69 £0.105.090, 35
630 02 05 . 0,00 0,00 47.%57,50
Dijer Persanel £00 05 [ — 22215247 B20.757,02 1.272.441,81
=] 03 [ P Al Gderlert 10%9.299.101,22 1E1.455.082,03 229.355.110,32
2l ve Hizmst Alim Siaarler &00 05 02 \isi ve Kuarumlardan Alman Paylar 1.881.657,32 3.666.500,58 6.412.803,57
B30 03 01 | Uretme vanehk Mal ve Makems 156.655,35 E14.092,74 135.165,00 - - ki
Almlan 600 05 (= P 8.673,00 15.000,00 2.465.054,99
630 03 02 | Toketime Yonelik Mal ve Malzeme B7.954.662,52 105.435.614,60 156.835.115,31
Almlan E00 05 (] . B 21.868.747,79 35.055.096,09 48.553.790,37
= - Difer Cesitli Gelider
=] 03 0 [, _ B.061.736,11 14.655.300,69 IL173.113,33
Valluklar 500 1 o0 . - PP 3.235.574,02 7.661.362,05 4.828.717,39
— Deder we Miktar dedisimlari Gelirleri
B30 03 ™ - . 137.654,57 371.722,95 S0L.475,49
Gérev Giderler E00 11 01 | Dowviz Meveudunun Degeremesinden| 3.224.045,01 2.661.306,18 4.828.717,39
630 03 0| Alrmlar 10.252.415,56 20.665.754,20 #0.250,135,25 Olusan Olumly Kur Farklan _
zmet Alimlan E00 11 06 Kur Degisikligi Nedeniyle Déviz Cinsi 284,71 0,00 0.00
=] 03 I E—— oderlert 451.000,02 1.052.677,11 E3.504,50 Borg Stokundaki Azahs __
emsil ve Tantma Giderleri E00 11 99 | Diger Deger ve Miktar Degisimieri 1.240,30 5585 0,00
630 03 07 Menkul Mzl Gayrimaddi Hak Alm, 1.557.355, 74 2.882.136,14 3.144.289,35 Gelirleri
Bakimn ve Onanm G e — 500 5 o0 Kaonusu Kalmayan Kargilik Gelirleri 0.00 36.969,39 104.064,86
630 03 [ Gayrimenkul Mal Bakim ve Onanim 73739727 1.757.783,.20 4,846.301,10
Giderleri 600 15 04 Kidem Tazminaty Kargilklanndan 0,00 35.989,99 104.064,86
B30 (3 (] - I1.784.226,76 7€.318.020,82 £7.104.311,76 Kaynaklanankr
= Cari Transferler E00 35 i) Famu Ioerelennden Bedelsz Olrar 0,00 451.673,45 2.168.109,25
— = = Alnan Mali Olmayan Varhklardan
B30 o5 T | Gareviendirme Gidarer 14.529.000,00 7E.095.870,19 SE.235.156,77 i Edilon Geble
— — - - &0O0 25 [T58 Genel Butce Kapsamindaki Kamu 0,00 0,00 1.237.527.60
630 05 0 vardimlan 2.171.437,70 5,385.793,09 19.383.807,61 Tdaralerinden Badeleiz Olarak Alinan
550 | 05 T3 |Kar Amac Gomneyen Kordlugiars T.605.410,5% 3.796.879,26 ENEERT T E‘:.L?'g:lﬁ‘l’e':_”""k""d"” Elde
Yagpilan Transferler Dol B
L8515 600 Fig 02 zel BUtpe Kapsamindakl Famu 0,00 44.020,99 0,00
B30 o5 04 | Hanehalki ve Isletmelere Yapilan 7.793.417,68 E.370.274,92 B.550.575,48 idﬁ,eh,ﬁen Féedelsiz Olarak Alinan
— = = Transfeder T RIS e Mali Olmayan Warlklardan Elde
3 \ L i} e -960, -163.203, 3 755, Edilen Galirder
Yursdigina Vapilan Transferler 500 75 06 | Doner Sermayel Isletmelerden 0,00 347.650,46 330.581,65
630 o7 00 - B B.231.60Z,36 Z.546.700,70 4.550.000,00 Bedelsiz Olarak Alinan Mali Olmayan
Sermaye Transferder Yadiklardan Elde Edilan Gelidar
630 | 07 01 | Kurum, Igletme ve Hanehalkina 8.231.802,38 2.846.700, 70 4.550.000,00 GELIRLER TOPLAMI (B) 1.338.913.560,91 2.336.547 206,19 3.377.768.361,18
Yapilan Sermaye Transfereri
02/04/2026 10:01:19 B " Sayfal/ 4
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Kamu Idaresi Kodu 458

Kamu Idaresi Adi

FAALIYET SONUGLARI

BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

Hesap

Wardimei Hesap

Kodu Kodi KodZ GIDERIN TURU 2023 ¥YILI 2024 YILL 2025 YILT

630 11 [Li] Deger ve Miktar Dedisimler Giderderi 358.269,09 753.585.77 59.135,68

630 11 [i]1 Déwviz Mewcudunun Dederlemesinden 358.263,10 789.150,20 53,135,68
Dlusan Olumsuz Kur Farklan

530 1 5 |Dider Deder ve Miktar Degisimien 555 335,57 0.00
Giderleri

630 13 [T1] . . . 135.332.769,49 187.720.682,71 224.055.985,92
Amortisman Giderleri

620 13 01 Maddi Duran Varliklann Amortisman 137.223.664,39 173.936.836,29 214.606.326,91
Giderleri

620 13 [=] Maddi Olmayan Duran Varliklann 2.109.125,10 13.783.846,42 9.449.659,01
Amortisman Giderleri

620 14 [C1] 1k Madde ve Malzemne Giderler 51.013.509,32 106.504.153,68 133.5.24,576,60

620 14 [17] . . 1.858.134,87 3.385.048,12 4,700.053,92
Kirtasiye Malzemeleri

630 14 [ Beslenme/Gida Amach ve Mutfakta 1.323.540,39 1.133.068,09 303.148,79
Kullanilan Tiketim Malzemeleri

620 14 03 Tibbi ve Laboratuvar Sart £.,133.101,18 10.189,829,32 18.365,895,98
Malzemeler

620 14 [ Yartar, Yakit Kathalan ve Katk 3.915.814,42 &.638.514,64 10.966.126,09
Yadlar

620 14 05 Temizlerne Ekiomanlan 1.041.652,%6 2.476.895,07 5.652.0561,63

630 14 06 Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye 2.276.724,02 2.004.398,14 2.496.670,72
Malzemeleri

620 14 o7 - 13.828.998,11 26.821.480,17 32.074.604,86
Yiyecek

630 14 08 : 1.004.163,20 1.583.640,11 2.018.740,03
Igecek

630 14 [r=] 176.975,00 172.876,04 390.336,61
Canh Hayvanlar

620 14 10 .. . 2.177.996,.20 3.355.587.70 4.052.219,08
Zirai Maddeler

620 14 11 Yem 3.924.546,00 150.968.00 6.853.242,97

620 14 12 Bakim Onanm ve Oretm Malzemeler 6.962.453,66 27.578.497,79 20.241.358,59

630 14 13 B 4.003.957 85 14.257.845,19 16.300.740,43
Yedek Pargalar

630 14 14 Makil Vastalan Lastikeri 56.000,00 1.500,00 80.793,92

530 e} 15 |D=Bam, Bags ve Sets Amecl 190,806,589 T15.106,58 T4, 585,00
Yayinlar

620 14 16 S por Malzemeleri Grubu 148.153,25 865.676,33 1.250.818,09

620 14 17 . 30.599,00 1.0%91.306.60 950.151,81
Basingh Ekipmanlar

630 14 99 Diger Tiiketim Amach Malzsmeler 1.959.450,32 3.931.915,83 £.542,557,97

630 30 [T1] Proje Kapsaminda Yapilan Cari 29.565.371,31 60.545.096,52 68.166.784,41
Gidarler

630 30 06 Proje Kapsarminda Yapilan Cari 29.565.371,31 60.945.096,92 68.166.784,41
Gigarler

620 S [C1] o N . 370.059,21 403542663 t03.218,81
Diger Giderer

630 Ex EE] ‘Yukarnda Tanimlanamayan Dider 370.059,21 4.035.426,63 503.218,81
Giderler

02/04/2026 10:01:20

GIDERLER TOPLAMI (A)

1.240.613.580.55

2.414.089.525.35

** Rapor

3.233.440.793,76
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TABLOSU
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Kamu Idaresi Kodu

Kamu Idaresi Adi

02/04/2026 10:01:20

FAALIYET SONUCLARI
458
BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

TABLOSU

Mali vil:2025

** Rapor 02/04/2026 02:24:40 tarhli bilgileri igermektedir

Yardimc Hesap
Py = INDIRIM. mDETﬁGBKo”TO”U” 2023 VILI 2024 YILT 2025 YILT

§10 | 00 00 | INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR 344.353,06 #35.837,70 #55.604,33
EI0 | 03 0 :;?:f;:s v —— N TIL.837,70 FEE.E08,33
EI0 | 03 S PO ——— 139.059.07 T37.509,36 357653
TI0 | 03 [ — 356,76 5333.34 19.027,50
TI0 | 03 B | pager Tesebbas ve Malkiyet Galrier TOT.356.11 5,00 5.00
§I0 | 05 [ P— TE9 12 000 0.00
B0 | & I Pe—————— e .00 .00

INDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 344 353,06 435.837,70 456.604,33

Sayfa 3/ 4




Kamu Idaresi Kodu 458 Mali vil:2025
Kamu Idaresi Adi BURDUR. MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
Yardimcl Hesap
Hezap ENFLASYON DUZELTMESININ

Kodu Fodi Hod2 TURD 2023 ¥ILI 2024 VILL 2025 YILI

658 (1] 00 ENFLASYON DUZELTMEST HESAET 0,00 1.305.184.061,78 1.668.965.628.29

658 12 [ Arazi we Arsalar Hesabina Iiskin 0,00 455.330.644,06 562.008,102.25
Enflasyon Diizeltmesi

=L 13 00 Yeral ve Yenistl Dizenler 0,00 114,700,600, 70 150.115.850,41
Hasahina Iliskin Enflasyon
Dizehmesi

658 14 00 Binalar Hesabina Iligkin Enflasyon 0,00 801.534.990,51 990.545.874,55
Diizehmesi

695 15 g Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabina 0,00 33.035.5893.54 44.474.735,57
iliskin Enflasyon Ddzelmesi

658 16 [ Tagtlar Hesabina Iligkin Enflasyon 0,00 3.831.948,02 5.911.090,89
Dizehtmesi

658 17 00 Demirbaglar Hesabina Tliskin 0,00 7.108.049,60 12.235.017.90
Enflasyon Diizelmesi

658 19 00 Maddi Duran Val‘l\.‘. ann Birikmis 0,00 -149.793.373,69 -213.700.994,97
Amartismanlanna Iliskin Enflasyon
Diz=lpesi _

[ 19 01 Yerak ve Yeriisti Dizenleri 0,00 -24.,791.573,78 -35.657.501,34

658 19 02 . 0,00 -111.670.942 44 -157.741.603.70
Binalar

[ 19 03 Tesis, Makine ve Chazlar 0,00 -9,187.021,23 -14.615.369.84

[ 19 04 0,00 -2.647.884,39 -3.197.147.76
Tasmlar

L] 13 1 Demirbaslar 0,00 -1,495.951,85 -2.489.372,33

D 20 00 Yapilmakta Olan Yatinmlar Hesabina 0,00 43.034.308, 74 115.974.944,69
Tliskin Enflasyon Dizelmesi

ENFLASYON DUZELTMESI TOPLAMI (E) 0,00 1.309.184 061,78 1.668.965.628,29
2023 ¥ILI 2024 VILI 2025 YILL 2023 ¥ILI 2024 VILL 2025 VILI

GIDERLER TOPLAMI (A)

1.240.613.580,55

2.414.089.525,35

3.233.440.793.,76

NET GELIR (D= (B-C)

1.338.569.216.85

2.336.111.368.49

3.377.311.756,85

GELIRLER TOPLAMI (B)

1.338.913.569,91

2.336.547.206,19

3.377.768.361,18

ENFLASYON DUZELTMESI (E)

0,00

1.309.184.061,78

1.668.965.628,29

INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI (C)

344.353.06

435.837.70

456.604,33

FAALIYET SONUCU [{(D*E) - Al[+/1)

97.955.636,30

1.231.205.904.92

1.812.836.591.38

02/04/2026 10:01:20

** Rapor 02/04/2026 02:24:40 tarihli bilgileri icermektedir
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3. NAKIT AKIS TABLOSU

MAKIT AKELAKS

Vel Gelicleri

Tepebisis v Mikizet Gelitleri
Abnan Baliy ve Yardunla
Faizhe, Coalar, Paglar

hehul o Varkh Gk

i sonl Gielailail

Sriyal Gl vl Euiiamlafing Dedel Fimbeid

Bal v Hizmet Giledte il

Fale Gider kil

e Trns e hor

Sermarye Transferlad

Frefe K da Fapilan Cari Giderl
wrlar

Arasl ve Arsalar

Yafali v Ver b Ddbsnksi

Bl

Taski, Makire ve Ohazlai

Tajpthad

Dl iy

Hizrreal Ity Vi lislay
Vapulinakla Olan Y alifimlar

Walifan Avaiclari

Elchis Qb ek, Sl ‘o Wil el Duifiss Varbblar

Hizreat lreithpar Ve lidary
Yalrsakta Glan ¥ atimlar
Yaliran Ssarilari
Eicders Cobiae ok Stoidar we Madd Duras Varbblar
Mali Varkh Alvmlarndan Kavaklanas Kakil Giigan
Maddi i bk Al larndan haki

Waillen Cablai vi Gisiderios Efmirke [EE] oy ]
Freje Oeel Hesaln LEESSI2 2539 850 38 LOTT.LT?
Dz SSEDER] TR 2SI 54,135,7
vz Giredwime Emisleri [FL] oy oo
Ekilin o Kenselmluklar Nerdndehi Faralar [FL] oy oo
righer Huzr Dot ber o) Ol 0.0
Eraiica Eredi Kaitlaindan Alacail 433 TEE1 1901313,35 =114 7717

A0S Vili Makan Bkag Ta bl

2025 ViUl 3034 YLl 3 YR
[+ 1] Oy 1]
30418171 5860 3 AT £3597.656,1
12615316405 1 845 658 571 58 2,391 931334,
TALEEE 364 AT A S BETTET T
TTA5E4.775,2 1564445 361,85 2230391805
17 B ETE S LER.E11 414,73 215396268,
LIRS 455,354,357 53 PLASELTIRD
1] Gyl o
ILTMDIEE A5 E0E 000,62 E7.404.3113
£33 8004 246 200,70 £ AB00000
19565 37,3 6045 (95, 50 SH1BE. 744

00
100643 B35 &
1ATATE DS
TOAG012,3
Y]
393373005

i 1] ooy om

178594091, 5 00534 09 AT 0 ASE. 728

0.8 [ o

0.8 [ o

0.8 397.276,37 o

2 1 0 14386,
1] Gy ow
4011017,3 12607565 51 261419172
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4. OZKAYNAK DEGISIM TABLOSU

31.12.2025 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT 6ZKAYNAK DEGiISIM TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu

Kamu Idaresi Adi

458

BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

¥il: 2025

2024

2025

ONCEKI DONEM BASI

BAKIYESI

OMNCEKI DONEM icCi

HAREKETLER

ONCEKI DONEM SONU
BAKIYESI

DONEM BASI BAKIYEST

DONEM ICi HAREKETLER

DONEM SONU BAKIYEST

NET DEGER

499.326.926,28

35.670.800,04

534.997.726,32

534.997.726,32

90.027.753,59

625.035.479,91

A- Denge Kayitlan

12.851.622,89

-1.220.771.244,61

-1.216.919.621,72

-1.216.919.621,72

0,00

-1.216.919.621,72

B- Varlk Envanteri

125.142.094,66

37.086.992,21

162.229.086,87

162.229.086,87

69.526.931,37

231.756.018,24

C- Yukumiuluk Envanter

-3.575.369,35

0,00

-3.575.369,35

-3.575.369,35

0,00

-3.575.369,35

C- Deder Hareketleri Sonug Hesabindan Aktanlanlar

0,00

-56.542,75

-56.542,75

-56.542,75

~2.591,98

-59.134,73

D- Enflasyon Dazeltme Farklan

E- Diger

364.908.578,08

1.228.411.595,19

1.593.220.173,27

1.593.320.173,27

20.513.414,20

1.613.833.587,47

DEGER HAREKETLERI

2.194.682,50

1.078.634,02

3.273.316,52

3.273.316,52

2.501,08

3.275.908,50

YEDEKLER

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI

6.718.271.304,84

-122.178.862,78

6.596.092.442,06

9.834.945.120,59

-244.811.841,91

9.590.133.278,68

GECMIZ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

-2.457.026.761,41

173.092.475,87

-2.283.934.285,54

-4.291.581.059,15

224.298.458,63

-4.067.282.600,52

DONEM FAALIYET SONUCLARI

0,00

1.231.205.904,92

1.231.205.904,92

0,00

1.812.836.591,38

1.812.836.591,38

Muhasebe Politikalanindaki Degisiklikler

02/04/2026 10:01:31
G.¥Y.MY. Omek:23
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5. BUTCELENEN VE GERCEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

BUTCELENEN VE GERCEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Kamu Idaresi Kedu

Kamu Idaresi Adi

458

BURDUR. MEHMET AKIF ERSOY UNMIVERSITESI

Will:

2025

Biitcelenen Tutarlar

Biitce Odeneadi [/ Gelir Tahmini

Nihai Odenek

Gerceklesen Tutar

TAHSILATLAR

Vergi Gelider 0,00 0,0 0,00
Sosyal Givenlik Geliden 0,00 0, e 0,00
Tegebbus ve Malkiyet Geliren 28.439.000,00 O, e B54.054.458,99
Alnan Bagis we Yardimlar lle Ozel Gelirler 2.58%.729.000,00 0,00 3.141.538.351.00
Diger Gelilder 42.144.000,00 0, 53.638.5594.97
Sermaye Gelifen 0,00 [iNii] 0,00
Alacaklardan Tahsiat 0,00 0,0 0,00
Red we ladeler (-) 0,00 0,00 4556.604,33
Toplam Tahsilatlar 2.960.362.000,00 0, 0 3.279.175.138,63

ODEMELER

Personel Gidederi

1.533.570.000.00

2.188.197.764,00

2.149.7597.493,55

Sosyal Govenlik Kurumlarna Dewvlet Primi Giderer

253.517.000,00

280.834.000,0

275.095,132,90

Mal ve Hizmet Alim Giderderi

326.992.000,00

323.604.573,00

3159.680.630,49

Faz Giderlen

0.00

0,00

0,00

Cari Transferer

©46.283.000.00

76.932.566, 00

60.085.418,78

Sermaye Gideren

380.000.000,00

412.4200.000, 00

412.373.388.77

Sermmaye Transferlen 0,00 [iNii] 0,00
Borg Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenskler 0,00 0, 0,00

Toplam Odemeler

2.560.362.000,00

3.281.9638.54 3,00

3.217.036. 064,49

MNET TAHSILATLAR/ODEMELER

1,02

02/ 042026 10:01:36

G.Y.M.Y. Omek:24

** Rapor 02/04/2028 02:28:23 tarihli bdgileri igermekiedir
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B. KAMU IDARESININ HUKUKI YAPISI VE FAALIYET ALANI

a) Burdur Mehmet AKif Ersoy Universitesi iletisim Bilgileri

Telefon: (0248) 2131000
E-posta Adresi: | rektorluk@mehmetakif.edu.tr

Adresi: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigii Istiklal Yerleskesi
) 15030 BURDUR

b) Misyon, Vizyon, Degerler, Amac¢ ve Hedefler

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinin Misyonu

Cagin gerektirdigi yetkinliklerle donatilmis, uygulamali egitim ile meslek

edinmis, girisimci ve sosyal becerileri yiiksek bireyler yetistirmek,

Bilimsel arastirma gelistirme faaliyetleri ile bolgesel ve ulusal sorunlara yonelik

¢Ozlimler sunmak,

Paydas is birlikleri ile bolgenin kalkinmasini1 amaglayan projeler iiretmek.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinin Vizyonu

Arastirma gelistirme ve akademik kapasitesi sayesinde lretilen bilgiyi; paydas
igbirlikleri ile yerel kalkinma projelerine doniistiiren, yetistirdigi arastirmaci ve
insan kaynagi ile bolge ve llkesinin gelisimine 151k tutan ve katki saglayan

yenilik¢i ve girisimei bir tiniversite olmak.

13
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3- Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin Amac ve Hedefleri

Al. Egitim-68retimin kalitesini gelistirmek

H.1.1. On lisans, lisans ve lisansiistii egitimi kapasitesini artirmak

H1.2. Akademisyenlerin nitelik ve niceligini arttirmak

H1.3. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik 6grenci yetistirmek
H1.4. Ogrencilerimizin kisisel ve sosyal yetkinlik kapasitesini artirmak
H1.5. Uzaktan egitim kapasitesini ve etkinligini artirmak

H1.6. Ogrenci ve dgretim elemanlarinin yurt igi ve yurt dis1 hareketliligini artirmak

. Arastirma-gelistirme faaliyet kapasitesini yenilik¢ilik eksenli artirmak

H2.1. Ulusal ve uluslararasi diizeyde proje sayisini arttirmak

H2.2. Universitede vyiiriitilen AR-GE ve proje sonuglarini yenilik¢i iiriinlere
doniistiirmek

H2.3. Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel yayin sayisin1 arttirmak

. Kurumsal kalite kiiltiiriinii gelistirmek

H3.1. Kalite gelistirme faaliyetlerine dair farkindalig: arttirmak
H3.2. Kurumsal memnuniyeti arttirmak

H3.3. Y6netim bilisim alt yapisini gelistirmek

A4. Toplumsal katkiya ve bolgesel kalkinmaya odaklanan girisimci iiniversite

olmak

H4.1. Hayvancilik alaninda bdlge sorunlarina ¢oziim tiretmek

H4.2. Hayvancilik alanindaki akademik kapasiteyi artirmak
H4.3 Spor ve turizm alanlarinda bolgeye katkida bulunmak

AS. Universitemizde sosyal ve akademik yasam altyapisim gelistirmek

H5.1. Ogrencilerimizin sosyal yasam alani kullanimini artirmak

H5.2. Universitemiz mevcut egitim-6gretim ve sosyal altyapisini artirmak

14



Program

Alt Program

Alt Program

Tligkili Oldugu Stratejik

Adi

Adi

Hedefleri
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirimasina ve teknolojik
gelisimine katkida
bulunmak Gzere

Amacg

Arastirma-gelistirme faaliyet
kapasitesini yenilikgilik eksenli
artirmak

YUKSEKOGRETI
MDE OGRENCI
YASAMI

Ogrencilerine sunulan
beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirnlmasi; dégrencilerin
kisisel ve sosyal geligimi
desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi

ARASTIRMA ALT iiksekbaretim Kurumsal kalite kdilttiring
YAPILARI y 9 gelistirmek.
kurumlarinda arastirma .
altyapilarnin kurulmasi ve Toplumsal katkiya ve bélgesel
P L kalkinmaya odaklanan girisimci
ARASTIRMA, kapasitelerinin iiniversite olmak
GELISTIRME giiclendiriimesi
VE YENILIK Arastirma-gelistirme faaliyet
) . _ kapasitesini yenilikgilik eksenli
YUKSEKOGRETI | Yiiksekogretim artirmak.
MDE BILIMSEL | kurumlarinda inovasyon Kurumsal kalite kiiltirind
ARASTIRMA VE | amagli bilimsel galismalarin | gelistirmek.
GELISTIRME arttiriimasi Toplumsal katkiya ve bélgesel
kalkinmaya odaklanan girisimci
Universite olmak.
Toplumun tim kesimlerine
ihtiyag duydudu alanlarda V. o
YUKSEKOGRETT | egjitimler verilmesi, kamu Egl'it'?m‘:glr(et'm'” kalitesini
HAYAT BOYU | M KURUMLARI |kurum ve kuruluglan, 6zel |35 02C o o
OGRENME | SUREKLI EGITIM | sektdr ve uluslararasi KR adablanan g
FAALIYETLERI | kuruluslarla isbirliginin Kalkinmay gins
. ) Universite olmak
gelismesine katkida
bulunulmasi
Tedavi edici saglik Egitim-6gretimin kalitesini
TEDAVI EDICI |TEDAVI hizmetinin erisilebilir ve %i'i'jgrrs’}'tee';iz de sosval ve
SAGLIK HIZMETLERI etkili olarak sunulmasinin ; Y
saglanmas aka_dgmlk yasam altyapisini
gelistirmek.
OGRETIM Alaninda yetkin
ELEMANLARINA ara tlrmaL bil ’i iireten ve Arastirma-gelistirme faaliyet
SAGLANAN aktzran o dengqis e | kapasitesini yeniliksilik eksenli
BURS VE Stietrios Y artirmak.
DESTEKLER yets
o Egitim-6gretimin kalitesini
ON LISANS gelistirmek
EGITIMI, ~  |Mesleki yeterlilik sahibi ve | Kurumsal kalite kiilttrtnd
LISANS EGITIMI | gelisime acik mezunlar gelistirmek
- «v .| VE LISANSUSTU | yetistiriimesi Universitemizde sosyal ve
YUKSEKOGRETIN £ irim akademik yagam altyapisini
gelistirmek.
Yiiksekogretim

Egitim-6gretimin kalitesini
geligtirmek.

Kurumsal kalite kilttriing
gelistirmek.
Universitemizde sosyal ve
akademik yasam altyapisini
gelistirmek.
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c) Teskilat Semasi ve Tarihsel Gelisimi

Rektér Yardimeis: Rektér Yardimeis: Rektér Yardimers: m
T T

Sosyal Bilimler Ensfifiso

Egitim Fakiltesi

Bucak Zeliha Tolunay
Uygulamah Teknoloj ve
Isletmecilk Yiksekokulu

Burdur Geda Tanm ve
Hayvancidik MYO

Mehmet Akif Ersoy UAM

Tarm, Haywancihk ve
Guda Araghrmalan UAM

Sosyal we Kiltlrel
Etkinlikler KoordinatSriugl

Meslek Yuksekokulan
Koordinatariogi

Bigi lslem
Daire Bagkanhd

Fen Bilimleri Ensfitusid

Weteriner Fakiltesi

Yabanc Diller
Yiksekokulu

Bucak Hikmet Tolunay
MY

Teke Y&resi ve Hak
Kifdro UAM

Kurumsal letigsim UAM

Arashrma Geligtirme
Koordinatorlibgl

Farabi Kocrdinatériogi

Yap lsleri ve Teknik
Daire Dagkanhd

Soaghk Bilimleri Enstitisd

Fen - Edebiyat Fokilfesi

Bucak Sadhk Yoksekokulu

Golhisar MYO

Biyolojik Koynaklar LUAM

Haywamcilik Yenilikci
Projeler UAM

Digtal D&nibsim
KoordinatoriBai

Teknokent
Koordinatariogi

Saghk, Kiltor ve Spor
Draire Bagkanhd

Egitim Bilimleri Ensfitisd

Iktisadi ve Idari
Bilimler Fokiltesi

Galhisar Uygulamalh
Bilimler Yiksekokulu

Aglasun MYC

Uzaktan Egifim UAM

Genetik ve Embriyoe
Teknolojileri UaM

Egitim-Cgretim Geligtirme
Koordinatorlikgl

Spor Alanlan
Koordinatariogi

Personel Daire Baskanhin

Midhendislik-Mimarlik
Fakiitesi

lliahiyat Fokitesi

Bucak lsletme Fakilesi

Bucak Emin Gilmez
Teknik BEmler MY

Blimsel ve Teknoloji UAM

Tarnm ve Haywancibkia
Standardizyon wve
Belgelendirme UAM

Toplumsal Katk
Koordinatdr kg

Ogratim Uyesi Yerestirme
(O¥P) Koordinatérligh

Kiotophane wve
Dokimantasyon Daire
Bagkanhd

Tefenni MYO

Cocuk Egitini LAM

Bilgi Teknolofleri UAM

Ortak Segmeli Dersler
KoordinatariGgd

Uluslararas: liskiler
Koordinatariogi

Sgrenci lsteri
Daire Bagkanhd

Golhisar Saghk
Hizmetlari MY

Tork Halk Bilimi UAM

Kariyer Gelisgfirme UAM

Teknoboji Transfer Ofisi
KoordinatorlGgi

Haywvancilikta
Ihtizaslasma
Koordinatoriogi

Stroteji Geligtrme
Draire Baskanhd

Saghk Bilimleri Fakittesi

Konservatuvarn

Cavdir MYO

Yendebilir Enerji Kay. ve
Teknolojieri UAM

Yaban Haywanlar
Koruma, Rehabilifasyon
UamM

¥L5Y Burs Programi
KoordinatariGgi

Is Scghgn ve Gowenligi
Koordinatariogi

Ddmer Sermaye
Isletme Midarkian

Sanat ve Tasanm
Fakiltesi

Bucak Bilgizayar ve
Bilisim Fakiiltesi

Dig Hekimligi Fokittesi

Spor Bilmleri Fakiltesi

Turizm Fakiltesi

MAKD Spor

B&lGmler

Teknik Bimler MYO

Kodin ve Aile
Gahsmalan UAM

Yaglik Calksmalarn UAM

Engel Ogrenci Birimi
KeoordinatriGgl

Kalite Koordinatariogi

Idari ve Mali lger
Daire Bagkanhd

Sosyal Bilimler MYO

Galler Yéresi Arkeoloji
Aragtema UAM

Spor Bilimberi ve Sporcu
Yetigtirme LUAM

Bagmlikla Micadele
KoordinatariGgi

Mezunlarla Niskiler ve
Kariyer Planlama
Koordinatoriogh

Hukuk Misgaviriigi

Burdur Saghk
Hizmetleri MY

Mermer ve Dodal Tas
Teknoclojderi UAM

50t Orinleri ve
Teknolojileri UaM

Bilimsal Arastwma Projeleri
Koordinator agi

Sirdurdlebilirlik
Koordinatariogn

Alhmyayla Mehmet Tudrul
Giwvenlik Hizmetleri MYO

Stratejik Isbirigi Proje
Damgmanhik Egitim WAM

atgihk ve Hippoterapi
Egitim UAM

Turizm Tesisleri
KoordinatdriGg

Muthuluk Arastirmalan
Koordinatorligi

Yeglova lsmail Akin
Turizm MYO

Turkge Ogretimi UAM

Psikolojik Damisma we
Rehberik UAM

Tanitim
Koordinatdr

Eurumsal Veri Yanetimi
Koordinatorlagi

Atatirk keleri ve
Inkilap Tarihi BSIGmiE

Mizik Kaltord UAM

Gigme ve Dederlendirme
uaAM

Beden EJitimi ve Spor
Balmi

Gizel Sanatlar BSlomi

Kozmeik UAM

Dig HekimBgi UAM

L . o Hayvancihk Sektérinde
STl BT I 0 LT Dijital Teknolojiler Ortak UAM
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II- PERFORMANS BIiLGILERI
A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Kampils i¢l Sosyal Yagsam Alanlanm Arttirmak
Ogrenci Aldiyetini ve Mutiulugunu-
Ararmaya Yonellk Otonom Etkindikler
Ogrenci Toplumsal-Sosyal Duyarkiik Projeleri

SPOR
TURIZMINE VE
SPORCU
YETISTIRMEYE

. KATKI

DiJiTAL
DONUSOM
AJANDASI

Performans Temelll Ayncalik
Dis Kaynakis Proje Sayismnm Artmimas:
Odtllendirme - Tegvik Sistemleri Oretme

SOSYAL
UNIVERSITE

AKADEMIK
PERFORMANS

17

HAYVANCILIKTA
BOLGESEL
KALKINMA

ULUSLAR-
ARASILASMA

Boigesel Kalkinmada Uluslararas: Isbirlikieri
Sektdr Problemieri Odakh Akademik Oretim
Kuresel Egliimierin Takibi ve Baigesel
Farkmndahik Clusturma

AKTIF
KURUMSAL
iLETiSiM

UYGULAMALI
EGIiTIM
BIREYE 6zcU
KARIYER
GELISTIRME

Uluslararas: Hareketllligin Artmas:

Yabanc: Dilde Program ve Ders Sayrsinin Artwrdimass

Uluslararas: Fon Oretme




Universitemizin nitelikli arastirmacilarmin gelistirdigi iiriinler ve ¢oziimler ile sadece blgenin
degil iilke hayvanciligmin bircok 6nemli sorununa ¢oziimler iiretilmektedir. Bu ¢oziimleri
Tarim ve Orman Bakanliginin politikalarina yansitarak iilke hayvanciliginin hizmetine sunmak
icin yogun c¢aba gosterilmektedir. Bilim insanlarimizin zihninde ve laboratuvarlarda
olgunlagsmis somut ¢iktiya doniisme noktasina gelmis bir¢ok projemiz bulunmaktadir. Yakin
zamanda bu projelerin de somut ¢iktilar1 sektoriin hizmetine sunulacaktir. Bu dénemde 3S
yaklasimi ile projeler sistematik uygulama siirecine doniistiiriilecek, stirdirilebilirlikleri

giivence altina alinacak ve sonug almaya odaklanilacaktir.

Bununla birlikte “Bélgesel Kalkinmada Uluslararasi s

1- Hayvancilikta Bolgesel

Kalkinma birligi”  yaklasimi  dogrultusunda  projelerimiz

uluslararas1 is birliklerine agilacak, proje c¢agrilarina
cikilacak, proje yarigmalart yapilacaktir. Sektor problemlerini ele alan akademik caligmalara
daha fazla destek verilecektir. Bu ¢alismalar yiiriitliliirken kiiresel egilimleri ve gelismeleri
takip ederek evrensel bilgiyi toplumsal katkiya doniistiirecek politikalar iiretilecektir. Biitiin bu
faaliyetleri hayata gecirmek ve siiregleri koordine etmek amaciyla “Hayvancilikta Thtisaslasma

Koordinatorliigii” kurulmus ve faaliyetlerini ytiriitmektedir.

iR
<
S 2 T
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. ;‘v-,-‘a‘ -
Zehra Turkaslan ‘o (
= ¢ ' ARSS
S P // |
wid

‘Turkiye'nin llk Koy Universitesi Projesi® @
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v

i
v

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde yer alan
Meslek Yiiksekokullarinda 3+1, lisans egitimi veren
yiiksekokul ve fakiiltelerde 7+1 ve 6+2 uygulamali egitim

2- Egitim Sirasinda is

Deneyimi
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modeli uygulanmaktadir. Bu model ile 6grenciler iig, alt1, yedi donem teorik ders ve bir veya
iki donem tam zamanl olarak is yerinde uygulamali mesleki egitim alip is deneyimi ile mezun
olmaktadirlar. Bu sayede is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giicliniin yetistirilmesine
de katki saglanmaktadir.

M) I Ve Ty Rl Uluslararasi Gniversite kimligimizi giiglendirmeyi en 6nemli
stratejik onceliklerimizden birisi olarak gormekteyiz. Nitelikli
uluslararas: tniversiteler ile igbirlikleri yapilarak, akademik etli alanimiz ile ilgili bilim

diplomasisi ivmelendirilecektir. Erasmus+ programlari arttirilarak uluslararasi 6grenci sayimiz

arttirtlacaktir.

Akademisyenlerimizin uluslararasi taninirligini ve hareketliligini artirmak ve bu hareketliligin
sonucunda uluslararasi isbirligi iceren proje ve yayinlara doniistiiriilmesi takip edilmektedir.
Bunlarin sonucunda uluslararast yayin kapasitemizin artirilmasi hedefinde ¢aligmalar
stirdiiriilmektedir. Uluslararasilasma politikamizin hayata gegirilerek siirdiiriilmesi amaciyla
“Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii” birimimiz yeniden yapilandirilmis ve faaliyetlerini

yiirlitmektedir.
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Universitemizin  Ulusal ve Uluslararast Ranking

4- Akademik Performans

kuruluslari tarafindan yapilan siralamalarda iist siralarda

yer almasina biiyiik 6nem verilmektedir. Bu baglamda;
akademik calismalar1 ile iiniversitemizin uluslararasi yaymn performansina katki saglayan
akademisyenlerimizi odiillendirme ve tesvik sistemlerimizle desteklenmeye calisilmaktadir.
Ranking kuruluslarinin él¢iitlerini esas alarak hedefe odakli diizenlemeler ve destek sistemleri
olusturarak, tiniversitesinin basarisina ve kurumsal degerine daha fazla katki saglamak adina
tatl bir rekabet ortaminda dis kaynakli proje sayisinin arttirilmasi yoluyla daha fazla akademik
projenin fonlanmasi temel alinmaktadir. Bu ¢ergcevede tiim akademik birimlerde ulusal ve
uluslararas1 fonlarin etkin bir sekilde duyurulmasi, akademide farkindalik olusturulmasi ve
proje sayisinin arttirilmast i¢in kurumsal bir yapi olusturulmus “Arastirma Gelistirme

Koordinatorliigii” kurularak faaliyetlerini ytirtitmektedir.

World University . .
"-I Rankings 2026 2026'da llerleme

by Subject Kaydettigimiz Alanlar:

Universitemiz 4 gi’,‘.‘;’n’la.ar. 601-800
Yikselisini Stirdlirliyor! @ siime: 1001+

Biimieri 12514+

MAKD -

Egitim-0gretim programlar1 6n lisans, lisans, yiliksek lisans ve
5- TYYC Uyumu doktora egitimi diizeyinde yiiriitilmektedir. Egitim-ogretim

programlari, Avrupa Ylksekogretim Alan1 Yeterlikler

Cercevesi kapsaminda gelistirilmis olan TYYC ile belirlenen hedeflere gore yapilmaktadir.
Ornegin; ders kredileri, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde belirlenen ve
program bazinda 6ngoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasima dayali 6grenci is
yiikii esas alinarak kredilendirilmekte ve egitim-6gretim programlari, ddnem bagina 30 AKTS
olacak sekilde uygulanmaktadir. Programlarin TYYC ile uyumu hususunda egitim-0gretim
programlarinda staj zorunlulugu olan fakiilte ve yiiksekokullarda stajla ilgili esaslar, egitim-
Ogretimin Ozelligi géz Oniinde bulundurularak ilgili fakiilte/yliksekokulun onerisi ile Senato
tarafindan uygun goriilen yonerge ve esaslara gore yapilmaktadir. Ayrica 6grencilerimize bazi
boliimlerde yan dal ve ¢ift ana dal programlarina katilma olanagi sunulmaktadir.

v M Tirkiye

Yeterlilikler
Cerceves|
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. Universitemiz “Egitimde dijital doniisiim hedefi” baglaminda
6- Uzaktan Egitim ortak dersler i¢in uzaktan egitim anlayisi ile igerik gelistirme ve
O6lgme  degerlendirme sistemi  kurgulanmigtir.  Politika

kapsaminda bir¢ok birimde ortak olarak bulunan derslerin uzaktan egitim anlayisi ile icerik
gelistirme siireci devam etmektedir.

S Q>
[ Restagia
B

L .

pEsIY

Ogrencilerimiz igin egitim-6gretim konularinda karsilasacaklari
sorunlarm ¢oztimiinde yardimer olmak {izere; ders yili

7- Akademik

Damgymanhk baslamadan Once, bdliim baskanliklarinin veya program

koordinasyon baskanliklarinin onerisi dikkate alinarak birim
yonetim kurullarinca ilgili boliimiin 6gretim {iyeleri arasindan, 6gretim {iyesi bulunmayan ya
da sayica yetersiz olan birimlerde 6gretim goérevlileri ve okutmanlar arasindan danigmanlar
gorevlendirilmektedir. Ogrencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri, Burdur Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Ogrenci Damigmanlig1 Y énergesi hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

MAKD == MAKUEGT MAKUIBGM

Ogretmen Adaylarina Akademik
Mentorliik Egitimi Programi - 2

Universitemiz 6grenci topluluklarina, faaliyet alanlar goz

8- Sosyal-Kiiltiirel
y i oniinde bulundurularak her tiirlii sosyal, kiiltirel ve

Etkinlik ve Faaliyetler

sanatsal etkinlik programlarina Rektorliik tarafindan
destek saglanmaktadir. Ayrica 6grencilerimize psikolojik
rehberlik ve saglik hizmeti sunulmaktadir. Ote yandan Universite biinyesinde gorev yapan aile
hekimi ve hemsire ile de saghk hizmeti sunulmaktadir. Ayrica Universitemiz Istiklal
Yerleskesindeki 6grenci ve personele daha hizli saglik hizmeti vermek adina yerleske iginde
Saglik Miidiirliigiine bagli 112 Acil Istasyon Merkezi bulunmaktadir. Diger yandan 6n lisans,
lisans ve lisansiistii 6grencilerimizin barinma ihtiyaglari Yiiksekogretim Kredi ve Yurtlar
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Kurumuna bagl 6grenci yurtlar ile karsilamaktadir. Ayrica 6grencilerimiz igin biri sehir
merkezinde, digeri Istiklal Yerleskesinde bulunan Merkezi Yemekhane mevcuttur. lgelerde
bulunan 6grencilerimizin yemekhane hizmetleri ise 6grenim gordiikleri akademik birimler
tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica 6grenciler, akademik birimlerde bulunan kantinlerden de
ihtiyaglarm karsilayabilmektedir. Universitemizin istiklal yerleskesinde futbol sahalari, spor
kompleksi ve yar1 olimpik bir ylizme havuzu ile akademik birimimiz bilinyesinde basketbol ve
voleybol sahalar1 bulunmaktadir. Bu spor alanlarindan hem 6grenciler hem de {iniversite
personeli yararlanmaktadir.

Tiim sporculara ve
takimlara basanilar dilerim.

e t__BASARJLAR Dj

° IUM wIrenN
SPORCULAR

Universitemizin uzun ugraslar sonucunda olusturdugu,
Uluslararas1 standartlarda tasarlanmis spor kompleksinde,
yart olimpik yilizme havuzu, tenis kortlari, basketbol,
voleybol, hentbol ve futbol sahalari, squash, masa tenisi, fitnes, step-aerobik-pilates, sauna ve
buhar odalari, atletizm ve jimnastik, serbest jimnastik, badminton, uzak dogu sporlar1, okculuk,
halk oyunlar1 ve kondisyon salonlarindan olusan pek alan bulunmaktadir. Ogrencilerimiz bu

9- Acik ve Kapal1 Spor

Alanlari
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spor alanlarindan egitimleri siiresince faydalanabilmekte ve fiziksel ve psikolojik
performanslarini artirabilmektedir.

10- ODEMER F':)j(“grenc‘i memnuniye'tir.li arttirmak ve yliksek nitelikvl% .bir
Ogrenci yasami gelistirmek amaciyla, 2016-2017 egitim-
ogretim yilinda Ogrenci Destek Merkezi (ODEMER) sistemi
uygulamaya konulmustur. Bu program araciliyla égrencilerimiz, Universitemiz ile ilgili tiim
konular1 (sikayet, oneri, talep vb.) direkt Rektdriimiize iletebilmektedir. Ogrencilerimizin
kimligi sakli kalmak kosuluyla Rektoriimiiz konuyu ilgili birimlere ileterek c¢oziimiinii
saglamakta ve 6grencilerimize e-posta ile bilgi verilmektedir.

Universitemizde 6zgiin bir kariyer okulu projesi ile bireye
Ozgl, beceri gelistirme ve gorev odakli; aynt zamanda
uygulamaya dayali yeni bir tasarim hayata gecirilmeye
calisiimaktadir. Bu model ile 6grencilerimize, 6grenme ¢iktilart kadar deneyim ¢iktilart da
kazandirilacaktir. Bu politikamizi tiim akademik birimlerde koordine etmek amaciyla “Egitim
Ogretim Gelistirme Koordinatorliigii” kurularak faaliyetlerini yiiriitmektedir.

11- Bireye Ozgii

Kariyer Gelistirme
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12- MAKU Arti Universite'm.izin ‘]?ijital Dé‘n‘iisﬁm Ajanc.l.as1.’wkaps'am'1nc?a
gergeklestirilen projelerden biri olan MAKU", 6grencilerimiz
icin Android ve IOS isletim sistemli taginabilir cihazlar igin
gelistirilmis mobil uygulamadir. Universitemiz Bilgi Islem Daire Bagkanligi tarafindan
gelistirilen bu yenilik¢i yazilim, 6grencilerimize tiniversite ile ilgili tiim bilgilere ve etkinliklere
tek bir uygulama iizerinden erisim saglama imkani sunmaktadir. MAKU* sadece bir bilgi
platformu olmayip, ayni zamanda 6grencilerimizin akademik, kariyer ve sosyal gelisimini
destekleyen biitiinlesik bir ekosistemdir. Yapay zeka destekli kariyer planlama,
kisisellestirilmis etkinlik onerileri, mikro yeterlilik programlari ve 6grenci portfoyii gibi birgok
yenilik¢i 6zelligi barindiran bu mobil uygulama, 6grencilerimizin kendilerini kesfetmelerine,

giiclii yonlerini gelistirmelerine ve gelecege saglam adimlarla ilerlemelerine yardimci olacak
sekilde tasarlanmuistir.

Etkinlikler

[ o i l E— " I - [ Yeidn Goder -0
-

Poster Bagik Katihm TurG Yor Baglangs; Tarihi Bitiy Tarit pomier

21l.ytizyilin hizla degisen ve belirsizliklerle dolu

13- Mikroyeterlilik Programi diinyasinda klasik egitim modelleri tek basina yeterli

olmaktan cikiyor. Is diinyasi artik yalnizca diploma

degil; esnek diislinebilen, ¢cok yonlii becerilere sahip ve 6grenmeye agik bireyler artyor. Burdur
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Mehmet Akif Ersoy Universitesi (MAKU), bu déniisiimii erken fark eden ve yenilik¢i adimlar
atan iiniversitelerden biri oldu. Miifredat dis1 birgok yetkinlik kazanimi sunan Universitemiz bu
yoniiyle gelecek yillarda cazibesini daha da artirmayr hedefliyor. Universitemizde hayata
gecirilen Birim Mikro Yeterlilik Programlar1 (BMYP) bu vizyonun en somut gostergelerinden
birisidir. 2025 yilinda 53 farkli mikro yeterlilik programi 6grencilerin tercihine sunulmus,
programlara 1500’den fazla 6grenci basvurmus, ancak kontenjanlar sinirli oldugundan 1200°e

yakin 6grenci kabul edilebilmistir.
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14- Kurumsal Akreditasyon Universitemiz ~ Yiiksekdgretim  Kalite ~ Kurulu

(YOKAK) tarafindan gerceklestirilen Kurumsal

& Program Akreditasyonlari

Akreditasyon Programi (KAP) degerlendirmeleri
sonucunda, ulusal yiiksekogretim kalite standartlarini basariyla karsilayarak 5 yil siireyle
kurumsal akreditasyon almaya hak kazanmugtir. Bu basart, {iniversitemizin egitim, arastirma ve
toplumsal katki alanlarinda stirekli iyilestirme ve yenilik¢ilik taahhiidiinii giiclii bir sekilde
dogrulamaktadir. Universitemiz, akademik programlarmin ¢agin gerekliliklerine uygun olarak
stirekli giincellenmesi, 6grenci ve 6gretim elemanlarindan alinan geri bildirimlerin karar alma
stireclerine etkin bir sekilde yansitilmasi, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin siirekli

lyilestirilmesi ve 6gretim kaynaklariin zenginlestirilmesi gibi alanlarda 6rnek teskil etmistir.

Bu 6nemli kurumsal akreditasyon basarisinin ardindan, Universite olarak birim ve boliim
akreditasyon ¢abalarimizi daha da ivmelendirecegiz. Gelecekteki hedeflerimiz arasinda, her bir
fakiilte ve bolimiin kendi alanindaki en yiiksek standartlara ulagsmasi yer almaktadir. Bu

dogrultuda, akademik programlarimizin ulusal ve uluslararasi akreditasyon Olgiitlerini
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karsilamas1 ve 6grencilerimize sektoriin ihtiyaglarina uygun en iyi egitimi sunma konusunda
siirekli iyilestirmeler yapilmasi Onceliklerimiz arasindadir. Oniimiizdeki donemde, tiim
akademik ve idari birimlerimizle koordineli bir sekilde calisarak, boéliimlerimizin her birini,

Ogrencilerimizin ve toplumun beklentilerini karsilayacak sekilde gelistirmeye devam edecegiz.

Egitimde Kalitemiz
Tescillendi!

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
5yl siireyle verilen ‘Tam Akreditasyon Sertifikasina
sahip bir (niversiteyiz.

makuedutr
X) @) (@) (£

_
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C. ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARI

1. MUHASEBE SiSTEMI

a) Uygulanan Muhasebe Diizenlemeleri

Idaremiz, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun “Muhasebe Sistemi”
baslikli 49 uncu maddesine gore hazirlanan Kanun kapsamindaki kamu idarelerinde
uygulanacak cergeve hesap plani ile diizenlenecek raporlarin sekil, siire ve tiirlerine iliskin
hususlar ile standartlarin uygulanmasina iligkin hiikiimler igeren Genel Yonetim Muhasebe

Yonetmeligine (bundan sonra “Yonetmelik” olarak anilacaktir.) tabidir.

Idaremize ait muhasebe islemleri, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligine uygun

olarak hazirlanan Merkezi Y6netim Muhasebe Yonetmeligi cergevesinde yiiriitiilmektedir.

b) Uygulanan Detayli Hesap Plam

27/12/2014 tarihli ve 29218 Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan Genel
Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Detayli Hesap Planlari baslikli 41 sira no.lu
Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde hazirlanan Ozel Biitge

Detayli Hesap Plant muhasebe kayitlarinda kullanilmaktadir.

c) Kayit Esasi

Yonetmelige gore her tiirli muhasebe islemi ¢ift tarafli kayit sistemine gore
kaydedilmekte, tahakkuk esas1 geregince bir ekonomik deger yaratildiginda, baska bir sekle
dontstiiriildiigiinde, miibadeleye konu edildiginde, el degistirdiginde veya yok oldugunda

muhasebelestirilmektedir.
d) Yonetmeligin Uygulamaya Girmeyen Hiikiimleri

2. KULLANILAN PARA BiRiMi

Yonetmeligin “Temel kavramlar” baslikli 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinde belirtilen Parayla Olgiilme kavrami uyarinca, ortak 6lcii olarak ulusal para birimi
belirlenmistir. Bu ¢ergevede mali tablolar ulusal para birimi olan Tiirk Liras1 (TL) cinsinden

sunulmaktadir.
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3. YABANCI PARA iLE YAPILAN iSLEMLER VE KUR DEGISIKLIKLERI

Yonetmeligin 19 uncu maddesinde yabanci para cinsinden yapilan islemler sayilmis, bu
islemlerin ve kur degisikliklerinin kaydedilmesi, raporlanmasi ve dipnotlarda gosterilmesine
iliskin esaslar belirlenmistir. Yabanci paralar ile yabanci para cinsinden izlenen varliklar ve
yabanci kaynaklar, raporlama tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasinca belirlenen
ilgili doviz kuru iizerinden degerlemeye tabi tutulmaktadir. Bu degerleme sonucu olusan kur

farklarinin etkisi, “Oz Kaynaklar” agiklayici not bashg altinda agiklanmistir.

4. GELIR VE GIDERLERIN MUHASEBELESTIRILME ESASI

Yonetmeligin “Faaliyet Sonucglar1 Tablosu ilkeleri” baslikli 6 nc1 maddesi geregince
kamu idarelerinin faaliyetlerine iligkin gelir ve gider islemleri, tahakkuk esasina dayal1 olarak
gelir ve gider hesaplarinda izlenmektedir. Biitge ile ilgili olsun veya olmasin, genel kabul
gormiis muhasebe ilkeleri geregi tahakkuk eden her tiirlii gelir ve giderin izlenmesi igin gelir

ve gider hesaplar1 kullanilmaktadir.

5. STOKLARIN MUHASEBELESTIRME ESASI

Yonetmeligin 23 {incii maddesi geregince stoklar, maliyet bedeliyle ilgili stok
hesaplarina kaydedilir. Maliyet bedeli, stoklarin depolanacagi yere kadar getirilmesi i¢in
yapilan biitiin giderleri kapsar. Kullanildiklarinda veya tiliketildiklerinde gider hesabina,

satildiklarinda ise ilgili varlik hesaplarina kaydedilerek stok hesaplarindan diistiliir.

6. DEGERLEME VE OLCUM ESASLARI

Degerleme ve 6l¢iim, mali tablolarda yer verilen iktisadi kiymetin nevi ve mahiyetine

gore, asagidaki olgtilerden biri ile yapilir.

a) Maliyet Bedeli

Bir varligin satin alinmas, liretilmesi veya degerinin arttirilmasi i¢in yapilan harcamalar
veya verilen kiymetlerin toplamini ifade ederken kamu idareleri tarafindan edinilen varlik ve
hizmetler, bunlarin elde edilme maliyet bedelleriyle muhasebelestirilir. Maliyet bedeli tespit
edilemeyen varlik ve kaynaklarin degerlemesine iligkin hiikiimler saklidir. S6z konusu

degerleme 6l¢iitlintin kullanildig1 durumlar asagidaki gibidir.

- Kamu idarelerinin bizzat kendi imkénlartyla iirettikleri maddi ve maddi olmayan duran

varliklarin tiretimi i¢in yapilan giderler,
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- Kira veya sermaye geliri veya bunlarin her ikisini elde etmek amaciyla edinilen ve kisa

donemde satis veya diger islemlere konu edilmesi diistiniilmeyen yatirim amagli varliklar,
- Stoklar,
- Gerek yatirim ve gerekse kullanim amaciyla edinilen maddi duran varliklar,

- Duran varliklarin ilk defa amortisman ve tiikenme pay: ile enflasyon diizeltmesi

islemleri,

- Sartli bagis ve yardimlarin kullanilmast sonucu kamu idaresi adina kaydi gereken bir

varlik tretilmesi durumu.

b) Gergege Uygun Deger:

Piyasa kosullarinda muvazaasiz bir islemde bilgili ve istekli taraflar arasinda bir varligin
el degistirmesi veya bir borcun 6denmesi i¢in belirlenen tutar1 ifade ederken, s6z konusu

degerleme 6l¢iitiintin kullanildig1 durumlar asagidaki gibidir.
- Hizmet imtiyaz varliklari,

- Finansal kiralama islemine konu varliklarin gergege uygun degeri ile kira 6demelerinin

bugiinkii degeri karsilastirilmasi sonucunda diisiik olan deger ise,

- Herhangi bir maliyet yiiklenilmeksizin edinilen maddi ve maddi olmayan duran

varliklar,

- Kamu idarelerinin karsiligini dogrudan vermeden veya diisiik bir bedel karsiliginda

elde ettigi gelirler disinda, verilen mal, hizmet ya da saglanan faydanin karsilig1 olan gelirler,
- Mal ve hizmetlerin takas yoluyla satis1 islemlerinden saglanan tutarlar,
- Ayni olarak alinan sartl bagis ve yardimlar,
c) itibari Deger

Her tiirlii senetlerle, bono ve tahvillerin {lizerinde yazili olan degeri ifade ederek soz

konusu 6l¢iitiin belirtilen menkul kiymetler i¢in kullanilmaktadir.

d) iz Bedeli

Ekonomik Omriinii tamamladig1 halde fiilen kullanilmasina devam edilen iktisadi
kiymetler ile gercek degeri tespit edilemeyen veya edilmesi uygun goriilmeyen ancak,

hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kiymetlerin muhasebelestirilmesinde kullanilan ve
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muhasebe kayitlarinda yer verilen en diislik tutar1 ifade ederken s6z konusu degerleme

oOl¢iitiintin kullanildig1 durum asagidaki gibidir.

- Sanat eserlerinden hesaplara alinmasina karar verilenlerden sigortalanmamalar1 veya

deger takdir edilememesi durumunda olanlar,

- 13/9/2006 tarihli ve 2006/10970 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yliriirliige giren
Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmelikte iz bedeli ile izlenmesine

karar verilen taginmazlar.

e) Net Gerceklesebilir Deger

Net gerceklesebilir deger; olagan is akist igerisinde tahmini satis fiyatindan, tahmini
tamamlanma maliyetleri ve satis1 ger¢eklestirmek icin gerekli tahmini satis giderleri toplaminin
diisiilmesiyle elde edilen tutar1 ifade edip s6z konusu 6lgiitiin kullanilabilecegi durum asagidaki
gibidir.

- Ticari amagla edinilen ve kamu idaresinin hesaplarinda bulunan stoklarin donem

sonlarinda tespit edilen net gergeklesebilir degerinin maliyet bedelinden kiigiik olmasi

durumunda kullanilir.

7. AMORTISMAN VE TUKENME PAYI AYRILMASINA iLiSKIN ESASLAR

Yonetmeligin 29 uncu maddesi geregince bir duran varligin amortisman ve tiikenme
payina tabi degeri, varligin yararlanma ya da itfa siiresine sistemli bir bi¢imde dagitilir ve

amortisman ve tlikenme payi tutari gider olarak muhasebelestirilir.

Duran varliklardan; arazi ve arsalar, yapim asamasindaki sabit varliklar, varliklarin elde
edilmesi i¢in verilen avans ve krediler ile tarihi yapilar, tarihi veya sanat degeri olan demirbaslar
disindakilerden hangilerinin amortisman ve tiikenme payina tabi tutulacagi ve bunlara iligkin
esas ve usuller ile uygulanacak amortisman ve tiikenme paymin siire, yontem ve oranlari
“Amortisman ve Tiikenme Paylar1” baslikli iliskin 47 sira no.lu Muhasebat Genel Miidiirliigii

Genel Tebliginde belirlenmistir.

Tebligde ayrica dayanikli taginirlarin her biri i¢in 52.000,00 TL’yi, tasinmazlar i¢in
114.000,00 TL’yi asmayan duran varliklar ile tutarina bakilmaksizin maddi olmayan duran
varliklar ve 6zel tilkenmeye tabi varliklar hesap gruplarinda izlenen varliklar i¢in amortisman

orant % 100 olarak belirlenmistir.
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8. URUN VE TEKNOLOJi GELISTIRME GIDERLERI

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligine gore idarelerin yeni {irlin ve teknolojiler
olusturmasi ya da mevcutlarin gelistirilmesi amaciyla yaptiklar1 giderler aktiflestirilir. Ancak
bu gelistirme asamasindan once arastirma i¢in yapilan giderler aktiflestirilmeden dogrudan

gider olarak kayitlara alinir.

9. ENFLASYON DUZELTMESI

Yonetmeligin 30 uncu maddesinde enflasyon diizeltmesi uygulamasinin sartlari ve
yapilacak islemler belirlenmistir. Belirlenen sartlar gergeklestigi igin 2025 yili mali tablolarinda

enflasyon diizeltmesi yapilmistir.

10. KARSILIKLAR

Ihtiyatlilik ilkesi geregi Y&netmelikte belirtilen durumlarda ayrilan karsiliklar gider
olarak muhasebelestirilir ve raporlanir. Kosullu yiikiimliiliiklerden kaynaklanan ve kamu
idarelerinden ekonomik bir fayda veya hizmet potansiyeli igeren kaynaklarin ¢ikisina neden
olabilecegi giivenilir bir bicimde tahmin edilen tutarlar i¢in karsilik ayrilir ve faaliyet sonuglari

tablosuna yansitilir.

11. CALISANLARIN SOSYAL GUVENCE MALIYETLERI

Idare, sosyal giivenlik mevzuat: hiikiimlerine gore Sosyal Giivenlik Kurumuna
calisanlar1 adma sosyal sigorta primi ddemektedir. Odenen primlerden isveren hisseleri
tahakkuk ettikleri donemde giderler hesabina kaydedilmekte, ¢alisanlarin hakedislerinden
kesilen sigortali hisseleri dahil toplam tutar 6denecek sosyal giivenlik kesintileri hesabina

kaydedilerek mevzuatta belirlenen siire i¢inde Sosyal Giivenlik Kurumuna gonderilmektedir.

12. BAGISLAR VE HIBELER

5018 sayili Kanunda alinan bagis ve yardimlar kamu geliri, verilen bagis ve yardimlar
kamu gideri olarak tanimlanmistir. Sartli bagis ve yardimlar ise Yonetmelige gore,
alindiklarinda, tahsis amacina uygun olarak kullanilmak iizere ilgili hesaplara, karsiliklar1 ise
yukiimliiliik olarak kaydedilmekte, yiikiimliiliik tutari, sartli bagis ve yardimlarin tahsis amaci
gerceklestikce gelir olarak kaydedilmektedir.
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13. RAPORLAMA TARIHINDEN SONRAKi OLAYLAR

Yonetmelik geregi raporlama donemi sonundan mali raporlarin yayinlanmasi igin
belirlenen siirenin sonuna kadar; kayithi borglar i¢in ayrilan karsilik tutarlarinin degismesi,
deger diisiikliigii ya da siipheli alacaklar i¢in ayrilan karsiliklarda degisiklik olmasi, raporlama
donemine iliskin olarak hukuki veya zimni bir borcun kesinlesmesi, mali tablo veya kayitlarda
usulsiizliik, hata ya da gecikmis kayitlarin oldugunun belirlenmesi durumunda mali tablolar bu

yeni duruma gore hazirlanir ve dipnotlarda agiklanir.

D. MALI TABLOLARA ILiSKIiN ACIKLAYICI NOTLAR
1. BANKA BiLGILERIi

Banka Hesabi Bilgileri Tutar
Vadesiz hesap 0
Vadeli hesap 1.205.616,71
Ozel hesaplar 0
Toplam 1.205.616,71
Ozel Hesap Bilgileri Tutar
Acilis Net Defter Degeri 16.139.240,08
Girigler 95.433.721,54
Kullanimlar 91.764.890,19
Kapanis Net Defter Degeri 19.808.071,43

Genel biitge kapsamindaki kamu idarelerinin 6zel hesap uygulamasi disinda tahsilat ve
ddeme banka hesaplarinda yer alan tutarlar giin sonlarinda Kamu Elektronik Odeme Sistemi
(KEOS) uyarinca I¢ Odemeler Muhasebe Birimine aktarildigi i¢in banka hesabinin bakiyesi

icerisinde idarenin tahsilat ve 6deme islemlerine iliskin herhangi bir tutar bulunmamaktadir.
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2. PROJE OZEL HESABI

Proje Ozel Hesabi; banka hesabinin bakiyesinde bulunan 6zel hesap uygulamalarindan
farkli olarak Avrupa Birligi, uluslararasi kuruluslar veya uluslararasi konsorsiyumlardan genel
blitce ve Ozel biitceli idareler kapsamindaki kamu idarelerine proje karsiligi aktarilan hibe
niteligindeki tutarlarin izlenmesi amaciyla olusturulan 06zel hesap uygulamalar ile dis
finansman kaynagindan dig proje kredisi olarak kamu idareleri adina 6zel hesaplara aktarilan

tutarlar1 gostermektedir.

Tiiri Tutar

Avrupa Birliginden Saglanan Hibeler

24.699.542,94
Proje Ozel Hesaba Bilgileri Tutar
Acilis Net Defter Degeri 18.793.697,85
Girigler 29.454.327,49
Kullanimlar 23.548.482,40
Kapanis Net Defter Degeri 24.699.542,94

3. MALI DURAN VARLIKLAR

Idarenin, uzun vadeli amaclarla veya yasal zorunluluklar nedeniyle diger bir kurum veya
isletmeye konulan sermaye tutarlari, yatirilan sermaye payina gore mali kuruluslar, mal ve
hizmet iireten kuruluslar ile doner sermayeli kuruluslarinin detaylar1 (sahiplik oranlari,

kurum/kurulus adlari, tutarlari) asagidaki gibidir.

Sermaye Pay1 Oram

% 10 'a Kadar % 10-50 % 50 'den Fazla
Olanlar (Dahil) Arasi Olanlar
Olanlar
Mal ve Hizmet Ureten 80.500,00 - 311.586.174,86
Kuruluslara Yatirilan Sermayeler
Doner Sermayeli Kuruluslara 7 781.075.80

Yatirilan Sermayeler

33



Sermaye Taahhiitleri - - -

4. MADDi DURAN VARLIKLAR

Acilis Defter Kapams Defter Birikmis Amortisman
Degeri Degeri
Arazi ve Arsalar 2.081.511.515,75 2.643.519.625,0 -
Yeralt1 ve Yertistii 524.345.603,23 706.100.481,58 193.626.667,50
Diizenleri
Binalar 3.665.988.528,00 4.661.120.484,15 837.631.827,49
Tesis, Makine ve 53574748901 308.454.866,61 209.742.001,14
Cihazlar
27.999.710,48 39.645.838,39 29.344.020,98
Tasitlar
. 14166034390  205.578.669,33 167.884.860,31
Demirbaglar '
Yapilmakta Olan 196.728.268,50 545511.776,90 .
Yatirimlar
Toplam 6.873.481.458,87 9.109.931.741,96 1.438.229.377,42
a) Tahsisli Tasinmazlar
_ _ Tahsisli
Miilkiyetinde Olan Tabhsis Edilen
Kullanilan
Tasimmazlar Tasinmazlar
Tasinmazlar
Arazi ve Arsalar 600.180.065,06 40.798.575,30 2.084.138.135,24
Yeralt1 ve Yertistii
706.100.481,58 - -
Diizenleri
Binalar 4.461.121.255,57 13.705.928,82 213.705.157,40
Toplam 5.767.401.802,21 54.504.504,12 2.297.843.292,64
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b) Yapilmakta Olan Yatirimlar

Yapilmakta Olan Yatirinmlar Tutar
Yapilmakta Olan Yeralt1 ve Yeriistii Diizenleri 82.269.600,39
Yapilmakta Olan Binalar 461.328.629,92
Yapilmakta Olan Tesisler 1.913.546,59
Toplam 545.511.776,90

5. KARSILIKLAR

Kidem tazminati karsiliklar1 kapsaminda ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde idare

biinyesinde is¢i statiisiinde ¢alisanlara ait kidem tazminati karsilig1 ayrilmaktadir.

Kidem Tazminati Karsihiklar: Tutar
Siirekli Iscilerin Kidem Tazminat1 Karsiliklari 292.921.786,51
Gegici Iscilerin Kidem Tazminati Karsiliklart 1.595.645,01

Taseron Iscilerin Kidem Tazminat: Karsiliklar -

Diger Kidem Tazminati Karsiliklar -

Toplam 294.517.431,52

6. MALI VARLIK VE YUKUMLULUKLERDEKI DEGISIiM

Mali Varhk / Yiikiimliiliikler Acihis Defter Degeri Kapams Defter
Degeri

Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara
242.456.420,74 311.586.174,86
Yatirilan Sermayeler
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Doner Sermayeli Kuruluslara yatirilan 7.781.075,80 7.781.075,80

Sermaye Taahbhiitleri

Sermaye Taahbhiitleri

7. NAKIT AKIS TABLOSU

Hazir degerler nakit degisimi 2024 yil1 i¢in; donem bas1 19.153.141,89 TL, donem sonu
19.195.171,69TL olup yi1l i¢indeki nakit degisimi 42.029,80 tutarindadir.

Hazir degerler grubunda yer alan hesaplar kur farklarinda yasanan degisimler sonucu

4.831.821,94TL olumlu- 59.350,45 olumsuz etkilenmistir.

8. TAAHHUTLER

Idarece gerceklestirilen yapim islerine iliskin olarak sézlesme imzalandig: tarihte ilgili
sOzlesmedeki taahhiidiin takibi hem de cari yil1 asan yiliklenimlerde biitgeye yeterli 6denegin
konulabilmesi i¢in gider taahhiitleri hesabina kayit yapilmakta, daha sonra her hakedis 6demesi
(gegici kabul) sirasinda gider taahhiitleri hesabindan ilgili kisim disiiriilerek yatirim tutari

“Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabina” kaydedilmektedir.

9. KOSULLU VARLIKLAR

Kosullu Varhklar Tutar

Kira ve Irtifak Hakk: Gelirleri 8.532.423,73
Alman Teminat Mektuplari 59.165.324,47
Toplam 67.697.748,20

a) Kira ve irtifak Hakki Gelirleri

Kamu idarelerine ait maddi duran varliklardan kiraya verilen veya iizerinde irtifak hakki
tesis edilenlere iliskin olarak yapilan sézlesmelerin bir faaliyet donemini asmasi ve gelirin

tahakkuk edebilmesi igin ilgili kullanimin ger¢eklesmesi gerektiginden bu gelirler bilgi verme
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amactyla nazim hesaplarda izlenmekte olup, ayni zamanda kosullu varlik tanimini

kargilamaktadir.

10. DIiGER NAZIM HESAPLAR

Diger Nazim Hesaplar Tutar

Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar 13.068.309,21

Kiraya Verilen Veya Irtifak Hakk1 Tesis

Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayitl 4,149.670,91
Degerleri
Diger Nazim Hesaplar 30.876.638,00
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