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26/12/2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlari
Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmustir.

1.GOREVIN KISA TANIMI

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun vizyonu,
misyonu dogrultusunda egitim ve Ogretimi gergeklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerin
etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla ¢aligmalar1 yapmak.

2. GOREVIi VE SORUMLULUKLARI

Programdaki 6gretim elemanlari arasinda esgiidiimii saglar.

Program ders dagilimlarini 6gretim elemanlari arasinda dengeli ve makul bir sekilde
yapar.

Boliim Bagkanligi ile kendi Programi arasindaki her tiirlii yazismanin saglikl bir sekilde
yiirlitiilmesini saglar.

Programda genel gozetim ve denetim gérevini yapar.

Programda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

Programdaki okul, sektor, egitim ve 6gretim ile ilgili uygulamalarin koordinasyonunu
saglar.

Programda egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder ve Bolim Bagkanligi’na iletir.
Programdaki 6grenci-6gretim  elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin  amaglari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergeklesmesi
amacina yonelik olarak Programdaki 6gretim elemanlar1 arasinda uygun bir iletisim
ortaminin olugmasina ¢aligir.

Programdaki arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini
saglar.

Programin, degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarin yiiriitiir.

Programin ¢ikt1 yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.

Programin stratejik planini hazirlar.

Programin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapar.

Programin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlar
ve Boliim Bagkanligi’na sunar.

Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

ERASMUS, FARABI ve MEVLANA gibi programlarinin planlanmasmi ve
yiiriitiilmesini saglar.




e EBYS’den gelen yazilar1 ve e-postadan gelen mailleri giinliik olarak diizenli kontrol
eder.

e Program Koordinatorii, yukarida yazili olan biitin bu gorevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Boliim Baskani’na kars1 sorumludur. Bu
sebeple, Program’da gergeklestirilen isler ile ilgili olarak haftalik raporunu resmi e-
posta adresinden Boliim Bagkanina sunar.

e Yiiksekokul Midiiri, Miidiir Yardimcis1 ve Boliim Baskaninin gorev alani ile ilgili
verecegi diger isleri yapar.

3.YETKILERi
e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.
o Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

4.EN YAKIN YONETICISI
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Boliim Baskani

5.ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

e Program Ogretim Elemanlar
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu Sekretert,
Bolum Sekreteri,
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biirolari,
Tiim Idari Personel

6.BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER
e 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu'nda ve diger ilgili kanunlarda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak,
e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.

7.SORUMLULUK

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Program Koordinatorii, yukarida yazili olan biitiin bu
gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Boliim Baskanma kars: sorumludur.




