
BURDUR MEHMET AKiF ERSOY UNiVERSiTESi 
TEKNiK BiLiMLER MESLEK YUKSEKOKULU 

OGRENCiLERiNiN ST AJ VE i~LETMEDE MESLEKi EGiTiMiNiN YiGiT AKU 
~iRKETLER TOPLULUGU iLE i~ BiRLiGi i<;ERiSiNDE YURUTULMESiNE 

iLi~KiN i~ BiRLiGi PROTOKOLU 

BiRiNCi BOLUM 

Arna~ 
Ba~langu; Hiikiimleri 

MADDE 1- (1) i$bu Protokol Burdur Mehmet AkifErsoy Oniversitesi Teknik Rilimler 
Meslek Yuksekokulu ogrencilerinin ogrenim gordi.igi.i alanlanyla ilgili mesleki as;1dan beceri 
ve deneyim kazanmasma katki saglamak amac1yla planl1 faaliyetlerde bulunmasma olanak 
saglamak. 

Kapsam 

MAD DE 2- (1) Bu Protokol, Burdur Mehmet Akif Ersoy Oniversitesi Teknik Bi limier 
Meslek Yi.iksekokulu ogrencilerinin her iki kurumun katkilanyla olu$turulacak i$1etmede 
Mesleki Egitim ve Staj uygularna esaslanm ve kurallanrn i9erir. 

Tammlar 

MADDE 3- (1) Bu Protokol Yiiksekogretimde Uygulamah Egitimler <;:er9eve 
Yonetmeligi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Oniversitesi Uygulamah Egitimler <;er9eve 
Yonergesi ve Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Meslek Yi:iksekokullan Staj 
Yonergelerine dayamlarak haz1rlanm1$tlr. 

Taraflar 

iKiNCi BOLUM 
Gene! Hiikilmler 

MADDE 4- (1) i$bu Protokolde ad1 ge9en; 

a) Yigit Ako Malzemeleri Nak. Turizm in$.San.ve Tic.A~.: ASO l .Org.San.Bolg. 
Oguz Cad.No:2 Sincan TR-06935 Ankara mukim Yigit Aki.i ~irketler Toplulugunu, 

b) MAKO Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu: Burdur Mehmet Akif Ersoy 
Oniversitesi Teknik Bilimler Mes1ek Yiiksekokulunu, 
ifade eder. 

Taraflarm gorev ve sorumluluklan ile yilktimliiliikJeri 

MADDE 5- (1) i$letmede Mesleki Egitiminin si.iresi Burdur Mehrnet Akif Ersoy 
Oniversitesi tarafrndan her bir y!l i9in hazirlanan akademik takvimde belirtilen Egitim­
Ogretimin ba$lang19 ve biti$ tarihleri ile sm1rlandmhr ve on lisanslarda 2. Sm1fm Gi.iz ve/veya 
Bahar Yanyilmda gen;ekle$tirilir. Staj silresi MAKU Teknik Bilimler Meslek YOksekokulu 
tarafmdan belirlenen tarihlerde ger9ekle$tirilir. 

(2) Yigit Aki.i , i$letmede Mesleki Egitirn ve Staj kapsammda her y1l kabul edebiJecegi 
ogrenci say1s1m, mesleki egitim ve staj si.irecinin ba$1amasmdan en gee; bir ay once yazd1 olarak 
bildirmekle yiiki.imli.idl.ir. Bu protokol c;erc;evesinde, on lisans ogrencilerinin istihdam edilmesi 
mOmkOndi.ir. Yigit Ako, a$ag1da belirtilen prograrnlardan gelen ogrencilerin i$Ietmede Mesleki 
Egitim ve Staj faaliyetlerini, MAKO Teknik Bilirnler Meslek Yilksekokulu ile i$ birligi ic;inde 
ve protokol hi.iki.irnleri dogr'ultusunda gerc;ekle$tirmeyi kabul ve taahhi.it eder. 



BO LUM/PROGRAM 
On Lisans 

Otomotiv Teknolojisi Program1 
On Lisans 

• ( ..... ogrenci) 
• Hibrid ve Elektrikli Ta$1tlar Teknolojisi Pr 

Plan lama 
MADDE 6- (1) Bu programdan sorumlu ki$i , en az lisans mezunu "i$1etmede Mesleki 

Egitim Yetkilisi" olarak gorevlendirilecektir. MAKO Teknik Bilimler Meslek Yliksekokulu 
adma ise, sorurnluluk "Meslek YUksekokulunu" temsilen ilgili Mi.idilr veya Mildilr 
Yard1mc1smda olacakt1r. iki kurum arasmdaki i~letmede Mesleki Egitim ve Staj si.irecine dair 
tiim ili~kiler bu yetkililer i.izerinden yi.irtitlilecektir. Protokol , taraflar adma "I$yeri Yoneticisi" 
ve "MAKO Teknik Bi limier Meslek Yi.iksekokulu Mlidi.iri.i" tarafmdan onaylanarak yi.iri.irli.ige 
girecektir. 

i~yeri Yetkilisinin Sorurnluluklar1 
MADDE 7- (1) ) i$yeri yetki li si, i$1etmede mesleki egitim veya staj kabul formunu 

onaylayan ve mesleki yeterlilige sahip ogrencilerin uygulamalt egitim si.ire9lerinden sorumlu 
olarak i$yeri yoneticisi tarafmdan belirlenen ki~idir. Ogrencilerin i$letmede Mesleki Egitim ve 
Staj kapsammdaki tlim etkinliklerinin planlanmas1 ve denetlenmesi , yalmzca rnesai saatleri 
i9erisinde ger9ekle$tirilmek i.izere, i$1etmede Mesleki Egitirn Yetkilisi il e ogrencinin bagh 
oldugu izleyici ogretim elernamnm ortak sorumlulugundadir. i$1etmede mesleki egitim ve staj 
yapan ogrencileri denetlemek amac1yla i$1etmeye gelen izleyici ogretim elemanma gerekli 
kolayhk saglarnr. 

i~letmcde Mesleki Egitim ve Staj Yapan Ogrcncilcrin Sorurnluluklan 
MADDE 8- (1) Ogrenciler, i$letmede Mesleki Egitim kapsarnmda kabul edildikleri 

i~yerlerinde , mesai saatlerine, ge9erli 9ah$rna ko$ullarma ve kurallanna uymakla yilkilmliidi.ir. 
Aynca, tlim mesleki etkinliklere bizzat katllarak aktif $eki lde 9ali $rnalan gerekmektedir. Bu 
kurallara aykm davram$ sergileyen ogrenciler, ilgili boli.imi.in i$1etmede Mesleki Egitim ve Staj 
komisyonu tarafmdan tutanakla tespit edi lip, I$1etmede Mesleki Egitirn veya Stajdan ba$ans1z 
sayd 1r. 

i~letmede Mesleki Egitirn Yapan Ogrencilerin haklan 
MAD DE 9- (1) Ogrencil ere odenecek Ucret, Yilksekogretirnde Uygulamah Egitimler 

<;:er9eve Yonetmeligi hilklimlerine uygun olarak belirlenir. a) i$yerinin, ogrencilere 9ali$~mlara 
saglanan ula$Im, yemek ve diger sosyal hizrnetlerden faydalaim1a imkarn sunmas1 beklenir. 
Ancak, kanuni bir hakka veya top lu sozle$rneye dayali yard1mlai·dan ogrenciler yararlanamaz. 

b) MAKO, i~letmede Mesleki Egitim yapan ogrenci leri 5510 Say1h Kanun geregi i ~ 
kazas1 ve meslek hastaliklanna kar~1 sigortalar ve primlerini oder. i~letmede Mesleki Egitimi 
Yetkilisi , ilgili kanun hilkilmleri dogrultusunda, ogrenciyi en yakm saghk kurumuna 
yonlendirip, i$ kazas1111 Li<; i$ glini.i i9inde SGK'ya bildirmekle ve durumu izleyici ogretim 
elernanma iletrnekle yilktirn li.idi.ir. 

Gizli Bilgi, Ticari Strlar, Patent Haklarmm Korunrnas1 ve sorurnluluklar 
MADDE 10- (1) i$letrnede Mesleki Egitim ve Staj sUresi boyunca ve bu uygulamamn 

sona ermesinden sonraki 5 y1l boyunca, I$1etrnede Mesleki Egitirn ve Staj programmda yer alan 
ogrenciler, yapdan 9alt$malarla ilgili tlim ticari s1rlan ve gizli belgeleri koruyacaklanrn, bu 
bilgileri hi9bir $ekilde if~a etmeyeceklerini kabul ederler. i$1etmede Mesleki Egitirn ve Staj 
programma katilacak ogrenc il er, sorumluluk ve gizl ilik yi.ikUmllilUklerini ic;eren akdi bir 
sozle~meyi uygulama a$amasmda ilgili i~yerine teslim edeceklerdir. Bu protokole dahil 



olmayan durumlarla ilgili olarak, MAKO Uygulamalt Egitimler \:en;:eve Yonergesi , Meslek 
YUksekokullan i~letmede Mesleki Egitim Yonergesi ve Meslek YUksekokullan Staj Yonergesi 
yer alan hUkUmler esas alm1r. 

Ge~erlilik ve siirc 

MADDE 11- (1) Bu protokoli.in hi.iki.imleri, imzaland1g1 tarihten itibaren ge9erli 
olacakt1r. Taraflar, bir sonraki ogretim y1!J i<;:in, en az iki ay onceden yaz11I olarak bildirimde 
bulunarak i~letmede Mesleki Egitim ve Staj i9in kontenjan ay1rmay1 veya programm 
uygulanmasm1 sonlancl1rmay1 talep eclebi lirler. 

Toplanti davcti vc adrcslcri 

MADDE 12- (1) Bu Protokol ile yaptlacak i~birligi ve uygulamalarda ortaya 
<;:1kabilecek her ti.irli.i uyu~mazliklarda taraflardan her biri, protokoli.in diger 
taraflanrn a~ag1daki adresten toplant1ya 9ag1rabilir. 

Yigit Aki.i Malzemeleri Nak.Turizm in~.San. 
ve Tic.A.S. 
ASO l. Org.San .Bolg.Oguz Cad.N0:2 Sincan 
Ankara 

Miicbir sebeplcr 

MAKO Teknik Bilimler Meslek 
Yi.iksekokulu Bah9elievler Mahallesi ibn-i 
Sina Caddesi 15100 BURDUR 

MADDE 13- (1) Taraflann kendi kontrolil d1~111da sayilan tabii affet, sava~, teror 
olaylan , hi.iki.imet k1s1tlamalan , patlama, sel veya diger dogal olaylar ile tesislerin kapattlmas1 
veyahut herhangi diger bir sebepten, dogrudan veya dolayl1 olarak dogan hi9bir zarar veya 
ziyandan taratlar sorumlu olamayacag1 gibi bu sebeplerden oti.iri.i yi.iki.imli.ili.iklerini ifa 
edememesinden veya yi.iki.imli.ili.iklerinin ifasmdaki gecikrnelerden sorumlu tutulamaz. 

Fesih 

MAD DE 14- (1) i~bu Protokoli.in uygulanmasrndan kaynaklanabi lecek her ti.irli.i 
uyu~mazligm c;ozl.imi.inde, Burdur ve istanbul Mahkemeleri ile icra daireleri yetkili olacakt1r. 

Hiikmii bulunmayan haller 

U<;UNCU BOLUM 
Son HiikUmler 

MAD DE 15- (1) Protokolde yer almayan hususlarm o lu~mas1 durumunda taraflann 
bagli bulundugu mevzuata uygun olarak dlizenlemeler yapd1r. 

Yiiriirliik 

MADDE 16- (1) Bu Protokol , tarafiarca irnzaland1g1 tarihten itibaren yi.iri.ir li.ige girer. 
Yiiriitme 

MADDE 17- (1) i~bu Protokol 17 (onyedi) maddeden ibaret olup, .. .! . .! .... tarihinde 
taraflarca kar~1l!kl1 imzalanarak, yi.iri.irli.ige konulmu~tur. 

Do~. Dr. Ali ihsan KAY A 
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 

Teknik Bilimler Mesick Yiiksckokulu 
Miidiir 


