GiZLi DEGERLENDIRME FORM

STJ-05

Bu form staj veren kurum/isyeri tarafindan doldurulacak ve zarf icerisine konularak zarf kapatilip kase ve imza atilarak staj
komisyonuna teslim edilmesi icin 6grenciye verilecektir. Kesinlikle staj dosyasinin icine eklenmeyecektir.

OGRENCININ Bu '\A‘('a”a Staj
AdiSoyadi O3 apan
Staj Dall e K gr(;:_n Fczlmlz}n_
Staj SUIEST erl%kll esmini
Staj Baglama Tarihi ... 7 erIn(ZSI
Staj Baglama Tarihi ... oruniudur
ISYERININ EGIiTiCi PERSONELIN
Adi Ad1 Soyadi
Telefon Numarast  .........ccoiiiiiiiiiiii e, Unvant ..o
Faks
Adres .

.................................... Imza

Sayin Isyeri Yetkilisi

Is yerinizde staj ve endiistriye dayali 6gretim programi kapsaminda siiresini tamamlayan 6grencinin
bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile davranislarinin niteliklerini

belirleyebilmek icin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

Not: Bu bolim doldurulurken; Cok Iyi (A), Iyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (E) seklinde

kodlayiniz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Ozellikler

Degerlendirme

Ise Ilgi

Sorumluluk Duygusu

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Cozebilme Yetenegi

Iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Grup Calismalarma Yakinligi

Kendisini Geligtirme Istegi

Genel Degerlendirme

Staj bitiminden sonra 6grencimizi ise almak ister misiniz?

O Evet [0 Hayir

Ogrencinin stajda sorumlu oldugu ¢alismalar hakkinda kisaca bilgi verebilir misiniz?

YETKILi AMIiRIN
Adive Soyadi ..

Unvanlt
Tarih

Imza



