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Program Egitim Amaglari

Gelisen teknolojiye ve degisen toplum ihtiyaclarina uyum saglayabilen, toplumsal katki saglayabilecek

! bilgi iiretebilen, iirettigi bilgiyi kullanabilen ve giincelleyebilen girisimci bireyler yetistirmek
Teknolojik gelismelere ve degisimlere yon verebilecek, bunu yaparken de bilimin rehberligini ilke edinen,
evrensel degerlere Onem veren, 6zgiir ve elestirel diistinebilen kisileri meslek hayatina kazandirmak

3 Giincel ihtiyaca yonelik olarak belirlenen 6gretim plani dahilinde, analitik diisiinerek problem ¢6zebilen
ve bolgeye yonelik sektor-is birligi faaliyetlerine katki saglayabilen girisimci bireyler yetistirmek

4 Toplumsal sorunlara duyarli, stirekli 6grenmeyi ilke edinmis, takim caligmas: kiiltiiriine sahip, mesleki ve
etik sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmek
Edindigi bilgi, beceri, diisiince ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini somut verilerle destekleyerek

5 | mesleki paydaslar ve toplumla paylasabilecek, alanmin gerektirdigi yazilm ve teknolojileri segip
kullanabilecek bireyler yetistirmek

6 Isletmede Mesleki Egitim sistemiyle (7+1) mezun olmadan is hayatinda tecriibe edinen, edindigi bu

tecriibeyle sosyal fayda saglayan, takim ¢aligmasina yatkin bireyler yetistirmek

Program Misyonu

Giiniimiiz is diinyasinin ihtiyag duydugu ve uygulamali egitim ile meslek edinmis, meslek alaninin
gerektirdigi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip, evrensel degerlere agik, bilimin rehberligini ilke edinen,
yaratici ve elestirel diisiinebilen, 6zgiir ve ozgiirliik¢ii, etik degerleri 6nemseyen, doga ve cevre bilinci
geligmis, tiretilen bilgiyi isleyebilen ve toplumsal sorunlarin ¢oziimiinde kullanabilen girisimci bireyler
yetistirmek

Program Vizyonu

Arastirmaci ve girisimci insan kaynagi ile bolgesel kalkinmaya odaklanmis, bolge ve iilkesinin gelisimine
151k tutan ve paydaslarina yiiksek deger katan; tirettigi bilgi, gerceklestirdigi proje ve yetistirdigi girisimci
ogrenciler ile yiiksekogretim alaninda saygin, oncii, yenilik¢i ve ilk siralarda tercih edilen bir program
olmak

Program Kalite Politikasi

1 | Paydaslarimizin katkisi ile siirekli iyilestirme yapmak ve gelisim esash ¢aligmak

2 | Yeni fikirlere acik, akli onceleyen, bilginin iiretildigi, yaratici ve katilimei bir egitim ortamu olusturmak

3 | Sosyal fayda saglayan ve deger yaratan bilgi ve teknolojiler liretmek

4 Sorgulayan, arastiran, sorunlara ¢oziim iireten, sosyal becerisi yliksek ve toplumsal sorunlara duyarh

ogrenciler yetistirmek

Temel Degerler

Uygulamali egitim yaklagimi ile bolgenin ve {ilkenin sorunlarina duyarli, seffaflik ilkesiyle hareket eden,
hesap verebilir, ¢evresine ve insan hak ve ozgiirliiklerine saygili, etik ahlak ve ilkelere uygun, gelisim
odakl1, katilimei bir yaklagim benimsemek

Program Hedefleri

Cagdas bir 6gretim plani dahilinde hareket ederek giincel ve paydas isbirligini esas alan uygulamalar
gerceklestirmek, mesleki alanda gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin yaninda milli degerleri, insani ve
ahlaki ilkeleri gozeten, analitik diisiinen ve problem ¢ozebilen, takim ¢alismasina yatkin, yasadigi ¢evre
ve topluma karsi duyarli ve sorumluluk sahibi, girisimci ve yenilik¢i bireylerin yetismesine katki
saglamak

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

KALITE SISTEM SORUMLUSU KALITE BiRiM SORUMLUSU YUKSEKOKUL MUDURU

ZTYO.Fr.030 Rev.No/Tarihi: 00/10.04.09




MAKU

BUCAK ZELIHA TOLUNAY UYG, TEK. VE ISL. YO. HEDEFLER VE

DOKUMAN ADI DOKUMAN NO YBS.TB.06

ZTYO YONETIM BILISIM SISTEMLERI PROGRAMI YURURLUK NO/TARIH |01/01.03.2024

AMAG, MISYON, ViZYON, POLITIKA, DEGERLER, | REVIZYON NO/TARIH | 00/01.03.2024

OGRENME GIKTILARI TABLOSU SAYFA NO 2/2

Program Ogrenme Giktilari

1 | Alaninda (isletme, yonetim, matematik, hesaplama, bilgisayar ve bilisim) ileri diizeyde bilgilere sahip olmak

2 | Matematik, hesaplama ve bilgisayar bilimleri konularinda kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olmak

3 | Alana iliskin bilgileri, ¢alisanlar ve ekip arkadaslarina aktarabilme becerisine sahip olmak

4 | Alanminda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek

5 Alana iliskin edindigi bilgileri kullanarak verileri yorumlayabilme, analiz edebilme, sorunlari tanimlayabilme,
arastirma ve kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme becerisine sahip olmak

6 Bilisim problemlerini saptayabilme, tanimlayabilme ve modelleyebilme; bu amagla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini secebilme ve uygulayabilme becerisine sahip olmak

7 Bilisim problemlerinin tanimlarimi ve ilk c¢oziimlerini elde etmek amaci ile etkilesimli deneysel ortamlar
tasarlayabilme, uygulayabilme ve bu ortamlari degerlendirebilme becerisine sahip olmak

8 | Bilgisayar tabanli sistemlerde yasam ¢evriminin tiim agsamalarim gergeklestirebilme becerisine sahip olmak

9 Hesaplama, matematik ve kuramsal bilgisayar bilimleri bilgileri ile bilgi ve iletisim teknolojilerini, bilisim
problemlerinin ¢dziimleri i¢in secebilme ve kullanabilme becerisine sahip olmak

10 | Alana iliskin konularda arastirma ve ¢alisma yapabilmek

11 | Alam ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilmek
Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek i¢in proje yiiriitiiciisii ya da
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atilimeisi olarak proje hedeflerine uygun sorumluluk alabilmek

13 | Kurum i¢in amag ve hedef belirleyebilmek

14 | Bireysel olarak veya ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisabilmek

15 | Sorumlulugunda galisanlarin proje gergevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlayabilmek ve yonetebilmek

16 | Alaninda edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilmek

17 Ogrenme gereksiniminin siirekliligini kavradigimi gosterebilmek, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilmek ve
O0grenmesini yonlendirebilmek

18 | Yasam boyu 6grenmeye iligkin olumlu tutum gelistirebilmek

19 | Siirekli mesleki gelisimin gerekliligi bilinci ile bilisim teknolojileri ile ilgili giincel gelismeleri izleyebilmek

20 Alam ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler diizeyindeki diistincelerini ve dnerilerini ilgili kisi ve kurumlara yazili ve
sOzlii olarak aktarabilmek

21 | Mesleki alanda paydaslarla etkili iletisim kurabilmek

2 Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Ileri Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim
teknolojilerini kullanabilmek

23 Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal g¢evre icin proje ve etkinlikler diizenleyebilmek ve bunlari
uygulayabilmek
Bir yabanci dili en az orta seviyede (Avrupa Dil Portfoyii Bl Genel Diizeyi) kullanarak alanindaki bilgileri

24 | . . e el .
izleyebilmek ve meslektaslari ile iletisim kurabilmek

25 Sozli/Yazili iletisim kurabilmek, en az bir yabanci dili en az orta seviyede (Avrupa Dil Portfoyii B1 Diizeyi)
kullanarak bilisim alanindaki bilgileri izleyebilmek ve meslektaslar ile iletisim kurabilmek

26 Alamn ile ilgili konularda diigiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek
uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilmek

27 Bilisim uygulamalarinin bireysel, kurumsal, toplumsal ve evrensel boyutlardaki etkilerinin bilincinde olmak,
girisimcilik ve yenilike¢ilik konular1 hakkinda farkindaliga sahip olmak
Alanu ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda kurumsal,
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is, toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket etmek

29 | Kurumun paydaslariyla iliskilerini analiz edebilmek ve etkin bigimde yiiriitebilmek

30 | Yenilikleri tesvik edebilme becerisine sahip olmak

31 | Kuruma iligkin elestirel diisiinebilmek

30 Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltiirel degerler ile ¢evre koruma, is saglig1 ve giivenligi
konularinda yeterli bilince sahip olmak

33 | Mesleki ve etik sorumluluk bilinci ile bilisim uygulamalarinin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkindaliga sahip olmak
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