BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNjVERsiTEsi
DIJITAL DONUSUM KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Dijital
Doniisiim Koordinatorliigii'niin amaglarini, gérevlerini, faaliyet alanlarini, yonetim organlarini,
caligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Dijital Doniisiim
Koordinatorliigli'niin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve ¢alisma sekline
iliskin hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12'nci ve 14'incii
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Birim; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Fakiilte, Yiiksekokul. Konservatuvar ve
Meslek Yiiksekokullarini,

b) Dijital Doniisim Damgma Kurulu: Kurul Baskani (Rektér), Dijital Doniisiim
Koordinatérliigiinden sorumlu Rektor Yardimeist ve Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Dijital
Dontistim Koordinatorii, Koordinatér Yardimeist ve Rektor tarafindan belirlenen {iniversitenin i¢inden
ve disindan 6gretim tiyeleri ve sektor uzmanlarini,

¢) Koordinatér: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Dijital Déniisiim Koordinatoriinii,

¢) Koordinatér Yardimcisi/lari: Koordinatoriin  dnerisiyle Universitenin kadrolu 6gretim
elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan atanan 6gretim iiyesini/elemanini,

d) Koordinatorliik: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Dijital D®éniisiim
Koordinatorliigiinii,

€) Rektor: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektoriinii,

) Universite; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ni,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Organizasyon, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Koordinatorliigiin kurulus amaci

MADDE 5- (1) Koordinatorliigiin amaci; akademik birimlerin dijital doniisiim
ekseninde farkindaliklarini artirmak, idari-akademik birimlerinin dijital doniisiim siirecini
desteklemek, akademik ve idari siireglerde dijital donilisiim altyapi igerikli faaliyetlerinin
iyilestirmesine katkida bulunarak 6grenci basta olmak {izere tiim paydaslarin islem hizi,
giivenligi ve konforunu artirmay1 saglamak

Koordinatorliigiin organizasyon yapisi

MADDE 6- (1) Koordinatdr; Rektor tarafindan Universitede gorevli 6gretim elemanlari
arasindan iki yil siire ile gorevlendirilir. Rektor, uygun gordiigii takdirde Koordinatoriin
gorevini sonlandirabilir. Gorev siiresi biten Koordinatér tekrar gorevlendirilebilir. Rektor,



Koordinatoriin 6nerisi ile ¢alismalarina yardimeir olmak iizere {iniversitede gorevli 6gretim
elemanlar1 arasindan en fazla iki 6gretim elemanin iki yil siire ile koordinatér yardimcisi
arasindan gorevlendirilir. Koordinatoriin gorevi sona erdiginde koordinator yardimeilarinin da
gorevi sona erer. Koordinator gerekli durumlarda Koordinatoér yardimcilarinin gdrevlerinin
sonlandirilmasin1 rektore teklif edebilir. Gorev siiresi biten Koordinatér yardimcisi tekrar
gorevlendirilebilir. Koordinatoér gorevde bulunmadigi zamanlarda bir yardimcist Rektoriin
onay1 ile koordinatore vekalet eder. Koordinator yardimeisi/lari, koordinator tarafindan yapilan
is boliimiine uygun olarak verilen gorevleri yiiriitiir.

(2) Koordinator, Koordinatorliigiin amaglart dogrultusunda, caligmalarin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinden ve Koordinatorliigiin tiim etkinliklerinin gozetim ve denetiminden
Rektore karsi birinci derecede sorumludur. Koordinatorliik faaliyetlerinin degerlendirilmesine
iliskin her y1l diizenli olarak faaliyet raporu hazirlar. Ayrica kurumsal i¢ degerlendirme raporuna
katk1 saglar. Gerekli durumlarda Universite disindaki kurum veya kisilerle de is birligine
gidebilir, ortak caligmalar yapabilir.

(3) Koordinatérliik, birimlerdeki toplumsal katki komisyonlart ile Is birligi yapar.

(4) Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Dijital Déniisiim Koordinatorliigii ile is
birligi ve etkilesim igerisinde bulunacak dis paydaslar, Koordinatorliik tarafindan onerilir ve
Rektoriin onay1 ile belirlenir.

Koordinatorliigiin gorev ve calisma alanlar

MADDE 7- (1) Dijital Doniisiim Koordinatorliigii'nlin gorevleri asagida belirtildigi
sekildedir.

a) Rektor tarafindan belirlenen amag, politika ve stratejilere uygun olarak
iiniversitenin dijital doniisiim politikasina ve yiiriitimiine onciiliikk edilmesi, birimler arasi
isbirliginin artirilmasi ve bu alanlarda koordinasyonun saglanmasi

b) Universitenin dijital dniisiim yol haritasinin hazirlanmasi

¢) Rektor oOnciiliiglinde, Dijital Doniisiim Danmisma Kurulu {iyelerinin 6neri ve
planlamalari ile 6grencilerin, akademik ve idari personelin ilgili siireglerindeki dijital yazilim
ihtiyag, gereksinim incelemelerinin yapilmasi

¢) Gelisen teknolojiye uyum gosterecek bilisim uzmanlarinin yetistirilmesi ve bu
alandaki yetismig eleman ihtiyacinin karsilanmasi amaci dogrultusunda egitim politikalarina
katk1 saglanmasi

d) Mevcut egitim programlarinin, derslerin ve sertifika programlarinin dijital doniisiim
hedefleri dogrultusunda gelistirilmesine katki saglanmasi

e) Universite biinyesinde egitim ve bilgilendirme programlarinin gergeklestirilmesi,

f) Egitim alaninda gelecegin teknolojilerine yonelik akademik ve teknolojik
faaliyetleri ve egilimleri inceleyip 6ngdrii raporlarinin Rektor’e sunulmasi

g) Bilgi giivenligini ve siber giivenligi artirici artirmak i¢in stratejiler gelistirilmesi

Dijital Doniisiim Danisma Kurulu ve Gorevleri

MADDE 8- (1) Dijital Doniisiim Danmisma Kurulu; Rektor tarafindan belirlenen,
iiniversitenin i¢inden veya digindan 6gretim iiyeleri ve sektdr uzmanlarinda olusan ve iki yil
siire ile gorevlendirilen kuruldur. Rektor, kurulun toplantilarina bagkanlik eder ve Danisma
Kurulu giindemindeki maddeleri goriismek iizere yilda en az 2 kez iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile Rektoriin bagkanliginda toplanir ve katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin
esitligi halinde baskanin oyu karari belirler. Cekimser oy kullanilmaz, ret oyu kullanan iiyelerin
kars1 gorlisii karar tutanagina islenir. Cogunlugun saglanamadigi veya baska bir nedenle
toplantinin yapilmadig1 hallerde durumu belirten bir tutanak diizenlenir. Rektor gerek gérmesi
halinde Danigsma Kurulunu toplantiya ¢agirabilir. Danisma Kurulu sekretaryasi Koordinatorliik
tarafindan yiiritiiliir. Toplantida, goriisiilen konular Koordinatorliik tarafindan tutanak halinde



diizenlenir. Tutanak, toplantiya katilan baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir. Imza altina alinan
kararlar herhangi bir isleme gerek kalmaksizin Koordinatorliige bildirilmis sayilir. Imzal
tutanak ve kararlar sirasiyla 6zel dosyasinda saklanir.

Danisma Kurulunun gorevleri; Universitenin dijital doniisiim siireclerini hizlandirmak
icin stratejiler gelistirmek, Universitenin dijital doniisiim ve yazilim alaninda giiglii ve zayif
yonleri dogrultusunda oncelikleri belirlemek, sektor uygulamalar1 temelli giincel Oneriler
gelistirmektir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 10- (1) Bu Yonerge ’de hiikim bulunmayan hallerde, diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 11- (1) Bu Yénerge, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Senatosu
tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Rektori yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Sayis1
12/09/2023 547/17




