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Uygulama dersine/isletmede mesleki egitimime/stajima baslamadan, Enfeksiyon Kontrolil ile ilgili
Bakanlik tarafindan zorunlu kilinan tiim egitimler ve Kisisel Koruyucu Ekipman Kullanimi, Atik Yonetimi
hakkinda egitimlerim geldigim iiniversite/hastane tarafindan verilmis olup Hastanenizde uygulama
dersimi/isletmede mesleki egitimimi/stajim1 yaptigim siire igerisinde agagida belirtilen kurum kurallarina
uyacagimi taahhiit ederim

Ad Soyadi: TC Kimlik No: Tarih:

Okulu: Bolimi: Imza:

Ogrencilerin Hastanemizde Bulunduklar: Egitim Siiresince Uymasi1 Gereken Kurallar

1. Hastanemizin calisma saatlerine (08.00-16.00) uymali ve okulunun ya da hastanenin belirledigi
uygulama dersi/isletmede mesleki egitim/staj saatleri disinda hastanenin hi¢ bir alaninda
calismamalidir.

2. Hasta mahremiyetine 6zen gostermelidir. Gorevi geregi kolaylikla elde ettigi hasta bilgilerini kisisel

amagla kullanmamali, yetkisiz kigilere vermemeli, hi¢bir yerde paylagsmamalidir.

Hastanemizin enfeksiyon kontrol 6nlemlerine uymalidir. El hijyenine dikkat etmelidir.

4. Opgrenciler egitim geregi yapacaklar1 her tiirlii uygulamalar1 (invaziv islemler, ila¢ uygulamalari,

teshis, tedavi ve bakim uygulamalart vb) alandaki yetkili saglik personelimizin goézetimi ve

denetiminde yapar.

Hastanedeki her tiirlii kayit dokiimanlarini baska kisi ve kurumla paylagsmamalidir.

Hastane iginde okulunun Ogrenci Kimlik kartini takmalidir.

7. Yetkisiz alanlara giris yapmamalidir. izinsiz hastane ve hasta ile ilgili herhangi bir fotograf ve/veya
video ¢ekimi yapmamali ve hicbir sosyal medya hesaplarinda paylasmamalidir.

8. Is kazasi ile ilgili bir durum yasadiginda 3 (ii¢) is giinii icinde acile basvuru yapmali, durumu
raporlanmali, raporun bir 6rnegini hastanemiz Is Saglig1 ve Giivenligi birimine teslim etmelidir.

9. Calisma saatlerinde sorumlu 6gretim gorevlisi ya da ¢alistig1 alandaki yetkili saglik personelinin veya
hastane egitim hemsireliginin bilgisi olmadan calistig1 boliim ya da kurum disima ¢ikmamalidir. Geg
kaldiginda, gelmediginde veya rapor aldiginda bilgi vermelidir.

10. Hasta ve hastaneye ait olan her tiirlii esyaya, arag-gereclere ve mallara zarar vermemelidir.
Hastanedeki her tiirlii malzemeleri gereksiz ve fazla sarf etmekten kaginmalidir.

11. Ogrencilerin kurumda, aldiklar1 atik yonetimi egitimi dogrultusunda kurallara uygun sekilde hareket
etmekle yiikiimliidiir. Atik ayrigtirma kurallarma uymamalart ve (6rnegin, delici-kesici atiklarin bu
atiklara 6zel kutulara atilmamasi, tehlikeli atik grubundaki atiklarin uygun olmayan atik kovalaria
atilmasi1 gibi) belirlenen usullere aykir1 davranmalar1 halinde, bu ihlaller nedeniyle meydana
gelebilecek her tiirlii zarardan dogrudan sorumlu olacaklardir. Bu tiir ihlallerden kaynaklanan ve
kuruma uygulanacak idari, mali veya hukuki yaptirimlar, ilgili 6grencilere riicu ettirilecektir.

12. Uygulama dersine/isletmede mesleki egitimine/stajina baglama da istenen evraklari, bitiminde devam
cizelgesini ve istenen belgeleri Egitim Koordinatorliigii’ne teslim etmelidir.

Listelenen bu kurallara uymayan égrencilerin 6899 sayilh kanun madde 21 ve 3308 sayih kanun
madde 147 geregi kurumdaki uygulama dersine/isletmede mesleki egitimine/stajina son verilir ve
kurumdan uzaklastirilir.

Dipnot:

A) 6899 Sayili Mesleki Egitim Kanunu Madde 21-Isyeri Sartlarina Uyma: (Degisik: 2/12/2016-6764/43 md.)

"Isletmelerde mesleki egitim, staj ve tamamlayici egitim géren 6grenciler, isyerlerinin sartlarina ve ¢alisma diizenine

uymak zorundadirlar.” ) .

B) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu Orta Ogretim Kurumlar: Yonetmeligi Madde 147- Isletme sartlarina uyma: (1)

Isletmelerin ¢alisma diizenine ve sartlarina uymak, isletmede yapilan ise uygun kiyafet (veya okulunun belirledigi)

givmek zorunludur. Ogrenciler, iiretim ve hizmetle ilgili gizlilik gerektiren konular ile kisilere ait ozel bilgileri

baskalariyla paylasamaz. Kendilerine verilen isleri ozenle yapar, isyerine ait makine, arag-gereci korur, pratik ve teorik
egitimine diizenli olarak devam eder ve smavlarma girer, sozlesme sartlarma uyar. (2) (Deg: 13/09/2014-29118 RG)

Uyarilara ragmen kurallara uymayan égrencilerin isletme ile iligkileri kesilir.
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