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Uygulama dersine/işletmede mesleki eğitimime/stajıma başlamadan, Enfeksiyon Kontrolü ile ilgili 
Bakanlık tarafından zorunlu kılınan tüm eğitimler ve Kişisel Koruyucu Ekipman Kullanımı, Atık Yönetimi 
hakkında eğitimlerim geldiğim üniversite/hastane tarafından verilmiş olup Hastanenizde uygulama 
dersimi/işletmede mesleki eğitimimi/stajımı yaptığım süre içerisinde aşağıda belirtilen kurum kurallarına 
uyacağımı taahhüt ederim 
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Öğrencilerin Hastanemizde Bulundukları Eğitim Süresince Uyması Gereken Kurallar 

 
1. Hastanemizin çalışma saatlerine (08.00-16.00) uymalı ve okulunun ya da hastanenin belirlediği 

uygulama dersi/işletmede mesleki eğitim/staj saatleri dışında hastanenin hiç bir alanında 
çalışmamalıdır.  

2. Hasta mahremiyetine özen göstermelidir. Görevi gereği kolaylıkla elde ettiği hasta bilgilerini kişisel 
amaçla kullanmamalı, yetkisiz kişilere vermemeli, hiçbir yerde paylaşmamalıdır.  

3. Hastanemizin enfeksiyon kontrol önlemlerine uymalıdır. El hijyenine dikkat etmelidir.  
4. Öğrenciler eğitim gereği yapacakları her türlü uygulamaları (invaziv işlemler, ilaç uygulamaları, 

teşhis, tedavi ve bakım uygulamaları vb) alandaki yetkili sağlık personelimizin gözetimi ve 
denetiminde yapar. 

5. Hastanedeki her türlü kayıt dokümanlarını başka kişi ve kurumla paylaşmamalıdır.   
6. Hastane içinde okulunun Öğrenci Kimlik kartını takmalıdır.  
7. Yetkisiz alanlara giriş yapmamalıdır. İzinsiz hastane ve hasta ile ilgili herhangi bir fotoğraf ve/veya 

video çekimi yapmamalı ve hiçbir sosyal medya hesaplarında paylaşmamalıdır.  
8. İş kazası ile ilgili bir durum yaşadığında 3 (üç) iş günü içinde acile başvuru yapmalı, durumu 

raporlanmalı, raporun bir örneğini hastanemiz İş Sağlığı ve Güvenliği birimine teslim etmelidir.  
9. Çalışma saatlerinde sorumlu öğretim görevlisi ya da çalıştığı alandaki yetkili sağlık personelinin veya 

hastane eğitim hemşireliğinin bilgisi olmadan çalıştığı bölüm ya da kurum dışına çıkmamalıdır. Geç 
kaldığında, gelmediğinde veya rapor aldığında bilgi vermelidir.  

10. Hasta ve hastaneye ait olan her türlü eşyaya, araç-gereçlere ve mallara zarar vermemelidir. 
Hastanedeki her türlü malzemeleri gereksiz ve fazla sarf etmekten kaçınmalıdır.  

11. Öğrencilerin kurumda, aldıkları atık yönetimi eğitimi doğrultusunda kurallara uygun şekilde hareket 
etmekle yükümlüdür. Atık ayrıştırma kurallarına uymamaları ve (örneğin, delici-kesici atıkların bu 
atıklara özel kutulara atılmaması, tehlikeli atık grubundaki atıkların uygun olmayan atık kovalarına 
atılması gibi) belirlenen usullere aykırı davranmaları halinde, bu ihlaller nedeniyle meydana 
gelebilecek her türlü zarardan doğrudan sorumlu olacaklardır. Bu tür ihlallerden kaynaklanan ve 
kuruma uygulanacak idari, mali veya hukuki yaptırımlar, ilgili öğrencilere rücu ettirilecektir. 

12. Uygulama dersine/işletmede mesleki eğitimine/stajına başlama da istenen evrakları, bitiminde devam 
çizelgesini ve istenen belgeleri Eğitim Koordinatörlüğü’ne teslim etmelidir.  

 Listelenen bu kurallara uymayan öğrencilerin 6899 sayılı kanun madde 21 ve 3308 sayılı kanun 
madde 147 gereği kurumdaki uygulama dersine/işletmede mesleki eğitimine/stajına son verilir ve 
kurumdan uzaklaştırılır.  
Dipnot:  
A) 6899 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 21-İşyeri Şartlarına Uyma: (Değişik: 2/12/2016-6764/43 md.) 
"İşletmelerde mesleki eğitim, staj ve tamamlayıcı eğitim gören öğrenciler, işyerlerinin şartlarına ve çalışma düzenine 
uymak zorundadırlar."  
B) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Orta Öğretim Kurumları Yönetmeliği Madde 147- İşletme şartlarına uyma: (1) 
İşletmelerin çalışma düzenine ve şartlarına uymak, işletmede yapılan işe uygun kıyafet (veya okulunun belirlediği) 
giymek zorunludur. Öğrenciler, üretim ve hizmetle ilgili gizlilik gerektiren konular ile kişilere ait özel bilgileri 
başkalarıyla paylaşamaz. Kendilerine verilen işleri özenle yapar, işyerine ait makine, araç-gereci korur, pratik ve teorik 
eğitimine düzenli olarak devam eder ve sınavlarına girer, sözleşme şartlarına uyar. (2) (Değ: 13/09/2014-29118 RG) 
Uyarılara rağmen kurallara uymayan öğrencilerin işletme ile ilişkileri kesilir. 


