iS SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI
DIS PAYDAS / iISVEREN GORUS FORMU

Agiklama: Bu form, Is Saghg ve Giivenligi Programinin egitim amaglarimin sektdr ihtiyaglartyla uyumunu
degerlendirmek ve programin siirekli iyilestirme ¢alismalarina katki saglamak amaciyla hazirlanmistir. Elde edilen goriisler,
program egitim amaglarina ulagsma diizeyinin izlenmesi, gii¢lii yonlerin belirlenmesi ve gelistirilmesi gereken alanlarin
degerlendirilmesi amaciyla kullanilacaktir.

Program Egitim Amaglar1 Hakkinda Kisa Bilgilendirme: is Saglig1 ve Giivenligi Programi; temel mesleki bilgiye
ve mevzuat bilgisine sahip, isyerlerinde tehlike ve riskleri tantyabilen, risk degerlendirme siireclerine katki saglayabilen, is
kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesine yonelik farkindaligi olan, mesleki bilgi ve becerilerini is ortamina
aktarabilen,etkili iletisim kurabilen, ekip ¢aligmasina uyum saglayabilen, mesleki etik ve sosyal sorumluluk bilincine sahip,
giivenlik kiiltlirli, c¢evre bilinci ve kalite anlayist gelismis mezunlar yetistirmeyi amaclamaktadir. (Program egitim
amaglarinin tam halini Cavdir MYO Web Sitesinde “’Program Tanitimi’’ boliimiinden ulasabilirsiniz.) Asagidaki sorular, bu
amagclarin sektor ihtiyaglariyla uyumunu degerlendirmek amaciyla hazirlanmigtir.

Yanit segenekleri: Evet / Kismen / Hayir / Degerlendiremiyorum
A. Katima Bilgileri

1. Kurum / firma adiniz:

2. Goreviniz / unvaniniz:

3. Is Saglig1 ve Giivenligi Programu ile iliskiniz nedir?

O Isveren / sektor temsilcisi

O is sagh@ ve giivenligi uzmani

O Staj / uygulama paydas1

O Protokol yapilan kurum / firma temsilcisi

[0 Mezunlarin galigtig1 kurum temsilcisi

O Diger

B. Program Egitim Amaclarinin Sektor ihtiyaclariyla Uyumu

4. 1s Saghg ve Giivenligi Programinin temel mesleki bilgi kazandirmaya yonelik egitim amaglari sektdr ihtiyaglariyla
uyumludur.

...Evet
...Kismen
...Hayrr
...Degerlendiremiyorum
5. Programin is saglig1 ve giivenligi mevzuati bilgisi kazandirmaya yonelik amaci sektor agisindan 6nemlidir.
...Evet
...Kismen
...Hayir
...Degerlendiremiyorum
6. Programin igyerlerinde tehlike ve riskleri taniyabilen mezunlar yetistirme amaci sektor ihtiyaglartyla uyumludur.
...Evet
...Kismen
...Hayir

...Degerlendiremiyorum



7. Programin risk degerlendirme siireglerine katki saglayabilecek mezunlar yetistirme amaci sektdr agisindan uygundur.
...Bvet
...Kismen
...Hayrr
...Degerlendiremiyorum

8. Programim is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin Onlenmesine yonelik Onleyici-koruyucu uygulamalara katki
saglayabilecek mezunlar yetistirme amaci sektor ihtiyaglariyla uyumludur.

...Evet
...Kismen
...Hayir
...Degerlendiremiyorum
9. Programin mesleki bilgi ve becerilerini is ortamina aktarabilen mezunlar yetigtirme amact sektor agisindan dnemlidir.
...Evet
...Kismen
...Hayrr
...Degerlendiremiyorum

10. Programin etkili iletisim kurabilen ve ekip calismasina uyum saglayabilen mezunlar yetistirme amaci sektor
ihtiyaglariyla uyumludur.

...Evet

...Kismen

...Hayir
...Degerlendiremiyorum

11. Programin mesleki etik, sosyal sorumluluk ve inisiyatif alma bilinci gelismis mezunlar yetistirme amaci sektor agisindan
onemlidir.

...Bvet

...Kismen

...Hayrr
...Degerlendiremiyorum

12. Programin giivenlik kiiltiirii, cevre bilinci ve kalite anlayisi geligmis mezunlar yetistirme amact sektor ihtiyaclariyla
uyumludur.

...Evet

...Kismen

...Hayir
...Degerlendiremiyorum

13. Programin mesleki gelismeleri ve teknolojik yenilikleri takip eden mezunlar yetistirme amaci sektor agisindan
onemlidir.

...Evet
...Kismen
...Hayir

...Degerlendiremiyorum



14. Genel olarak Is Saglig1 ve Giivenligi Progranminin egitim amaglari sektér ihtiyaglartyla uyumludur.
...Bvet
...Kismen
...Hayrr
...Degerlendiremiyorum
C. Goriis ve Oneriler

15. Is Saghg1 ve Giivenligi Progranminin gii¢lii buldugunuz yénleri nelerdir?

16. Programin gelistirilmesi gerektigini diisiindiigiiniiz alanlar nelerdir?

17. Sektorde Is Saghgi ve Giivenligi Prograni mezunlarindan beklenen baslica bilgi, beceri ve yetkinlikler nelerdir?



