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M A K U Yayin Tarihi 08/05/2025
oAb {28 HASSAS GOREV TESPIT FORMU Revizyon No _

Revizyon Tarihi -

Birim: Déner Sermaye isletme Miidiirliigii

Alt Birim:
Hassas Gorevler N
S,ilra (Hizmetin/Gorevin = e e Ol 1 Riskler Kontroller/Tedbirler
0 Adi Personel
1 Isletmenin idari,  [D&ner Sermaye Isletme 'Yiiksek o _ )
" |mali ve teknik Miidiiri Mevzuata aykiri islemler, denetimlerde Periyodik i¢ denetim, iist yonetim bilgilendirmesi
islerinin mevzuata olumsuzluk
uygun yuriitiilmesi
5 Biitce tasarisinin ~ [Déner Sermaye Isletme [Biitce dengesizligi, kaynak israfi Orta Biitce komisyonu ile koordinasyon, gecmis yil analizleri
" |hazirlanmasi ve Miidiirii
sunulmasi
3. |Personel gorev Déner Sermaye Isletme (Gorev cakismalari, is akisinda aksamalar Orta Gorev tanimlariin netlestirilmesi, diizenli toplantilar
dagilimi ve denetimiMiudiirii
4. [Tasimr ve demirbag [Doner Sermaye Isletme [Kayip, usulsiiz kullanim 'Yiksek (Tasinir kayit sistemi, diizenli envanter kontroli
yonetimi Miidiiri
5. |Personel ek ddeme |[Doner Sermaye Isletme [Eksik veya hatali 6deme Orta Ek 6demelerin hassasiyetle gdzden gecirilmesi
siireglerinin Miidiirii
liriitiilmesi
6. |Gelir ve gider Déner Sermaye Isletme  [Usulsiiz harcama, gelir kaybi 'Yiiksek [Muhasebe kayitlarinin diizenli kontrolii, mali denetim
islemlerinin Miidiirii
mevzuata uygun
liriitiilmesi
7. [lhale ve satin alma [Déner Sermaye Isletme [thale usulsiizliigii, hukuki yaptirimlar 'Yiksek [Satin alma komisyonu, seffaf ihale kayitlari
siireglerinin Miidiirii
ytiriitiilmesi
8. |[Hizmet ve iiriin satisDdner Sermaye Isletme [Miisteri memnuniyetsizligi, gelir azalmasi Orta Miisteri geri bildirim sistemleri, kalite kontrol
siireglerinin Miidiirii
lyonetimi
9. |Vergi ve yasal Déner Sermaye Isletme [Vergi cezasi, yasal yaptirim 'Yiksek [Mali miisavir denetimi, takvimli kontrol listesi
yiikiimliiliklerin ~ [Miidiirii
erine getirilmesi




*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
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