EGITiM FAKULTESI STRATEJiK PLANLAMA TOPLANTI TUTANAGI
Toplanti Tarihi: 27 Subat 2026
Toplant1 Konusu: Stratejik Planlar ve Eylem Plan1 Hazirlanmasi

Giindem Maddeleri

Toplanti glindemini olusturan yapay zeka entegrasyonu, uluslararasilasma, toplumsal
katki ve kadro planlamasi gibi tiim temel basliklar dogrultusunda, fakiiltenin gelecek
vizyonunu netlestirecek stratejik hedeflerin belirlenmesine ve bu hedeflere yonelik somut
adimlar iceren detayl bir eylem planinin hazirlanmasina karar verilmistir. Bu stratejik
yol haritasinin ve uygulama takviminin ivedilikle giincellenerek ilan edilmesi temel
oncelik olarak benimsenmistir.

Toplant1 Ozeti ve Tartisilan Konular

Toplantinin baslangicinda, fakiiltenin gelecek vizyonunda yapay zeka araglarinin etik ve
etkin kullaniminin merkezi bir rol oynayacagi vurgulanmistir. Ozellikle 6gretmen
adaylarinin bu teknolojilere hakimiyeti ve 68rencilere yonelik kisisellestirilmis 6grenme
platformlarinin gelistirilmesi gerekliligi tizerinde durulmustur. Uluslararasilasma
bashiginda, Erasmus degisim programinda gelen 6grenci sayisinin yetersizligi, ders
denkliklerindeki sorunlara baglanmis ve yabanci dilde se¢meli ders havuzu olusturulmasi
onerilmistir.

Toplumsal katki alaninda ise Aile Akademisi ve Bilim-Sanat Atolyesi gibi mevcut projelerin
basarisi teyit edilirken, koy okullarindaki 6g8rencilerin fakiilteye erisimi konusundaki
lojistik ve yasal riskler tartisilmistir. Bu kapsamda, tiniversitenin tasima riski almamasi
ancak okullarin kendi imkanlariyla gelmeleri durumunda kapilarin agik tutulmasi fikri
benimsenmistir. Akademik gelisim tarafinda ise arastirmacilarin BAP ve TUBITAK gibi
kaynaklara erisimini kolaylastiracak bir bilgilendirme sisteminin eksikligi ve
disiplinlerarasi ¢alisma gruplarinin 6nemi dile getirilmistir. Son olarak, 2006'dan beri bazi
boliimlere arastirma gorevlisi alinamamasinin yarattifi motivasyon kaybi ve kurumsal
kapasite sorunlari detaylandirilmistir.

Alinan Kararlar

Toplantida alinan kararlar dogrultusunda, egitimde yapay zeka entegrasyonundan
uluslararasi is birliklerine, toplumsal katki projelerinden akademik kadro planlamasina
kadar tim bashklar1 kapsayan kapsamli bir stratejik plan taslagi ve eylem plani
hazirlanmasi temel 6ncelik olarak belirlenmistir. Belirlenen bu stratejik hedeflerin hayata
gecirilmesi amaciyla, somut adimlar1 ve uygulama takvimini iceren eylem planinin
giincellenerek fakiilte web sayfasinda ilan edilmesine ve siirecin detaylandirilmasi i¢in en
kisa stirede yeniden toplanilmasina karar verilmistir.



