SOSYAL GUVENLiK PROGRAMI DERS iCERIKLERI

DERSIN KODU VE ADI: GENEL MUHASEBE |

DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 4 (TEORI: 3, UYGULAMA: 1, KREDI:4)
DERSIN SURESI:56

Muhasebeye giris, muhasebenin temel kavramlar1 ve genel kabul gormiis ilkeler, bilango
hesaplari, gelir tablosu hesaplar1 hakkinda bilgiler, muhasebenin denkligi tek ve ¢ift tarafli kayit
sistemi, tek diizen hesap plani, muhasebede is akis1 ve isleyis kurallar1 (defter ve belgeler), nakit
hareketleri ve muhasebelestirilmesi, menkul kiymet hareketleri ve muhasebelestirilmesi, mal
hareketleri ve muhasebelestirilmesi, katma deger vergisi ve muhasebelestirilmesi, ticari alacaklar,
ticari borglar ve muhasebelestirilmesi, depozito teminat ve avans islemleri, iicret bordrosu ve
muhasebelestirilmesi, duran varlik islemleri ve muhasebelestirilmesi, gelir-gider hesaplar1 ve
muhasebelestirilmesi, maliyet hesaplar1 ve kapatilmasi, 6zellikli hesap ve islemler, hatali kayitlarin
diizeltilmesi

DERSIN KODU VE ADI: GENEL HUKUK BILGISI

DERSIN ISLENECEGI DONEM: |. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI:28

Hukukun temel 6geleri, hukukun kaynaklar1 ve kaynaklar hiyerarsisi, emredici, tamamlayici
ve yorumlayict hukuk kurallari, hakimin bosluk doldurma, yorum ve takdir yetkisi, haklarin
kazanilmasinda iyi niyetin rolii, diiriistliik kurali, kigiler hukuku, gergek ve tiizel kisiler, hak ve fiil
ehliyeti, hukukun dallari, hukuk ve kanun, kanunlarin yapilmasi, uygulanmasi, hukuksal kisilik,
kisiligin baglangic1 ve sonu, hak ve fiil ehliyetleri; hak ve bor¢ kavramlari, bor¢ iliskisi ve
sorumluluk, haklarin kazanilmasi ve kaybedilmesi.

DERSIN KODU VE ADI: GENEL iSLETME

DERSIN ISLENECEGIi DONEM: 1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI:42

Ihtiyag, ihtiyag-isletme iliskisi, isletme kavramu, isletmeciligin diger bilim dallari ile iliskisi,
isletmelerde izlenen temel amaclar, isletmeciligin temel ilkeleri, isletmelerin sorumluluklar1 ve
girisimcilik, biiylimenin 6nemi, biiytikliik kriterleri, biiytime sekilleri, kii¢iik ve orta boy isletmeler,
cok uluslu isletmeler, isletme tiirleri, yasal yapilarina gore isletmeler, isletmeler arasi anlagsma ve
birlesmeler, kapasite kavrami, isletmenin kurulus ¢alismalar1 ve kurulus yeri se¢imi, igletmenin
maliyetleri ve isletmenin gelirleri, yonetimin tanimi, geleneksel yonetim yaklagimi, ¢agdas yonetim
yaklasimlari, yonetimin alt islevleri, organizasyon kavrami, finansman kavrami, finansal analiz,
planlama ve denetim, finansman kaynaklari, muhasebe islevi, iiretim islevi, pazarlama islevi, insan
kaynaklari islevi, halkla iliskiler islevi.

DERSIN KODU VE ADI: GENEL EKONOMI 1

DERSIN iISLENECEGi DONEM: L. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI:28

Temel iktisat teorilerini, uygulama yontemlerini 6grenmek, Piyasanin isleyisi hakkinda bilgi
edinmek ve uygulanan politikalarla karsilastirma olanagi bulmak.



DERSIN KODU VE ADI: iLETISIM

DERSIN iISLENECEGI DONEM: 1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI:28

fletisim kavrami, tanimi, iletisim siireci, iletisim siirecindeki unsurlarin aciklanmasi, etkili
konusma teknikleri, orgiitsel iletisimin amaci ve Orgiitsel iletisimin fonksiyonlari.

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL GUVENLIGE GiRi$

DERSIN iISLENECEGI DONEM: 1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI:42

Sosyal gilivenlikte temel kavramlar, SGK kurumsal yapis1 ve tek catida sigortalilarin statiisii,
Sosyal Giivenlik Kurumlar1 ve sigorta kollari, sosyal giivenlik reformu oncesinde Tiirkiye de sosyal
giivenlik kurumlari, sosyal giivenlik reformu sonrasinda Tiirkiye de sosyal giivenlik kurumlari,
kimler sigortal: sayilirlar, kimler 4/A kapsaminda sigortali sayilmazlar, Is ve Sosyal Giivenlik
hukukunun kaynaklari.

DERSIN KODU VE ADI: BILGISAYAR BURO PROGRAMLARI
DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 4 (TEORI: 3, UYGULAMA: 1, KREDI:4)
DERSIN SURESI:56

Kelime islemci programimi kullanmak. Elektronik tablolama programini kullanmak. Sunu
hazirlama programini kullanmak. Internet ve e-posta yonetim programlarini kullanmak

DERSIN KODU VE ADI: YABANCI DIL I (INGILIiZCE 1)

DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI:28

Bu Derste Ogrencilerin Yabanci Dil Egitimi'nde temel beceriler olan Okuma Yazma,
Konusma, Dil Bilgisi ve Kelime Bilgisi 'ni gelistirme {izerinde durulur. Ogrencilerin kelime bilgileri,
dil bilgisi konularini, yazma, okuma ve dinleme becerilerinin artirllmasi amaglanmistir.

DERSIN KODU VE ADI: TURK DIiLi I

DERSIN ISLENECEGi DONEM: L. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Ogrencinin anadilinin yap1 ve isleyis ozelliklerini kavramasini, Tiirkceyi dogru ve giizel
kullanmasini, anadil bilincine sahip olmasini saglamak.

DERSIN KODU VE ADI: ATATURK ILKE VE INKILAP TARIHI 1
DERSIN iISLENECEGi DONEM: L. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI:28

Osmanli Toplum ve Devlet Diizeninin Geri Kalmasi1 ve Yapilan Reform Hareketlerini;,
Osmanli Devleti’nin Parcalanmasi ve Ulusal Miicadelenin Baglamasini; Mustafa Kemal Pasa'nin



Anadolu'da Ulusal Miicadeleyi Orgiitlemesini; Birinci T.B.M.M." nin Agilmasi; 1920-1922 Arasi
Askeri ve Siyasal Gelismeleri hakkinda bilgi sahibi olur.

II. YARIYIL DERS iCERIKLERI

DERSIN KODU VE ADI: GENEL MUHASEBE 11

DERSIN iISLENECEGI DONEM: 1. YIL 1. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 4 (TEORI: 3, UYYGULAMA: 1, KREDI:4)
DERSIN SURESI:56

Muhasebe islemlerinin tanimi, mahiyeti ve donem sonu muhasebe islemlerindeki yeri, donem
bast ve donem sonu 6rnek envanter uygulamalari, Vergi Usul Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’na
gore degerleme Olgiileri, tek diizen hesap plan1 dogrultusunda ilgili aktif ve pasif hesaplarin envanteri
yapilarak kalanlarin sonug hesaplarina aktarilmasi, gelir ve gider hesaplar1 kalanlarinin dénem sonu
hesaplarina aktarilmasi, hesap plani, mizanlar, donem kari1 veya zarar1 hesabinin hazirlanmasi,
tiretim, hizmet ve ticaret isletmeleri i¢in ayr1 ayr1 donem sonu muhasebe islemlerinin yapilmasi,
bilango ve gelir tablolarinin hazirlanmas: islemleri, ticari isletmelerde 7/A ve 7/B uygulamalari,
isletme esasina gore kayit yapma ve donem sonu islemleri.

DERSIN KODU VE ADI: GENEL EKONOMI |1

DERSIN ISLENECEGIi DONEM: L. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI:28

Ilgili makro ekonomik teorileri 6grenmek, GSMH ve milli gelir hesaplama yontemleri ve
cesitlerini incelemek, enflasyon tanim ve c¢esitlerini inceleyerek hesaplama yontemlerini ve
uygulanacak politikalar1 6grenmek

DERSIN KODU VE ADI: CALISMA EKONOMISI

DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Emek piyasasi ve ozellikleri, isgiicli hareketliligi, emek arz1 ve talebi, issizlik tanimlari, licret
ve licret sistemleri ve verimlilik konulari, is piyasasi (teorik olarak ve i kollarma gore incelenmesi),
meslege yoneltme ve mesleki egitim, emek arzi (emek arzini tayin eden unsurlar, istihdam seviyesi
ve isgiicliniin muhtevasi), issizlik, ticretler (kavramsal yaklasim, ticret teorileri, licretlerin biinyesi),
ticret sistemleri

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL POLITIKAYA GIRIS

DERSIN iISLENECEGi DONEM: L. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI:42

Sosyal Politika kavraminin dar ve genis anlami, tarihi siire¢ i¢indeki gelisimi, kapsami, sosyal
bilimler i¢indeki yeri. Sosyal Politika Teorileri, Sosyal Hukuk, Sosyal Politikanin hedefleri: Sosyal
Barig; Sosyal Dayamigma; Sosyal Adalet; Sosyal Yardimlasma; Sosyal Biitliinlesme; Sosyal
Kalkinma; Refah; Isar., Diinden bugiine (Osmanl1 Devleti ve TC Devletinde) Sosyal Devlet; Sosyal
Giivenlik; Kamusal Sosyal Yardimlar ve Sosyal Hizmetler liskisi, Caliyma Hayatina Yénelik Sosyal
Politikalar (a: Is Hayatinda Temariize Kars1 Onlemler; b: Calisma Hayatinda Mobbing ve Cinsel
Taciz Sorunlarina Kars1 Coziim Yollarr; c: Isyerinde Orgiitsel Performans; d: Isletmelerde Sosyal



Sorumluluk), Aile Hayatina Yonelik Sosyal Politikalar (a: Analik Hakkinin Fitri ve Sosyal
Temelleri; b: Aile iginde Siddete Kars1 Sosyal Politikalar), Kadinlara Yonelik Sosyal Politikalar (a:
Hayat Kadinlarinin Psiko-Sosyal Rehabilitasyonu; b: Feminist Kadin Politikalart ve Gender
Mainstreaming Yaklasimi), Sosyal Adaleti Temin Eden Sosyal Politikalar (a: Gelir Dagilimi ve
Yeniden Gelir Dagilimi Politikalari; b: Sosyal Transferler; c: Sosyal ve Miiterakki Vergi Sistemi; d:
Gelir Dagilimi Tiirleri), Sosyal Degisim, Dé&niisiim ve Ilerlemenin Temel Yaklasimlar1 ve
Politikalari: (Sosyal Yapi, Demografik Yapi, Sosyal Sermaye; Sosyal Hareketler; Hayat Kalitesi;
Sosyal Refah Hizmetleri ve Sosyal Planlama Arasindaki iliskiler), Tiirkiye’nin Sosyal Sorunlarma
Yonelik Sosyal Politikalar (a: Tirkiyede Sokak Cocuklari Sorununa Karsi Sosyal Politikalar),
Tiirkiye’nin Sosyal Sorunlarina Yonelik Sosyal Politikalar (a: Tiirkiyede Yaslilara ve Oziirliilere
Yonelik Sosyal Politika Stratejileri; b: Aktif Yashlar ve Oziirliller Politikasi; ¢: Yashliga ve
Oziirliiliige Bagli Bakim Sorunlar1 ve Sosyal Politikalar), Tiirkiye nin Sosyo-ekonomik Sorunlarina
Yonelik Sosyal Politikalar (a: Yoksulluk ve yoksullukla miicadele), Tiirkiye’nin Sosyo-ekonomik
Sorunlarina Yonelik Sosyal Politikalar (b: Issizlik ve aktif istihdam politikalar1), Tiirkiye’de Kamu
Alaninda Sosyal Sorunlar ve Sosyal Politikalar (a: Tiirkiyede Yerel Sosyal Politika Uygulamalari; b:
Sosyal belediyecilik ve yerel sosyal kalkinma), Tirkiye’nin AB siirecinde Sosyal Devlet
anlayisindaki degisimler, sosyal politika stratejilerinde yeni paradigma arayislar1 ve modelleri.

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL HiZMET BIiLIMINE GIRiS
DERSIN ISLENECEGi DONEM: L. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI:42

Bu ders Sosyal Hizmet’in temel kavramlarma giris mahiyetindedir. Bu ders sosyal refah
kavrami, sosyal hizmetin tanim1 ve kapsami; bilim ve disiplin olarak sosyal hizmet, sosyal hizmetin
mesleki nitelikleri, amaglari, islevleri ve ayirt edici Ozellikleri; sosyal hizmet mesleginin temel
unsurlari, sosyal hizmetin bilgi temeli ve deger sistemi; sosyal hizmetin uygulama diizeyleri ve temel
yaklasimlar1 gibi konular1 igermektedir.

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Sosyal giivenlik kavrami ve tarihsel gelisimi, uluslararasi hukukta ve Avrupa hukukunda
sosyal gilivenlik, sosyal giivenligin ilkeleri ve finansmani, sosyal giivenlik hukukunun kaynaklari,
hukuk sistemi i¢indeki yeri, Tiirk sosyal giivenlik sisteminde reform, sosyal sigortalarin uygulanma
alan1 (sigortali kavrami, sigortalilik siiresi), sosyal sigortalarn idari yOnetimi, sosyal sigortalarin
finansman kaynag1 olarak primler, sosyal sigorta tiirleri (is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi,
hastalik sigortasi, malulliik sigortasi, yashlik ve 6lim sigortasi), igsizlik sigortasi; saglik hakki ve
genel saglik sigortasi, bireysel emeklilik, sosyal yardim ve sosyal hizmetler.

DERSIN KODU VE ADI: MATEMATIK

DERSIN iISLENECEGi DONEM: L. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 2, UYGULAMA: 1, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Kiimeler. Reel Sayilar. Uslii Sayilar. Koklii Sayilar. Mutlak Deger. Birinci Dereceden
Denklemler ve Esitsizlikler. Fonksiyonlar. Ikinci Dereceden Denklem ve Esitsizlikler, Aritmetik ve
cebirsel iglemleri yapabilme, denklem ¢ozme.



DERSIN KODU VE ADI: YABANCI DIL II (INGILiZCE 1I)
DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL II. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Ogrencilerin Yabanci Dil Egitimi'nde temel beceriler olan Okuma, Yazma, Konusma, Dil
Bilgisi ve Kelime Bilgisi’ni gelistirme iizerinde durulur. Ogrencilerin kelime bilgileri, dil bilgisi
konularini, yazma, okuma ve dinleme becerilerinin artirilmasi saglanir.

DERSIN KODU VE ADI: TURK DiLi IT

DERSIN iSLENECEGIi DONEM: I. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Ogrencinin Anadilinin yap1 ve isleyis 6zelliklerini kavramasini, Tiirkceyi dogru ve giizel
kullanmasini, anadil bilincine sahip olmasini saglamak.

DERSIN KODU VE ADI: ATATURK iLKE VE INKILAP TARIHI 11
DERSIN ISLENECEGI DONEM: 1. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Devrimler ve Kars1 Tepkileri; Anayasal Sistemin Kurulmasini, Cumhuriyet Déneminde i¢ ve
Dis Siyaset; Tiirk Devriminin Temel Ozellikleri ve Etkilendigi Diisiince Akimlarini; Hukuk, Egitim,
Ekonomi ve Toplumsal Yasayista Yapilan Yenilikleri; Atatiirk ilkeleri ve Bu ilkelerin Genel
Niteliklerini; Ideolojik A¢idan Atatiirkgiiliigiin Degerlendirilmesini bilmesi saglanr.

III. YARIYIL DERS iCERIKLERI

DERSIN KODU VE ADI: iSTATISTIK

DERSIN ISLENECEGi DONEM: I1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 1, UYGULAMA: 1, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Istatistigin tanimi, degisken, ana kiitle, birim, birim secimi ve veri derleme tiirleri, Istatistikte
seriler; zaman, mekan ve dagilma serileri, birikimli seriler, bilesik seriler ve bu serilerin grafik
ortaminda gosterilmesi, Duyarli ortalamalar; aritmetik ortalama, tartili aritmetik ortalama, geometrik
ortalama ve kareli ortalama, Duyarli olmayan ortalamalar; mod ve medyan, Degisim araligi, standart
sapma, degisim katsayisi, varyans, Tahmin teorisi, Hipotez testleri anlamlilik diizeylerinin
belirlenmesi, Ki-kare testi, Korelasyon analizi, Regresyon analizi, Indeksler.

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL GUVENLIK KURUMU VE ELEKTRONIK DEVLET
DERSIN iSLENECEGI DONEM: I1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)

DERSIN SURESI: 42

Devlet is siireclerinin siber ortama taginmasi anlamina gelen e-devlet kavraminin dgrencilere
tanitilmas1 amaglanmaktadir. Ders kapsaminda, e-devlet’in tanim1 ve kapsami, devlet is slire¢lerinin
siber ortama taginma kriterleri, e-devlet siirecinin avantajlart ve iilkelere etkileri, e-devlet
projelerinde basarili olmak i¢in dikkat edilmesi gereken hususlar ile gelecekte uygulanacak e-devlet
projeleri ele alinacaktir. Ayrica, diinyadaki ve Tirkiye’deki basarili e-devlet projeleri de
incelenecektir.



DERSIN KODU VE ADI: i$ HUKUKU

DERSIN ISLENECEGI DONEM: II. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Is Hukuku Giris, Is Hukukunun Uygulanma Alanlar1 ve Bireysel Is Hukuku Kavrami ve
Kapsami, Hizmet So6zlesmesi, Hizmet Sozlesmesinden Dogan Haklar/ Borglar, Hizmet
S6zlesmesinin Sona Ermesi, Hizmet S6zlesmesinin Sona Ermesinin Sonuglari, Tazminatlar, Calisma
(Is) Siireleri, Dinlenme Siireleri ve Tatiller, Sendika kavrami, Kurulusu, Uyeligi ve Organlari, Toplu
Is Sézlesmesi ve Is Uyusmazliklari, Gemi adamlarinin tabi oldugu is yasalar1 ve uygulamalari, Basin
calisanlarinin tabi olduklar is yasalar1 ve uygulamalari, Issizlik sigortasi ve uygulamasi, Is kurumu
ve yasasi, gorevleri, Bireysel is hukuku alanindaki tiiziikk, yonetmelik, genelgeler anlatilir.

DERSIN KODU VE ADI: GIRISIMCILIK

DERSIN ISLENECEGI DONEM: I1. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 1, UYYGULAMA: 1, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Girisimcilik ile ilgili kavramlar, girisimciligin 6nemi ve gelisimi, girisimcilerdeki 6zellikler,
i¢c ve dis girisimcilik, girisimcilikte motivasyon, girisimcilikte yaraticilik ve yenilikgilik, bulus,
marka ve tasarimlarin korunmasi, girisimcilikte ig fikirleri, is plan1 hazirlama ve dokiiman haline
getirilmesi, is plani icinde yOnetim, pazarlama, finans ve iiretim planlari, girisimcilik Oykiileri,
girigimcilikte 6rnek olay incelemeleri.

DERSIN KODU VE ADI: SIGORTACILIK VE SiGORTACILIKTA BILGISAYAR
UYGULAMALARI

DERSIN iSLENECEGi DONEM: II. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 4 (TEORI: 3, UYGULAMA: 1, KREDI:4)

DERSIN SURESI: 56

Sigortacilik dersine giris yapilmasi, Sigortanin taniminin yapilmasi, Sigortaciligin Diinyada
ve iilkemizdeki tarihinin incelenmesi, sigortaciligin gelismesini engelleyen ve destekleyen faktorlerin
aciklanmasi, Risk ve risk cesitleri, risk yonetimi ve Oneminin agiklanmasi, Sigortaciligin temeli
olarak risk kavraminin incelenmesi, Temel Sigortacilik Kavramlarinin incelenmesi, Sigortanin
Prensiplerinin agiklanmasi, Diinyada ve iilkemizde uygulanmakta olan sigorta branslariin
tanitilmas1, amag¢ ve 6nemlerinin anlatilmasi, Sigortanin Makro ve Mikro Islevlerinin agiklanmasi,
Sigortanin iilkenin ekonomik yapisi ve gelecegi lizerindeki etkilerinin agiklanasi, Biiyiik sayilar
kanunu ve etkilerinin aciklanmasi, Sigorta s6zlesmeleri ve taraflarinin agiklanmasi, bunlarin hak ve
yiikiimliiliiklerinin agiklanmasi, Temel Sigortacilik kavramlarinin incelenmesi, Sigorta isletmeciligi
ve Oneminin ag¢iklanmasi, Sigortacilik sektoriiniin tanitilmasi, bu sektdrde yer alan kurum ve
kuruluglarin tanmitilmasi, Bir hizmet isletmesi olarak sigorta isletmelerinin organizasyonu ve
fonksiyonlarinin incelenmesi, Sigorta Isletmelerinin organizasyonu, ydnetim ve fonksiyonlarmin
aciklanmasi, Insan Kaynaklari Fonksiyonu, Pazarlama Fonksiyonu, Muhasebe ve Finansman
Fonksiyonu ve alt fonksiyonlarin agiklanmasi, Avrupa Birligi Tek Sigorta Piyasasi ve 6zelliklerinin
aciklanmasi, Solvency II ( Yiikiimliiliik Kargilama Yeterliligi) Kavraminin agiklanmasi. Bilgisayarda
sigorta acentelerinin kullandig1 programlarla uygulamalar {izerinde ¢aligma.



DERSIN KODU VE ADI: TURK VERGI SISTEMI

DERSIN ISLENECEGI DONEM: II. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 4 (TEORI: 3, UYGULAMA: 1, KREDI:4)
DERSIN SURESI: 56

Kurumlar vergisi, yiikiimliiliik bigimleri, yiikiimliileri, istisna ve muafiyetler, matrah, kurum
kazancinin beyani, tarh1 ve 6denmesi, tasfiye, devir ve birlesme, gelir vergisi tevkifati, gegici vergi
ve fon uygulamasi, katma deger vergisi, katma deger vergisine tabi islemler, istisna ve muafiyetler,
matrah, oran ve indirim, verginin beyani, tarhi, tahakkuku ve Odenmesi, banka ve sigorta
muameleleri vergisi, tasit alim vergisi, akaryakit tiikketim vergisi, veraset ve intikal vergisi, emlak
vergisi, motorlu tasitlar vergisi, harclar, damga vergisi, diger yerel yonetim vergileri.

DERSIN KODU VE ADI: BORCLAR HUKUKU

DERSIN ISLENECEGI DONEM: II. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA:0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Bor¢ kavrami ve borg¢lar hukukuna iliskin kavramlar Borg¢lar Kanunu temel alinarak
Ogrenciye genel bilgilerin verilmesinden ardindan borcun kaynaklar1 bahsine gegilecektir. S6zlesme,
haksiz fiil, sebepsiz zenginlesme ana basliklar1 altinda her bir kavram ayrintili olarak agiklanacaktir.
Sozlesmenin kurulmasi, unsurlari, gecerlik sartlarinin belirlenmesi, irade sakatliklar1 ve yaptirimlari,
sO6zlesmenin sekil sartlari, temsil konularinin yani sira, haksiz fiil konusunda genel olarak haksiz fiil
sorumlulugu, hukuka aykirilik, zarar kavramlar1 ve kusursuz sorumluluk halleri ders kapsamindadir.

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL GUVENLIK FINANSMANI
DERSIN ISLENECEGi DONEM: II. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Finansman nedir sosyal giivenligin finansmani nedir, sosyal giivenligin finansman
yontemleri, dagitim yontemi, kapitalizasyon yontemi (fon biriktirme) , karma yoOntem, sosyal
giivenlik finansmaninda yaganan sorunlar ve ¢dziim onerileri, malulliik, yashlik ve 6liim sigortalari,
sosyal giivenligin finansmaninda gelir kaynaklari, devlet gelirleri, finansman is¢i ve igverenden
alinan primler, kamu maliyesindeki terminoloji ile finansman, devlet¢e bakilma ve sosyal yardimin
finansmani, fiskal gelirler (vergi gelirleri), sosyal sigortanin finansmani, para fiskal gelirler, vergi
benzeri gelirler, ayrilan karsiliklar, matematik karsilik, 6denmis primler karsilig1, diger karsiliklar ve
olaganiistii karsiliklar, sosyal giivenlik uygulamalarinin maliyeti.

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL GUVENLIK SISTEMLERI
DERSIN iISLENECEGi DONEM: II. YIL I. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Issizlik sigortasi, halk sigortas1, karma model, devlet¢e bakilma modeli, koruyucu fon modeli,
ozel sigorta modeli, emeklilik sistemlerinin yeniden yapilanma calismalari, emeklilik sistemlerinin
gelisimi, emeklilik sistemlerinin yapisi, emeklilik sistemlerinin 6zellestirilmesi, tamamlayict
emeklilik programlari, mesleki emeklilik programlari, 6zel emeklilik programlari, fayda esash
emeklilik programlari, katki esasli emeklilik programlari, fayda ve katki esashi emeklilik
programlarinin kiyaslanmasi Emeklilik sistemi uygulamalarinda 6zel emeklilik programlarinin yeri,
zorunluluk esasina dayali 6zel emeklilik programlarinin yeri.



IV. YARIYIL DERS iCERIKLERI

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL HIZMET VE BAKIM

DERSIN ISLENECEGIi DONEM: II. YIL I1. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Sosyal hizmetin temel kavramlari, Sosyal hizmetin tarihsel gelisimi , Sosyal refah kavrama,
Sosyal hizmetle ilgili devlet modelleri, Sosyal hizmetin tanim1 ve kapsami, bilim ve disiplin olarak
sosyal hizmet, Sosyal hizmetin mesleki nitelikleri, Sosyal hizmetin amaglar, islevleri ve ayirt edici
ozellikleri , Sosyal hizmetin amaglari, islevleri ve ayirt edici 6zellikleri, Ozel bakima muhtac hale
gelmis Ozirliiler ve yaslilar gibi kisiler i¢in bakim hizmetlerinin tiirleri, Maddi bakim kavrami, temel
ozellikleri, diger bakim hizmetleri, Bakim hizmetlerinin teskilatlanmasi ve yonetimi konusunda
temel ilke ve kavramlar, Sosyal hizmetler ve bakimla ilgili giincel meseleler ve ¢dziim analizleri,
Sosyal hizmetler ve bakimla ilgili uygulama 6rnekleri.

DERSIN KODU VE ADI: HALKLA ILISKILER

DERSIN ISLENECEGi DONEM: IL. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Halkla iliskilerin tanim1 ve halkla iliskiler karmasi, halkla iligkilerin tarihsel gelisimi, halkla
iligkilerde mesleklesme ve temel ilkeler, halkla iliskiler faaliyetlerinin organizasyonu, kurum igi
halkla iligkiler, halkla iligskilerde arastirma, halkla iliskilerde kampanya planlamasi, halkla iliskilerde
uygulama, halkla iliskilerde degerleme, halkla iliskilerde kullanilan iletisim araglari ve medya
iligkileri, 6rnek olaylar ve ¢6ziim yollar1.

DERSIN KODU VE ADI: iDARE HUKUKU

DERSIN ISLENECEGI DONEM: I1. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)
DERSIN SURESI: 28

Derste, idare kavrami, idarenin yasama ve yiiriitme fonksiyonlarindan ayrildigi yonler, idare
hukuku bakimindan sistemler, Idare Hukukunun dogusu, 6zellikleri, kaynaklar1, Tiirk idari teskilat1
ve genel ilkeleri, idari kurumlarin yetki ve sorumluluklari, merkezi yonetim ve yerinden yonetim
ayrmmi ve ilkeleri aciklanmaktadir. Idari is ve islemler ile idari sdzlesmelerin olusturulmasi, unsurlar
ve sona ermeleri anlatilmaktadir. Kamu gorevlileri, kamu mallari, kamu hizmeti gibi kavramlar
ayrmtil bir sekilde islenmektedir. Dersin amaci, 6grencilerin idari teskilat bilgisini artirmak, kamu
hizmeti gormekle yiikiimlii olan kamu gorevlilerinin hukuki statiilerini incelemek, yaptiklar idari
islem ve sozlesmelerin hukuki karsiligini gdstermektir. Dersin sonunda 6grencilerin, Tiirk idari
sistemini yakindan tanimi1 olmasi, memur hukukunu bilmesi, kamu yonetiminde tesis edilen islem ve
yapilan sozlesmeleri anlamas1 beklenmektedir.

DERSIN KODU VE ADI: iS$ HUKUKU UYGULAMALARI

DERSIN ISLENECEGI DONEM: I1. YIL I1. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 2, UYGULAMA: 1, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Is Hukukunun Uygulanma Alanlar1 ve temel kavramlarin 6zetlenmesi, Isyeri acilmasi ve
uygulamalar, personel 6zliik dosyasi-yasal dayanagi, 6zliik dosyasinda bulunmasi gereken belgeler
ve bu belgelerin diizenlenmesinde dikkat edilmesi gereken hususlar, Is yerinin devri, kapanmast,
ortaklarin degismesi durumlarinda yapilmasi gerekenler, alt isveren miiessesi ve taseron firma



iscilerinin haklariin korunmasi, Isverenlerin iicret ddeme aczine diismesi ve iicret garanti fonu
uygulamasi; Kisa calisma ve kisa calisma 6denegi, Calisma belgesi ve diizenlenmesi; Gegici is
iligkisi, ¢agr1 lizerine ¢alisma kavrami; Deneme siiresi kavrami; normal isyerlerinde giinliik ¢alisma
siireleri, Is sdzlesmesi 6rnekleri ve hazirlanmasi, Ucret sekilleri ve hesaplanmasi, Yillik izin siireleri
ve izin 9 siirelerinin hesaplanmasi uygulamasi, Yillik izin {icreti ve hesaplama uygulamasi , Fazla
calisma siireleri ve fazla ¢alisma iicretinin hesaplanmasi, Issizlik iicreti kosullar1 ve hesaplanmasi , Is
sozlesmesini  bitirmede gegerli sebepler, bitirme siireleri, fesihte usul , Isten Ayrilis
Bildirgesinin(IAB) farkli kisilere gore diizenlenmesi; IAB vermede yasal siire ve idari para cezalari,
Kidem ve ihbar tazminatinin gercek Orneklerle hesaplanmasi, Is Sézlesmesinin fesih bildirimine
itiraz, is giivencesi uygulamasi , Is hukuku alaninda gercek olay inceleme .

DERSIN KODU VE ADI: SOSYAL GUVENLIK SOSYOLOJISI
DERSIN iSLENECEGIi DONEM: II. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Sosyal giivenlik ve sosyal gilivenlik sosyolojisinin kavramsal gercevesi, sosyal gilivenlik,
sosyoloji ve sosyal giivenlik sosyolojisinin gelisim siireci, yontemleri ve sosyal sorun ile iligkileri,
sosyal giivenlik sosyolojisinin ilgi alanlar1 olarak, saglik, aile, yaslilik ve yoksulluk konulari sosyal
sorun alanlari, insan kavrami, yasam siireci ve temel insan gereksinimleri, saglik ve hastalik kavramai,
davranigi ve sagligi etkileyen etmenler.

DERSIN KODU VE ADI: iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGI
DERSIN ISLENECEGi DONEM: IL. YIL 1. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYYGULAMA: 0, KREDI:3)
DERSIN SURESI: 42

Isci Saglig1 ve Is Giivenligi Gelisimi, Isci Saglig1 ve Is Giivenliginin Onemi, Is Kazas1 ve
Meslek Hastaliklarinin Nedenleri, Is Kazalarina ve Meslek Hastaliklarina Kars1 Almabilecek
Onlemler, Ulkemizde Is¢i Saghgi ve Is Giivenliginin Genel Gériiniimii, Is Giivenligi Hakkinin
Ortaya Cikisi, Isverenin Isciyi Gozetme Borcunun Hukuki Dayanagi, Isverenin Sorumlulugunun
Kaynaklart ve Sorumluluk Tiirleri, Isverenin Sorumlulufunun Hukuki Niteligi, Isverenin
Sorumlulugunun Kosullar1 ve Bunun Diger Sorumluluk Halleri ile Karsilastiriimasi, Is Kazasi ve
Meslek Hastaligindan Dogan Maddi Tazminat Davalari, Is¢inin Oliimii Halinde Destekten Yoksun
Kalma Tazminati, Is Kazasi ve Meslek Hastaligindan Dogan Manevi Tazminat Davalari, Is
Giivenligi Tedbirlerini Almayan Isverenlere Uygulanacak Kamu Hukuku Yaptirimlari, Is sagligi ve
giivenligi uygulamasi; Vardiya listelerinin diizenlenmesi ve 4 saglik raporlarinin alinmasi; Is kazasi
ve meslek hastaliginda bildirim, Tiirkiye’de Is Giivenligi Denetiminin Uygulanist

DERSIN KODU VE ADI: MALi TABLOLAR ANALIZI

DERSIN ISLENECEGIi DONEM: I1. YIL I1. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 1, KREDI:4)
DERSIN SURESI: 56

Isletmelerde kullanilan mali tablolar1 belirlenen standartlara gore diizenleyebilme.
Isletmelerin mali analizinde kullanilan teknikleri uygulayabilme. Mali analiz sonuglarma gore
isletmenin mevcut durumunu ve gelisme egilimini yorumlayabilme. Bilgisayar ile mali analiz
tekniklerini uygulayabilme.



DERSIN KODU VE ADI: PAKET PROGRAMLAR

DERSIN ISLENECEGI DONEM: II. YIL I1. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 3 (TEORI: 3, UYGULAMA: 1, KREDI:4)
DERSIN SURESI: 56

Muhasebe ile ilgili temel kavramlar1 ve belgeleri taniyabilme. Finansal tablolardan bilango ve
gelir tablosu diizenleme ile ilgili ilkeleri kavrayabilme. Bilgisayar ortaminda Finansal Tablolar1
diizenleyebilme. Muhasebe ile ilgili paket programlar1 kullanabilme.

DERSIN KODU VE ADI: iSLETMELERDE SOSYAL GUVENLIK UYGULAMASI
DERSIN iSLENECEGIi DONEM: II. YIL Il. YARIYIL

HAFTALIK DERS SAATI: 2 (TEORI: 2, UYGULAMA: 0, KREDI:2)

DERSIN SURESI: 28

Asgari Ucret, Sigorta Primine Esas Ucretler, Kidem Tazminat: Tavani, Sosyal Giivenlik Prim
Oranlari, Yillik Ucretli izinler, Thbar Tazminatlari, Sigorta Primine Tabi Tutulmayacak Yemek
Paras1 ile Cocuk ve Aile Zammu Tutarlari, Sosyal Giivenlik Kurumunca Kesilecek Idari Para
Cezalari, Is Kanunu’na Gére Kesilecek Para Cezalari.
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