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Hassas Gorevler ..
Sira Hassas Gorevi Olan

(Hizmetin/Gorevin
Ad)
Ogretim Planlarinin Ogrenci Isleri
OBIS Sistemine Personeli
1. Girilmesi ve
Sistemde
Miifredatlarin
diizenlenmesi

No Personel

¢

7
*

Riskler

Kamu ve kisi zarari Orta

>

o,
*

Kontroller/Tedbirler

Hazirliklarin, kontrollerin  ve
zamaninda ve dogru yapilmas.

giris  igslemlerinin

Kayit Déneminde Ogrenci Isleri
Derslerin agilmasi, Personeli

2. Ders
Gorevlendirmesi,Ders
Programlariin
OBIS’e girilmesi

Kamu ve kisi zarar1 Orta

Hazirliklarin, kontrollerin  ve
zamaninda ve dogru yapilmast.

giris  iglemlerinin

Mezuniyet ve Ogrenci Isleri
diploma verilmesi Personeli
veyahut alinan dersler
ve ders kredileriyle
ilgili eksik veya hatali
bilginin sisteme

Cezai islem, kurumsal itibar kaybi, Orta
sorusturma

Hazirliklarin, kontrollerin  ve
zamaninda ve dogru yapilmast.

giris  igslemlerinin

vermek

girilmesi
Ogrenci Isleri
4. Birim faaliyet raporu Personeli . Orta “ Hazirliklarin,  kontrollerin  ve rapora hazirlik
«» Kamu zarari . .. -
hazirlanmasi islemlerinin zamaninda ve dogru yapilmasi.
. o Ogrenci 1$leri
Ogrenci disiplin Personeli
5. iglemlerini takip edip, o .. Orta - .. .. e
ilgili birimlere bilgi % Yasalara uymama ve diizenin bozulmasi % Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmast
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Yiiksekokul Kurulu, | Ogrenci Isleri
Yiiksekokul Yonetim | Personeli
6. Kurulu ve Disiplin 4 Hak ve zaman kaybi Yiiksek | % Yal_allan d§g1$1k11kler1 takip etmek ve zamaninda gorevi
Kurulu kararlarimi yerine getirmek
takip etmek ve yerine
getirmek
Ogrenci Isleri <+ Idare ve personelin giiveninin kaybolmast, % Hassas gorevi yiiriiten personele gorev alaniyla ilgili
7. Resmi Yazismalar Personeli gorevin aksamast, birimin itibar kaybl', mzih Orta ncfler yapmasi gerektigi ve sorumluluklar ile ilgili
ve itibar kaybi olmaksizin telafisi gii¢ gorevlendirme yazisi yazilmistir.
sonuglara yol agmasi. *  Amirlerinin parafindan ve imzasindan gegcmektedir
o . Ogrenci Isleri "
8. ?;llz:eglhk Islemleri Personeli + Hak ve zaman kaybi Yiksek | Takip islemlerinin yasal siire i¢erisinde yapilmasi
Ders Kayit, Kayit Ogrenci Isleri
Yenileme, Kayit Personeli
Dondurma iglemleri & Kamu ve kisi zarar
0. takibi, Kayit Silme . 3 Yiksek | % Zamaninda gorevi yerine getirmek
; . + Hak ve zaman kaybi N o .. L.
Islemleri, Not + Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi
Degisikligi Talebi
islemlerini yerine
getirmek
Yatay Gegis Gelen- Ogrenci Isleri & Kamu ve kisi zarar
10. Giden Takip Personeli N § Yiiksek | % Zamaninda gérevi yerine getirmek

Islemleri, Muafiyet
Islemleri

*

Hak ve zaman kayb1

>

7

% Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Yiiksekokul Sekreteri
Papatya TOPCU

Diizenleyen

Onaylayan

. Yiiksekokul Miidiirii
Ogr.Gor.Murat ERTILAV




