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İŞKUR GENÇLİK PROGRAMI 
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Toplantı No: 6 
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Toplantı Yeri: Gölhisar 
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 GÜNDEM MADDELERİ 

1.  İŞKUR Gençlik Programı kapsamında okulda görevlendirilen öğrenciler ile idari personelin tanışması 

2.  Programın genel amacı ve işleyişinin kısa tanıtımı 

3.  Rotasyon Günlerinin ve Çalışma Saatlerinin Belirlenmesi 

4.  Görev Alanlarının ve Birimlerin Tanıtılması 

KAPSAM 

İŞKUR Gençlik Programı kapsamında yüksekokulumuzda görevlendirilen öğrencilerle gerçekleştirilen toplantımız, 

Yüksekokul Müdür Yardımcısı Öğr. Gör. Fulya Sağ Kara, Yüksekokul Sekreteri Rıza Çelikbaş, Bölüm Sekreteri Zeynep 

Solak Öztürk ve isimleri imza ekinde yer alan öğrencilerin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. 

 

ALINAN KARARLAR 

1. İŞKUR Gençlik Programı kapsamında yüksekokulumuzda görevlendirilen öğrencilerle tanışma, bilgilendirme 

ve programın genel çerçevesini aktarma amacıyla toplantı yapılmıştır. 

2. Görev alanları ve birimler hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

Öğrencilere görev alacakları birimler (kütüphane, idari kat vb.) tanıtılmış; her birimdeki işleyiş, sorumluluklar 

ve günlük görev dağılımları açıklanmıştır. 

3. Çalışma günleri ve saatleri belirlenmiştir. 

Öğrencilerin haftalık çalışma günleri; tam gün, öğleden önce ve öğleden sonra çalışma saatleri (öğeden önce 

08.30–12.00, öğleden sonra 13.00–17.00, tam gün ise 08.30–17.00, öğle arası 12.00-13.00) belirlenmiştir. 

4. Rotasyon çizelgesi oluşturulmuştur. Öğrencilerin program boyunca görev alacağı günler ve birimler belirlenmiş, 

rotasyon listesi hazırlanmış ve onaylanmıştır. 

5. Disiplin, devam ve sorumluluk ilkeleri öğrencilere açıklanmıştır. 

Programa katılan öğrencilerin uyması gereken kurallar, devamsızlık durumlarının bildirilme şekli, görev 

ciddiyeti ve iletişim kuralları toplantıda aktarılmıştır. 

 

 

 

BAŞLIK 

Meslek Yüksekokulumuz İŞKUR Gençlik Programı Toplantısı 



                             

  
  

 

 

 

 


