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	Birim: Gölhisar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu

	Alt Birim: Öğretim Üyesi/Görevlisi

	Sıra No
	Hassas Görevler
(Hizmetin/Görevin Adı)
	Hassas Görevi Olan Personel
	Riskler
	Risk Düzeyi*
	Kontroller/Tedbirler

	1
	Lisans düzeyinde eğitim- öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak ve yaptırmak, proje hazırlamak
	Öğretim Üyesi/Görevlisi
	Eğitim kalitesinin düşmesi
Bölümün akademik alandaki saygınlığının ve tercih edilirliğinin azalması
	Orta
	Eğitim ve uygulama planlarının düzenli güncellenmesi, performans izleme ve değerlendirme 

	2
	Bilimsel araştırmalar ve yayımlar yapmak
	Öğretim Üyesi/Görevlisi
	Öğrencilerin akademik gelişiminin olumsuz etkilenmesi
Araştırma fonlarından ve projelerden mahrum kalma
	Orta
	Araştırma destek programları oluşturulması ve performans izleme ve değerlendirme

	3
	Öğrenci danışmanlık hizmetlerini yapmak, onlara gerekli konularda yardım etmek, Yükseköğretim kanundaki amaç ve ana ilkeler doğrultusunda yol göstermek ve rehberlik etmek
	Öğretim Üyesi/Görevlisi
	Eğitim hedeflerine ulaşamama,
Öğrenci hak kaybı, 
Eğitim aksaması
Öğrenci memnuniyetinin düşmesi
	Orta
	Akademik danışmanlık ve destek mekanizmalarının oluşturulması ve Öğrenciler ile toplantılar yaparak, bilgilendirme yapmak

	4
	Eğitim-öğretim faaliyetlerini gerçekleştirmek
	Öğretim Üyesi/Görevlisi
	Öğrenci başarısızlığı ve öğrenim eksiklikleri 
Öğrenci memnuniyetsizliği
İtibar kaybı
	Yüksek
	Eğitim-öğretim izleme ve denetim mekanizmaları kurulması, ders planlarının ve takvimlerinin belirginleştirilmesi

	5
	Ders içeriklerini hazırlamak
	Öğretim Üyesi/Görevlisi
	Eğitim kalitesinin düşmesi 
Bölüm hedeflerine ulaşmada sorunlar, 
Öğrenci memnuniyetsizliği ve güven kaybı 
Öğrenci hak kaybı
	Yüksek
	Eğitim programları için geri bildirim toplaması, içerik güncellemelerini belirli periyotlarla planlamak

	6
	Toplantı ve etkinliklere katılmak, yapılan faaliyetlere destek vermek
	Öğretim Üyesi/Görevlisi
	Bilgi ve iletişim eksiklikleri
Akademik ve idari faaliyetlerde aksama
Karar alma süreçlerinde aksaklıklar
	Orta/Yüksek
	İletişim ağı kurmak, toplantıları bildirmek, Eşgüdümün önemini vurgulamak


*Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir.
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