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GOREV TANIMI
OGRETIM GOREVLISI
Gorevi Ogretim Goérevlisi
Bagh Oldugu Birim Bucak Hikmet Tolunay Ulastirma ve Lojistik Meslek Yiiksekokulu
Ust Yonetici MYO Mudir Yardimcisi, MYO Muduri
Alt Birim -

1. GOREVIN KISA TANIMI

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi {ist yénetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak; béliimiin
egitim-6gretim, arastirma ve yayin faaliyetleri ile bagl bulundugu program ile ilgili her tirlt etkinliklerin diizenli ve
verimli olarak yiritllmesi amaciyla calismalar yapmak.

2. GOREV VE SORUMLULUKLAR

2.1 Yiiksek6gretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amac ve ilkelere uygun hareket etmek.

2.2 Ders iceriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi calismalarina katilmak.

2.3 Sorumlu oldugu derslerin eksiksiz yiiriitilmesini saglamak, sinavlarin programdaki tarih ve saatlerine uygun
sekilde yapilmasini saglamak.

2.4 Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilmak, dgrencilerin boliim, program ve cevreye uyum saglamalarina
yardimci olmak.

2.5 Bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak.

2.6 Mudurligiin 6ngordigi toplantilara katilmak, faaliyetlere destek vermek.

2.7 Kaynaklari verimli ve etkin kullanmak, kullanilmasini saglamak.

2.8 Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile ilgili calismalara katilmak.

2.9 Her yariyill sonunda sorumlu oldugu dersler icin 6grenciler tarafindan doldurulan ders degerlendirme formu
sonuglarina gore iyilestirme calismalari yapmak.

2.10 Akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini gelistirmek; ders disi tniversite etkinlikleri diizenleme ve
diizenlenen faaliyetlere katki saglamak; sosyal sorumluluk projeleri yapmak.

2.11  Bagh oldugu birim yonetimi tarafindan talep edilen bilgi ve dokiimanlari hazirlamak ve teslim etmek.

2.12  Pozisyonu ve alaniile ilgili mevzuati takip etmek.

2.13  Bolumdii ilgilendiren ve 2547, 2914 sayili kanunlarda gecen gorevleri yapmak.

2.14  Ogretim Gorevlileri yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak yerine
getirir.

3. YETKILER

3.1 Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

3.2 Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arac ve gereci kullanabilmek.

4. GOREVIN GEREKTiRDIiGi NiTELIKLER

4.1 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere
sahip olmak.
4.2 Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
5. ONAY VE TEBELLUG
Hazirlayan Kontrol Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Kalite Koordinatori Yiiksekokul Midari
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Bu gérev tanimini okudum, anladim ve gérevimi buna uygun yerine getirecegimi kabul ederim.

Gorevi Yiiriiten Personelin Adi Soyadi / Tarih / imza

6. REViZYON GECMISi

Revizyon No Tarih Aciklama
00 27.11.2025 ilk yayin.
01 05.10.2026 Kurumsal sablona ve YOKAK birim i¢ degerlendirme yapisina uygun olarak yeniden

diizenlendi; yazim ve terim diizeltmeleri yapildi (icerik korundu).
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