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HASSAS GOREV TESPIT FORMU
Birim Bucak Hikmet Tolunay Ulastirma ve Lojistik Meslek Yiiksekokulu
Alt Birim Boliim Baskanhgi
Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi . Risk .
No (Hizmetin/Gérevin Adi) Olan Personel RES S Diizeyi* fonigle e
1. Der programi ve ders Bolim Baskanhgl | e Egitim-6gretimde aksakliklar Yiiksek | o Akademik kurul

gorevlendirmelerinin adil, objektif
ve 6gretim elemanlarinin bilim
alanlarina uygun olarak
yapilmasini saglamak

yasanmasi, 6grenci hak kaybi,
kurumsal hedeflerin
gerceklestirilememesi

toplantilarinin diizenli olarak
yapilmasi, 6gretim elemanlari
arasinda koordinasyon
saglama, gtincel kontrollerin
yapilmasi

2. Ders dagilimi ile bélim kadro Bolim Baskanligl | e Egitim-0gretimde aksaklklar Yiiksek | o Akademik kurul
yapisi arasindaki esgidimi yasanmasi, mevcut 6gretim toplantilarinin diizenli olarak
denetlemek ve kadro ihtiyacini tiyelerine asiri ders yiki diismesi, yapilmasi, Ogretim
belirlemek tim zamanin egitime verilmesinin elemanlarindan ders
mecburiyet haline gelmesi ve yogunlugu ve verimi hakkinda
arastirma ve yayin yapmaya geri bildirim alma, gerekli
gerekli minimum zaman ve kontrol, temas, talep, iletisim
kaynagin aktarilamamasi ve yazismalarin yapilmasi
3. Bolim faaliyet, stratejik plan, Bolim Baskanhg | e Egitim-6gretimde aksakliklar Orta ® Boliim akademik kurullarinin
performans kriterlerinin yasanmasi, kurumsal hedeflere zamaninda toplanmasini
hazirlanmasini saglamak ulasilamamasi, performans saglamak, donem ve egitim yili
dusuklagi ile ilgili gerekli isbolimi ve
glincelleme paylasiminin
yapilmasini saglamak
4, Ogrencilerin basari durumlarini Bolim Baskanhgl | ¢ Mezun olan 6grenci profilinde Orta ® Birim akademik kurulunu sik
izlemek, bunlarin sonuglarini eksiklik, yetersizlik ve etkin sik toplamak, derslerin verimi
degerlendirmek, birim ici ve olmayan diplomali issiz kavramina ile ilgili geri bildirim almak,
Dekanlik kapsaminda dogrudan katki ilgili aksakliklari ¢c6zmek,
bilgilendirme ve degerlendirme bélim icinde ¢ozilemeyen
yapmak sorunlarin Ust birime
iletilmesini saglamak
5. Bilimsel toplantilar diizenlemek, Bolim Baskanhgl | e Kurumsal hedeflere ulasmada Orta e Sempozyum, konferans ve
bolimin bilimsel arastirma ve sorunlar yasanmasi, kurumsal tek panel gibi faaliyetler
yayin glictini artirici tegvikte diizelik, arastirma boyutunda dizenlemek, diizenlenmesi
bulunmak eksiklik ve yetersizlik icin motivasyonda bulunmak,
planlama yapmak ve cevrede
ve ilgili yerlerde yapilmakta
olan benzer faaliyetlerden
birim personelini haberdar
etmek, tesvik etmek, motive
etmek ve yayin yapma ile ilgili
bilgilendirme
6. Ogrenci danismanlik hizmetlerini | Béliim Bagkanligi | e Egitim hedeflerine Orta o Danismanlik hizmetlerinin

yapmak ve 6grencilerle toplantilar
duzenlemek

ulasilamamasi, bireysel
problemlerin artmasi, motivasyon
kaybi

koordine edilmesi ve periyodik
olarak toplanti, seminer ve
ilgili faaliyetlerin yapilmasini
saglamak

* Risk dlizeyi gérevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Dlsik olarak belirlenecektir.

Diizenleyen
Ali SEKMEN

Yiksekokul Sekreter V.

imza

Onaylayan
Dr. Ogr. Uyesi Zekeriya AKIN
Yiiksekokul Muduri

imza

HTMYO.HGT.04 | Hassas Gorev Tespit Formu | HTMYO Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda kontrollii olarak yayimlanmistir.




