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BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Birim Oz Degerlendirme Raporu

Ozet:

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde, n
lisans diizeyinde egitim-O0gretim faaliyeti yliriitmekte olup bolim ve programlariyla mesleki
egitimin usul ve esaslarin1 karsilar teorik ve uygulamali egitimleri igeren egitim planlari, yeterli
teknik ve fiziki kapasitesi, yetkin akademik ve idari personeli, yliksek yerlesim ve doluluk oranlari,
diizenlenen kiiltiirel ve bilimsel ders disi uygulamalariyla, Tiirkiye Cumhuriyeti mevzuat ve
planlariyla hedeflenen Yiiksekogretim hedeflerine ulagmak {izere faaliyet gdstermekte,
akreditasyon ve 6z degerlendirme caligsmalariyla kendisini kontrol ve gelisim ekseninde tutmaya
caligmaktadir. Bu rapor, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunun anilan kapsamdaki boyutunu,
Yiiksekogretim Kurulun Kurum I¢ Degerlendirme Raporu standartlar1 baz aliarak 2024 yili

baglaminda ortaya koymak iizere hazirlanmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu Kurum I¢ Degerlendirme Raporu [KIDR] Kilavuzu siiriim 3.2
(2024) uyarinda hazirlanmis olan bu rapor, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulunun birim 6z degerlendirme siire¢ ve sonuclarini igermektedir.
Raporun birimin 6z degerlendirmesi ve 6z gelisim stirecine katki saglamasi amaclanmakta, giiglii
yonlerin korunarak gelistirilmesi ve zayif yonler i¢in planlama yaparak uygulamalar ortaya

konulmasi hedeflenmektedir.

Yiiksekokulda, 2024 yul itibariyla kalite siiregleriyle uyumlu olarak uluslararasi akreditasyon
calismalart baslatilmis olup, MEDEK tarafindan ilk akredite edilen program ise Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi programi olmustur. 4 yil siire en iist seviyede tam akreditasyon alan
program, TYC kriterlerini tam sagladigim kanitlayarak diplomalarinda TYC logosunu tasimaya
ve uluslararasi gegerlilige hak kazanmigtir. 2025 Ocak ayinda ise Saglik Kurumlar: Isletmeciligi

programi akreditasyon basvurusunda bulunmus olup, basvuru degerlendirme asamasindadir.

Rapor, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi (Kurum) biinyesinde faaliyet gosteren Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu (Birim) 2024 yili kalite, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal

katki uygulamalarini igermektedir. Bu baglamda Liderlik, Y onetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,



Arastirma ve Gelistirme ile Toplumsal Katki basliklar1 altinda bilgiler aktarilmis, veriler alt

basliklar igerisinde degerlendirilmistir.

Raporda birimin Liderlik Yonetisim ve Kalite olgunluk diizeyi [4] olarak saptanmistir. Birim iyi
ve olgunlagmig bir yonetisim modeli ve idari yap1 ile hizmet vermekte, i¢ kalite siirecinde dis
paydaslar ile hareket etmekte, kurumsal doniisiimiinii i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil olmasi ile

gerceklestirmekte ve siire¢ ve sonuglart kamuoyu ile aktif olarak paylagsmaktadir.

Raporda birimin Egitim ve Ogretim olgunluk diizeyi [4] olarak saptanmistir. Birim program
tasarimindan, programin yiiriitiilmesine kadarki tiim siiregte, aktif planlamalar yapmakta ve i¢- dis
paydaslarin katilimi ile doniisiim gerceklestirmekte, siiregleri izlemekte ve sonuglar1 kamuoyu ile
paylasmaktadir. Ogretim kadrosunun sekillenmesinde resmi prosediirler uygulamakta,
Ogrencilerin  sosyal ve akademik faaliyetleri takip edilerek gelistirici etkinlikler

gerceklestirilmektedir.

Raporda birimin Arastirma ve Gelistirme olgunluk diizeyi [4] olarak saptanmistir. Birimde
arastirma siirecleri tanimli olup yetkinlik arttirmaya yonelik faaliyetler mevcuttur. Di1s paydaslar
stirece dahil olup arastirma faaliyetleri izlenmekte ve raporlar1 kamuoyu ile paylasilmaktadir.
Bununla beraber, ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirma performansinin arttirilmasi adina is

birliklerinin gelistirilmesi ve seminer siireglerinin aktif katilimli yapilmasi planlanmustir.

Raporda birimin Toplumsal Katki diizeyi [4] olarak belirlenmistir. Toplumsal katki siiregleri
planli, i¢-dis paydaslarla birlikte yiiriitiillerek kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bununla beraber
faaliyetlerin siireklilik kazanmasi ve birim geneline yayilmasi i¢in devamliligin gerekli oldugu

goriilmiistiir.

Raporun Kurum ve Birim Kalite siireclerine aktif katki saglamasi beklenmektedir.

Birim Hakkinda Bilgiler:
Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanligina bagli olarak 6 Aralik 1976 tarthinde kurulmustur.
20 Temmuz 1982 tarihinde, 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Akdeniz Universitesi
biinyesine alinmis; Isparta Miihendislik Fakiiltesine bagli 6n lisans diizeyinde 6grenim yapan bir
meslek yiiksekokulu haline getirilmistir. 3 Temmuz 1992 tarihinde 3837sayili Kanun ile
Siileyman Demirel Universitesine baglanmistir. Son olarak da, 17.03.2006 tarih ve 5467 sayili
Kanun'la kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesine baglanarak Meslek Yiiksekokulu adii

almistir.



16.05.2012 tarih ve 21374 sayili yaz1 ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin karari ile Meslek
Yiiksekokulu; Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve

Burdur Meslek Yiiksekokulu olmak tizere 3'e boliinmiistiir.

7100 m? kapali alan iginde 15 biiro, tamami projeksiyonlu 17 derslik, 2 bilgisayar laboratuvari, 1
konferans salonu, 1 kafeterya, 1 etiit salonu, 1 yemekhane, 1 kiitiiphane; 4000 m? agik alan i¢inde

1 suni ¢im hali saha, 1 voleybol ve 1 basketbol sahasi ile hizmet vermektedir.
Birimde;

- Adalet/Mahkeme Biiro Hizmetleri, (I. Ogretim)

Basim ve Yaymm Teknolojileri, (1. Ogretim)

Biiro Ydnetimi ve Yonetici Asistanlig, (I. Ogretim)

Cagr1 Merkezi Hizmetleri, (I. Ogretim)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, (I. Ogretim)

Saglik Kurumlari Isletmeciligi, (1. Ogretim)

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (. Ogretim) programlar yer almaktadur.

Birim teknolojiyi ve diger gelismeleri de yakindan izleyerek yapisini hizla genigletmektedir.
Egitim ve 6gretimin ¢agdas uygulama olanaklari ile desteklendigi okulumuzda, 6grencilerimiz
derslerde edindikleri teorik bilgilerini alanlarindaki isyerlerinde uygulama yaparak

pekistirmektedir.

Birimden mezun olan 6grencilerin biiyiik bir kismi mezun olduklar1 alanlarda is bulmakta veya

DGS ile dort yillik boliimlere gecis yaparak 6grenim hayatlarini siirdiirmektedirler.
Misyon ve Vizyon

Birim Milletimizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun olarak, evrensel nitelikte bilgi ve
teknoloji iireten, doga ve cevre bilinci gelismis, arastirmaci, katilimei, 6zgiin ve estetik degerlerle
is diinyasinin ihtiya¢ duydugu, uluslararas: standartlarda mesleki ve teknik beceriye sahip meslek
elemanlar yetistirmek misyonu; takim ¢aligmasini tesvik eden, paylasimci bir yonetime sahip, il,
bolge ve iilke sorunlarinin ¢oziimiine doniik caligmalar yapan, cagdas mesleki teknik egitimin
gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip, teknolojik geligsmeleri takip eden, uluslararasi platformlarda
aranilir nitelikte meslek elemanlan yetistiren, degisime Onciililk eden, mensubu olmaktan gurur
duyulan bir kurum olmak vizyonu ve paydaslarla isbirligi, uygulamali ve meslek edindiren egitim

anlayisi, gelisim odaklilik, insan hak ve ozgiirliiklerine saygi, bilimsel iiretkenlik, bilimsel etik



kurallara uygun hareket etmek, firsat esitligi ve demokratiklik degerlerine bagl olarak hareket

etmektedir.

Stratejik Amac ve Hedefler

Birim kalite glivencesi sistemi kapsaminda, Kurumun 2022-2026 Stratejik Plani ile uyumlu olarak
insan kaynaklarmin, fiziki mekanlarin ve egitim ortamlarinin yiiksekokul misyonumuzu ve

vizyonumuzu gergeklestirmeye yonelik verimli ve etkili bir sekilde kullanimin1 hedeflemektedir.
Bu baglamda:
Akademik personel niteligini arttirmaya yonelik siire¢lerin iyilestirilmesi,
Egitim-6gretim hizmeti standartlastirilmis uygulama nitelik ve niceliginin arttirilmasi,
Ders ve program kazanimlarinin 6lgme ve degerlendirilmesine ydnelik siireclerin
tyilestirilmesi,
Ogrencilere segenek-tercih iliskisinde dayali staj imkanlar1 sunulmast,

Ogrencilerin goniillii topluluklar olusturmalarinin desteklenmesi bilimsel, sanatsal ve
kiiltiirel etkinliklere katilimlarini saglayacak 6zendirme calismalarinin yapilmasi,
Seklinde egitim ve dgretimin gelistirilmesine yonelik;
Yiiksekokulumuzun 6grenci ve Ogretim elemanlar tarafindan proje hazirlanmasinin

tesvik edilmesi, siirecin gerekli egitimlerle desteklenmesi,

Birim akademik personelinin bilimsel toplanti ve etkinliklere katiliminin tesvik edilmesi,

Seklinde Birim arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik;

Programlarin yapisina uygun 6grenme ortamlar1 ve mekanlarinin gelistirilmesi,
Akademik ¢aligmalar i¢in, teknolojik, bilimsel ve fiziksel olanaklarin gelistirilmesi,
Seklinde Birim fiziki ve kurumsal altyapisinin gelistirilmesine yonelik hedeflere sahiptir.


https://sgdb.mehmetakif.edu.tr/upload/sgdb/52-form-229-30044545-makue-2022-2026-stratejik-plani.pdf

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yapi [4]

Yiiksekokulumuz, 2547 Sayili Kanun ile Akademik Teskilat Yonetmeliginde belirlenmis olan
esaslar c¢ergevesinde Dbir idari yapilanmaya sahiptir. Yiiksekokulumuzun organizasyon
semasinda goriildiigii gibi Miidiiriin baskanlhiginda iki Midiir Yardimcisi ve Yiiksekokul
Sekreterinden olusan idari yapilanmanin yani sira Yiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim
Kurulu ve Bolim Baskanliklar, Kurullar ve Koordinatorliikler bulunmaktadir. Yiiksekokul

organizasyon semasina birim web sayfasindan ulasilabilir.

[3]Kanitl organizayon semasi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15356/yonetim

Yiiksekokulumuzun egitim ve 6gretim faaliyetlerinin organizasyonunu saglamak adina ders ve
siav programlarinin hazirlanmasi, mesleki isyeri uygulamasi ¢alismalarinin ve topluma hizmet
uygulamalarinin koordine edilmesi, 6grencilerimizin muafiyet ve intibak islemleri, akademik
tesvik basvurularinin degerlendirilmesi gibi biitiin yonetsel siire¢cler Midirlik ve Bolim
Baskanliklar1 biinyesinde kurulan komisyonlar tarafindan mevcut mevzuat hiikiimleri

cercevesinde; adil, seffaf ve hesap verilebilir bir sekilde gergeklestirilmektedir.

Yiksekokulumuzun web sayfasinda “Akademik Birim Koordinatorliikleri”, “Program
Koordinatorleri”,“Akademik Danmismanliklar”, “AKTS, Erasmus ve Mevlana Koordinatérliikleri”,
“Programlara Gore Uygulamali Egitimler Komisyon Upyelikleri”, “Programlara Gore
Mezuniyet Komisyon Uyelikleri”, “Programlara Goére Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak

Komisyon Uyelikleri” yer almaktadir.

[3]Kanit2_komisyon ve koordinatorliikler https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/ko

ordinatorlukler-ve-komisyonlar Yiiksekokulumuzda kurumsal yonetim ilkelerine uygun bir yap1
olusturulmus, Gérev ve Talimatlar ile Is Akis Semalar1 ve Hizmet Standartlari kamuoyu ile

paylasilmigtir.

[3]Kanit3 is akis semalar1_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17160/is-akis-semalari;

[3]Kanit4_goérev tanimlari_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17155/gorev-tanimlari

Universitemizde liderlik ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin gelisebilmesi igin Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Kalite Y&nergesinde belirtilen hiikiimler dogrultusunda islemler

yiirtitilmektedir


https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15356/yonetim
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17160/is-akis-semalari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17155/gorev-tanimlari

[3]Kanits kalite yonergesi_https://kalite.mehmetakif.edu.tr/upload/kalite/76-form-356-

72622804-makue-kalite-yoenergesi.pdf

Yiiksekokulumuzda, bu dogrultuda kalite giivencesi kiiltiiriinii olusturma, liderlik anlayis1 ve
koordinasyon kiiltiriinii yerlestirmek tizere motivasyonu saglamak ve uygulama yapmak
baglaminda; Birim Kalite Komisyonu tiyeleri bir akademik yilda en az iki kez bir araya
gelmekte, kalite giivencesi sistemine iliskin fikir aligverisinde bulunmakta ve siiregler ile ilgili

degerlendirmeler yapmak iizere toplantilar diizenlenmektedir.

[4]Kanit6_ogrenci_kalite toplantisi_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/19
703/50 19703 2025-01-28-06-54-20-111236 2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-
faaliyet-raporu.pdf, https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21011/birim-kalite-komisyonu-

toplantilari

[4]Kanit7_birim_kalite komisyonu_toplantis1_16.12.2024 https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/co
ntent/21116/diger-kalite-toplantilari-tutanaklari

[4]Kanit8 kalite politikalar1_degerlendirme toplantisi_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/s
bmyo/contents/19703/50_19703 2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-shmyo-ogrenci-

kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf,

[4]Kanit9 _sivil donem_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/21034/50 2103
4 2025-02-03-09-18-32-447283 sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-

degerlendirmesi-toplantisi.pdf

A.1.2. Liderlik [4]

Birim i¢i Kkalite kiiltiirii yayginlagtirmak amaciyla cesitli etkinlikler, oryantasyonlar ve egitimler
diizenlenmektedir. Yiiksekokulumuzda akademik birimler, idari birimler ve paydagslar ile
yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 ve koordinasyon kiiltiirii, kurumsal e-posta, EBYS ve
whatsapp gruplar1 araciligiyla anlik olarak saglanmaktadir. Bu kanallar ayni zamanda geri
bildirim ve izleme amaciyla kullanilmaktadir. Diizenli olarak yapilan akademik kurullar ve
bolim kurullar araciligiyla hem idari hem de akademik birimlerin sorunlari, talepleri ve

oOnerileri yonetim tarafindan degerlendirilmektedir.

[4]Kanit10 akademik kurul toplantilari_https:/sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20587/1/202

4-2025-eqitim-ogretim-yili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi,

[4]Kanitll donemsonu boliim degerlendirme toplantilari_1_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//s
torage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-



https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21011/birim-kalite-komisyonu-toplantilari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21011/birim-kalite-komisyonu-toplantilari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21116/diger-kalite-toplantilari-tutanaklari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21116/diger-kalite-toplantilari-tutanaklari
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-06-54-20-111236_2-242-25-guz-sbmyo-ogrenci-kalite-kurulu-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20587/1/2024-2025-egitim-ogretim-yili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20587/1/2024-2025-egitim-ogretim-yili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf

isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf

[4]Kanit12 doénemsonu bolim degerlendirme toplantilar1 2 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//s
torage/sbmyo/contents/21125/50 21125 2025-02-04-12-23-27-429914 buro-yonetimi-ve-
yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanaqgi.pdf

[4]Kanit13 doénemsonu bolim degerlendirme toplantilar1 3 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//s
torage/sbmyo/contents/21091/50 21091 2025-02-03-10-39-33-563426 basim-ve-yayim-
teknolojileri-programi-2-242-25-quz-varivyili-faaliyet-raporu.pdf

[S]Kanit14 donemsonu_boliim degerlendirme toplantilar1_4 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//s
torage/sbmyo/contents/21169/50 21169 2025-02-03-09-29-58-686837 muhasebe-ve-verqgi-

uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf

A.1.3.Kurumsal Déniisiim Kapasitesi [4]

Yiiksekokulumuzun, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alan,
kurumun gelecege hazir olmasini saglayan doniisiim yetkinligi bulunmaktadir. Gelecege uyum igin
amag, misyon ve hedefler dogrultusunda kurumu doniistiirmek iizere degisim yonetimi, kiyaslama,

yenilik yonetimi gibi yaklasimlar benimsenmektedir.

Bu kapsamda, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programi akredite edilerek MEDEK tarafindan
verilen Uluslararasi Egitim denkligi/esdegerligi belgesi almaya hak kazanmistir. Boylece program,
Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) ve Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu hale

gelerek uluslararasi taninirlik saglamakta ve isletmeler daha nitelikli isgiiciine ulasabilmektedir.

[4]Kanitl5_MEDEK akreditasyon calismalari_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/2117

2/medek-akreditasyon

Ayrica Burdur Eczacilar Odasi, Burdur S.M.M.M Odas1, Burdur Il Saglik Miidiirliigii, Burdur
ISKUR, Burdur Emniyet Miidiirliigii, Burdur Adliyesi, Burdur Barosu, Contact Cagr1 Merkezi
(32Net), Burdur Valiligi 112 Acil Cagr1 Merkezi ve© ERAH Havacilik Akademi ile hem paydas

toplantis1 hem de 6grenciler ile etkinlik gergeklestirilmistir.

[4]

Kanitl6_dis paydas dontisiim toplantilari_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/conte
nts/21034/50 21034 2025-02-03-09-18-32-444974 sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-
dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar [4]
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https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21125/50_21125_2025-02-04-12-23-27-429914_buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21125/50_21125_2025-02-04-12-23-27-429914_buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21125/50_21125_2025-02-04-12-23-27-429914_buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21091/50_21091_2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21091/50_21091_2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21091/50_21091_2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21169/50_21169_2025-02-03-09-29-58-686837_muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21169/50_21169_2025-02-03-09-29-58-686837_muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21169/50_21169_2025-02-03-09-29-58-686837_muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21172/medek-akreditasyon
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21172/medek-akreditasyon
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-444974_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-444974_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-444974_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf

Yiksekokulumuz, i¢ Kalite giivencesi sistemi igin Oncelikle Birim Kalite Komisyonu
olusturulmus, Kalite Komisyonunun yetki, gorev ve sorumluluklari agik sekilde tanimlanarak
birim web sayfamizda yayimlanmistir. Bununla birlikte I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO

cevrimleri, takvim, birimlerin yapist gibi) bulunmaktadir.

PUKO ¢evrimleri agisindan akademik takvim planinda egitim-6gretim siiregleri planlanmakta ve
ilgili plan dahilinde yiiriitiilmektedir. Kontrol mekanizmasi olarak her programda bdliim
baskanlar1 ve idare oOncelikli olarak sorumlu olmaktadir. Olusturulan akis semalari, ders
programlari, koordinatérliikler ve danigmanliklar web sayfasinda yayimlanmaktadir. Ogrencilerin
birimimize adaptasyonunu kolaylastirmak adina diizenlenen oryantasyon egitimleri ve buna iligkin

belgeler KIMER e bildirilmektedir.
Birimde kalite giivencesi rehberi siire¢ belgeleri mevcuttur;
Bkz. [4]Kanit3;

[4]Kanitl7_komisyon ve koordinatorliikler https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/k

oordinatorlukler-ve-komisyonlar

[4]Kanit18_akademik danigsmanlar_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15507/akademik-

danismaniklar,

Birimin hedefleri ile uyumlu olarak hayata gegirilen egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki ve idari siireclerin izlenme yontemi, sorumlular1 ve takvimine iliskin tanimli

siirecler mevcuttur

[4]Kanit19 birim_kalite politikasi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17067/kalite-
politikamiz

[4]Kan1t20_birim kalite komisyon_{iiyeleri_(https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17069/1/

birim-kalite-komisyonu-uyeleri

[4]Kanit21_akademik_takvim_https://depo.mehmetakif.edu.tr//storage/maku/contents/9060/4 90
60_2024-10-21-11-22-08-891607_on-lisans-ve-lisans-akademik-takvim.pdf

[4]Kanit22 dis_paydas doniisiim_toplantilari_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21032/

paydas-katilimi-toplanti-tutanaklari

Bilgi Yénetim Sisteminde PUKO ¢evrimlerinin kapatilmas1 séz konusudur Paydaslarin PUKO

cevrimlerine katilimi Onemsenmektedir

[4]Kanit23_PUKO_déngiisii_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17068/kalite-guvence-
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https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15507/akademik-danismaniklar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15507/akademik-danismaniklar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17069/1/birim-kalite-komisyonu-uyeleri
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17069/1/birim-kalite-komisyonu-uyeleri
https://depo.mehmetakif.edu.tr/storage/maku/contents/9060/4_9060_2024-10-21-11-22-08-891607_on-lisans-ve-lisans-akademik-takvim.pdf
https://depo.mehmetakif.edu.tr/storage/maku/contents/9060/4_9060_2024-10-21-11-22-08-891607_on-lisans-ve-lisans-akademik-takvim.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21032/paydas-katilimi-toplanti-tutanaklari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21032/paydas-katilimi-toplanti-tutanaklari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17068/kalite-guvence-sistemi-puko-dongusu

sistemi-puko-dongusu ,

[4]Kanit24 bolim degerlendirmeleri_1 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/content
s/21034/50_21034 2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-
donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf (Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi),

[4]Kanit25 bolim degerlendirmeleri_2https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents
/21125/50 21125 2025-02-04-12-23-27-429914 buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-

programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf (Biiro Yo6netimi),

[4]Kanit26_bolim_degerlendirmeleri_3_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/content
$/21091/50 21091 2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-
242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf (Basim ve Yayim Teknolojileri)

[4]Kanit27 bolim_degerlendirmeleri 4 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/content
s/21169/50_21169 2025-02-03-09-29-58-686837 _muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-

donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf (Muhasebe ve Vergi Uygulamalart),

[3]Kanit28 paydas listesi_1_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/21034/50
21034 2025-01-28-11-40-32-479566_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-
listesi.pdf (Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi),

[3]Kanit29 paydas listesi 2 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/21173/50
21173 2025-02-05-09-53-25-687412_saglik-kurumlari-isletmeciligi-programi-dis-paydas-
listesi.pdf (Saglik Kurumlar Isletmeciligi),

[3]Kanit30 paydas listesi 3 _https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/21169/50
21169 2025-02-04-11-57-30-570884 muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-dis-paydas-
listesi.pdf (Muhasebe ve Vergi Uygulamalari),

[3]Kanit31 paydas listesi 4 https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/21091/50
21091 2025-02-03-12-52-44-380192 basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-dis-paydas-
listesi.pdf (Basim ve Yayim Teknolojileri)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik [4]

Yiiksekokulumuzun egitim-6gretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerini de iceren biitiin faaliyetleri
dogru, giincel, kolayca erisilebilir sekilde hesap verilebilirlik, seffaflik ve verimlilik ilkeleri

dogrultusunda yiiksekokulumuz web adresinde yayinlanmaktadir.

[4]Kanit32_birim_web_sayfasi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr
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https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17068/kalite-guvence-sistemi-puko-dongusu
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-447283_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-donem-sonu-degerlendirmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21125/50_21125_2025-02-04-12-23-27-429914_buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21125/50_21125_2025-02-04-12-23-27-429914_buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21125/50_21125_2025-02-04-12-23-27-429914_buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21091/50_21091_2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21091/50_21091_2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21091/50_21091_2025-02-03-10-39-33-563426_basim-ve-yayim-teknolojileri-programi-2-242-25-guz-yariyili-faaliyet-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21169/50_21169_2025-02-03-09-29-58-686837_muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21169/50_21169_2025-02-03-09-29-58-686837_muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21169/50_21169_2025-02-03-09-29-58-686837_muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi-donem-sonu-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-01-28-11-40-32-479566_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-listesi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-01-28-11-40-32-479566_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-listesi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-01-28-11-40-32-479566_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-listesi.pdf
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Sosyal medya hesaplarimiz araciligiyla diizenli olarak Onemli duyuru ve etkinlikler

paylasilmaktadir.

[4]Kanit33_SBMYO
_sosyal medya_ hesaplari_https://instagram.com/makusbmyo _https://twitter.com/makusbmyo_ht

tps://www.facebook.com/maku.sbmyo/

Ayrica tniversite diizeyinde olusturulan Kalite Bilgi Yonetim Sistemi (KBYS) tizerinden kamu

bilgilendirmesi ve duyurular1 paylasilmaktadir.
[4]Kani1t34 MAKU Kkalite bilgi ydnetim_sistemi_(KBYS)_https://kbys.mehmetakif.edu.tr/

I¢ ve dis paydaslarimiz ile faaliyetlerimiz hakkinda bilgi sahibi olmak isteyen kurum, kurulus ve
vatandaglarimiz ilgili birimlerimize sbmyo@mehmetakif.edu.tr kurumsal e-posta adresi {izerinden

ulasabilmektedir.

A.2.Misyon ve Stratejik Amaclar

SBMYO misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefleri, birim web sitesinde i¢ ve dis paydaslarin

erisimine sunulmustur.

[3]Kanit35 misyon_vizyon degerlerimiz_https://sbhmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15350/mis

yon-vizyon-ve-degerlerimiz,

[3]Kanit36_stratejik amaglar_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21020/stratejik-

amaclar-ve-stratejik-hedefler

A.2.1.Misyon, vizyon ve politikalar [3]

Yiiksekokulumuz kalite glivencesi sistemi kapsaminda, tiniversitemizin 2022-2026 Stratejik Plani
ile uyumlu olarak insan kaynaklarimin, fiziki mekanlarin ve egitim ortamlarinin yiiksekokul
misyonumuzu ve vizyonumuzu ger¢eklestirmeye yonelik verimli ve etkili bir sekilde kullanimini
hedeflemektedir. S6z konusu hedefler, tim birimlerin katkistyla ve dis paydas

toplantilarindaki goriisler dikkate alinarak belirlenmistir.

[4]Kanit37 birim_danisma kurul toplanti_tutanagi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/

21017/birim-danisma-kurulu-uyeleri

Hedefler ile ilgili olarak yillik sonuglar takip edilerek birimin ilgili kurullarinda tartigilmasi ve

gerekli 6nlemlerin alinmasi amaglanmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kalite glivencesi sistemiyle ilgili ¢caligmalar, iiniversitemiz kalite komisyonu
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web sayfasinda belirtilen hedeflere uyumlu olarak, Bo6lim Bagkanlarimiz, Kurul-
Koordinatorliikklerimiz ve Birim Kalite Komisyonumuz tarafindan es giidiimlii olarak

yiiriitiilmektedir.

Yiiksekokulumuzun akreditasyon siirecini desteklemek, katilimi yayginlastirmak ve akademik
personelimizi kalite glivencesi sistemi hakkinda bilgilendirmek amaciyla birim kalite komisyonu
kurulmus ve kalite giivencesi sistemine iliskin tiim bilgiler web sayfamiz araciligiyla

paylasilmigtir.

Birim web sayfamizda “Kalite” bagligi altinda organizasyon semasi, is akis semalar1 kalite
politikamiz birim kalite komisyonu, koordinatorliikler, gorev tanimlar1 vb. yer almaktadir Ayrica
yiiksekokulumuzda kalite giivence sistemi ¢aligmalarina yonelik olarak diizenli olarak hem birim
kalite komisyonu ile hem de dis paydaslarla birim kalite toplantilart diizenlenmekte ve bu

toplantilara iligkin raporlar web sayfasinda yayimlanmaktadir (Bkz. A.1.).

Kalite giivence sistemi kapsaminda, yiiksekokulumuz akademik birimlerinin egitim ve 6gretim
faaliyetleri, yapilan anket calismalari araciligiyla donemlik ogrenci geri bildirimleriyle
degerlendirilmekte ve bu degerlendirme sonuclari kapsaminda kalitenin arttirilmasina iliskin

konulargézden gegirilmektedir.

[4]Kan1t38_kalite_anketleri_https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/ogrenci/yil2024-2025

Ogrencilerimiz, ODEMER (Ogrenci Destek Merkezi) araciligiyla taleplerini ve sikdyetlerini bize

ulastirabilmektedir.

[4]Kanit39 6demer_https://odemer.mehmetakif.edu.tr/KullaniciGirisi.aspx

Fakiiltemiz akademik birimlerinin egitim ve 6gretim siireclerine iliskin faaliyetleri Uzaktan Egitim
Merkezi aracilifiyla kontrol edilmektedir. UZEM’den sorumlu birim yetkililerimiz, egitim ve
ogretim kalitesini olumlu etkileyecek uygulamalar veya siiregte egitimde yasanan aksakliklar
olmast durumunda, yliksekokulumuz akademik personelinin tamaminin {iye oldugu sosyal ag

grubundan anlik bilgilendirmekte ve gerekli destek saglamaktadir.

Yiksekokulumuzda 2023 ve 2024 yillan igerisinde akreditasyon basvurusu yapmak igin
hazirliklar ~ baglatilmistir.  Bu  kapsamda AKTS sistemimizde diizenli  kontroller

gergeklestirilmektedir.

[4]Kanit40_obs_bologna_https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0010377353
7770333003110137 8403627634388333453222436720

Birim kalite komisyonu araciligiyla tiim akademik birimlerimizin akredite olma siirecinde destek
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vermek, katilimi yayginlastirmak ve akademik personelimizi kalite giivencesi sistemi hakkinda

bilgilendirmek amaglanmaktadir.

Kalite politika belgemiz ile bu belgenin kurumun politika belgeleriyle uyumunu gosteren

icerigimiz mevcuttur ve kamuoyu ile sunulmustur.

[3]Kanit41 kalite politikamiz_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17067/kalite-
politikamiz

[3]Kanit42 myok kalite politikasi_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/myok/contents/197
55/63 19755 2024-12-03-14-04-33-649367_myok-kalite-politikasi.pdf

Kalite politikasina paydas katilimini gosteren hususlar (A.1.)’de sunulmustur. Kalite politikasi

ile uyumlu hedeflerinizlendigi ve iyilestirildigine iliskin raporlarimiz mevcuttur.

[4]Kanit43_planlar_raporlar_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/19703/1/planlar-ve-
raporlar

A.2.2.Stratejik amag ve hedefler [3]

Paydaslarimizin katkilariyla belirlenen stratejik hedeflerimiz stratejik amaglarda 6zetlenmistir
(A.2.2.stratejik_amaglar). Stratejik amag¢ ve hedefler, bir 6nceki yilin degerlendirilmesinin

yapildigi toplantilarla giincellenmektedir.

[4]Kanit44 akademik kurul _18.01 https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7279/1/yuksekok

ulumuz-donem-sonu-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi

[4]Kani1t45 akademik kurul_11.09 https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20587/1/2024-
2025-eqitim-ogretim-yili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi

A.2.3.Performans yonetimi [3]

Yiiksekokulumuzun stratejik hedefler dogrultusunda tiim temel etkinliklerini kapsayan anahtar

performans gostergeleri (KPI) tanimlanmistir. Tanimlanan anahtar performans gostergeleri su

sekildedir:

. AB, TAGEM, BAKA ve Diger Devam Eden Proje Sayis1 (Ogretim Elemanlarinca
Yiiriitiilen)

. Akredite Program Sayisi
. Birim Kalite Komisyonu Toplanti Tutanag1 Sayisi
. Birimin sosyal medya araglarinda toplam takipgi sayisi / 6grenci sayisi
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Boliim ve Programlardaki Genel Doluluk Orani

Cift Ana Dalma Izin Veren Program Sayisi

Dezavantajli gruplara yonelik yapilan faaliyet sayisi

Diger kamu kurumlari ile birlikte yiiriitiilen proje sayisi
Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Egitim-Seminer Sayisi
Mezun Ogrencilerin DGS Sinav basarisi (Yiizde)

Ogrenciler i¢in Diizenlenen Sosyal Kiiltiirel Sportif etkinlik sayis1 (Konferans, Seminer

Ogrenciler i¢in Diizenlenen Teknik Gezi Sayisi

Ogrencilerin Ortalama Mezuniyet Siiresi (Af Kanunlari Ile Egitimlerine Devam Edenler

Ogrencilerin yaptig1 sosyal veya endiistriyel proje sayisi

Ogretim Eleman1 Basina Ders Yiikii Ortalamasi

Ogretim eleman1 bagina diisen ar-ge projesi sayisi

Ogretim elemanlarinin aldig: uluslararas: fonlara dayali proje sayisi
Onlisans Boliim-Program sayisi

Onlisans Programlari Giris Puan Ortalamalar

Onlisans Y1l Sonu Ogrenci Not Ortalamasi

Yiiksekokulumuzun stratejik hedefleri ile uyumlu uygulamalar anahtar performans gostergeleri

dikkate alinarak “Karne Uygulamas1” adi altinda raporlanmaktadir.

[4]Kanit46A karne uygulamasi_https:/kalite.mehmetakif.edu.tr/upload/kalite/76-form-652-

60840099-karne-uygulmasi- kullanici-kilavuzu.pdf

Kurumumuzun misyonu, vizyonu ve stratejik planinda yer alan egitim amaglari ile birim stratejik

hedeflerinin uyumunu gésteren, paydaslarin planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siireglerine

katilmimi gosteren 6grenci kalite toplantilari, idari personel kalite toplantilari, akademik birim

kalite toplantilari, birim danisma kurullarinin planlama ve izleme siirecine katilimini gdsteren

kanitlar i¢in bkz. A.1.

A.3 Yonetim Sistemleri
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A.3.1. Bilgi yonetim sistemi [3]

Yiiksekokulumuzda gergeklestirilen her tiirlii idari faaliyet MAKUNET sistemi

[3]Kanit46B_net.mehmetakif.edu.tr/welcome) araciligiyla yapilmaktadir. Akademik, idari
birimlerin ve Ogrencilerin kullandiklar1 bu sistem entegre ve kalite yOnetim siireclerini
beslemektedir. Toplanan verilerin giivenligi, gizliligi ve gilivenilirliginin saglanabilmesi i¢in
kullanilan web tabanli bu sisteme erisimler e-devlet iizerinden bireyin TC Kimlik numarasi ve
giivenlik sifresi ile yapilmaktadir. Bu sistem igerisinde personel, 6grenci ve yoOnetici giris
boliimleri bulunmaktadir. Personel boliimiinde Elektronik Belge Yonetim sistemi, e-posta,
akademik personelin c¢alismalar1 hakkinda bilgilerin islendigi ve YOKSIS ile entegre Akademik
Bilgi Sistemi (ABS), uzaktan egitime iliskin sisteme girisin saglandig1 ve uzaktan egitim
olanaklarinin tanindig1 Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) egitim yonetim sistemi, Ogrenci Bilgi
Sistemi, Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu (BAP) ve Yoklama yer almaktadir. Bu
programlar araciligiyla bilgi yonetim siirecine iliskin tiim veriler hizli ve ekonomik sekilde kayit
altinda alinmakta, iletisim saglanmakta, analiz edilmekte ve raporlanmaktadir. Universite
diizeyinde olusturulan Kalite Bilgi Yonetim Sistemi (KBYS) bilgi yonetim siirecine iliskin tim
verilerin ve kalite yonetimine iliskin kanitlarin izlenmesine ve paydaslarla seffaf bir sekilde

paylasilmasina olanak tanimaktadir.
A.3.2. insan kaynaklar yonetimi [4]

Insan kaynaklar1 yonetiminde akademik olarak; 2547 Sayili Kanun ile buna bagl olarak yiiriirliikte
olan yonetmelikler ve Universitemizin Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri Y®onergesinde
belirtilen kriterler ¢er¢evesinde, alaninda uzman, gerekli yetkinlige ve donanima sahip oldugu
belgelenmis kisilerin ise alinmalari saglanmaktadir. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginin
24.12.2020 tarih ve 98138 sayil1 yazisi ile uygun goriilen yeni 68retim liyeligi kadrolarina bagvuru
kosullart ve uygulama ilkeleri hakkinda yonergesi 01.01.2021 tarihinde yiirtirliige girmistir

[31Kanit47 kadro basvuru yoOnerge.

A.3.3. Finansal yonetim

Tablo 1. 2024 Yili Harcama

Tiiketim Maliyetleri ve Satin Alma

2024 Y1 Harcama 63.561,34 TL
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Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarmin kurumun stratejik plani ile
uyumlu sekilde, tiiketim, bina bakim1 ve hizmet alim1 kapsaminda tanimli siireglere uygun bigimde
yirlitilmektedir. Mali kaynaklarin yonetiminde 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununda belirtilen kriterler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglayacak sekilde
mevzuata uygun olarak is ve islemler idari mali isler birimimiz tarafindan gergeklestirilmektedir

[3]Kanit48 kamu mali_yonetim;[3]Kanit49 strateji_daire_baskanlifi

A.3.4. Siire¢ yonetimi [4]

Yiiksekokulumuzda kalite giivence sistemiyle ilgili calismalar, Universitemiz Kalite komisyonu
web sayfasinda belirtilen hedeflere uyumlu olarak, Bolim Baskanlarimiz, Kurul-
Koordinatorliikklerimiz ve Birim Kalite Komisyonumuz tarafindan es giidiimlii olarak
yiirlitilmektedir. Yiiksekokulumuzda kurdugumuz birim kalite komisyonu araciligiyla tiim
akademik birimlerimizin kalite ¢alismalar siirecine destek vermek, katilimi yayginlagtirmak ve
akademik personelimizi kalite giivencesi sistemi hakkinda bilgilendirmek amaglanmistir.

Universitemiz Kalite komisyonu web sayfasina [4]JKanit50_kalite_komisyonu erisilebilmektedir.

Universitemiz web sayfasinda “kalite”ye iliskin arayiizde organizasyon semas, is akis semalari,
kalite politikamiz, koordinatorlikler, = gorev tanimlari vb.  yer almaktadir

[4]Kanit51_kalite koordinatorliikleri. Ayrica Yiiksekokul Kalite Komisyonu belirli zamanlarda

toplantilar gergeklestirerek Kalite siirecini yakindan takip etmektedir. Yiiksekokulumuzda
akademik birim koordinatorliikkleri; AKTS, Erasmus ve Farabi Koordinatorligi, DGS
Koordinatorliigii, Spor Yarismalart Koordinatorliigii, Engelli Ogrenci Temsilciligi, Kariyer
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Temsilciligi, Sosyal Medya Temsilciligi (Instagram,
Facebook ve Twitter) olarak kalite faaliyetlerinin gelistirilmesine destek vermektedirler. Bunun
yaninda Yiksekokulumuzda bulunan koordinatorliikler programlar bazinda; Program
Koordinatorleri, Akts, Erasmus ve Farabi Koordinatorliikleri, Uygulamali Egitimler (Staj vs.)
Komisyon Uyelikleri, Mezuniyet Komisyon Uyelikleri, Yatay Gegis, Muafiyet ve Intibak
Komisyonu Uyelikleri seklinde siralanmaktadir

[4]Kanit52 kalite koordinatorliikler komisyonlar.

2022 yilina benzer sekilde kalite giivence sistemi kapsaminda Yiiksekokulumuz akademik
birimlerinin egitim ve Ogretim faaliyetleri, donemlik Ogrenci geri bildirimleriyle

degerlendirilmekte ve bu degerlendirme sonucglar1 kapsaminda kalitenin arttirilmasina iliskin
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konular gézden gegirilmektedir. Ayrica akademik personel, idari personel, mezun ve dis paydas
degerlendirmesine de yer verilmektedir. Ogrencilerin Yiiksekokul memnuniyeti anketine iliskin
bulgular, uzaktan egitime yonelik 6grenci memnuniyeti anketine iligkin bulgular, akademik
personel memnuniyet anketine iligkin bulgular ve dis paydas memnuniyet anketine iliskin bulgular

kalite bilgi yonetim sisteminde yer almaktadir [4]Kanit53 _memnuniyet anket.

Yiiksekokulumuz akademik birimlerinin egitim ve O&gretim siireclerine iliskin faaliyetleri
baglaminda hem Miidiirlik hem de Uzaktan Egitim Merkezi araciligiyla kontrol edilmektedir.
Uzaktan egitim dersleri icin UZEM’den sorumlu birim yetkililerimiz, 2022 yilindakine benzer
bicimde; egitim ve O0gretim kalitesini olumlu etkileyecek uygulamalar veya siirecte egitimde
yasanan aksakliklar olmas1 durumunda, yiiksekokulumuz akademik personelinin tamaminin {liye

oldugu sosyal ag grubundan anlik bilgilendirmeler yapmakta ve gerekli destegi saglamaktadir.

Yiksekokulumuzda kalite c¢aligmalar1 siireci kapsaminda da AKTS sistemimizde diizenli

kontroller gerceklestirilmektedir.

Yiiksekokulumuzun koklii bir gegmise sahip olmasi, tecriibeli 6gretim elemanlar1 kadrosuna sahip
olmasi kalite uygulamalarini benimseme ve uygulamaya gegirmede kolaylik saglamaktadir. Bu
durum kalite uygulamalar1 konusunda bir takim eksiklerin giderilmesi, diizeltilmesi agisindan da

daha ¢ok avantaj saglamaktadir.

A.4. Paydas Katilim

Birim paydas katilimin1 6nemsemekte ve buna yonelik dnlemler almaktadir.
A.4.1. ¢ ve Dis Paydas Katilin

Birim i¢ ve dis paydaslardan periyodik bilgiler toplamakta ve bunlar1 degerlendirmeye almaktadir.

Bkz. A.1.2;A.1.3.;A.1.4.
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Birim 6grenci geri bildirimlerini 6nemsemekte, boliim baskanliklari, program koordinatdrliikleri,
anketler ve toplantilarla diizenli olarak almaktadir. [3]Kanit53B 6grenci kalite kurulu
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21018/ogrenci-kalite-kurulu. Bkz Kanit 6;
Al;A13;A14.

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Birim mezunlarla iliskisini 6gretim elemanlar ve birime ve MAKU’ye 6zgii mezun takip sistemi

araclan vasitasiyla gerceklestirmekte ve raporlanmaktadir.
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https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/all#/anket/list,
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21018/ogrenci-kalite-kurulu

[4]Kanit53C_mezun_ https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/19682/mezunlarimiz.
[5]Kanit53 mezun degerlendirme sivil 50 21034 2025-02-03-09-18-32-445739 _mezuniyet-

form-analizleri.pptx.

A.S. Uluslararasilasma

Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yurittigi faaliyetleri periyodik

olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.
A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Yiiksekokulumuzda uluslararasilasmayr koordine etmek amaciyla Erasmus ve Farabi
koordinatorliikleri okul ve programlar bazinda olusturulmustur

[4]Kanit54 kalite koordinatorliikler_komisyonlar. Akademik personel degisimi ve Erasmus staj

hareketliligi kapsaminda faaliyetler yiritilmektedir. Ayrica okulumuzda bulunan yabanci
ogrencileri adaptasyonlarin1 kolaylastirmak adina oryante edilmektedir. Akademik calismalar
kapsaminda uluslararas1 arastirmact ve uzmanlarin katiliminin saglandigi etkinlikler

diizenlenmesi planlanmaktadir.
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Birim uluslararasilasma kaynaklarina yatirim yapmaya devam etmektedir. Ayn1 zamanda
ERASMUS hareketliliginden gelen 6grencilerin birim kapsamindaki egitim 6gretim siireglerine
dahil olabilmesi adina, programlarda Ingilizce verilebilecek dersler olusturulmustur

[4]Kanit55 adalet ders degisikligi_iro.

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi

Birimin uluslararasilagma performansi izlenmekte ve gelistirilmekte, kurum ile izdiisiimlii olarak

desteklenmektedir. [4]Kanit56_uluslarasi_iliskiler performans

B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi [4]

Yiiksekolumuzda programlarin amaglar1 ve O8renme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus,
(Tirkiye Yiksekogretim Cercevesi) TYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir.

Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu g6z 6niinde bulundurulmustur.

Bkz. [3]Kanit35
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https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/19682/mezunlarimiz
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdepo2.mehmetakif.edu.tr%2F%2Fstorage%2Fsbmyo%2Fcontents%2F21034%2F50_21034_2025-02-03-09-18-32-445739_mezuniyet-form-analizleri.pptx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdepo2.mehmetakif.edu.tr%2F%2Fstorage%2Fsbmyo%2Fcontents%2F21034%2F50_21034_2025-02-03-09-18-32-445739_mezuniyet-form-analizleri.pptx&wdOrigin=BROWSELINK
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/1496/104/ingilizce-ders-katalogu
https://iro.mehmetakif.edu.tr/

Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim

yontemi matrisleri) belirlenmistir.

[4]Kanit57_
matrisler https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur
Unit=35&curSunit=3510#;

[4]Kanit58 matrisler 2 https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp
=showPac&curUnit=3 5&curSunit=3510#,

Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen egitim ve 6gretim faaliyetlerinde 6grenci is yiikiine dayali tasarim,
YOKAK ve AKTS dikkate alinarak belirlenmektedir. Yiiksekokulumuzda AKTS
hesaplanmasinda, 30 AKTS 1 yariyillik is ytikiine, 60 AKTS 1 yillik is yiikiine, 1 AKTS = 20—
30 saatlik is yiikiine karsilik gelmektedir. Programlarin egitim amagclar1 ve program ciktilari
O0grenim siirecinde Ogrencinin program c¢iktilarina dayali 6greneceklerini Olgiilebilir bigimde
sunmak {izere planlanmaktadir. Ogrenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grencinin hedeflenen
O0grenme kazanimlarina ulasabilmek i¢in dersle ilgili olarak yaptigi derslik i¢i ve derslik dist
caligmalar ve sinavlar dikkate alinmaktadir. Programlarin tasarim ve onay siireclerinde
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirmeler yapilmaktadir. Is yiikii iizerinden belirlenen

AKTS’ler kamuoyuna agik olarak tiniversitemiz resmi web sayfasinda yer alan “AKTS Bilgi
Paketi” adi altinda duyurulmaktadir. (6rnek program:

[4]Kanit59 basim akts
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=40744.

Boliim bagkanlari, paydaslarla yapilan toplantilari, 6grencilerle gerceklestirilen toplantilart ve
memnuniyet anketi sonuclarini dikkate alarak Ogretim planlarmin ve ders igeriklerinin
giincellenmesi konusunda boliim kurul karari ile Yiiksekokul Yonetim Kuruluna teklifte

bulunmaktadir

[4]Kanit60 yonetim kurulu_teklif_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15980/organizas

yon-semasil.

[4]Kanit61 sivil hava ders igerikleri_https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.
aspx?lang=tr&curSunit=40494[4]

Programlarimizda ders degisiklikleri ihtiyaca gore planlanmakta ve uygulanmaktadir. Ornegin;

bu baglamda Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programina sektdrel ihtiyaglar géz oniinde
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https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=40744
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15980/organizasyon-semasi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15980/organizasyon-semasi
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=40494%5b4
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=40494%5b4

bulundurularak “22116 Nolu Mesleki Yabanci Dil” dersi eklenmistir.

[4]Kanit62 biiro mesleki vabanci dil https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/co

Buna benzer sekilde Adalet Programina Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisinin tavsiyesi ve
program Ogrencilerinin sektorel ihtiyaglariin karsilanmasi adina “2301 Nolu Kariyer Planlamas1™
ders eklenmistir.

[4]Kanit63_.sivil_hava__kariyer_planlama_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/co).

Yiiksekokulumuzun tiim programlarinda dis paydas toplantisi neticesinde ders igeriklerine

yonelik ortak ¢aligmalar yapilmaktadir.

[4]Kamt64 .birim danigsma_toplanti_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/
21034/50 21034 2025-01-28-11-40-32-486543 sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-
dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi [4]

Yiiksekokulumuzda programlarin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders
dagilimlarinda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is ytikleri gozetilir ve ders dagilimlar

yapilirken, 6gretim elemanlarinin ortak katilimi ile katilimei bir sekilde belirlenir.

[3]Kanit65 sivil hava akademik kadro https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16999/1/siv

il-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-akademik-kadro).

[4]Kanit66 ders_dagilim akademik kadro https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-
form-1939-72551715-toplantitunaklari.pdf,).

[4]Kanit66B_sivil hava dagilim_ 50 21034 2025-02-03-11-59-45-86965_sivil-hava-ulastirma-
isletmeciligi-2-242-25-guz-donemi-ders-dagilim-tutanagi.docx,

[4]Kanit66C sivil_hava dagilim 2 50 21034 2025-02-03-11-59-45-94060_sivil-hava-
ulastirma-isletmeciligi-2-242-25-bahar-donemi-ders-dagilim-tutanagi.docx.

Ogretim programi (miifredat) yapist zorunlu-segmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini

gozetmekte, kiiltlirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkéan1 vermektedir.

Yiiksekokulumuzda programlara ait ders dagilimlar1 Genel Kiiltiir (GK), Meslek Bilgisi (MB),
Alan Egitimi (AE) olmak iizere ii¢ gruptan olusmaktadir. Programlarda Genel Kiiltiir (GK)
dersleri %10; Meslek Bilgisi (MB) dersleri %70 ve Alan Egitimi (AE) dersleri de %15-20
oraninda yer almaktadir. Programlarda ii¢ yariyilda segmeli dersler bulunmaktadir. Programlarin

miifredat hazirliklarinda paydas goriisleri dikkate alinarak gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.
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https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/co
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/co
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-01-28-11-40-32-486543_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-01-28-11-40-32-486543_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-01-28-11-40-32-486543_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-dis-paydas-toplanti-tutanagi.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16999/1/sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-akademik-kadro
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16999/1/sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-akademik-kadro
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1939-72551715-toplanti-tunaklari.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdepo2.mehmetakif.edu.tr%2F%2Fstorage%2Fsbmyo%2Fcontents%2F21034%2F50_21034_2025-02-03-11-59-45-86965_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-2-242-25-guz-donemi-ders-dagilim-tutanagi.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdepo2.mehmetakif.edu.tr%2F%2Fstorage%2Fsbmyo%2Fcontents%2F21034%2F50_21034_2025-02-03-11-59-45-86965_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-2-242-25-guz-donemi-ders-dagilim-tutanagi.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdepo2.mehmetakif.edu.tr%2F%2Fstorage%2Fsbmyo%2Fcontents%2F21034%2F50_21034_2025-02-03-11-59-45-94060_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-2-242-25-bahar-donemi-ders-dagilim-tutanagi.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdepo2.mehmetakif.edu.tr%2F%2Fstorage%2Fsbmyo%2Fcontents%2F21034%2F50_21034_2025-02-03-11-59-45-94060_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-2-242-25-bahar-donemi-ders-dagilim-tutanagi.docx&wdOrigin=BROWSELINK

Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca

uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

[4]Kanit67 haftalik ders pr_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20938/1/2024-2025-
egitim-ogretim-vili-bahar-donemi-haftalik-ders-programi).

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu [4]

Yiiksekokulumuzda derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis, ve program ciktilar1 ile ders kazanimlar1 eslestirmesi olusturulmus, ve ders bilgi
paketleri liniversitemizin web sitesinde ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngoriilen

biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir.

Ders O0grenme kazanimlarinin gergeklesip gergeklesmeme seviyesi; dis paydas toplantilari,
O0grenci memnuniyet anketleri, mesleki uygulamalarin degerlendirilmesi kapsaminda diizenli

olarak gerceklestirilmektedir.

[4]Kanit68
sektor temsilcileri_toplanti_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/20476/50
20476 _2025-01-13-08-22-24-988670_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-sektor-

temsilcileri-ile-bulustu.pdf

[4]Kanit68B_sivil hava giincelleme 50 21034 2025-02-03-09-18-32-446507_sivil-hava-

ulastirma-isletmeciligi-program-eqgitim-amaclarinin-guncellenmesi-toplantisi.pdf.

[4]Kani1t69 danigma kurul toplantis1_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/co ).

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim [4]

Tiim derslerin AKTS degeri Yiiksekokulumuzun web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is

yuki takibi ile dogrulanmaktadir.

[3]Kanit70 ders igerikleri https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=
tr&curSunit=3510 ,.

Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve programlarin uygulama
hususundaki kilavuzlar giincellenmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir.
Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de gdz &niinde

bulundurulmaktadir.

[5]Kanit71 .sivil hava staj https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16997/1/sivil-hava-
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https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20938/1/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-haftalik-ders-programi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20938/1/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-haftalik-ders-programi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-446507_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-program-egitim-amaclarinin-guncellenmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21034/50_21034_2025-02-03-09-18-32-446507_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-program-egitim-amaclarinin-guncellenmesi-toplantisi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/co
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=3510
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=3510
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16997/1/sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-staj-evraklari

ulastirma-isletmeciligi-programi-staj-evraklari,

[5]Kanit72 isletmede mesleki egitim formlari_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/207

51/isletmede-mesleki-egitim-formlari,).

Yiiksekokulumuzda AKTS hesaplanmasinda, 30 AKTS 1 yartyillik is yiikiine, 60 AKTS 1 yillik
is yiikline, 1 AKTS = 20 —30 saatlik is yiikiine karsilik gelmektedir. Programlarin egitim amaglari
ve program ¢iktilart 6grenim siirecinde Ogrencinin program ciktilarina dayali 6greneceklerini
olciilebilir bicimde sunmak iizere planlanmaktadir. Ogrenci is yiikiiniin belirlenmesinde
ogrencinin hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulagsabilmek icin dersle ilgili olarak yaptig1 derslik
ici ve derslik dis1 ¢alismalar ve sinavlar dikkate almmaktadir. Uygulama Egitimi, Isletmede
Mesleki Egitim derslerinin kredi ve AKTS hesaplamalar1 6grenme faaliyetleri ¢ercevesinde
degerlendirilmektedir. Is yiikii iizerinden belirlenen AKTS’ler kamuoyuna agik olarak

iiniversitemiz resmi web sayfasinda yer alan “AKTS Bilgi Paketi” ad1 altinda paylasilmaktadir.

[3]Kanmit73 akts bilgi paketi_https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx,

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi [4]

Yiiksekokulumuzda her program ve her ders i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program
amaglarinin ve 6grenme ciktilarinin izlenmesi gerekli planlamalar dogrultusunda planlandigi
sekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin isleyisi ve sonuglari paydaslarla  birlikte
degerlendirilmektedir. Paydas katilim toplantilarindaki  geribildirimler dogrultusunda,

programlarda gerekli iyilestirmeler diizenli olarak yapilmaktadir.

[4]Kant74 tim_ programlar ders_haftalik programlari_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/cont
ent/20938/1/2024-2025-eqitim-ogretim-yili-bahar-donemi-haftalik-ders-programi

Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari
durumlari, geri besleme sonuglari, ders g¢esitliligi, laboratuvar uygulamalari, iliski kesme
sayilari/nedenleri  vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisilmakta,
degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir

[4]Kanit75 .akademik kurul yil sonu https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7307/1/2-

232-24-bhahar-varivili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi [4]

Yiiksekokulumuz, egitim ve dgretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek {izere; organizasyonel

yapilanma bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Bkz. [4]Kanit18
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https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16997/1/sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-staj-evraklari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20751/isletmede-mesleki-egitim-formlari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20751/isletmede-mesleki-egitim-formlari
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20938/1/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-haftalik-ders-programi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20938/1/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-haftalik-ders-programi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7307/1/2-232-24-bahar-yariyili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7307/1/2-232-24-bahar-yariyili-akademik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi

Egitim ve 6gretim siiregleri iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu siireclere
iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi,
yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin Yiiksekokulumuz

genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

[3]Kanit76 .ky takvim_https://mehmetakif.edu.tr/tr/content/9060/akademik-takvim,.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi
(6rglin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu
stireclerin koordinasyonu st yonetim tarafindan takip edilmektedir.
[3]Kanit77 .kalite 6l¢me (https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10801&Mevzuat
Tur=8&MevzuatTertip

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri [4]

Yiiksekokulumuzdaki 6gretim yontemi, 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odaklidir. Tiim egitim tiirleri igerisinde (0rglin, uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin dogasina uygun;
ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, slire¢ ve performans odakli disiplinler arasi, biitlinleyici,
vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi onceleyen yaklasimlara yer verilir. Yiiksekokulumuzun ve
iniversitemizin tim fiziksel imkanlarim1 kullanarak (derslik, koridor, laboratuvar, konferans
salonu, bahg¢e vb.) disiplinler arasi, biitiinciil, uygulamaya dayali calismalar yliriitiilmektedir.
Ogrencilerin ders kazanimlarma gore laboratuvar uygulamalari, isletmelerde mesleki ve
uygulama egitimleri, alan (teknik) gezileri, sinif i¢i sunumlar ile 6grenme siireclerine aktif

katilimlar1 artirilmaya calisilmaktadir.

[4]Kanit78 oryantasyon_sunum_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16811/oryantasyon

-Ssunumu

Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6§renmeye, 68renci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklanilmistir.
Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, dgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters
yiiz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerin
arastirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tiim bu
stireclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken Onlemlerin alinmasi sistematik olarak

degerlendirilmektedir.

[4]Kamt79 .biiro_egitim_gezi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21050/1/buro-

yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencilerinden-burdur-genclik-merkezine-ziyaret
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https://mehmetakif.edu.tr/tr/content/9060/akademik-takvim
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16811/oryantasyon-sunumu
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16811/oryantasyon-sunumu
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21050/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencilerinden-burdur-genclik-merkezine-ziyaret
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21050/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencilerinden-burdur-genclik-merkezine-ziyaret

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme [4]

Yiiksekokulumuzda 6grenci merkezli 6l¢gme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiriitiilmekte ve Ogrencilerin  kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca

cesitlendirilmektedir.

Yiiksekokulumuzda bulunan 6n lisans programlarinda yiiriitiilen egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
dleme ve degerlendirme siirecinde ¢esitlilik esas alimmaktadir. Ogrencilerin ders kazanimlarina
gore laboratuvar uygulamalari, isletmelerde mesleki ve uygulama egitimleri, alan (teknik)
gezileri, siif i¢i sunumlar ile 68rencilerin 6grenme siireglerine aktif katilimlar1 artirilmaya

calisilmaktadir.

[4]Kam80 burdur-genclik-merkezine-

ziyaret_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21050/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-

asistanligi-programi-ogrencilerinden-burdur-genclik-merkezine-ziyaret

[4]Kanit81 kariyer-soylesisi-gerceklestidi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21052/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-

programi-ogrencileri-kariyer-soylesisi-gerceklestidi [2).

[4]Kanit82 katiplik-meslegine-giris-soylesisi-
gerceklestirildi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21051/1/ktiplik-meslegine-giris-

sovlesisi-gerceklestirildi

Yiiksekokulumuzda 6grencilerinin  degerlendirilmesinde “Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” temel alinmakta,
smavlarin dlgme ve degerlendirmesi “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bagil
Degerlendirme Yonergesi (BDY)” ve “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Engelli

Ogrenciler Egitim — Ogretim ve Smav Uygulama Esaslar1” gercevesinde yapilmaktadir.

[3]Kanit83 smav_uygulama esaslari_https://gs.mehmetakif.edu.tr/icerik/1337/338/yoenergeler,

Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu sinav olanaklar1 ve bazilar siire¢ odakli (formatif)
odev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine
(0rglin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav
uygulama ve giivenligi (Orgilin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinav

mekanizmalar: bulunmaktadir

[3]Kanit84 .engelsiz_sbmyo_https://gs.mehmetakif.edu.tr/form/688/338/yoenergeler,
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https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21050/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencilerinden-burdur-genclik-merkezine-ziyaret
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21050/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencilerinden-burdur-genclik-merkezine-ziyaret
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21052/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencileri-kariyer-soylesisi-gerceklestidi%20%5b2
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21052/1/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-ogrencileri-kariyer-soylesisi-gerceklestidi%20%5b2
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21051/1/ktiplik-meslegine-giris-soylesisi-gerceklestirildi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21051/1/ktiplik-meslegine-giris-soylesisi-gerceklestirildi
https://gs.mehmetakif.edu.tr/icerik/1337/338/yoenergeler
https://gs.mehmetakif.edu.tr/form/688/338/yoenergeler
file:///C:/Users/Barış/Downloads/

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarhiligi ve giivenirligi
saglanmaktadir. Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarin1 6grenci-6gretim elemani
geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi,

kontrold, hedeflerle uyumu ve alinan Onlemler irdelenmektedir.

[4]Kanit85 oOnlem form
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpOQLSfRLbj3 BRtoN1FAtaTFcubalLehPofYxrUjfAF
LLh21fsY?28w/viewform).

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi [4]

Universitemizin 6grenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan
ogrenciler dahil) iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve web sitesinde ilan edilmistir. Bu ilke ve

kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir.

Yiiksekokulumuz akademik birimlerine dgrenci kabulii; Ogrenci Se¢gme Yerlestirme Merkezi
tarafindan belirlenen merkezi atama kriteriyle yapilmaktadir. Yurt digindan kabul edilecek 6n

lisans dgrencileri igin YOK ’iin belirledigi ve “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Yurt
Disindan Ogrenci Kabuliine Iliskin ~ Y®nerge” esaslari uygulanmaktadir

[3]Kanit86 .6gr kabul yonerge https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-

18873865-yurt-disindan-oegrencikabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf ,).

Yiiksekokulumuzda bulunan bdliimlere yatay gecis yapmak isteyen 0grencilerin is ve islemleri,
ilgili esas ve yonetmelikler temel alinarak ve takvime bagl olarak gerceklestirilmektedir
[3]Kanit87 yg takvim_https://depo.mehmetakif.edu.tr//storage/maku/contents/9060/4_9060_20
24-10-21-11-22-08-891607_on-lisans-ve-lisans-akademik-takvim.pdf,

Yiiksekokulumuza kayit yaptiran 6grencilerin herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan alarak
basarili olduklar1 derslerin muafiyet ve yariyil/yil intibaklari, “On lisans ve Lisans Muafiyet ve

Intibak Yonergesi” ile diizenlemektedir

3]Kanit88 intibak yonerge https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-16340446-

onlisans-ve-lisans-muafiyet-ve-intibak-yonergesi.pdf,

Birimlerimizde olusturulan komisyonlarca bu siire¢ yiirlitiilmektedir

[3]Kanit89 .intibak komisyonu _https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorl

ukler-ve-komisyonlar, ).
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRLbj3_BRtoN1FAtaTFcubaLehPgfYxrUjfAFLLh21fsY28w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRLbj3_BRtoN1FAtaTFcubaLehPgfYxrUjfAFLLh21fsY28w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRLbj3_BRtoN1FAtaTFcubaLehPgfYxrUjfAFLLh21fsY28w/viewform
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-18873865-yurt-disindan-oegrenci-kabulune-iliskin-yoenergeyoenerge.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/duyuru/10637/2023-2024-egitim-oegretim-yili-guez-yariyili-yatay-gecis-sonuclari
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/duyuru/10637/2023-2024-egitim-oegretim-yili-guez-yariyili-yatay-gecis-sonuclari
https://depo.mehmetakif.edu.tr/storage/maku/contents/9060/4_9060_2024-10-21-11-22-08-891607_on-lisans-ve-lisans-akademik-takvim.pdf
https://depo.mehmetakif.edu.tr/storage/maku/contents/9060/4_9060_2024-10-21-11-22-08-891607_on-lisans-ve-lisans-akademik-takvim.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-16340446-onlisans-ve-lisans-muafiyet-ve-intibak-yonergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-16340446-onlisans-ve-lisans-muafiyet-ve-intibak-yonergesi.pdf
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinatorlukler-ve-komisyonlar
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/upload/sbmyo/11-form-1440-61165194-muafiyet-intibak-ve-yatay-gecis-komisyonlari.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma [4]

Yiiksekokulumuzda yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri acik,

anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir.

Yiiksekokulumuz akademik birimlerinde yiiriitilen egitimin sonunda mezunlara verilen
diplomalar AB (Avrupa Birligi) egitim komisyonu “Avrupa Kredi Transfer Sistemi”
(AKTS/ECTS) ile uyumludur. ilgili egitim komisyonunun belirledigi ders yiikii donemlik 30
AKTS’dir. Yiiksekokulumuzda mezunlarimiza vermis oldugumuz diplomalarda 120 AKTS
dikkate alinmaktadir. BKkz. [3]Kanit73

Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte

ve gerekli onlemler alinmaktadir

[4]1Kani1t90 simav yOnetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=10801&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=>5,).

Universitemizde mezun Ogrencilerimize verilecek belgeler “Mezun Ogrencilere Verilecek

Belgeler Hakkinda Ydnerge” ile belirlenmistir.

[3]Kanit91 mezun belgeleri_https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74form-688-70312754-

mezun-oegrencilere-verilecek-belgelere-iliskin-yoenerge.pdf |

Ogrenciler, iiniversitemiz Appstore ve GooglePlay uygulama magazalarindan {icretsiz olarak
indirilebilen Makiisosyal uygulamasi déahilinde yapilan etkinliklere katilarak sosyal diploma

alabilmektedirler [4]Kan1t92 sosyal makii https://sosyal.mehmetakif.edu.tr/

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar [4]

Ogrencilerimiz {iniversitemiz genel ortam ve kaynaklarindan tam olarak hizmet alabilmektedir

[4]Kan1t93 makii_tanitim).https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/8126/tanitim-filmi-ana-
sayfa-icin,

[4]Kanit94 kiitiiphane https://kutuphane.mehmetakif.edu.tr/tr/genel-bilgi.php.,)

Ayn1 zamanda yiliksekokulumuzda da yeterli 6§renme ortam ve kaynaklari olusturulmustur

[4]Kanit95_sbmyo_tanmitim_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/icerik/187/323/genel-bilgi,

Ogrenme ortami ve kaynaklarmin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Yiiksekokulumuzda yiiksekokul yonetimimiz tarafindan olusturulan “Miidiire Mesaj Yazin”
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uygulamasiyla, acik iletisim kanallar1 bulunmakta ve 6grenciler dogrudan miidiirliik makamina

ulasabilmektedir

[5]Kan1t96 miidiire vazin https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnCxftcwwOKMIigEqg
B9gMoEt3xXYAhG7yUV Fg9EZ6xJY GNzNrQ/viewform,).

B.3.2. Akademik destek hizmetleri [4]

Kurumumuzda 6grencilerin akademik gelisimlerini izlemek i¢in planlanmis siire¢ler mevcuttur.
Her egitim-6gretim yil1 basinda yiiksekokulumuz programlarinda 1. ve 2. Siniflar i¢in ayr1 ayri
olmak iizere akademik danismanlar gorevlendirilmektedir. Akademik danigmanlar
ogrencilerimizin kayit agamasindan mezun diizeyine gelinceye kadar gecen siirede Ogrenim

hayatlari i¢in destek vermektedir. Bkz. [4]Kanit18

Akademik danmigmanlar, Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim
ve Smav Yonetmeligi’nin 13., 17., 18. maddelerinde belirtilen akademik danigmanlik gérevlerini

ve Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogrenci Danismanligi Y&nergesinde tanimlanan gorevleri
yapar

[3]Kanit97 danismanlik https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-22956246-,

Ilgili danismanlar dgrencilerimize 6gretim dénemleri siiresince aldig1 dersler basta olmak iizere
ogrencilerin talebi dogrultusunda birgok konuda yardimer olmaktadirlar.  Ogrencilerin
danismanlarma c¢esitli erisim olanaklar1 (yliz yiize, ¢evrimi¢i) bulunmaktadir. Ayrica smif
temsilcileri araciligiyla ve uzaktan egitim sistemi, OBS gibi uygulamalarin yani sira e-mail, sosyal
medya platformlari, telefon gibi iletisim araclariyla 6gretim iiyelerine ulasabilmekte ve onlardan
geri bildirim alabilmektedir. Ogrencilerimizin akademik gelisimleri hem danigsmanlar1 hem de
derse giren o6gretim elemanlar: tarafindan 6grenci bilgi sistemi (OBS) iizerinden izlenmektedir.

[4]Kan1t98 obs_https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/acd/index.aspx

Ayrica akademik damigsmanlar 6grencileri birinci siniftan mezun oluncaya kadar hangi dersleri
secip hangi dersleri almalar1 gerektigi konusunda yonlendirmekte, 6grencilerin kendilerine bilgi
vermesi durumunda kisisel, ekonomik ve yurt problemlerinin ¢dziimlenmesine yardimci olmakta,
ilgili yonetmelikler kapsaminda bagka okullarda ya da iiniversitelerde 6grenim gérme konusunda
bilgi isteyen 6grencileri bagvuru kaynaklarina yonlendirme konularinda rehberlik yapmaktadir.

Bkz. [4]Kanit18

Ogrencilerimiz program ders igeriklerine okulumuz web sayfasi iizerinden rahatlikla

erisebilmekte ve ders donemlerini planlayabilmektedir
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[3]Kanit98 ders igerikleri https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/icerik/1608/325/ders-icerikleri,

Akademik olarak basaris1 diisiik olan 6grencilere basarili olamadiklar1 dersleri telafi edebilmeleri
icin yaz doneminde uzaktan egitim ile yaz okulu agilmistir veya farkli iiniversitelerin yaz
okullarinda, basarisiz olduklar1 dersleri tamamlama firsat1 verilmistir
[3]Kanit99 yaz okulu https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-65186565-yaz-okulu-
yoenergesi.pdf

Yiiksekokulumuzda okumaya hak kazanan 6grencilerimiz i¢in donemin baglamasini takip eden
2.hafta icinde akademik danigsmanlar tarafindan program hocalarinin katilimiyla oryantasyon
programi yapilmaktadir
[4]Kant100 oryantasyon_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16811/oryantasyon-

sunumu

Oryantasyon c¢alismalari ile yeni kayit olan 6grencilerimizin biligsel, kisisel, sosyal ve fiziksel
gelisimleri ve hem akademik hem de spor, kiiltiir ve sanatla ilgili kampiis olanaklarini etkili bir
sekilde kullanabilmeleri saglanmaktadir. Ogrenciler kampiisii, yurtlari, siniflar;, danisma
odalarini, spor tesislerini, bos zamanlarini1 degerlendirecekleri i¢ ve dis mekanlari tanima firsati
bulmaktadir. Ayn1 zamanda 6grencilere iiniversite biinyesinde aktif olan 6grenci topluluklari ve
faaliyetleri, katilma kosullar1 hakkinda bilgiler de verilmekte; boylece 6grencilerin egitsel, sosyal
ve kiiltiirel etkinliklere iligkin farkindaliklari artirilmaktadir. Birim onlisans diizeyinde egitim
verdigi ve DGS siiregleri desteklendigi igin, 68rencilere yonelik DGS bilgilendirmeleri stirekli

olarak yapilmaktadir

[4]Kamt101_dgs_koordinatorliigii https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019/koordinato

rlukler-ve-komisyonlar

Ayrica; liniversitemizin kapsamli bir tanitiminin yer aldigi tanitim filmi ve aday 6grencilerin

ihtiya¢ duyacag bilgiler iiniversitenin web sayfasinda sunulmaktadir
[3]Kamt102_tanitim_filmihttps://mehmetakif.edu.tr/tr/content/8126/1/tanitim-filmi-ana-sayfa-
icin

Aday Ogrencilerden baslayarak yiiksekokulumuzda 6grenim goren dgrencilerimiz i¢in akademik

yasam, kariyer ve sosyal gelisimlerine iligkin bilgiler web sayfasinda bilgilendirmeler yer

almaktadir

[3]Kanit103 web sayfasi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/ [3]Kanit104 aday makii_
https://aday.mehmetakif.edu.tr/index.php,
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[3]Kani1t1l04B aday makii olanaklar1_https://aday.mehmetakif.edu.tr/olanaklar.html.).

Bunun yanisira; iiniversitemize kayitlarin1 yaptiran 6grencilere, elektronik sisteme iliskin bilgi
sunulmakta; e-posta adresi ve Ogrenci Bilgi Sistemi sifreleri ulastirilmaktadir. Universiteyle ilgili
tim bilgi ve duyurular e-posta adresleri araciligiyla, OBS iizerinden ve {iiniversite web
sayfasindan, akademik birimlerin kendi web sayfalar1 ve sosyal medya hesaplarindan

yapilmaktadir. Bkz. [4]Kani1t98

Yiiksekokulumuzda egitim ve 6gretim yilinda akademik egitimin yani1 sira planlamis ¢ok sayida
kariyer gelisimini destekleyici etkinlik yer almaktadir. Universitemizin diger akademik ve

birimlerince gergeklestirilen etkinliklere de 6grencilerimizin katilimi saglanmaktadir.

[3]Kanit105 _etkinlikler https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/contents/836.

Universitemizde biinyesinde Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.
Ogrenciler Kariyer Gelistirme ve Izleme Sistemine (KARGIS) tamimlanmus bireysel kariyer

danismanlarindan online ve/veya yliz yiize olarak kariyer danigsmanligi hizmeti alabilmektedirler

[3]Kanit107 kargis_https://kargis.mehmetakif.edu.tr/.

Inovasyona dayal fikirlerin bolgesel ve uluslararasi sektdrde rekabet giiciinii arttirabilmek igin
girisimci, yatirnmer ve sanayici arasinda AR-GE transferi yapabilecek uygun ekosistemi
olusturabilmek misyonuyla kurulan MAKU-BAKA TEKNOKENT; hem ekonomiye katki
saglamakta hem de sanayi-liniversite isbirligini giiclendirerek Ogrencilerimize yeni firsatlar

saglamaktadir. [4]Kanit108 teknokent https://www.makuteknokent.com.tr/teknokent.php,

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetini siirdiiren 6 programimizdan besinde 3+1 egitim
modeli uygulanmaktadir.
[3]Kan1t109 internet_adresi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15544/akademik-

birimler

3+1 egitim modeli, nitelikli meslek eleman1 olarak gorev yapacaklart igyerlerindeki
sorumluluklarini, isci-igveren iliskilerini, iiretim-is glivenligi sistemlerini, yeni teknolojileri
isyerlerinde tanimalarin1 saglamay1 amacglamaktadir. 3+1 modeli 6grenciye daha kolay is bulma
imkani, kariyer planlamasi ve hedeflere ulagma, is hayati sartlarin1 daha erken 6grenme ve
uygulama becerisine sahip olma gibi faydalar saglamaktadir. Ogrencilerimizin Isletmede mesleki
egitime yoOnlendirilmeleri ilgili ydnerge uyarinca yapilmaktadir. ([3]Kanit110 ydnerge

ttps://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/qgs/74-form-688-15381993-meslek-yueksekokullariisletmede-

mesleki-eqitim-yoenergesi.pdf,
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Yiiksekokulumuz Sivil Hava ve Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise 4 dénem okulda egitim

ve 30 is giinliikk Zorunlu Yaz Staji1
bulunmaktadir

[3]Kanit111 sivil hava staj https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/16997/50
16997 2024-07-09-14-12-40-861442_sivil-hava-ulastirma-isletmeciligi-programi-staj-

kilavuzu.pdf

Universitemiz SKS daire baskanlig1 biinyesinde dgrencilerin kisisel, mesleki ve egitsel konularda
yardim alabilecekleri bir psikolog yer almaktadir. Universite biinyesinde bir Psikolojik Danisma
ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmus ve 6grencilere ve akademik personele

psikolojik destek hizmetleri sunulmaktadir.

[3]Kanitl12_pdruam_https://pdruam.mehmetakif.edu.tr/ ).

“Egitim hakk1 igin engelsiz erisim” ilkesiyle hareket eden iiniversitemizde Engelli Ogrenci Birimi

bulunmaktadir. [3]Kanit113 engelsiz_makii_https://engelsiz.mehmetakif.edu.tr/)

Farkliliklar1 olan 6grencilerimizin 6grenim hayatlarini kolaylastirmak i¢in yiiksekokulumuzda da
bu ilke benimsenmekte ve gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Gorme engelli ya da elini

kullanamayan 6grencilerimiz i¢in sinavlarda isaretleyici/yazman gorevlendirilmektedir

[4]Kanitl14 isaretleyici_https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-15878365-

engelli-oegrenci-birimi-yoenergesi.pdf).

Yiirtime engelli 6grencilerimiz i¢in siniflara ve kantine erisim olanagi saglayan bir engelli rampasi
mevcuttur. Bunun yanisira tiniversitemizde ¢6lyak hastalar1 igin glutensiz yemek hizmeti de

verilmektedir.

[4]Kanit115 ¢6lyak https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/143/1/colyak-hastalari-icin-

yemek-hizmeti-duyurusu.

B.3.3. Tesis ve altyapilar [4]

Universitemiz fiziki alt yapisi ve tesisleri nitelik ve nicelik olarak yeterli olup (yemekhane, yurt,
saglik, kiitiphane, ulasim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapis1 vb.) tiim

ogrencilerimizin ve 6gretim elemanlarimizin kullanimina agiktir.

[3]Kanit116_stratejik pla_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sgdb/contents/19665/47_19
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Universitemiz &n lisans, lisans ve lisansiistii dgrencilerinin barinma ihtiyaglarin “Yiiksekdgretim
Kredi ve Yurtlar Kurumu’na bagl 6grenci yurtlari ile karsilamaktadir. Ogrenciler igin biri sehir

merkezinde, digeri Istiklal Yerleskesinde bulunan 2 adet “Merkezi Yemekhane” mevcuttur.
[4]Kanit116B_yemek_hizmetleri_https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi yemek hizmetleri rezervasyon sistemiyle
yiuriitilmektedir. Yemekhanelerden faydalanmak isteyen tiim dgrencilerimizin yemek yiyecekleri

haftadan bir hafta dnce, rezervasyon islemini yapabilmektedir

[4]Kanit117 akilli_kart https://akillikart. nehmetakif.edu.tr/,

Universitemizde Alternatif Sporlar, Sporcu Egitimi ve Kamp Merkezi ile sporun ve sporcu
egitiminin de bas sehri olmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda yapimina daha 6nce baslanan
10.000 kisilik stadyum projemiz ve otelimiz tamamlanarak kullanima agilmistir. Lavanta Tepesi
Hotel adiyla agilan bu tesisimizde sporcularin miisabaka oncesinde iyi bir hazirlik donemi
gecirebilmeleri igin gerekli her tiirlii konforu saglayacak donanimlara sahip olmasi amaglanmistir.
Bu tesis, sporcularin en iyi sartlarda misafir edilecegi 8’1 siiit, 92’si standart olmak iizere 100 oda,
kapal1 ve yar1 olimpik yiizme havuzu, Tiirk hamami, sauna, masaj odalari, buhar odasi, fitnes
salonu ile ¢cok amacli seminer ve toplanti odalarina sahip olan bu otel havuzlu bahgesi, gezilebilir
teraslari, restoran ve dinlenme alanlariyla gercek manada 5 yildizli bir kamp merkezi olarak insa

edilmis ve faaliyete gegirilmistir

[4]Kanit118 lavanta tepesi_http://www.lavantatepesihotel.com/,

Ogrenciler iiniversitemiz tarafindan sunulan online dgrenme sistemlerine kampiis iginde ve
disinda kolaylikla erisim saglayabilmektedir. Ogrencilere sunulan iiyelik sistemi iginde kiitiiphane
veri tabanlarina ve kaynaklarina uzaktan erisim saglanabilmekte, bireysel calisma salonlarina

randevu olusturabilmektedir ([4]Kanit119 yordam). https://tarama.mehmetakif.edu.tr/yordam,

Uzaktan egitim uygulamalar1 derslerin yiirlitilmesinde yeterli sanal derslikler saglanmstir.
Programin kullanimina iliskin rehberli edebilecek detayli anlatimlar mevcuttur (Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi | Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi). UZEM iletisim ve
bilisim teknolojilerine dayali uzaktan egitimle yapilan 6nlisans, lisans ve lisanstistii programlarin,
kurslari, seminerleri ve konferanslar1 kapsayan egitici ve gelistirici etkinlikler saglamaktadir

(Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi)
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Bkz. [4]Kanit39
B.3.4. Dezavantajh gruplar [4]

Birimde dezavantajli gruplara yonelik iyilestirme faaliyetleri mevcuttur. Birim performans karne
raporunda dezavantajli gruplara yonelik gerceklestirilmis dort adet faaliyet rapor edilmistir.
Birimde engelsiz iniversite kapsaminda raporlama yapilmistir. EIl becerilerini aktif kullanamayan

ogrenciye yonelik sinavlarda isaretleyici atamasi yapilmistir. Bkz.[3]Kanit113

Bu ve benzeri durumlarda gereken aksiyon dnemsenmektedir. Dr. Ogr. Uyesi Rana ICMEN birim

engelli 6grenci temsilcisi olarak goérev yapmaktadir

[4]Kant120 .engelli_6grenci birim temsilci_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21019

/koordinatorlukler-ve-komisyonlar

[4]B.3.4.1.engelli_6grenci_temsilci). Birim Kurumun Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Engelli Ogrenci Birimi Y onergesi uyarinca planlanmustir

[3]Kanit121 engelli yonetmelik https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-39425327-

burdur-mehmet-akif-ersoyengelli-oegrenci-birimi-yoenergesidocx-2018.pdf,

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler [4]

Kurumumuzda 6grencilerin akademik egitim ve gelisimin yani sira sosyal ve kisisel gelisimine
iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar bulunaktadir. Yillara gére Toplam Etkinlik Sayisi, Katilan
Ogrenci Sayisi, birimlerin Etkinlik Sayilari, etkinlik Tiirleri vd. bilgiler giincel olarak kalite

etkinlikler sayfasindan yaymlanmaktadir.

[4]Kanit122_etkinlikler https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/contents/836,

https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7077/1/kariyer-hukuk-ve-ahlak

https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7087/1/kariyer-gelisimi
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7088/1/tiiketici_hukuku

https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7089/1/tiirk_merkezi_idare_teskilati

A A

MAKUFest 2024 Spor Senlikleri Birimler Arasi Ogrenci Voleybol Turnuvasi Sonuclandi

- Burdur Giindem - Burdur Giindem

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde “MAKU-SOSYAL” uygulamas: ile
ogrencilerin ders dis1 kisisel gelisim aktivitelerine katilarak kendilerini gelistirmeleri i¢in firsatlar

olusturulmustur. MAKU SOSYAL mobil uygulamasinin ydnetimi ve ¢alisma sekline iliskin usul
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ve esaslar Makii sosyal Mobil Uygulama Y 6nergesinde belirlenmistir.

[4]Kanit123 maku sosyal yonerge https://gs.mehmetakif.edu.tr/up

Universitemiz genelinde diizenlenen sosyal kiiltiirel etkinliklere iiniversitemiz web sayfasindan

erisilebilmektedir [4]Kanit123B makii etkinlikler https://mehmetakif.edu.tr/tr/contents/46

Universitemiz &grenci topluluklar1 ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif
faaliyetleri yiirliten ve yoneten idari Orgiitlenme mevcuttur. Gergeklesen uygulama
irdelenmektedir. Her yil geleneksel kariyer giinleri adi altinda g¢ok oturumlu program
diizenlenmekte ve ilgili programin oldugu giinlerin aksamlarinda 6grencilerimizin diizenledigi
tiyatro ve konserler diizenlenmektedir. Pandemi sonrasinda yiiz yiize egitime gecilmesiyle
birlikte, dgrenciler, Universitemiz SKS biinyesinde faaliyet gdsteren birgok dgrenci topluluguna

ilgi alan1 ve tercihleri kapsaminda katilmaya devam etmektedir

[4]Kanit124 sks topluluklar yonerge https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sksdb/contents/
15689/54 15689 2025-01-13-06-56-09-778965_ogrenci-topluluklari-yonergesi.

Universitemiz genelinde aktif 133 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Ogrenci topluluklarinim yil
icinde gerceklestirdigi etkinlikler tim ogrencilerimize aciktir
[4]Kanit125 sks topluluk liste__https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15691/ogrenci-
topluluklari-listesi-guncel ; [4]Kanit126 sks etkinlikler_https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr

Birim 6gretim elemanlarinin danigmani oldugu iki adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir
Kanit127 I¢Kontrol 50 19703 2025-01-31-13-41-26-898128 2-24-ic-kontrol-raporu.pdf s.21-
22.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri [3]

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinin akademik birimlerine 6gretim elemanlarinin
atanmasi, yiikseltilmesi ve akademik birimlerde, derslerin agilmasi ve ders sorumlularina iliskin
kararlar oncelikle ilgili mevzuat ve ilgili yonetmeliklere bagl kalinarak diizenlenmektedir

[3]Kanit128A ogretim_iiyesi atama https://pdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/18087/ogretim-
uyesi,)

35


https://gs.mehmetakif.edu.tr/up
https://mehmetakif.edu.tr/tr/contents/46
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sksdb/contents/15689/54_15689_2025-01-13-06-56-09-778965_ogrenci-topluluklari-yonergesi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sksdb/contents/15689/54_15689_2025-01-13-06-56-09-778965_ogrenci-topluluklari-yonergesi
https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15691/ogrenci-topluluklari-listesi-guncel
https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15691/ogrenci-topluluklari-listesi-guncel
https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-31-13-41-26-898128_2-24-ic-kontrol-raporu.pdf
https://pdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/18087/ogretim-uyesi
https://pdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/18087/ogretim-uyesi

[3]Kanit128B ogretim_gorevlisi atama_https://pdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20298/ogretim

-gorevlisiarastirma-gorevlisi,

Universitemizde tiim alanlar i¢in dgretim elemanlarinin atama, yiikseltme ve gorevlendirme
tanimli Olgiitleri bulunmakta, bunlar paydaslarca bilinmekte ve egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri tanimli siireclere gore

uygulanmaktadir.

[3]Kanit139 6gretim gorevlisi basvuru kosullar1 https://pdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/202

98/ogretim-gorevlisiarastirma-gorevlisi

[3]Kani1t140 6gretim_iiyesi_basvuru kosullari_https://pdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/18087/
ogretim-uyesi,

Ogretim iiyesi ve elemam kadrolarma miiracaat ve degerlendirme resmi standartlara gore
yapilmaktadir.
[4]Kamt141l 6gretim elemani ilan_https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/11461/1/ogretim-

elemani-alim-ilani

[4]Kanit142 ogretim_tiiyesi_ilan_https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/11466/1/ogretim-

uvyesi-alim-ilani

[4]Kanit143 sinav_sonug https://mehmetakif.edu.tr/tr/content/11019/1/ogretim-elemani-giris-

sinav-sonucu-ilani

Universitemiz Ogretim uyeligi miiracaati icin yonerge mevcuttur

[3]Kanitl44 basvuru yonerge https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-99554719-
oegretim-ueyerileri-kadrolarina-basvuru-kosollari-yoenergesi.pdf

Yiiksekokulumuzda 2 adet Dog. Dr., 5 adet Dr. Ogretim Uyesi, 10 adet dgretim gorevlisi olmak
iizere 17 akademisyen gorev yapmaktadir ve kbys sisteminde giincel olarak takip edilebilmektedir

[3]Kanit145 kadro_https://kbys.mehmetakif.edu.tr/personel/akademik/all,

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogretim Elemanlarmin Yurtici ve Yurtdiginda, Ulusal
veya Uluslararast kongre, konferans, seminer, sempozyum, calistay, bilimsel ve sanatsal
etkinlikler ile inceleme, arastirma, uygulama ve egitim amagli kisa ve uzun siireli goérevlendirme
esaslarmi diizenlemektir.

[4]Kamt146 gorevliendirmeler https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-68885830055-

akademik-personel-yurtici-ve-yurtdisi-gorevlendirme-yonergesi.pdf,
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi [4]

Kurumumuzda 6gretim elemanlarinin akademik ve 6gretim yetkinligini gelistirme uygulamalari
mevcut olup, tim 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif 6gretim yontemlerini ve uzaktan egitim
stireclerini 6grenmeleri ve kullanmalart icin sistematik caligmalar yapilmaktadir. Bu kapsamda
egiticilerin egitimi sertifika programi ve diger etkinlikler ile (kurs, ¢alistay, ders, seminer vb)
Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun 6gretim

yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Burdur Gelisim Merkezi egitim ve danismanlik faaliyetleri ile bir taraftan {ilkenin yetismis insan
giicline katkida bulunan, diger taraftan piyasanin ihtiyaci olan nitelikli is giicli yetistirebilen bir

kurum olmayr amaglamaktadir. [4]Kanit147 bgm https://burdurgelisim.mehmetakif.edu.tr/,

Merkez tarafindan hem iiniversite akademisyenlerine, idari personeline ve 6grencilerine yonelik

hem de bolge halkina yonelik olarak egitimler gerceklestirilmektedir.

Yetersiz oldugu diisiiniilen alanlarda ve talepler {izerine gerceklesen egitimlerimiz Mehmet Akif
Ersoy Universitesi ve diger illerdeki iiniversite, 6zel sektdr ve kamuda hizmet veren alanlarinda
uzman akademisyenler ve egiticiler tarafindan gergeklestirilmektedir. Burdur gelisim Merkezi
tarafindan tamamlanan egitimlere; AMOS ile Yapisal Esitlik Modellemesi Egitimi, Ascilik
Egitimi, Cografi Bilgi Sistemleri Sertifika Programi, Drama

Egitmenligi/Liderlik Sertifika Kursu (1.asama), Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi (Cok Tehlikeli
Sinif), Aile Danigmanligi Egitimi ornek olarak verilebilir.

[4]Kanit148 bgm_egitimler https://burdurgelisim.mehmetakif.edu.tr/icerik/367/579/tamamlana
n-egitimler,

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii aracilig
ile ogretim lyelerimizin danigmanligindaki tez arastirma projelerinin desteklenme imkani

bulunmaktadir [4] Kanit149 bap_https://bap.mehmetakif.edu.tr/, Universitemizin dgretim iiye ve

elemanlarinin arastirma potansiyelini gelistirmek icin yurti¢ci ve yurtdisinda, ulusal veya
uluslararasi kongre, konferans, seminer, sempozyum, bilimsel ve sanatsal etkinlikler ile inceleme,
arastirma, uygulama ve egitim amacli kisa ve uzun siireli gérevlendirmelerine iligkin tiniversite
desteginden faydalanma imkan1 bulunmaktadir. Ilgili destekler “Akademik Personel Yurtici ve
Yurtdist  Gorevlendirme — YOnergesi”  esaslart  gercevesinde  verilmektedir  (Bkz.
[3]B.4.2.4.gérevlendirmeler). Ogretim {iyelerinin yurtdis1 degisim programlarma katilimlar:

desteklenmektedir
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[3]Kanit150 .erasmus_yonergesi_https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-

36623374-erasmusyoenergesi.pdf,

[3]Kanit151 erasmus_el kitabi (https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35form-116-
63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf,:

[3]Kani1t152 o6zel destek https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-desteqi,

Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulmus olan kisisel kullanima yonelik malzemeler ve
siniflarda hazir bulunan teknik arag¢ ve gerecler ile programlarin ihtiyaglarina giincel ve kapsamli
bir sekilde cevap verilmektedir. Fakiiltedeki idari ve akademik tiim personel, belirli zaman
araliklarinda Calisanlarin Is Sagligi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 6. Maddesi uyarmca 8 saatlik "Is Saglhigi ve Giivenligi Temel Egitimi" almistir.

[3]Kanmit153 .isg_https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-
yoenergesi.pdf,

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme [3]

Universitemiz 6gretim iiyelerinin yil iginde tamamlamis oldugu akademik yayinlar1 ve projeleri
Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda degerlendirmeye —almmaktadir.

[3]Kanit154 atk https://atk.mehmetakif.edu.tr/, Ogretim iiyelerimize akademik tesvik hakkinda

bilgilendirme web sitesi iizerinden yapilmaktadir. Ilgili kriterlere uygun olarak 30 puan ve
iizerinde puan alan 6gretim tiiyelerimizin dosyalar1 Akademik Tesvik Komisyonu tarafindan
degerlendirilmektedir. Tegvik 6denegine basvuru takvimi, formlar ve gerekli bilgilendirmeler

internet sitesi lizerinden duyurulmaktadir

[3]Kanit155 .atk duyuru https://atk. mehmetakif.edu.tr/form/651/292/formlarSonuclar,

Akademik tesvik takvimine uygun olarak online sistem iizerinden basvuru yapan Ogretim

iiyelerine ilan edilmektedir

[4]Kamt]56atk ilan_https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyurular,

[4]Kant157 atk basvuru_https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-

islemleri-hakkinda,

30.12.2022 tarihinde senato tarafindan kabul edilen Odiil Yonergesi ile Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi’nde gdrev yapmakta olan akademik personelin ¢alisma ve hizmetlerinde
gostermis olduklar1 katki, ¢aba ve orijinallik goz Oniinde bulundurularak, basarilarinin

desteklenmesi amaciyla ddiillendirilmelerine karar verilmistir

38


https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-538-36623374-erasmus-yoenergesi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/upload/iro/35-form-116-63085141-2021-ulusal-ajans-erasmus-el-kitabi.pdf
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-destegi
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-destegi
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-destegi
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-destegi
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-destegi
https://iro.mehmetakif.edu.tr/icerik/764/104/oezel-ihtiyac-destegi
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-59182459-isg-yoenergesi.pdf
https://atk.mehmetakif.edu.tr/
https://atk.mehmetakif.edu.tr/
https://atk.mehmetakif.edu.tr/form/651/292/formlarSonu%E7lar
https://atk.mehmetakif.edu.tr/form/651/292/formlarSonu%E7lar
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyurular
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyurular
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda
https://atk.mehmetakif.edu.tr/duyuru/9296/akademik-tesvik-basvuru-islemleri-hakkinda

[3]Kanit158 odiil yonergesi https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-688-51703055-

oedueller-yoenergesi.pdf,

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi [4]

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (MAKU SBMYO)

akademik personeli liniversite arastirma siireclerine entegre olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Birim misyonu “arastirmaci”, vizyonu “teknolojik gelismeleri takip eden” olmayi
icermekte, birim degerleri igerisinde “gelisim odaklilik” yer almaktadir Bkz. [3]Kanit35. Birim
stratejik hedefleri “Akademik personel niteligini arttirmaya yonelik siireclerin iyilestirilmesi,”,
“Yiiksekokulumuzun 6grenci ve 6gretim elemanlar tarafindan proje hazirlanmasinin tesvik
edilmesi, siirecin gerekli egitimlerle desteklenmesi,” “Birim akademik personelinin bilimsel
toplantt ve etkinliklere katiliminin tesvik edilmesi”, “Akademik calismalar i¢in, teknolojik,

bilimsel ve fiziksel olanaklarin gelistirilmesidir.” igerir. BKkz. [3]Kanit36.

Birim kalite komisyonu, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite Yonergesine

uygun sekilde (madde 9-11)

[3]Kani1t159 MAKU Kalite Yénerge_https://kalite.mehmetakif.edu.tr/upload/kalite/76-form-

356-40171647-maku-kalite-yoenergesi.pdf, dizayn edilmistir. Komisyon alt birimlerinden Egitim

ve Ogretim Kalite Alt Komisyonu “e) Yiiksekokulun egitim-6gretim siirecinin etkin bir sekilde
yiriitiilmesi ve egitim-6gretimin hedeflerine ulasilmasina iligkin egitim-6gretim kadrosunun
yeterliligi ile ilgili caligmalar yapmak,” gorevini haizdir
[4]Kan1t160 SBMYO KALITE KOMISYONU https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17

074/kalite-komisyonunun-gorevleri. Arastirma ve Gelistirme Kalite Alt Komisyonu ise

sirdiiriilebilirlik (b), arastirma kaynaklarinin(c), arastirma performansinin (¢) ve arastirma
gelistirme faaliyetlerinin (d,e) saglanmasi ve gelistirilmesine yonelik gorevlerle donatilmistir bkz.

[4]Kanit160.

Birimde program koordinatorleri “bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde
gerceklesmesi amacina yonelik olarak Programdaki 6gretim elemanlari arasinda uygun bir iletisim
ortaminin olugsmasina ¢aligma, Programdaki arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasin
ve stirdiiriilmesini saglama”

[4]Kan1t161 SBMYO_PR_Koor_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/1715
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https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/17155/50_17155_2025-01-28-06-12-59-802078_program-koordinatoru.pdf

5/50 17155 2025-01-28-06-12-59-802078 program-koordinatoru.pdf, bolim baskanlar1

“Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde ger¢eklesmesi amacina
yonelik olarak Boliimdeki 6gretim elemanlari arasinda bir iletisim ortaminin olusmasina ¢alisma”,
“Boliimiin bilimsel arastirma ve yayin giiciinii artirici dnlemler alir, 6gretim elemanlarinin ulusal

ve uluslar arasi faaliyetlere katilmalarina yardimci olma” gorevleriyle donatilmistir

[4]Kanit1l62 bolim baskani gorev tanimi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/shmyo/contents/17155/50 17155 2025-01-28-06-12-
59-801258 bolum-baskani.pdf. Birimde Farabi, Erasmus koordinatorleri gérev yapmaktadir bkz.
[3]Kanit2.

Doc. Dr. Meral Bektas birim AR-GE temsilcisi olarak  gorevlendirilmistir
[4]Kanit163_birim_arge temsilcisi_https://arge.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16972/birim-ar-ge-
temsilcileri. Birim &gretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Omer Catal, MAKU Teknoloji Transfer
Ofisi A.S.’de Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorii/Modiil Koordinatorii/Genel Miidiir
Yardimcisi olarak gorev yapmaktadir

[4]Kanitl64 TTOAS_https://tto.mehmetakif.edu.tr/icerik/601/1042/ekibimiz.

Birim iist yoneticisi tarafindan aragtirma teskilatinin islerligi yil sonu kontroliine tabi

tutulmustur (bkz.[4]Kanit127_s.4.)

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar [4]

Birim 6gretim elemanlaria Universitenin arastirma projeleri otomasyon sistemi, bulus bildirim
sistemi, Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu basvuru sistemi agik durumdadir
[5]Kanitl65 BAP_OTM https://bapotomasyon.mehmetakif.edu.tr/,

[5]Kanit165B Bulus_https://prg.mehmetakif.edu.tr/BulusBildirim/Default,
[5]Kani1t166_ GOKA _ https://prg.mehmetakif.edu.tr/goka/KullaniciGirisi.

MAKU SBMYO BODR (2022:32)’de belirtildigi iizere birim TUBITAK, BAP, AB projeleri,
KOSGEB, MAKU TTOAS tarafindan c¢ikarilan fonlara ve projelere katilimi agiktir
[4]Kan1t167 SBMYO BODR2022_https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/19
703/50_19703_2025-01-28-07-12-46-291281 2-22-yili-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-ic-

degerlendirme-raporu.pdf.

Birimde gorevli akademik personelimize AR-GE i¢ ve dis kaynaklarindan faydalanmalarina doniik
egitimler verilmektedir. 3/1/2024 ve 22/11/2024 tarihlerinde Erasmus+KA171 projeleri tanitim

toplantisina birimimiz ogretim elemanlarindan katilim saglanmistir
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https://arge.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16972/birim-ar-ge-temsilcileri
https://arge.mehmetakif.edu.tr/tr/content/16972/birim-ar-ge-temsilcileri
https://tto.mehmetakif.edu.tr/icerik/601/1042/ekibimiz
https://bapotomasyon.mehmetakif.edu.tr/
https://prg.mehmetakif.edu.tr/BulusBildirim/Default
https://prg.mehmetakif.edu.tr/goka/KullaniciGirisi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-07-12-46-291281_2-22-yili-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-07-12-46-291281_2-22-yili-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19703/50_19703_2025-01-28-07-12-46-291281_2-22-yili-sosyal-bilimler-meslek-yuksekokulu-ic-degerlendirme-raporu.pdf

[4]Kanmt168 irol https://iro.mehmetakif.edu.tr/duyuru/11934/erasmus-kal71-yeni-doenem-

uluslararasi-kredi-hareketliligi-projeleri-konulu-zoom-toplantisi-duezenlenmistir;
[4]Kanit169_iro2_https://iro.mehmetakif.edu.tr/duyuru/14045/kal71-uluslararasi-kredi-

hareketliligi-projeleri-bilgilendirme-toplantisi.

Birimde gorevli akademik personelin arastirma kapasitelerinin arttirilmasi ve faaliyetlerinin

Odiillendirilmesi i¢in hazirlanmis mevzuat ve siire¢ler icin bkz. B.4.2.; B.4.3.
C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar [3]

Birimimizde doktora programi bulunmamaktadir. Ancak farkli birimlerde doktora programina
devam eden ve programi bitiren birim 0gretim elemanlarinin kurum igerisinde doktor 6gretim
liyesi kadrolarina miiracaat siirecleri tesvik edilmektedir. Birimimizde goérevli O6gretim
elemanlarinin danismanliginda birim disinda yiiriitiilen ve jiiri iiyesi olarak birim diginda dahil
olunan tez arastirmalari mevcuttur. Birim akademik personelin akademik gelisimi takip edilmekte
ve raporlanmaktadir. Bkz. [4]Kanit127_s.13.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi [4]

Birim 0Ogretim elemanlariin yetkinliklerinin arttirllmasi i¢in diger kamu kurumlar ile
koordinasyonlu etkinliklerin gergeklestirilmesi takip edilmektedir
[4]Kanit170 form1_https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHV1wzgkaQtx2VPNTiaw-
DNVAJyyFP3zqd1gWo20McSxbAaA/viewform.;

[4]Kanit171 form2_https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHV1wzgkaQtx2VPNTiaw-
DNVAJyyFP3zqd1gWo20McSxbAaA/viewform.

Birim 6gretim elemanlariin geri bildirimleri akademik toplantilarda alinmakta, ayrica anket

tizerinden takip edilmektedir.

[4]Kamit171 ak_ank_https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/all#/anket/12.

Birim akademik personelinin gelisimi i¢in sadece birim 6zelinde 2024 yil1 iginde 32 adet seminer,

toplant1 vb. faaliyet gerceklestirilmistir bkz. Kanit127 s.27.
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri [3]

Birim kurum igerisinde Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatorliigiiniin tabii iiyesidir. Bkz.
Kanit167 s.30. Birim danigsma kurulu dis paydaslarla koordineli olarak ¢alismaktadir
[4]Kanit 172 birim_danigsma_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21017/birim-danisma-
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHV1wzgkaQtx2VPNTiaw-DNVAJyyFP3zqd1gWo2OMcSxbAaA/viewform
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https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/all#/anket/12
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21017/birim-danisma-kurulu-uyeleri

kurulu-uyeleri. Birim Ulusal Dernekler tarafindan akreditasyon siire¢lerine dahil olmaktadir bkz.
Kanitl5. Birim ulusal dis paydaslarla imzaladigi protokollerle ortak arastirma olanaklarini
arttirmay1 hedeflemektedir. 2024 yili igerisinde Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programina
yonelik ER-AH  Havacilik  Akademisi ile  igbirligi  protokolii  imzalanmistir.
[5]Kanit172B_sivil_protokoller_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21176/1/sivil-hava-

ulastirma-isletmeciligi-programi-is-birligi-protokolleri

[S]Kanit172C sivil ER-AH_protokol_50 21176 2025-02-03-11-29-42-73847 erah-havacilik-
akademisi-is-birligi-protokolu.pdf

Cagr1 Merkezi Hizmetleri Programmi ASSISTT A.S. ile imzaladig1 protokol uygulamadadir
[4]Kant172D c¢agr1_protokol https://depo2.mehmetakif.edu.tr//storage/sbmyo/contents/19702/5
0_19702_2024-11-29-13-38-21-600253 dosya-adi.pdf.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi [4]

Kalite politikasinda profesyonel siire¢ ve sonuglarin takip ve paydaslarla paylasimi tanimlanmais,

PUKO dongiisii ilgili hususu kapsar durumdadir bkz. Kanit167 s.31. Birim senatoda temsil

edilmektedir Kanit173 https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7541/senato. Birim arastirma

performansi takip ve kontrol altindadir bkz. Kanit127_ss.30-35.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi [4]

Ogretim elemani1 performans degerlendirmesinde Oncelikle program koordinatorleri ve boliim
baskanlarina verilen gérevler, gorev tanimlarinda yer almaktadir bkz.C.1.1. Ogretim elemanlarinin
ders basarilarinin takibinde 6grencilerce doldurulan nitel ve nicel aragtirma yontemine dayali

anketler kullanilmaktadir.

[4]Kanitl74_anketler https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/all#/anket/10;
[4]Kanit]175 anket sonug https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/ogrenci/yil2024-2025.

Birim 6gretim elemanlarinin akademik performanslarinin degerlendirme siirecine dair faaliyet

takvimi tanimli ve paylasilmistir

[3]Kanit176 takvim_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21031/kalite-yonetim-takvimi.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
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https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21176/50_21176_2025-02-03-11-29-42-73847_erah-havacilik-akademisi-is-birligi-protokolu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/21176/50_21176_2025-02-03-11-29-42-73847_erah-havacilik-akademisi-is-birligi-protokolu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19702/50_19702_2024-11-29-13-38-21-600253_dosya-adi.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sbmyo/contents/19702/50_19702_2024-11-29-13-38-21-600253_dosya-adi.pdf
https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7541/senato
https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/all#/anket/10
https://kbys.mehmetakif.edu.tr/anket/ogrenci/yil2024-2025
https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/21031/kalite-yonetim-takvimi

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi [4]

Universitemiz tiim akademik ve idari faaliyetlerinin 6ziinde “Sehrine Dokunan Universite”

politikasini barindirmaktadir

[4]Kanit177 kalite raporlari_https://kalite. mehmetakif.edu.tr/form/370/670/ic-

degerlendirmeraporlari,

Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plan’1 “Girisimci Yetistiren Yenilik¢i Universite”, “Yerele ve
Bolgesine Odaklanan Universite”, “Kalitesini Arttiran Universite”, “Toplumsal Katkiy1
Benimseyen Universite” temalariyla olusturulmustur. [3]Kamt178 MAKU toplumsal katki
politikas1_https://kalite.mehmetakif.edu.tr/upload/kalite/76-form-1813-84591507-toplumsal-
katki-politikasi-ve-stratejik-plan-iliskisi.pdf,

Bu politikaya uygun hareket etme gayreti icinde olan yiiksekokulumuz 2024 yilinda pek ¢ok

calisma gerceklestirmistir.

Hukuk Boliimii 6grencilerimiz Saglik Hukuku dersi kapsaminda, Anayasamiz madde 56 uyarinca
tiim vatandaslara verilen "Cevreyi gelistirmek, ¢cevre sagligin1 korumak ve ¢evrenin kirlenmesini
onlemek Odevlerini" yerine getirmek adina, Burdur Golii kiy1 ve ¢evresinde ¢op toplama ile su
kaynaklarmin verimli kullanilmasi ve Burdur Goliiniin korunmasini vurgulamak adina sembolik

olarak "Go6le Su Katma" etkinligi gerceklestirmislerdir

[4]Kanit179 adalet gevreci gezi_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1761/adalet-programi-

oegrencileri-cevretemizligietkinligi-gerceklestirdiler-, Ogrencilerimizin toplumun dezavantajh

bireylerini anlamalar1 ve duyarli davranmalarin1 saglamak amaciyla Huzur Evi Yasli Bakim ve
Rehabilitasyon ~ Merkezine  ziyatte  bulunulmustur  [4]Kanit180_sosyal_sorumluluk_

https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1811/sivil-havave-ulastirma-programi-oegrencilerinden-

huzur-evi-ve-oezel-egitim-merkezine-ziyaretgerceklestirildi, Engelliler haftasinda

tniversitemizde  birim  personellerimizin de  katildigi  etkinlikler  diizenlenmistir.

[4]Kanit181 engelli haftasi etkinlik_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7325/1/universi

temiz-tarafindan-duzenlenen-engelliler-haftasi-etkinligine-katilim-saglandi,

En 6nemli sorunlarimizdan birisi olarak gordiigiimiiz toplumsal siddet ve bunun 6nlenmesi
konusunda 6grencilerimizi bilin¢lendirmek akademik egitim kadar dnemli bir konudur. Bu amaca
yonelik olarak; kariyer etkinliklerimiz kapsaminda Burdur il Emniyet Miidiirii Saymn Umit Bitirik,
03 Ocak 2024 tarihinde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunu ziyaret ederek dgrencilerimize

“Emniyet Miidiirliigii Biinyesinde Kariyer Olanaklar1” konusunda bilgiler verdi. Etkinlikte ayrica
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Cocuk Sube Miidiirliigii, Toplum Destekli Polislik Sube Miidiirliigli, Personel Sube
Miidiirliigiinden katilimcilar kendi alanlarin1  tanitarak KADES uygulamast hakkinda
bilgilendirmelerde bulundular.

[4]Kanit182 emniyet miidiirii_https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1699/burduril-emniyet-

mueduerue-oegrencilerle-bulustu,). Bu konu ¢esitli  sOylesilerle de desteklenmistir
[4]Kan1t183 kadina siddete hayir https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1121/kadina-

karsisiddetin-oenlenmesi-ve-toplumsal-cinsiyet-esitligi-hakkinda-soeylesi-gerceklestirildi,

Kitap okuma aligkanliginin kazanilmasi ve gelistirilmesi egitim-6gretimin her diizeyinde
onemsenen bir konudur. Bu konuda Biiro YoOnetimi ve Yonetici Asistanligi Programi
ogrencilerimiz kitap okuma projesi kapsaminda okuduklari kitaplar1 Sakarya Sehit Hikmet Zengin

Kiitiiphanesi’ne bagisladilar.

[4]Kanit184 biiro kitap bagis https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7328/1/yuksekokulu

muz-ogrencileri-kitaplarini-bagisladi.

D.1.2. Kaynaklar [4]

Kurumumuzda tiniversitemizin kurulu bulundugu bolgenin ihtiyaglarinin farkinda olmak ve bunu
kurum i¢i ¢evreye aktarmak dnemsenen bir konudur. Bu amaca yonelik olarak yliksekokulumuz
ogrencilerinin farkindaliklarini artirmak amaciyla bazi etkinlikler diizenlenmektedir. Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi Programi dgrencileri, Burdur Huzurevi sakinleriyle bir araya gelerek
toplumsal farkindalik ve sosyal sorumluluk cercevesinde huzurevine anlamli bir ziyarette

bulundular.

[4]Kanit185_sosyal sorumluluk_ https://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/tr/content/7298/1/sivil-hava-

ve-ulastirma-programi-ogrencilerinden-huzur-evi-ve-ozel-eqitim-merkezine-ziyaret-

gerceklestirildi,

Cevre kirliligi, carpik yapilagsma, dogal dengenin bozulmasi maalesef Burdur Golii’nii yok olma
tehlikesiyle yiiz yiize getirmistir. Bu konuda ilimizdeki tiim kurum ve kuruluslarin gostermis
oldugu cabalar desteklenmekle birlikte bu konuya dikkat ¢gekmek icin yliksekokulumuz tarafindan
da ¢aligmalar yapilmaktadir. Bkz. [4]Kani1t79

Universitemiz biinyesinde Toplumsal Katk1 Koordinatorliigii kurulmustur. ilgili koordinatdrliik¢e
tiniversitemiz ve birimlerince gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetleri izlenmekte ve

gelistirilmektedir.

[4]Kan1t186 koordinatorliikler
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