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Prof. Dr. Ramazan ADANIR

Adres: MAKU, Istiklal Yerleskesi, Saglik Bilimleri
' Enstitiisii, 15030 Merkez/ Burdur
Telefon:  +90 248 213 31 81
Telefon:  +90 505 578 90 89
E-posta:  radanir@mehmetakif.edu.tr
Doc¢. Dr. Ahu DEMIRTAS
Adres: MAKU, Istiklal Yerleskesi, Saghk Bilimleri
Enstitiit Miidiir Yardimcisi ' Enstitiisii, 15030 Merkez/ Burdur
Telefon:  +90 248 213 31 88
Telefon:  +90 505 502 60 97
E-posta:  ahudemirtas@mehmetakif.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Derya Merve KARAGOZ
Adres: MAKU, istiklal Yerleskesi, Saghk Bilimleri
Enstitii Miidiir Yardimcisi ' Enstitiisii, 15030 Merkez/ Burdur
Telefon:  +90 248 213 31 82
Telefon:  +90 530 020 96 46
E-posta:  dmarituluk@mehmetakif.edu
Hiiseyin NARIN

Adres: MAKU, Istiklal Yerleskesi, Saglik Bilimleri
Enstitii Sekreteri ' Enstitiisii, 15030 Merkez/ Burdur
Telefon:  +90 248 213 31 84
Telefon:  +90 505 657 35 23
E-posta:  hnarin@mehmetakif.edu.tr

Enstitii Miidiiri

2. Tarihsel Gelisim

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 17 Mart 2006 tarih 26111 sayili Resmi Gazete’de
yaylmlanarak yiiriirliige giren 5497 sayili Kanun ile kurulmustur. Bu kanuna istinaden Akdeniz
Universitesi’ne bagl olan Burdur Veterinerlik Fakiiltesi ve Siileyman Demirel Universitesine
bagli olan Burdur Egitim Fakiiltesi, Burdur Saglik Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Bucak
Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu, Golhisar Meslek Yiiksekokulu, Aglasun Meslek
Yiiksekokulu ve Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Mehmet Akif
Ersoy Universitesi'ne devredilmistir. Ayn1 kanunla Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitlisii ve Saglik Bilimleri Enstitiisii de faaliyete gecirilmistir.
Enstitiimiizde 23 adet anabilim dal1, 23 adedi tezli Yiiksek Lisans Programi, 17 adedi Doktora
olmak tizere toplam 40 adet lisansiistii program aktif olarak egitim 6gretime devam etmektedir
(Tablo 1). Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii tarihsel gelisim
siireci i¢erisinde mevcut program ve 0grenci sayisini istikrarli olarak yiikseltmektedir.
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Tablo 1. Anabilim dallar1 ve lisansiistii programlar
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dal
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi (YL)(Tezli) Programi
Veterinerlik Gida Hijyeni ve Teknolojisi (Dr) Programi
Hayvansal Uriinler Hijyen ve Teknolojisi (Disiplinlerarasi) Anabilim Dal
Hayvansal Uriinler Hijyen ve Teknolojisi (YL)(Tezli) Programi
Laboratuvar ve Deney Hayvanlar1 (Displinlerarasi) Anabilim Dah
Laboratuvar ve Deney Hayvanlar1 (YL)(Tezli) Programi

Saglik ve Biyomedikal Bilimler (Disiplinlerarasi) Anabilim Dah
Saglik ve Biyomedikal Bilimler (YL)(Tezli) Programi
Veterinerlik Anatomisi Anabilim Dah

Veterinerlik Anatomisi (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Anatomisi (Dr) Programi

Veterinerlik Biyokimyasi1 Anabilim Dal

Veterinerlik Biyokimyasi (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Biyokimyasi (Dr) Programi

Veterinerlik Cerrahisi Anabilim Dah

Veterinerlik Cerrahisi (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Cerrahisi (Dr) Programi1

Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi Anabilim Dah
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi (YL)(Tezli) Programi
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi (Dr) Programi

Dolerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dal

Délerme ve Suni Tohumlama (YL)(Tezli) Programi

Délerme ve Suni Tohumlama (Dr) Programi

Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi Anabilim Dah
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi (YL)(Tezli) Programi
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi (Dr) Programi
Veterinerlik Fizyolojisi Anabilim Dah

Veterinerlik Fizyolojisi (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Fizyolojisi (Dr) Programi

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dah
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 (YL)(Tezli) Programi
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklart (Dr) Programi
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dah
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji (YL)(Tezli) Programi
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji (Dr) Programi
Veterinerlik i¢ Hastahiklar1 Anabilim Dah

Veterinerlik I¢c Hastaliklar1 (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik i¢ Hastaliklari (Dr) Programi

Veterinerlik Mikrobiyoloji Anabilim Dal

Veterinerlik Mikrobiyoloji (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Mikrobiyoloji (Dr) Programi

Veterinerlik Parazitolojisi Anabilim Dah

Veterinerlik Parazitolojisi (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Parazitolojisi (Dr) Programi
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Veterinerlik Patolojisi Anabilim Dah

Veterinerlik Patolojisi (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Patolojisi (Dr) Programi

Veterinerlik Viroloji Anabilim Dah

Veterinerlik Viroloji (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Viroloji (Dr) Programi

Veterinerlik Zootekni Anabilim Dah

Veterinerlik Zootekni (YL)(Tezli) Programi

Veterinerlik Zootekni (Dr) Programi

Hayvan Saghg Ekonomisi ve Isletmeciligi Anabilim Dal
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi (YL)(Tezli) Programi
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi (Dr) Programi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dah

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL)(Tezli) Programi

I¢ Hastahklar1 Hemsireligi Anabilim Dah

I¢ Hastaliklart Hemsireligi (YL)(Tezli) Progranmi

Hemsirelik Anabilim Dah

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi (YL)(Tezli) Programi

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Organizasyon Semasi

Enstitii Yonetim Kurulu Kalite Kurulu Enstitii Kurulu
Enstitii Midiirii
Anabilim Dallar: Miidiir Yardimecilar: Enstitii Sekreteri

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyonumuz

Lisansiistii egitimde bagimsiz olarak arastirma yapabilen ve akademik diislinceyi hayat felsefesi
haline getirmis Cumhuriyetin temel niteliklerine ve Atatiirk Ilkelerine bagl, diiriist, erdemli,
yaratici, yenilik¢i ve evrensel bilime katki yapabilen, mesleginin etik kurallarina duyarli cagdas
bilim insanlar1 yetistirmektir. Bunun i¢in 6grencilerin potansiyellerini ortaya koymalarina firsat
verecek bir ¢alisma ve arastirma ortami saglamaktir.
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Vizyonumuz

Saglik bilimleri alaninda uluslararasi standartlarda 6grenci yetistiren, egitim ve arastirmalariyla
uluslararasi diizeyde taninan, bolgesinin gelecegine bilim 1s181nda yon veren, mesleginde yetkin
ve sahip oldugu bilgi ve becerisini farkli alanlara uygulayabilen, ilkeli ve ¢agdas bilim
insanlarimi yetistiren 6ncii bir bilim ve egitim merkezi olmaktir.

Degerlerimiz

Tiirkiye Cumbhuriyeti Devleti’nin boliinmez biitiinliigline ve Anayasaya baglilik
Toplumsal sorumluluk bilincine sahip olup iilke ¢ikarlarin1 daima 6nde tutmak
Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olmak, 6zliik haklarini ihlal etmemek
Lisanstistli egitimde ulusal ve uluslararasi standartlara ulagsmak i¢in akredite olmak
Caligkanlik, diiriistliik, azim, kararlilik ve gdrev bilincine sahip olmak

Akademik ve bilimsel etik degerlere baglilik

Akademik liyakat ve basariya 6nem vermek

Yenilik¢i ve seffaf olup denetlenebilir olmak

Hedeflerimiz

Egitim-6gretim ve arastirma kalitesinin arttirilmasi

Disiplinler arasi ¢alismalarin tesvik edilmesi

Lisansiistii program sayisinin arttirilmast

Tez projelerinde uluslararasi kaynaklarin kullaniminin arttirilmasi

Tez projeleri i¢in BAP disindaki ulusal kaynaklarin kullaniminin arttirilmasi
Uluslararasi programlara paydas olma ya da is birligi yapmanin tesvik edilmesi
Enstitii ile dis paydaslarin daha etkin calismasina yonelik is birliginin giiclendirilmesi
Idari personel sayisinin arttirilmasi

Fiziki ve sosyal imkanlarin iyilestirilmesi

I¢ ve dis paydas memnuniyetinin dlgiilmesi ve arttirilmasi

Web sayfasinin diizenlenmesi
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A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.1l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap1

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir).

Birimde egitim-6gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerini gelistirmeye
yonelik kalite siirecleri islevsel hale getirilmis durumdadir. Bu amagla giincellenen birim kalite
komisyonunda (Tablo 2) siiregleri dinamik bir sekilde yiiriitebilmek igin gen¢ kadrolara yer
verilmistir. Ayrica, temsil yelpazesini genisletebilmek icin komisyona iki adet O6grenci
temsilcisi ve enstitii sekreteri de dahil edilmistir. Birim kalite komisyonu, bilimsel ve toplumsal
beklentiler dogrultusunda kalitenin arttirilmasina yonelik ¢alismalar yiiriitmekte ve siirecleri
koordine ederek kalite siireclerini birim genelinde yayginlastirmak icin ¢aligmaktadir. Kalite
siireclerine liderlik eden kalite komisyonunun Oncelikli amaci kalici, siirdiiriilebilir ve
gelistirebilir bir kalite kiiltiiriinii birimde yayginlastirmaktir.

Tablo 2. Saglik Bilimleri Enstitiisii Birim Kalite Komisyonu

KOMISYON BASKANI Dog. Dr. Ahu DEMIRTAS

UYE Prof. Dr. Ramazan ADANIR

UYE Prof. Dr. Ozkan SIMSEK

UYE Prof. Dr. Siikrii GUNGOR

UYE Prof. Dr. Ahmet Cumhur AKIN

UYE Dog. Dr. Nurten TERKES

UYE Dog. Dr. Hale ERGIN EGRITAG

UYE Dog. Dr. Eren KUTER

UYE Dog. Dr. Hasbi Sait SALTIK

UYE Dog. Dr. Umair AHSAN

UYE Dr. Ogr. Uyesi Ezgi SABABOGLU BAYTAROGLU
UYE Dr. Ogr. Uyesi Erdi SEN

UYE Dr. Ogr. Uyesi Emine Hilal SENER
UYE Dr. Ogr. Uyesi Sevkinaz DOGAN

UYE Dr. Ogr. Uyesi Derya Merve KARAGOZ
UYE Enstitii Sekreteri Hiiseyin NARIN

UYE (Ogrenci Temsilcisi) Ars. Gor. Mustafa Furkan PALA
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Kalite siireclerinde 18/12/2018 tarih ve 340/24 sayili Senato Karari ile kabul edilen Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite Yonergesi esas alinmaktadir. Enstitii organlar1 03.03.
1983 tarih ve 17976 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Lisansiistii Egitim-
Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi'ne goére belirlenmektedir. Ayni
yonetmelik geregince sekillendirilen Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu sirasi ile Tablo
3 ve Tablo 4’te gosterilmistir. Enstitiimiiz biinyesindeki siiregler Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi’ne (06.07.2025 tarih ve 32948
sayil1 Resmi Gazete) gore yiiriitiilmektedir (3) (A.1.1.1), (3) A.1.1.2).

Tablo 3. Yonetim Kurulu
Bagkan | Prof. Dr. Ramazan ADANIR
Uye | Dog. Dr. Ahu DEMIRTAS
Uye Dr. Ogr. Uyesi Derya Merve KARAGOZ
Uye | Prof. Dr. Mehmet Cagr1 KARAKURUM
Uye | Prof. Dr. Tiillay BUYUKOGLU
Uye | Prof. Dr. Muhammed Enes INANC
Tablo 4. Enstitii Kurulu
Baskan Prof.‘ Dr. Ramazan ADANIR
Enstitii Miidiirii
Uye Dog. Dr. Ahu DEMIRTAS
Enstitii Miidiir Yardimcisi
Uye Dr. Ogr. Uyesi Derya Merve KARAGOZ
Enstitii Miidiir Yardimcisi
. Prof. Dr. Ozen YURDAKUL
Uye Gida Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Ozen YURDAKUL
Hayvansal Uriinler Hijyen ve Teknolojisi (Disiplinlerarasi) Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Ozlem OZMEN _
Laboratuvar ve Deney Hayvanlari (Disiplinlerarasi) Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. (?ann OZGE_L B
Veterinerlik Anatomisi Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Orhan KANKAVI
Veterinerlik Biyokimyasi1 Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Pr. M Doga ]_"EMiZSOYLU
Veterinerlik Cerrahisi Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Ibrahim TASAL
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi Anabilim Dali Bagkani
Oye Prof. Dr. Muhammed Enes INANC
Dolerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali Baskani
Uye Prof. _Dr. /_\51m KART B _ N
Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikolojisi Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Mehmet Siikrii GULAY
Veterinerlik Fizyolojisi Anabilim Dali Bagkani
Uye | Prof. Dr. Fatma KARAKAS OGUZ



https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-1373-94596936-makue-kalite-yoenergesi.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250706-1.htm
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Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dali Baskani
Uye Prof. Dr. Mehmet OZBEK
Veterinerlik Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. !Dr. I\]urj MAMAK
Veterinerlik I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali Baskani
Uye Prof. Dr. Dilek OZTURK
Veterinerlik Mikrobiyoloji Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. !Dr. Ramazan_ ADAI_\IIR
Veterinerlik Parazitolojisi Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Qzlem OZMEN B
Veterinerlik Patolojisi Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. I\_/Iehmet KALE
Veterinerlik Viroloji Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Mahiye OZCELIK
Veterinerlik Zootekni Anabilim Dali Bagkani
Uye Prof. Dr. Ahmet Cumhur AKIN
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve Isletmeciligi Anabilim Dal1 Bagkani
Uye Dog. Dr. Canan DEMIR BARUTCU
I¢ Hastaliklar1t Hemsireligi Anabilim Dali1 Bagkani
Uye Dog. Dr. Murat TOMRUK
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali Bagkan
Uye Dog. Dr. Nevin USLU
Hemsirelik Anabilim Dali Bagkani
Uye Dr. Ogr. Uyesi Emine Hilal SENER
Saglik ve Biyomedikal Bilimler (Disiplinleraras1) Anabilim Dal1 Bagkani

(3) A.1.1.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite YOnergesi
(3) A.1.1.2. Burdur Mehmet AKif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi
A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun geneline yayilmis, kalite glivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir).

Saglik Bilimleri Enstitiisii siire¢ yonetimi 17916 sayil1 03.03.1983 tarihli Lisansiistii Egitim-
Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Saglik Bilimleri
Enstitiisii miidiir ve miidiir yardimeilari liderliginde kalite stiregleri yonetilmektedir. Enstitii
yonetimi siirdiiriilebilir ve siirekli gelisimi amaglayan bir yonetim anlayisin1 benimsemistir. Bu
baglamda sorunlarin hizli tespiti ve kisa siirede ¢oziilebilmesi anlayisi ile calisilmaktadir.
Enstitiimiizde lisansiistli programi bulunan anabilim dali baskanlar1 enstitii kurulunun
tiyeleridir. Enstitii kurulu her donemin 6ncesinde ve sonunda olmak {izere en az iki toplanti
gerceklestirmektedir. Donem baslamadan yapilan toplantilarda lisansiistii egitim ile iligkili
planlamalar yapilmakta, donem sonunda ise hedeflere erisilme diizeyi gozden gecirilerek
gerekli hallerde yeni diizenlemeler yapilmakta ve 6nlemler alinmaktadir. Boylelikle yonetim
ile anabilim dallar1 arasinda etkin iletisim modeli saglanmaktadir.

Egitim ve 0gretim siireclerinin gelistirilebilmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarin goriislerine 6nem

verilmektedir. i¢ ve dis paydaslarin siireclere daha etkin katilimimi saglayabilmek igin
caligmalar yapilmaktadir (3) (A.1.2.1), (3) (A.1.2.2), (3) (A.1.2.3), (3) (A.1.2.4).



https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/74-form-1373-94596936-makue-kalite-yoenergesi.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250706-1.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250706-1.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10165&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sagbil/contents/20676/56_20676_2025-02-04-11-17-21-643691_enstitu-muduru-gorev-tanim-formu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/sagbil/contents/20676/56_20676_2025-02-04-11-17-21-650094_enstitu-mudur-yardimcisi-gorev-tanim-formu-idari-isler.pdf
https://sagbil.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17830/birim-komisyon-uyelerinin-gorevleri
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(3) A.1.2.1. Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Y6netmeligi
(3) A.1.2.2. SBE Miidiru Gorev Tanimlar

(3) A.1.2.3. SBE Miidiir Yardimcilar1 Gorev Tanimlari

(3) A.1.2.4. SBE Birim Kalite Komisyonu Gorev Tanimlari

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Olgunluk Diizeyi = 2 (Kurumda degisim ihtiyaci olgunluk seviyesinde belirlenmistir).

Birimin kalite mekanizmalari, kalite komisyonu (Tablo 2) tarafindan izlenmekte,
raporlanmakta ve degerlendirilmektedir. Kalite giivence sistemlerinin gelistirilmesi ve
gereksinimler dogrultusunda gilincellenebilmesi i¢in 6grenci, mezun ve paydaslar i¢in anket
caligmalar1 ve dis paydaslar ile diizenli toplantilarin yapilmasi amaglanmaktadir. Anket
sonuclart ve paydas talepleri dogrultusunda raporlama c¢alismalarinin yapilmasi ve
aksayan/gelisime acik alanlarda iyilestirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi planlanmaktadir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Simav Y®6netmeligi
giincel sorun ve ihtiyaclar goz 6niinde bulundurularak giincellenmistir (06.07.2025 tarih ve
32948 sayili Resmi Gazete).

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi = 3 (I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve
biitiinciil olarak yiiriitiillmektedir).

I¢ kalite giivencesi mekanizmalar Lisansiistii Egitim- Ogretlm Enstitilerinin Teskilat ve Isleyis
Yonetmeligi (3) (A.1.4.1), Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisans Ustii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi (3) (A.1.4.2), Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite
Yonergesi (3) (A.1.4.3), Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayim
Etigi Yonergesi (3) (A.1.4.4) ile Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Etik Kurul
Yonergesi’ne (3) (A.1.4.5) gore planlanmakta ve izlenmektedir.

Enstitii Akademik Takvimi yillik olarak senato tarafindan belirlenmektedir (3) (A.1.4.6).
Lisansiistii program kontenjanlari, anabilim dallarinin teklifi, enstitii kurulu ve {iniversite
senatosu onayzi ile belirlenmektedir. Lisansiistli program kontenjanlari, 6grenci alim kosullari,
sinav tarihleri senato kararina uygun olarak enstitiimiiz internet sayfasinda yayimlanmaktadir.
Enstitiimiiz Lisansiistii programlara basvurular online olarak yapilmaktadir (3) (A.1.4.7), (3)
(A.1.4.8), (3) (A.1.4.9). Tuim programlarin bilgi paketleri enstitiimiiz internet sayfasinda

bulunmaktadir (3) (A.1.4.10).

Enstitiimiiz TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi alinmast ile ilgili egitim
siireclerine katilmistir. Egitim programi kapsaminda enstitiimiiz akademik ve idari personeline
TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi, TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim
Sistemi Dokiimantasyon Egitimi, TS EN ISO 9001 Risk Tabanli Proses Yonetimi Egitimi ve
TS EN ISO 19011 I¢ Tetkik Egitimi bashklarinda egitimler verilmistir. Tiim personelimiz bu
egitimlerle ilgili sertifika almistir. TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi
alinmasi ile ilgili hazirlik siiregleri tiim enstitiilerin ortak katilimiyla gergeklesen toplantilar ile

devam etmektedir (3) (A.1.4.11).

(3) A.1.4.1. Lisans iistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi
(3) A.1.4.2. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav

Y 6netmeligi
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(3) A.1.4.3. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite Yonergesi

(3) A.1.4.4. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
YoOnergesi

(3) A.1.4.5. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Etik Kurul Yonergesi

(3) A.1.4.6. Enstitiimiiz Akademik Takvimi

(3) A.1.4.7. Enstitumuz Web Sayfasi (sagbil.mehmetakif.edu.tr)

(3) A.1.4.8. Ogrenci Kontenjani ve Kosullari Alimi {lani

(3) A.1.4.9. MAKU Online Basvuru Sistemi

(3) A.1.4.10. AKTS Bilgi Paketi

(3) A.1.4.11. TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi Egitimleri

A.1.5. Kamuoyu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir).

Enstitlimiiziin faaliyetlerini kamuoyu ile paylastigi en etkin alan enstitii internet sayfasidir.
Internet sayfas1 enstitii ile ilgili genel bilgileri, yonerge ve ydnetmelikleri, lisansiistii
programlari ve ¢esitli kilavuzlart igermektedir. Ayrica 6grenci alimi1 ya da burs ilanlari, miilakat
sonuglari gibi bilgilere de internet sitesinden ulasilabilmektedir. S6z konusu belge ve duyurular
hem Tiirk¢e hem de Ingilizce olarak yayimlanmaktadir (3) (A.1.5.1).

(3) A.1.5.1. Enstitumiz Web Savfasi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu
uygulamalar bulunmaktadir).

Misyon

Lisansiistii egitimde bagimsiz olarak arastirma yapabilen ve akademik diisiinceyi hayat felsefesi
haline getirmis Cumhuriyetin temel niteliklerine ve Atatiirk Ilkelerine bagl, diiriist, erdemli,
yaratici, yenilik¢i ve evrensel bilime katki yapabilen, mesleginin etik kurallarina duyarli cagdas
bilim insanlar1 yetistirmektir. Bunun i¢in 6grencilerin potansiyellerini ortaya koymalarina firsat
verecek bir ¢calisma ve arastirma ortami saglamaktir.

Vizyon

Saglik bilimleri alaninda uluslararasi standartlarda 6grenci yetistiren, egitim ve arastirmalariyla
uluslararasi diizeyde taninan, bdlgesinin gelecegine bilim 15181nda yon veren, mesleginde yetkin
ve sahip oldugu bilgi ve becerisini farkli alanlara uygulayabilen, ilkeli ve ¢agdas bilim
insanlarini yetistiren 6ncii bir bilim ve egitim merkezi olmaktir.

Politikalar

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi tiim birimleri ile misyon, vizyon ve degerleri
dogrultusunda, ulusal ve bolgesel kalkinmaya odaklanmis, uluslararasi taninirliga ve sayginliga
sahip, bilimsel yonden gii¢lii bir tiniversite olmak i¢in biitiinciil ve siirdiiriilebilir kalite yonetimi
anlayis1 ¢ergevesinde tiim egitim, arastirma ve yonetim siireclerini i¢ ve dis paydaslarin da
katkilartyla iyilestirerek siirekli gelisim saglamay1 benimsemistir (3) (A.2.1.1).
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(3) A.2.1.1. MAKU SAGBIL Kalite Politikamiz

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve
paydaslarinca bilinen stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir).

Universitemizin dordiinciisiinii yayrmladigi bes yillik stratejik planinda mevcut durum analizi,
gelecege bakis, farklilasma stratejileri ve strateji gelistirme konular1 bulunmaktadir. Bu
kapsamda enstitiimiiziin strateji amag ve hedefleri asagida belirtilmistir.

Egitim-6gretim ve arastirma kalitesinin arttirilmasi

Uluslararasi ve ulusal endekslerde taranan yayin sayisinin arttirilmasi

Disiplinler aras1 ¢alismalarin tesvik edilmesi

Lisanstistli program sayisinin arttirilmasi

Lisanslistli mezun sayisinin arttirilmasi

Tez projelerinde uluslararasi kaynaklarin kullaniminin arttirilmasi

Tez projeleri icin BAP digindaki ulusal kaynaklarin kullaniminin arttirilmasi
Uluslararasi programlara paydas olma ya da is birligi yapmanin tesvik edilmesi
AR-GE sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere iliskin alinan toplam patent / faydali model / fikri
miilkiyet sayisinin arttirilmasi

Ogrenci memnuniyet diizeyinin arttirilmasi

o Enstitii ile dis paydaslarin daha etkin calismasina yonelik 1s birliginin giiclendirilmesi
e Ic ve dis paydas memnuniyetinin 6l¢iilmesi ve arttirilmasi (3) (A.2.2.1).

(3) A.2.2.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani

A.2.3. Performans Yonetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari
bulunmaktadir).

Kurumumuzda performans yonetimi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Akademik
Performans Degerlendirme YoOnergesi kapsaminda yillik olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Performans hedeflerine ulagma diizeyi ve gelecek hedefleri
iniversitemiz stratejik planinda detayl olarak yer almaktadir (3) (A.2.3.1), (3) (A.2.3.2).

(3) A.2.3.1.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Akademik Performans Degerlendirme YOnerge
si

(3) A.2.3.2. Burdur Mehmet_Akif Ersoy Universitesi_2022-2026_Stratejik_Plani

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve dgretim, aragtirma ve
gelistirme, toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yOnetim sistemi
isletilmektedir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin tiim birimleri, {iniversitede entegre olarak dgrenci
bilgi sistemini (OBIS) kullanmaktadir. Lisansiistii egitim basvurulari, ders kayitlari, derslere
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devam ve sinav sonucu dgrenme gibi temel islemler OBIS iizerinden yiiriitiilmektedir (3)
(A.3.1.1). Kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalarda elektronik belge yonetim sistemi (EBYS)
kullanilmaktadir (3) (A.3.1.2). Tiim Akademik ve Idari Personelin gorevleri ile ilgili tiim
islemler {iiniversitemizin gelistirdigi MAKU-NET sayfasindan e-devlet ile giris yapilarak
yapilmaktadir (3) (A.3.1.3). Bilgi yonetim sistemi (ABS) (3) (A.3.1.4), 6grenci destek merkezi
(ODEMER) (3) (A.3.1.5), ve kurumsal elektronik posta sistemleri enstitiimiiz biinyesinde etkin
olarak kullanilmaktadir (3) (A.3.1.6), (3) (A.3.1.6). Enstitiimiiz Mali Isler ile ilgili islemleri
Kamu Harcama Sistemi Bilisim Sistemi, Ek Ders Programi ve Tasinir Kayit Sistemi

kullanilmaktadir (3) (A.3.1.7.).

(3) A.3.1.1. Ogrenci_Bilgi_Sistemi_Ogrenci_Bilgi_Sistemi

(3) A.3.1.2. Elektronik_Belge Yonetim_Sistemi

(3) A.3.1.3. MAKU-NET sayfamiz

(3) A.3.1.4. Bilgi YoOnetim Sistemi

(3) A.3.1.5. Ogrenci_Destek Merkezi (ODEMER)

(3) A.3.1.6. Elektronik _Posta_Sistemi_(Personel)

(3) A.3.1.6. Elektronik_Posta_Sistemi_(Ogrenci)

(3) A.3.1.7. T.C. Hazine ve Makiye Bakanlig1 KGS Uygulamalar

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Olgunluk Diizeyi = 4 (Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili
i¢ paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir).

Birimde insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir (4) (A.3.2.1), (4) (A.3.2.2).

(4) A.3.2.1. Universitemiz Kalite Bilgi Yonetim Sistemi Anketler
(4) A.3.2.2. idari Personel Goérev Tanimlari

A.3.3. Finansal Yonetim

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iligskin uygulamalar
tanimli siireglere uygun bigimde yiritilmektedir).

Birimimize ait temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmistir ve yillar i¢cinde izlenmektedir. Bu
siiregler temel olarak Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1 tarafindan takip edilmekte ve Mevzuat Bilgi Sistemi’ne uygun sekilde
yonetilmektedir (3) (A.3.3.1), (3) (A.3.3.2).

(3) A.3.3.1. Mevzuat Bilgi Sistemi
(3) A.3.3.2. MAKU Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde taniml1 siiregler yonetilmektedir).

Egitim-6gretim, is akislari, yonetim siiregleri, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu (3)
(A.3.4.1) ve Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi’ne (3)
(A.3.4.2) gore yapilmaktadir Ayrica Enstitiimiizde gorev yapan idari personelin gorev dagilimi
yapilmis olup, ilgili sorumlularin iletisim bilgileri internet sayfamizda paylasilmistir (3)

(A.3.4.3).
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(3) A.3.4.1. 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
(3) A.3.4.2. Lisans iistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve isleyis Yonetmeligi
(3) A.3.3.3. MAKU Saglik Bilimleri Enstitiisii idari Personel Bilgileri

A.4. Paydas Katilim
A.4.1.0c ve Dis Paydas Katilim

Olgunluk Diizeyi = 2 (Kurumda kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilagma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas
katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi’'nde kalite giivencesi
stiregleri Saglik Bilimleri Enstitiisti Kalite Komisyonu ile sekillenmektedir. I¢ ve dis paydaslari
enstitiiniin kalite siireglerine etkin bir sekilde dahil edebilecek bir sistem hazirlanmaktadir (2).

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Olgunluk Diizeyi = 3 (Programlarin genelinde dgrenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her
akademik yil sonunda) alinmaktadir).

Saglik Bilimleri Enstitiisii dgrencileri, Universite’nin 6grenci destek merkezi (ODEMER)
tizerinden  yoneticilere  dogrudan ulasabilmektedir.  Enstitimiiz e-mail adresine
(sagbil@mehmetakif.edu.tr) gelen dilek ve sikayet konular ile ilgili cevap ve geri doniis
yapilmaktadir (3) (A.4.2.1). Ogrencilerimizin soru ve goriislerine cevap verebilmek igin
Enstitii Ogrenci WhatsApp grubu kurulmustur (3) (A.4.2.2).

(3) A.4.2.1. Ogrenci Destek Merkezi
(3) (A.4.2.2). Osrenci WhatsApp Grubu

A.4.3. Mezun Iliskileri Yénetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari
vardir).

2024-2025 Egitim-Ogretim dénemi sonunda, kurumumuzda ilk defa, son 3 yilin mezunlarini
kapsayacak sekilde, MAKU Saglik Bilimleri Enstitiisii Mezuniyet Téreni diizenlenmistir. Tlgili
torenin her egitim 6gretim y1l1 sonunda tekrarlanmasi planlanmaktadir (3) (A.4.3.1).

Saglik Bilimleri Enstitlisii mezunlarinin kalite giivencesi siireclerine paydas olarak
katilmalarini saglayacak bir iletisim alt yapisi iizerinde ¢alismalar stirmektedir (3) (A.4.3.2).

(3) A.4.3.1. Mezunivet Toreni
(3) A.4.3.2. MAKU Kariyer Okulu

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumda uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin
organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde
islemektedir).
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Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nde uluslararasilasma siireclerinin ydnetiminde,
uluslararasi iligkiler koordinatorliigii gorev almaktadir (3) (A.5.1.1).

(3) A.5.1.1. Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigii

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler aras1 denge gozetilerek
yonetilmektedir).

Birimin uluslararasilagsma kaynaklari tiniversitenin uluslararasi iliskiler koordinatorliigii (IRO)
tarafindan yonetilmektedir (3) (A.5.2.1).

(3) A.5.2.1. Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri
bulunmaktadir).

Uluslararasilasma performansi iiniversitenin uluslararast iliskiler koordinatorliigii (IRO)
tarafindan izlenmekte, degerlendirilmekte ve iyilestirme c¢alismalar1 yapilmaktadir (3)

(A5.3.1).
(3) A.5.3.1. Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii

13



https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr
https://iro.mehmetakif.edu.tr/tr

MAKUISAGBIL

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 6gretim
programlarinin agilmasi §grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina doniik olarak ilgili anabilim dali
ve birimler tarafindan belirlenerek tasarimlar1 gerceklestirilir. Anabilim Dali veya birim
tarafindan agilmasi teklif edilen program, Saglik Bilimleri Enstitiisii Enstiti Kurulu ile
Universite Senatosunca degerlendirilmesi yapilarak YOK’e sunulur. Ilgili programlarm yil
icerisinde talep dogrultusunda ders giincellemeleri yapilabilmektedir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinde, halihazirda yiiriitiilen
Enstitiimiizde 23 adet Anabilim Dali, 23 adedi Tezli Yiiksek Lisans, 17 adedi Doktora olmak
tizere toplam 40 adet lisansiistii program aktif olarak egitim 6gretime devam etmektedir (4)

(B.1.1.1).

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Olgunluk Diizeyi = 3 (Taniml1 siire¢ler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1
gerceklesen programlar, programlarin ama¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yiriitiilmektedir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii kapsaminda lisansiistii
programlar; enstitiilerin anabilim dallari esas alinarak agilir ve yiiritiliir. Yiiksek lisans (YL)
programut tezli ve tezsiz olmak tizere iki sekilde yiiriitiiliir. Bu programlar Enstitii Anabilim Dali
(EABDAK)’nin énerisi, Enstitii Kurulu (EK)’nun teklifi, Senatonun onay1 ve YOK ’{in izniyle
acilir. YOK karar1 {izerine Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinde; 6gretim elemani ve
ogrencilerin ayn1 mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin, bilgi ve iletisim teknolojilerine
dayali olarak 6gretim faaliyetlerinin planlandig1 ve yiriitiildiigii lisansiistii uzaktan 6gretim
programlari agilabilir. Uzaktan 6gretim programlarinin agilabilecegi alanlar, uzaktan 6gretim
yoluyla verilecek dersler ve kredi ile AKTS kredi miktarlari, ders materyallerinin hazirlanmasi,
sinavlarinin yapilma sekli YOK tarafindan belirlenir. Ikinci 6gretimde, YOK iin belirledigi
esaslar cercevesinde EK’nin dnerisi, Senatonun karar1 ve YOK ’iin onay1yla tezli ve tezsiz YL
programu agilabilir. Ikinci 6gretimde doktora programi agilamaz. Lisansiistii programlar, ilgili
mevzuat hiikiimlerine aykiri olmamak kosulu ile yurt i¢i ve yurt disindaki {iniversitelerle
birbirini tamamlayan ortak lisansiistii programlari seklinde de diizenlenebilir. Bu programlarin
uygulama usul ve esaslari, enstitiiniin teklifi, Senatonun onay1 ile YOK tarafindan belirlenir.
Enstitiilerde EK’nin 6nerisi, Senatonun karar1 ve YOK onayi ile lisansiistii egitim yapmak
tizere, bir fakiilte, boliim veya anabilim dalindan farkli bir ad tasiyan, disiplinler aras1 yeni bir
anabilim dali kurulabilir. Bu tiir bir EABD’nin bagkani, ilgili birim amirinin goriisii alinarak,
enstitii midiirli tarafindan ti¢ yil siire ile atanir ve Rektorliige bilgi verilir. Disiplinler arasi
anabilim dalinda goérevli 6gretim iiyesi sayist 10 veya daha fazla ise, anabilim dali kurulu
tarafindan, anabilim dali baskani dahil 7 kisiden az olmamak iizere, her bilim dalin1 temsilen
esit sayida 6gretim liyesinden olusan bir yiirlitme kurulu olusturulur. Yiriitme kuruluna {iye
verecek bilim dallarmin belirlenmesinde, anabilim dalinin kurulus teklifinin yapildig:
fakiiltenin boliimleri dikkate alinir. Bu yiirlitme kurulu, anabilim dali kurulu yetkileriyle gorev
yapar. Kurulun gorev siiresi anabilim dali Bagkaninin gorev siiresinin sona ermesiyle birlikte
sona erer. Ayni usulle yeni anabilim dali bagkan1 belirlenir ve yeni kurul olusturulur.
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Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde egitim ve 6gretim, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi (3) (B.1.1.2) esaslarna bagl olarak
yiiriitiilmektedir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yeni bir lisansiistii program a¢gmak i¢in, 6nerilen program
dosyas1 Yiiksekogretim Kurulunun Program Ag¢ma Kriterlerine uygun olarak hazirlandiktan
sonra Enstitiimiiz Kurulu tarafindan Universitemiz Senatosunca uygun gériilmesi halinde
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhiginin  Akademik Birim Agaci  Yonetim  Sistemi
(YOKSIS/ABAYS) iizerinden gonderilmektedir (3) (B.1.1.3).

Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yeni bir lisansiistii program agmak i¢in, onerilen program
acma dosyalarinda; program agma gerekgesi, agilmasi Onerilen programin tahmini 6grenci
sayilari, 6grenci kabul kosullari, tam miifredat, zorunlu ve segmeli dersler, kredileri ve oranlari,
ders Ogrenim ¢iktilar1 ve program yeterlilikleri matrisi, ders tanimlama formlari, ders
degerlendirme dlgiitleri, dersin is yiikii dagilimlari, insan kaynaklari, 6zge¢misler, fiziki sartlar,
bilgisayar ve egitim ekipmanlari, kiitiphane ve bulunan yayin sayisi yer almaktadir (3)

(B.1.1.4).

Uzaktan Egitim Siireci

Uzaktan 6gretim programlarinin agilabilecegi alanlar, uzaktan 6gretim yoluyla verilecek dersler
ve kredi ile AKTS kredi miktarlari, ders materyallerinin hazirlanmasi, sinavlarinin yapilma
sekli, YOK tarafindan belirlenir. Enstitiimiiz egitim-6gretim siiregleri kapsaminda gerek
goriildiigii takdirde, Doktora Yeterlik/Tez Onerisi Savunma/Tez Savunma sinavlari zoom
tizerinden on-line olarak yapilmaktadir (3) (B.1.1.5).

(3) B.1.1.1. Enstitiimiiz Lisansiistii Programlari

(3) B.1.1.2. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

(3) B.1.1.3. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin Akademik Birim Agaci Yonetim Sistemi
(YOKSIS/ABAYS)

(3) (B.1.1.4). MAKU SAGBIL Program A¢ma Teklif Formlari

(3) (B.1.1.5). MAKU SAGBIL Ogretim Uyeleri Formlari

B.1.2. Programin Ders Dagilimi Dengesi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Ders dagilimi dengesine iligskin tanimli siire¢lere uygun olarak kurum
genelinde uygulamalar bulunmaktadir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii lisansiistii programlarin ders
dagilim dengesi mevcut yonetmelik dogrultusunda sekillenmektedir (3) (B.1.2.1). Lisansiistii
Ogretim Plan1 yapis1 (3) (B.1.2.2) zorunlu-zorunlu/segmeli ders, ortak zorunlu/segmeli ders ve
her anabilim daliin 6zelinde segmeli derslerden olusmaktadir. Ogrencilerin ders sayisi ve
haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda ders ve haftalik AKTS yiikleri sinirlandirilmistir (3) (B.1.2.3).

Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde egitim ve &gretim, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi uygulama esaslarina bagli olarak
yiirtitiilmektedir.

Kriterlere uygun olarak hazirlanan dosyanin anabilim/bilim dali akademik kurul karari ile
enstitiiye iletilmesi gerekmektedir. Enstiti Kurulu ve ardindan Universite Senatosu onayi
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sonrasinda  YOKSIS/ABAYS sistemi iizerinden basvuru yapilmaktadir. Yiiksekdgretim
Kurulunun yeni program oOnerisini kabul etmesini takiben, ilgili programda egitime
baslanabilmektedir.

(YL)(Tezli) programi 6grencinin bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak bilgilere erigsme,
bilgiyi derleme, yorumlama ve degerlendirme yetenegini kazanmasini saglar. (YL)(Tezli)
programi toplam 21 krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders, bir seminer dersi ve tez
calismasindan olusur. Seminer dersi ve tez ¢alismasi kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir. (YL)(Tezli) programi bir egitim-6gretim yil1 60 AKTS kredisinden az olmamak
kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi olmak {izere toplam en az 120
AKTS kredisinden olusur. Ogrencinin alacagi derslerin en ¢ok ikisi, lisans 6grenimi sirasinda
alinmamis olmasi kaydiyla, lisans derslerinden segilebilir. Ayrica EABD/EASD bagkanliginin
onerisi ve EYK onay1 ile diger enstitillerde ve/veya diger yiiksekogretim kurumlarinda
verilmekte olan derslerden en fazla iki ders segilebilir. (YL)(Tezli) programi ikinci 6gretim
lisanstistii programi olarak yiiriitiilebilir.

Tezsiz (YL) programi, 6grenciye mesleki konularda bilgi kazandirarak mevcut bilginin
uygulamada nasil kullanilacagini gosterir. Tezsiz (YL) programi toplam otuz krediden ve 60
AKTS’den az olmamak kaydiyla en az on ders ile dénem projesi dersinden olusur. Ogrenci,
donem projesi dersinin alindig1 yariyilda dénem projesi dersine kayit yaptirmak ve yariyil
sonunda enstitiiniin tez yazim kilavuzuna uygun yazili proje ve/veya rapor vermek zorundadir.
Donem projesi bir yariyil siirecek sekilde tigiincii yariyildan itibaren, danisman 6gretim iiyesi
gbzetiminde verilir. Donem projesi, ilgili EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karari
ile biri danigman olmak iizere alan ile ilgili 6gretim liyelerinden olusan ti¢ kisilik bir jiiri 6niinde
ogrenci tarafindan dinleyicilere agik olarak savunulur. Donem projesi basarili veya basarisiz
olarak degerlendirilir. Ogrencinin alacagi derslerin en ¢ok {icii, lisans dgrenimi sirasinda
alinmamis olmasi kayduiyla, lisans derslerinden secilebilir. Uzaktan egitim tezsiz (YL) programi
Ogrencisi, enstitiiniin uzaktan egitim yapan bagka anabilim dallarindan ve diger internet destekli
uzaktan egitim yapan yiiksekdgretim kurumlarindan veya orgiin egitim yapan yiiksekogretim
kurumlarindan danigmaninin ve ilgili EABD/EASD bagskanliginin 6nerisi ve EYK’nin onayi ile
ders alabilir. Bu derslerin kredilerinin toplami; alinmasi gereken toplam kredinin tigte birini
gecemez. Tezsiz (YL) programi ikinci 6gretim olarak da yiiriitiilebilir.

Doktora programi, 6grenciye bagimsiz arastirma yapmak, bilimsel problemleri, verileri genis
ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapmak, analiz etmek ve yeni sentezlere ulagsmak
icin gerekli becerileri kazandirir. Doktora programi, (YL)(Tezli) derecesi ile kabul edilmis
ogrenciler i¢in toplam 21 krediden ve bir egitim-6gretim yili 60 AKTS’den az olmamak
kosuluyla en az yedi ders, iki seminer, yeterlik sinavi, tez Onerisi ve tez ¢alismasi olmak iizere
en az 240 AKTS kredisinden olusur. Lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in de en az
42 kredilik 14 ders, iki seminer, yeterlik sinavi, tez dnerisi ve tez ¢alismasi olmak iizere toplam
en az 300 AKTS kredisinden olusur. Doktora programlarinda EABD/EASD bagkanliginin
onerisi ve EYK onayi ile diger yiiksek6gretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden (YL)
derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in en fazla iki, lisans derecesiyle kabul edilmis 6grenciler
icin en fazla dort ders segilebilir. Lisans dersleri ders yiikiine ve Doktora kredisine sayilmaz.
Doktora programlart ikinci 6gretim olarak agilamaz. Doktora ¢alismasi sonunda hazirlanacak
tezin, bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel yontem gelistirme ve bilinen bir yontemi yeni
bir alana uygulama niteliklerinden en az birini yerine getirmesi gerekir.
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(3) B.1.2.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Siav
Yonetmeligi

(3) B.1.2.2. Lisansiistii Ogretim Plan1 Ornek Formu

(3) B.1.2.3. AKTS Bilgi Paketi

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Olgunluk Diizeyi = 3 (Ders kazanimlart programlarin genelinde program c¢iktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir).

Enstitli blinyesinde bulunan programlarin geneli itibariyle 6grenme kazanimlari tanimlanmig
ve program ¢iktilar1 ile ders kazanimlar eslestirmesi gerceklestirilmistir. Programlarin
kazanimlari ve ¢iktilart uyumlu sekilde ele alinmistir. Konu ile ilgili dokiimanlara enstitiimiiz
web sayfasindan ulasilabilmektedir (3) (B.1.3.1).

(3) B.1.3.1. AKTS Bilgi Paketi

B.1.4 Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarim

Olgunluk Diizeyi = 4 (Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi
giincellenmektedir).

Programlarda verilen derslerin AKTS formlarinda, gerekli agiklamalar ve 6grenci is yiikleri
verilmektedir. Bu ¢iktilara Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi web sayfasindan da
ulasilmaktadir. Ogrencilerin is yiiklerinin aldiklari ders saati ve AKTS degerleri ile ideal
oranlarda kalmasina 6zen gosterilmektedir. Bu kapsamda Enstitii Kurulu ders AKTS’leri ve bir
donemde almabilecek en yiiksek AKTS kredisi hakkinda giincellemelere gidilmistir (4)

(B.1.4.1).
(4) B.1.4.1. AKTS Bilgi Paketi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve
giincellenmesine iligkin mekanizmalar isletilmektedir).

Her programin igerigi Ogrenci donisleri ve programin ihtiyaglar1 dogrultusunda
giincellenebilmektedir. Bu kapsamda Egitim-Ogretim dénemi igerisinde anabilim dallarindan
gelen talepler dogrultusunda ders degisikligi formu ile degisiklige ve yeni ders agilmasina

gidilebilmektedir (3) (B.1.5.1).
(3)B.1.5.1. Yeni Ders Acma ve Ders Degisikligi Formu

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve
kuralara uygun yonetilmektedir).

Enstitii bilinyesinde yiiriitiilen lisansiistii programlarinda yapilmasi planlanan miifredat
giincelleme ¢alismalari, programa yeni ders onerileri, dersler ile ilgili yapilacak degisiklik ve
diizenlemeler, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi (3) (B.1.6.1) esas alinarak, program akademik kurullarinda goriigiilerek karara

17



https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250706-1.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250706-1.htm
https://sagbil.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17839/ogretim-uyeleri-formlari
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://sagbil.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17839/ogretim-uyeleri-formlari
https://sagbil.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17839/ogretim-uyeleri-formlari
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/07/20250706-1.htm

MAKUISAGBIL

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

baglanmakta ve Enstitii "ye dneri olarak gonderilmektedir. Enstitii Kurulu onay ile Universite
Senatosunda goriisiilerek onaylanmakta ve yiirtirliige girmektedir.

Programlarda yeni bir dersin agilabilmesi i¢in Yeni Ders A¢gma ve Ders Degisikligi Formu (3)
(B.1.6.2) igeriginde yer alan dersin kodu, kredi dagilimi, ders saati, AKTS formu (3) (B.1.6.3)
ile 6grenme c¢iktilari, haftalik dagilimi, egitim ve Ogretim faaliyetleri ve degerlendirme
oOlgiitleri, dersin is yiikii dagilimi, ders c¢iktilari ile program ¢iktilarinin detayli tanimlamasi
yapilmaktadir.

Enstitiide, yeni program agma, miifredat giincelleme ve yeni ders agma gibi konularda
yonetmelikler ¢cercevesinde islemler yapilmakta olup ilgili siire¢ler tanimlidir.

Enstitiimiiz lisansiistii tez ve seminer yazim kilavuzlarinin 6grenci ve danismanlarinin
ihtiyaglar1 dogrultusunda giincellenmesi ¢alismalar1 siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda
ogrencilerin tez yazim kilavuzu kurallarini takip etmelerini ve kilavuza uygun sekilde tez
yazmalarin1 kolaylastirmak adina “6rnek tez sablonu” hazirliklar1 yapilmaktadir.

(3) B.1.6.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

(3)B.1.6.2. Yeni_Ders_Ac¢ma_ve Ders_Degisikligi Formu

(3)B.1.6.3. AKTS Formu

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgunluk Diizeyi = 3 (Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri
tanimli siirecler dogrultusunda uygulanmaktadir).

Enstitii biinyesinde faaliyet gosteren programlarin 6gretim yontem ve teknikleri her programin
ozelinde kendi yeterlilikleri ve kazanimlar1 dogrultusunda gelistirilmekte ve uygulanmaktadir.

Bu kapsamda 6grenci bilgi ve gorgiisiinii artiracak kazanimlarin saglanmasi dncelikli olarak ele
alinmaktadir (3) (B.1.6.1), (3) (B.1.6.2).

(3) B.1.6.1. Lisansiistii Programlari ile ilgili Is Akis Semalari
(3) B.1.6.2. Ogrenci Formlari

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Olgunluk Diizeyi = 3 (Programlarin genelinde dgrenci merkezli ve gesitlendirilmis lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir).

Enstitii kapsaminda programlarin 6lgme ve degerlendirilmesi Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi  Lisanstistii  Egitim-Ogretim  ve Smav  Yonetmeligi (3) (B.2.2.1) ile
diizenlenmektedir.

Bu dogrultuda 6l¢me ve degerlendirme sinavlar; ara siav, yartyil/yilsonu sinavi ve biitiinleme
sinavlarindan ibarettir. Ogrencinin yariyil sonu sinavina girebilmesi icin; derslerin devam
sartin1 saglamis olmasi gerekir. Sinavlarda tam not 100 puandir. Sinavlar yazili, sézli, yazili-
uygulamali, s6zlii uygulamali veya proje seklinde yapilabilir. Basar1 notu; ara sinav puaninin
%40’ma yariyil sonu sinav puaninin %60’mnin eklenmesi ile hesaplanir. Bagari notunun
hesaplanmasinda, kesirli say1 en yakin tam sayiya tamamlanir. Bir dersten basarili olabilmek
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i¢in basar1 notunun 100 tam puan iizerinden (YL) i¢in en az 70 (CC), Doktora i¢in en az 75
(CB), 4,00’lik sisteme gore ise yiiksek lisans i¢in en az 2,00, Doktora i¢in en az 2,50 olmasi
gerekir. Ara sinavlarindan herhangi birine, yonetmeligin 56. maddede belirtilen mazeretleri
nedeniyle katilamayan 6grenciler i¢in mazeret sinavi acilir. Mazeret sinavi agilmasi ve tarihinin
belirlenmesi ilgili EABD/EASD baskanliginin 6nerisi iizerine EYK tarafindan karara baglanir.

(3) B.2.2.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

B.2.3. Ogrencilerin Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde 6grenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iligskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir).

Saglik Bilimleri Enstitiisiine, 6grenci kabullerine yonelik tiim Olgiitler Lisansiistii Egitim
Ogretim ve Smav Yénetmeliginde (3) (B.2.3.1) belirtilmektedir. Bu baglamda,

Tezli (YL) Programi
Basvuru kosullar

MADDE 11- (1) Tezli yiiksek lisans programina bagvurabilmek i¢in adaylarin;

a) Lisans diplomasina veya YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yurt dis1 fakiilte veya
yiiksekokul diplomasina ve basvurdugu programin puani tiiriinde en az 55 ALES puanina sahip
olmalart gerekir. Ancak giizel sanatlar fakiiltelerinin ve konservatuvarin enstitiilerdeki
anabilim ve anasanat dallarina 6grenci kabuliinde ALES puani aranmaz.

b) Doktora ve tipta/dis hekimliginde uzmanlik egitimini tamamlayanlarin yiiksek lisans
programina bagvuru yapmasi halinde, Senato tarafindan mezun oldugu lisansiistii programa
giristeki puan tiirii veya uzmanlk alan1 dikkate alinmaksizin ve ALES smavina girme sarti
aranmaksizin ALES puani yerine kullanilmak iizere 70 olarak bir puan belirlenir.

¢) Konservatuvar programlari ile giizel sanatlar fakiiltelerinin sadece 6zel yetenek sinavi
ile 6grenci kabul eden programlarinin enstitiilerdeki anasanat ve anabilim dallarindaki 6gretim
dili Tirkge olan programlarina basvurularda Devlet hastanesi veya Devlet iiniversitesi
hastanesinden alinmis saglik raporu ile belgelenmesi sartiyla;

1) Diizeltilmemis engeli en az %70 veya diizeltilmis engeli en az %40 ve iizeri olan igitme
engelli adaylarda,

2) Engel diizeyi %50 ve iizeri olmak iizere zihin yetersizligi bulunan engelli adaylarda,

3) Engel diizeyi %40 ve flzeri “yaygin gelisimsel bozukluk™ (Otizm spektrum
bozuklugu/gocukluk otizmi/atipik otizm, Rett Sendromu, Asperger Sendromu) tanisi bulunan
engelli adaylarda,

basvuru yapabilmeleri i¢in yabanci dil puan1 aranmaz. Bu adaylar yabanci dil puani
olarak Universite tarafindan aranan yabanci dil taban puani sartin1 saglamis saylir.

Degerlendirme ve kabul

MADDE 12- (1) Bagvurusu kabul edilen adaylar1 degerlendirecek smav jiirisi, ilgili
EABDAK/EASDAK karar1 dikkate alinarak, en az ii¢ asil ve iki yedek iiye olmak iizere EYK
karari ile belirlenir.

(2) Tezli ytiksek lisans programlarina 6grenci kabuliinde, ALES puani, lisans not ortalamasi,
yabanci dil puanina gore basar1 notu hesaplanir. Basar1 notu hesaplamasinda ALES puaninin
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%50's1, lisans not ortalamasinin %40 ve yabanci dil puaninin %10'u dikkate alinarak siralama
yapilir. Basar1 notlarinin esit olmasi halinde sirasiyla ALES puani, lisans mezuniyet notu ve
yabanci dil puani yiiksek olan adaya dncelik taninir. Ancak 6zel yetenek sinavi ile 6grenci kabul
eden programlarin degerlendirilmesi, yetkili kurullarin talep etmeleri halinde ALES puant,
lisans not ortalamasi, yabanci dil puani, yazili ve/veya sozlii sinav veya uygulamali siav
sonucuna gore basart notu hesaplamasi yapilir. Basart notu degerlendirmesinde ALES
puaninin %50'si, lisans not ortalamasinin %20's1, yabanci dil puaninin %10'u ve yazili ve/veya
sOzlii sinav veya uygulamali sinav puaninin %20'si dikkate alinir ve siralama yapilir.

(3) Yiiksek lisans programlarina kayit hakki kazanan 6grencilerin listeleri ilgili EABD/EASD
baskanliginca sinavdan sonraki en ge¢ ii¢ is gilinii igerisinde enstitiiye bildirilir. Kazanan
adaylarin listesi EYK karariyla kesinlesir ve enstitii miidiirliigii tarafindan ilan edilir.

(4) Adaylarin kabulii EYK karari ile kesinlestirilerek kayit hakki kazanan asil adaylar kadar
yedek aday listesi enstitli miidiirliigii tarafindan ilan edilir.

(5) Universitenin lisans diploma programidan 6grenim siiresi igerisinde birinci olarak mezun
olan Ogrenciler, yiiksek lisans programina bagvuru icin istenilen asgari sartlari ve birimin
basvuru sartlarini saglamasi kosulu ile Universitenin yiiksek lisans programlarina basvuruda
bulunabilirler. Bagvuruda bulunan dgrencilere Senato tarafindan ayrilan kontenjan dahilinde;

a) Ayni programa birincilik kontenjanindan birden fazla bagvuran 6grenci bulunmasi
halinde basar1 notu yiiksek olan adaya oncelik taninir.

b) Bagvuruda bulunan Ogrenciler arasinda birincilik kontenjanindan yerlesemeyen
ogrenciler, ayni program listesine dahil edilerek degerlendirmeye alinir.

Doktora programi
Basvuru ve kabul
MADDE 23- (1) Doktora programina bagvuracak adaylarin kabuliine iliskin esaslar sunlardir:

a) Tezli yiiksek lisans diplomasina sahip olmalar1 ve bagvurdugu programin puan tiiriinde
en az 55 ALES puanina sahip olmalar1 gerekir.

b) Tip, dis hekimligi, eczacilik ve veteriner fakiilteleri ile hazirlik siniflar hari¢ en az on
yartyll siireli lisans diplomasina veya Saglik Bakanliginca diizenlenen esaslara gore
bir laboratuvar dalinda uzmanlik yetkisi kazanmis olan fen ve dort yillik eczacilik fakdiltesi
mezunu adaylarin, lisans mezuniyet not ortalamalarinin 4.00 {izerinden en az 2.50 veya 100
tizerinden esdegeri bir puan ve basvurdugu programin puan tiirlinde en az 55 ALES puanina
sahip olmalar1 gerekir.

c) Lisans derecesiyle doktora programina basvuranlarin lisans mezuniyet not
ortalamalarinin dort {izerinden en az ii¢ veya muadili bir puan olmas1 ve ALES’ten basvurdugu
programin puan tliriinde en az 80 ALES puanina sahip olmalar1 gerekir. Lisans mezuniyet
notunun dértliik sistemdeki karsiligi olmayan adaylarin notu icin YOK déniisiim tablosu
kullanilir.

(2) Hazirlik siiflart harig, on yariyil siireli lisans egitimi alanlar yiiksek lisans derecesine sahip
sayilir.

(3) Doktora programina dgrenci kabuliinde anadilleri disinda YOK tarafindan kabul edilen
merkezi yabanci dil sinavlari ile esdegerligi kabul edilen uluslararas1 yabanci dil sinavlarindan
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en az 55 puan veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararas1 yabanci dil
siavlarindan bu puan muadili bir puan alinmasi1 zorunludur.

(4) Temel t1p bilimlerinde doktora programlarina basvurabilmek i¢in tip fakiiltesi mezunlarinin
lisans diplomasina sahip olmalar1 ve Tipta Uzmanlik Egitimi Giris Smavindan en az 50 temel
tip puani almis veya ALES’in sayisal puan tiirlinde en az 55 puan almis olmalar1 gerekir. Tip
fakiiltesi mezunu olmayanlarin ise yiiksek lisans diplomasina, dis hekimligi ve veteriner
fakiilteleri mezunlarinin lisans diplomasina sahip olmalar1 ve ALES’in sayisal puan tiiriinde en
az 55 puan almis olmalar1 gerekir. Temel tip puani, Tipta Uzmanlik Egitimi Giris Sinavinda
temel tip bilimleri Testi-1 bdliimiinden elde edilen standart puanin 0,7; klinik tip bilimleri
testinden elde edilen standart puanin 0,3 ile carpilarak toplanmasi ile elde edilir. Temel tip
bilimlerinde doktora programlarina 6grenci kabulii, diger doktora programlari i¢in gegerli olan
degerlendirme kriterlerine goére yapilir. Ancak temel tip bilimlerinde doktora programina
ogrenci kabuliinde, anadilleri disinda YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavlar ile esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya
OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil smavlarmdan bu puan
muadili bir puan alinmasi zorunludur.

Degerlendirme ve kabul

MADDE 24- (1) Bagvurusu kabul edilen adaylar1 degerlendirecek sinav jiirisi, ilgili EABDAK
karar dikkate alinarak, en az ii¢ asil ve iki yedek iiye olmak iizere EYK karari ile belirlenir.

(2) Adaylarin, yazili veya so6zlii sinav sonuglar: 100 tam puan tizerinden degerlendirilir.

(3) Doktora programlarina 6grenci kabuliinde; ALES puani, lisans not ortalamasi, yabanc dil
puani ve yazili veya sozli sinav sonucu degerlendirilir. Degerlendirmede ALES sinavinin
%350's1, lisans derecesi ile biitiinlesik doktoraya bagvuranlar icin lisans, diger doktora
programlari i¢in yiiksek lisans not ortalamasinin %20'si, yabanci dil puaninin %10'a ve yazili
veya s0zlii smav puaninin %20's1 dikkate alinir ve toplamda en az 65 puan alanlar arasinda
siralama yapilir. Yazili veya sozlii bilim sinavina girmeyen adaylarin basari notu hesaplanmaz.
Basar1 notlarinin esit olmasi halinde sirasiyla ALES sinavinin giris sinavi puanu, lisans/ytliksek
lisans mezuniyet notu, yazili veya sozlii bilim sinavi puani, yabanci dil puani, lisans/yiiksek
lisans mezuniyet notu yiiksek olan adaya oncelik taninir.

(4) Doktora programlarina ilan edilen kontenjan dahilinde kabul edilen 6grencilerin listeleri
ilgili EABD/EASD baskanliginca ii¢ giin igerisinde enstitiiye bildirilir. Kazanan adaylarin
listesi EYK karariyla kesinlesir ve enstitli miidiirliigii tarafindan ilan edilir.

(5) Adaylarin kabulii EYK tarafindan kesinlestirilerek kayit hakki kazanan asil adaylar ile
yedek adaylar enstitii midiirliigii tarafindan ilan edilir.

(6) Doktora ve tipta/dis hekimliginde uzmanlik/veteriner hekimliginde uzmanlik/eczacilikta
uzmanlik egitimini tamamlayanlarin tekrar doktora programlarina basvuru yapmasi halinde
ALES smavina girme sart1 aranmaksizin ALES puani 70 olarak degerlendirilir (3) (B.2.3.1).

(3) B.2.3.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yo6netmeligi
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir).

Ogrenci, Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeliginde (3) (B.2.4.1) ayrintili olarak
belirtilen egitim siirecini tamamlayarak tez savunma siavina girmektedir. Gerekli belgelerin
ve tezin enstitiiye teslimi sonrasinda enstitii yonetim kurulunun tezi kabulii ile 6grenci diploma
almaya hak kazanmaktadir.

(3) B.2.4.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Programlarin hedefleri dogrultusunda anabilim dallar1 ve akademik danigmanlarin 6grencilere
gerekli kaynaklar1 ve akademik destegi sunmalar1 gerekmektedir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi = 4 (Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimina yénelik izleme
ve iyilestirilme yapilmaktadir).

Enstitii kapsaminda faaliyet gosteren anabilim dallar1 ve programlarin Ogrencilere en iyi
imkanlar1 sunmaya doniik sinif, seminer salonlari, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders
kitaplari, ¢evrim igi kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir,
erigilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Bu baglamda hali hazirda olan
alt yap1 iyilestirilme ve giincellenmektedir.

Universitemiz merkez kiitiiphanesi (4) (B.3.1.1), kampiiste merkezi konumda olup yeni yerine
taginarak ogrencilerime hizmete devam etmektedir. Elektronik ve basili kaynaklari ile zengin
bir koleksiyona sahip olan kiitliphanemiz, 2020 itibari ile yenilenmistir. Kiitliphanemiz, 6gretim
tiyeleri, arastirmacilar ve d6grencilerin akademik gelisimlerini ve bilimsel arastirma-gelistirme
calismalarin1 desteklemek amaci ile kurulmustur. Kiitiiphanemiz; kullanicilarina 10.023
metrekare alana sahip bir mekanda hizmet vermektedir. Yayinlar; bagis ve satin alma yoluyla
temin edilmektedir. Kiitiiphanemizde 80.000 basil1 kitap, 189.000 e-kitap, 290 Tiirk¢e giincel
e-dergi, 2.410 adet fakiilte dergisi ve bilimsel arastirmalar i¢in kaynak olusturan 30 veri
tabanindan olusan zengin bir koleksiyon bulunmaktadir. Kiitliphanemizde bulunan tiim
yayinlar OPAC (Online Public Access Catalog) lizerinden taranabilmektedir. Kiitiiphanemizde,
zemin katta 7/24 ¢alisma salonu, 1. katta danigma kaynaklari, siireli yayinlar, tezler, sosyal
bilimler alanindaki kitaplar, gorme engelliler odas1 ve ¢ok amagl salon, 2. katta fen bilimleri
alanindaki kitaplar, Prof. Dr. Nikolaus Himmelmann koleksiyonu, Prof. Dr. Georg-Wilhelm
Zickenheimer koleksiyonu, 3. katta katta ise lisansiistii 6grenciler ve 6gretim elemanlart i¢in
diizenlenen bireysel ¢alisma odalarimiz mevcuttur. Kiitliphanemiz acik raf sistemine gore
kullanicilarina hizmet vermektedir.

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi, dgrencilerimize cihazlarinda kullanilmak iizere
licretsiz Office 365 lisans hizmeti vermektedir. Ogrencilerimiz kurumsal e-posta adresleri ile
hesap olusturmak suretiyle, Word, Excel, Powerpoint, One Note, Teams, One Drive (1 TB) gibi
araglari igeren Office 365 hizmetine ulasim saglayabilmektedirler (4) (B.3.1.2).
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Enstitiimiiz bilinyesinde egitim goren lisansiistii 6grencilerimiz, liniversitemiz uygulama ve
arastirma merkezleri ve anabilim dallarinin arastirma laboratuvari ve altyapilarindan
faydalanmaktadir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(MAKUZEM) Resmi Gazetenin 16.12.2009 tarih ve 27434 sayili kanunuyla kurulmustur (4)
(B.3.1.3). MAKUZEM, iiniversitede bilgi iletisim teknolojilerine dayali olarak uzaktan
yapilacak olan on lisans, lisans Ve lisansiistii dahil tim egitim-6gretim programi ve faaliyetleri
kapsamindaki plan, program ve uygulamalar1 yiiriitmektedir. Yiksekogretimin zaman ve
mekan smirliligmi  gidererek  yeni Ogrenci kitlelerine yayilmasini  saglamaktadir.
Yiiksekogretimde iiretilen bilgiyi zaman ve mekandan bagimsiz tiim ilgililere ulagtirmaktadir.
Teknolojinin sagladigr coklu ve etkilesimli ortam imkéanlar1 ile egitim-0gretimin basarisini
artirmaktadir. Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda
etkilesim ve yardimlasmay1 desteklemekte ve katki saglamaktadir.

Ogrencilerimizin, iiniversite genelinde yapilan sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetlere
katilabilme imkanlar1 bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Ogrenci Topluluklari sayfasindan, topluluk ve faaliyetler hakkinda bilgi alabilmektedir. Tiim
Ogrencilerimiz, Universitemiz  spor tesislerinden faydalanabilmekte ve kurslara
katilabilmektedir. Agik ve kapali spor salonlari, yiizme havuzlari, futbol, voleybol, basketbol
sahalari, tenis kortlari, fitness ve aerobik salonlart bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerimiz, sosyal
tesisler ve kiiltiir merkezlerimizden yararlanabilmekte, iiniversitemiz biinyesinde diizenlenen
konser ve sergilere katilim saglayabilmektedirler (4) (B.3.1.4).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Engelli Ogrenci Birimi, enstitiimiiz ve diger idari
birimler ile iletisim halindedir. Engelli 6grenci bilgileri alinarak, gerekli destek hizmeti
verilmektedir (4) (B.3.1.5). MAKU Kariyer Okulu (4) (B.3.1.6) iiniversitemiz mezunlarina ve
Ogrencilerine kariyer planlama noktasinda yardimci olmak iizere faaliyet gdstermektedir.
Saglik Bilimleri Enstitlisii Memnuniyet Anketleri ile dgrencilerin programlara iliskin goris
oneri ve sikayetleri alinmaktadir (4) (B.3.1.7).

(4) B.3.1.1. MAKU Prof. Dr. ilhan VARANK Kiitiiphanesi
(4) B.3.1.2. MAKU BIDB Ucretsiz Office 365 Lisans Hizmeti
(4) B.3.1.3. MAKU UZEM

(4) B.3.1.4. MAKU SKS Ogrenci Topluluklari Listesi Giincel
(4) B.3.1.5. MAKU Engelli Ogrenci Birimi

(4) B.3.1.6. MAKU Kariyer Okulu

(4) B.31.7. MAKU Ogrenci Genel Memnuniyet Anketi

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumda o6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi
stirelerine iliskin tanimli ilke ve kurallar bulunmaktadir).

Enstitii kapsaminda faaliyet gosteren programlar anabilim dali 6zelinde 6grencilerine gerekli
akademik destegi saglamaktadirlar. Bu baglamda anabilim dali 68retim {iyesi olan akademik
danismanlar 6grencinin akademik gelisimini istenilen diizeyde saglamalar1 i¢in 6grencileri ile
gerek yliz yiize gerekse cevrimigi iletisim kurarak akademik destek saglamaktadir (3) (B.3.2.1),

(3) (B.3.2.2).

(3) B.3.2.1. MAKU OQrenci_Danlsmanh,cil_Yénergesi
(4) B.3.2.2. MAKU Karivyer Okulu
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B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Olgunluk Diizeyi = 2 (Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane,
yurt, saglik, kiitiiphane, ulasim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapisi vb.)
kurulmasina ve kullanimina iliskin planlamalar bulunmaktadir).

Enstitiimiiz 2025 yili sonunda MAKU Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi giris katina tasinmis
olup tesis ve altyapilarla ilgili diizenleme ¢alismalar1 devam etmektedir (2).

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Olgunluk Diizeyi = 3 (Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar
yuritiilmektedir).

Universite geneli itibariyle engelsiz iiniversite uygulamalari yiiriitiilmektedir (3) (B.3.4.1).
(3) B.3.4.1. MAKU Engelli Ogrenci Birimi

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

Olgunluk Diizeyi = 2 (Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin
planlamalar bulunmaktadir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Spor Kiiltiir Daire bagkanligia bagl 6grenci
topluluklart lisans diizeyinde faaliyet gostermektedir. Bu baglamda iiniversitemizin yiiriittigii
futbol, basketbol ve voleybol 6grenci turnuvalarina enstitlimiiz lisans iistii 6grencilerinin
katilimiyla ilgili yazigma ve goriis aligverisleri siirmektedir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tiim stireglerde adil ve agik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak
amaciyla, ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek icin
olanaklar sunmalidir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama,
yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-0gretim
kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.)
kullanilmaktadir).

Universite, dgretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmesi, Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine gore
yapilmaktadir. Bu kriterler belirli siirelerde, {iniversite ve 6gretim elemanlarinin performansini
artiracak sekilde glincellenmektedir.

Enstitimiiz kadrosunda akademik personel bulunmamakta, egitim veren akademik
personelimiz 2547 sayili kanunla gérevlendirilmektedir.
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Ders gorevlendirmeleri, ilgili programin anabilim dali akademik kurul karar1 ve enstitii yonetim
kurulu karar1 ile yapilmaktadir. {lgili programda yer alan dgretim iiyeleri uzmanlik alanlari
dogrultusunda katk1 sunmaktadir (3) (B.4.1.1).

(3) B.4.1.1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogretim Uyesi Atanma ve
Yiikseltilmelerinde Uygulanilacak Esaslara Dair Y onerge

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Diizeyi = 1 (Kurumda 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere
planlamalar bulunmamaktadir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimler Enstitiisii biinyesinde Ogretim
yetkinlikleri ve gelisimine dair bir uygulama bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Olgunluk Diizeyi = 1 (Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalari
bulunmamaktadir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimler Enstitiisii biinyesinde egitim
faaliyetlerini tesvik ve 6diillendirilmesine dair bir uygulama bulunmamaktadir.
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii, cagdas ve bilimsel
temellere dayali lisansiistii egitim veren, ulusal ve uluslararasi kalitede ¢alismalar yiiriiten,
disiplinleraras1 ve yiiksek nitelikli arastirmalar1 destekleyen Ogrenci merkezli bir egitim
kurumudur. Universitemiz Stratejik planlari ve misyon, vizyon ve koydugu hedefleri
dogrultusunda tlkemiz Onceliklerini kapsayacak sekilde egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesindeki lisansiistii programlarda, egitim-6gretim
faaliyetleri ile yiiriitiilen arastirma-gelistirme ve akademik ¢aligmalar koordineli bir sekilde
stirdliriilmektedir. Elde edilen aragtirma sonuglari akademik diizeyde ulusal ve uluslararasi
platformlarda (ulusal ve uluslararasi cesitli dergilerde, kongre, sempozyum ve calistay vb.)
paylasilmaktadir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii olarak ulusal ve uluslararasi
diizeyde yapilan c¢alismalarla bolgesel ve wulusal kalkinmaya katki saglanmasi
hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda lisansiistii programlarda gerceklestirilen aragtirma
faaliyetleri toplumsal fayda ve ekonomik kazanimlara yonelik olarak planlanmakta, lisansiistii
tez ¢aligmalarinin da bu kapsamda kurgulanmasina 6zen gosterilmektedir. Bu baglamda i¢ ve
dis paydaslarin destekleri ve goriisleri alinarak planlanan, tiniversite kaynaklarinin ve arastirma
alt yapisinin dogru sekilde kullanilmasini saglayan, lisansiistii programlarda gorevli 6gretim
elemanlar1 ve Ogrencilerin niteliklerini arttirmayr amaglayan stratejiler belirlenmistir. Bu
stratejiler dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetlerinin niteliini arttirmak, yliksek kaliteli
proje, patent, yayin, bildiri ve atif gibi akademik gostergelerin gelistirilmesini saglamak, ulusal
ve uluslararasi alanda sorunlara yonelik, ¢oziim odakli arastirmalar planlamak ve yiriitmek,
tiniversite arastirma kaynaklarinin dogru sekilde kullanilmasini saglamak ve {iniversite, kamu
ve sanayi is birligini gelistirmek hedefleri belirlenmistir.

Universitemiz, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan koordine edilen ve Kalkinma Bakanlig ile
birlikte yiiriitiilen "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi ve Ihtisaslagmas1” temali
proje calismalar1 kapsaminda "Hayvancilik" alaninda pilot yiiksekogretim kurumu olarak
secilmistir. Bu kapsamda enstitiimiiz biinyesinde siirdiiriilen lisansiistii ¢aligmalarda
hayvancilik ve hayvanciliga dayali faaliyetlere yonelim artmistir. Bununla birlikte
tiniversitemiz biinyesinde egitim-6gretime baslayan Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin katkilar1 ile
enstitiimiiz biinyesinde yeni programlarin acilmasi ve bu programlarla birlikte ulusal ve
uluslararasi diizeyde yeni arastirma-gelistirme faaliyetlerinin arttirilmasi beklenmektedir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi = 2 (Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin kurulmasina ve
kullanimina iligkin planlamalar bulunmaktadir).

Birim arastirma faaliyetlerini, stratejik plan ¢ergcevesinde belirlenen akademik oncelikler ile
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
dontstiirilebilen bicimde yonetmelidir. Bu faaliyetler icin uygun fiziki altyapir ve mali

kaynaklar olusturma ve bunlarin etkin sekilde kullanimina iliskin planlamalar bulunmaktadir
(2) (C.1.1), (2) (C.1.2).

(2) C.1.1. MAKU SAGBIL Kalite Politikamiz
(2) C.1.2. MAKU Stratejik Planlar
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C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel
yapist kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinde yapilan arastirmalar
enstitimiize bagli olan programlarda yiiriitilen (YL)(Tezli) ve Doktora programlari ile
yuritilmektedir. Bu programlardaki arastirma stiregleri Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginde (3) (C.1.1.1.) belirtilen
kurallarla belirlenmistir. Bu siirecler aday bagvurulari, degerlendirme ve sonuglarin ilani,
programlara kesin kayit islemleri, ders alma islemleri, danigsman atanmasi, tez konusunun
belirlenmesi, doktora yeterlik sinavi, tez izleme komitesi ve tez izleme siireci, tez ¢aligmasi,
tezin hazirlanmasi, tez jiirilerinin belirlenmesi ve tezin sonug¢landirilmasi asamalarini
icermektedir.

(3) C.1.1.1. Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi = 4 (Kurumda aragtirma kaynaklarinin yeterliligi ve gesitliligi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir).

Kurumumuzun Arastirma Faaliyetleri ile ilgili maddi destekler Merkezi Biitce ve Doner
Sermaye tarafindan kisith imkanlar ile desteklenmektedir. Lisans iistii egitimde tez caligmalari
Universitemiz ~ Bilimsel =~ Arastirma  Projeleri  Koordinatorliigii  (BAP)  tarafindan
desteklenmektedir. Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi ve IThtisaslasma projesi,
Bilimsel Aragtirma Projeleri ve diger tiim projelere iliskin mali siiregler BAP Koordinatorliigi
tarafindan yiiriitiilmektedir. Teknoloji Transfer Ofisi {iniversitemizin dis kaynakli projelerine
iliskin siirecleri takip etmektedir (4) (C.1.2.1), (4) (C.1.2.2). Saglik Bilimleri Enstitiisiinde 2025
yili i¢erisinde BAP Koordinatorliigiince desteklenen 5 adet Doktora Tezi, Hayvancilik Projesi
destekli 6 Adet Doktora Tez Projesi ile 4 adet Tezli Yiiksek Lisans Tezi, 8 adet Hayvancilik
Projesi Destekli (YL) Tezi olmak iizere toplam 23 proje calisilmaya devam etmektedir (4)

(C.1.2.3).

MAKU BAP tarafindan desteklenen lisans iistii tez projelerinin biitceleri ihtiyaclar
dogrultusunda belli araliklarla iyilestirilmektedir. 2025 yili itibariyle iiniversitenin Ar-Ge
stireclerinde 6nemli degisikliklere gidilmis ve diger proje tiirleri ile birlikte yliksek lisans ve
doktora tez projeleri destek miktarlarinda kayda deger iyilestirmeler yapilmistir. Bu kapsamda,
BAP biitcesinde %100'lik bir artis yapilarak bilimsel arastirmalara verilen destek onemli

Olctide artinlmistir (4) (C.1.2.4).

Bunlarin yaninda {iniversitemiz biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerine baslayan Dis
Hekimligi Fakiiltesi’nin fakiilte hastanesi ile ilgili ¢aligmalarin tamamlanmasiyla Ar-Ge
calismalarinin daha iyi seviyeye gelmesi beklenmektedir. Bunlara ek olarak {iniversitemiz
biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren uygulama ve arastirma merkezleri (Bilimsel ve Teknoloji
UAM, Kozmetik UAM, Siit Uriinleri ve Teknolojileri UAM, Tarim Hayvancilik ve Gida
Arastirmalart UAM, Girisimsel Olmayan Klinik Aragtirmalart Etik Kurulu, Hayvan Deneyleri
Yerel Etik Kurulu, Siit Uriinleri ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi
Laboratuvari) teknik alt yapisi ile enstitiimiiz biinyesinde yapilan tez projelerine ve Ar-Ge
calismalarinda hizmet vermektedir (4) (C.1.2.5), (4) (C.1.2.6), (4) (C.1.2.7), (4) (C.1.2.8), (4)

(C.1.2.9).
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Ar-Ge caligmalarina hizmet eden 6nemli faktorlerden biri olan kiitiiphane hizmetleri merkez
kiitiiphane biinyesinde yiiriitiilmektedir. Kiitiiphanede 2025 yili sonu itibariyle 89000 basilt
kitap, 800000 elektronik Kkitap, 40000 e-dergi ve 35 veri tabani olmak tizere toplam 929035
materyal bulunmaktadir (4) (C.1.2.10).

(4) C.1.2.1. MAKU Bilimsel Arastirma Projelerine iliskin Usul ve Esaslar

(4) C.1.2.2. Yiiksek Ogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Y6netmelik
(4) C.1.2.3. BAP Destekli Projeler

(4) C.1.2.4. MAKU'den Ar-Ge ve Bilimsel Arastirmalara Biiyiik Destek

(4) C.1.2.5. MAKU BILTEKMER

(4) C.1.2.6. MAKU SUT

(4) C.1.2.7. MAKU THG

(4) C.1.2.8. MAKU Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

(4) C.1.2.9. MAKU Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu

(4) C.1.2.10. MAKU Prof. Dr. Ilhan VARANK Kiitiiphanesi

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumda aragtirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve
destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitilmektedir).

Enstitiimiizde, Doktora programlarinin basvuru siiregleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilari
ile gelisme egilimleri izlenmektedir (3) (C.1.3.1), (3) (C.1.3.2). Enstitiimiiziin Doktora sonrasi
(post-doc) imkanlar1 ve kurumun kendi mezunlarmi ise alma (inbreeding) politikasi
bulunmamaktadir.

Doktora programlariin basvuru siiregleri Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligine (3) (C.1.3.3) gore yiiriitiilmektedir. Bagvuruya iliskin
asgari kriterler anabilim/bilim/program akademik kurul karariyla belirlenerek enstitii kurulu
karariyla karara baglanir. Adaylar bagvurularini sistem iizerinden on-line olarak belgelerini
yiikleyerek yapmaktadir.

Enstitiimiizde 2025 yili igerisinde doktora programlarina kayit yaptiran 6grenci sayisi 12,
mezun olan doktora 6grencisi sayisi ise 4’tiir (3) (1.3.1).

(3) C.1.3.1. Ogrenci Bilgi Sistemi
(3) C.1.3.2. Basvuru Sistemi
(3) C.1.3.3. Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Birim, 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini
siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Diizeyi = 1 (Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir).

Enstitiimiiz kadrosunda gorev yapan akademik personel bulunmamaktadir. Lisansiistii
programlarda gorevli olan akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek
lizere egitim, calistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gergeklestirilmemektedir.
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Olgunluk Diizeyi = 1 (Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir).

Afyon Kocatepe Universitesi ve Selguk Universitesi ile ortak lisansiistii programlarda aktif olan
ogrenci kalmadigindan programlar kapatilmigtir. Programlara yeni 6grenci alinmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

Birim, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6l¢gmeli, degerlendirmeli ve
sonuglarint yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, birimin arastirma ve gelistirme
performansinin periyodik olarak gbézden gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi ig¢in
kullanilmalidir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde arastirma performansint izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir).

Programlarimizda gorev alan 0gretim iiyelerinin uzmanlik alanlari, egitimleri, aragtirma ve
gelistirme faaliyetleri, egitim verdikleri alanlar gibi basliklarm yer aldig1 6zgegmisleri, YOK
Akademik ve Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Akademik Bilgi Sistemi (ABS)
kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ogretim iiyelerinin arastirma performanslart bu sistemler

tizerinden takip edilebilmektedir (3) C.3.1.1).

Saglik Bilimleri Enstitiisiinde ders veren ve danismanlik yapan dgretim tiyelerinin performans
verileri kadrolarinin bagli oldugu birimler (fakiilte/yiiksekokul) tarafindan takip edilmektedir.
Her birim, hazirlamis olduklart yillik faaliyet raporlart ve i¢ degerlendirme raporlari
cercevesinde birim kalite ekipleri ile aragtirma performans verilerini degerlendirmektedir.
Universite genelinde Performans Analizi yapilmakta, birimlerden gelen i¢ degerlendirme
raporlari, stratejik plan ve faaliyet raporlari Universite Kalite Ekibi tarafindan
degerlendirilmekte ve stratejik hedeflere ulagma, temel performans gostergelerinin yillik
gerceklesme oranlari, yil boyu yapilan c¢alismalart igeren raporlar yillik olarak
hazirlanmaktadir. Ayrica 2019 yilinda Universitemiz Kalite Koordinatorliigii tarafindan
planlanan ve yazilimi1 tamamlanan "Birim Karne Uygulamas:1" isimli ¢alismanin uygulamasina
2020 yilinda baslanmustir (3) (C.3.1.2). Universitemiz Ar-Ge performansinin da yer aldig: farkl
faaliyet alanlarindaki performansi ve performansin stratejik planlara uygunlugu ilgili mevzuat
kapsaminda her yil degerlendirilmekte ve izlenmektedir (3) (C.3.1.3).

Universitemiz 6gretim elemanlari, bilimsel calismalari tesvik amaciyla Yiiksek Ogretim
Kurumu Akademik Tesvik uygulamalari kapsaminda Akademik tesvik o6deneginden
yararlanabilmektedir (3) (C.3.1.4). Bunun yani sira iiniversite biinyesinde her yil yapilan binis
giyme torenlerinde akademik tesvikte en yiiksek puan alan farkli alanlardaki akademisyenler
odiillendirilmektedir.

Enstitiiniin, arastirma faaliyetlerine destek olmak igin bir biitgesi bulunmamaktadir. Ogretim
tiyeleri, yaptiklar1 bilimsel arastirmalar i¢in ihtiya¢ duyduklari madde, malzeme ve arag-gereg
temininde “Bilimsel Arastirmasi Projesi (BAP) Fonu” ve “TUBITAK Arastirma Projesi Fonu”
gibi kaynaklardan destek almaktadirlar. Universitemiz, lisansiistii tez projelerini
desteklemektedir (3) (C.3.1.5), (3) (C.3.1.6.). Universitemiz BAP komisyonu tarafindan
04/03/2021 tarihinde kabul edilerek yiiriirliige giren “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
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“Burdur ili Sektdrel Rekabet Giiciiniin Arttirilmasi: Tarim ve Hayvancilikta Farklilasarak
Biitiinlesik Kalkinma Projesi” Hedeflerine Y&nelik “Akademik Faaliyetlerin Odiillendirilmesi
Projesi” kapsaminda tiniversitemizin hedef ve stratejileri dogrultusunda calismalar yiiriiten
akademik personel izlenmekte ve ddiillendirilmektedir (3) (C.3.1.7).

(3) C.3.1.1. Bilgi Yo6netim Sistemi

(3) C.3.1.2. Etkinlik ve izleme Sistemi

(3) C.3.1.3. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

(3) C.3.1.4. Akademik Tesvik Komisyonu

(3) C.3.1.5. BAP Komisyonu Uygulama Y Onergesi

(3) C.3.1.6. Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Y 6netmelik
(3) C.3.1.7. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Akademik Performans Degerlendirme

Yonergesi

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma gelistirme
performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir).

Programlarimizda gorev alan 6gretim {iyelerinin uzmanlik alanlari, egitimleri, arastirma ve
gelistirme faaliyetleri, egitim verdikleri alanlar gibi basliklarin yer aldig1 6zgegmisleri, YOK
Akademik ve Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Akademik Bilgi Sistemi (ABS)
aracihifiyla kamuoyu ile paylasiimaktadir. Ogretim iiyelerinin arastirma performanslari bu
sistemler lizerinden takip edilebilmektedir (3) (C.3.2.1).

Saglik Bilimleri Enstitlisiinde ders veren ve danigmanlik yapan 6gretim iiyelerinin performans
verileri kadrolarinin bagli oldugu birimler (fakiilte/yiiksekokul) tarafindan takip edilmektedir.
Her birim, hazirlamis olduklart yillik faaliyet raporlart ve i¢ degerlendirme raporlar
cercevesinde birim kalite ekipleri ile arastirma performans verilerini degerlendirmektedir.
Universite genelinde Performans Analizi yapilmakta, birimlerden gelen i¢ degerlendirme
raporlari, stratejik plan ve faaliyet raporlar1 t(niversite Kalite Ekibi tarafindan
degerlendirilmekte ve stratejik hedeflere ulagma, temel performans gostergelerinin yillik
gerceklesme oranlari, yil boyu yapilan calismalari iceren raporlar yillik olarak
hazirlanmaktadir. Ayrica 2019 yilinda Universitemiz Kalite Koordinatérliigii tarafindan
planlanan ve yazilimi1 tamamlanan "Birim Karne Uygulamas1" isimli calismanin uygulamasina
2020 yilinda baslanmustir (3) (C.3.2.2). Universitemiz Ar-Ge performansinin da yer aldig1 farkli
faaliyet alanlarindaki performansi ve performansin stratejik planlara uygunlugu ilgili mevzuat
kapsaminda her yil degerlendirilmekte ve izlenmektedir.

(3) C.3.2.1. ABS Bilgi Yonetim Sistemi
(3) C.3.2.2. Etkinlik ve izleme Sistemi
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Toplumsal katki faaliyetlerinin sahip oldugu hedefler ve stratejisi dogrultusunda Enstitii
Danigsma Kurulu olusturulacaktir. Olusturulan kurulun bélgesel, ulusal ve uluslararasi kalkinma
hedefleriyle uyumlu bir sekilde diizenli toplantilar yapmasi planlanmaistir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen oncelikli alanlarda tilkemizin doktorali insan
kaynagina olan ihtiyacini karsilamak {izere baslatilan 100/2000 YOK Doktora Bursu Programi
Kapsaminda 22 06grenci bursiyer olarak Enstitiimiiz biinyesinde 6grenimine ve Doktora
arastirmalarina devam etmektedir.

Enstitimiizde 23 adet anabilim dali, 23 adedi Tezli Yiksek Lisans, 17 adedi Doktora olmak
tizere toplam 40 adet lisanstistii program aktif olarak egitim 6gretime devam etmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir).

Birimin genelinde toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yapilan
uygulamalar bulunmaktadir (3) (D.1.1.1), (3) (D.1.1.2).

(3) D.1.1.1. BAP Destekli Projeler
(3)D.1.1.2. 2024 Y1il1 Faalivet Raporu

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir).

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi “Bolgesel Kalkinma Amagli Misyon Farklilasmasi ve
Ihtisaslagmasi1” Programi kapsaminda Burdur ilinin sahip oldugu potansiyelleri ile {iniversitenin
mevcut ve gelecek altyapisinin uyumlagtirilarak tarim ve hayvanciliktaki rekabet giiclinii
artirmay1 amaglamistir. S6z konusu program, “Burdur ili sektorel rekabet giiciinlin arttirilmasi:
Tarim ve hayvancilikta farklilasarak biitiinlesik kalkinma” adi altinda gergeklestirilecek
biitiinlesik bir yapiya sahiptir.

Bu kapsamda, modelin temel hedefleri;

1) Cift¢i Egitimi ve Yayim Hizmeti,

2) Biiyiikbas Hayvanlarin Genetik Islah1 ve Sigir Embriyosu Uretimi,

3) Teke Yoresi Kiiciikbas Yerli Gen Kaynaklarinin Verim Diizeylerinin Gelistirilmesi,

4) Hayvan Hastaliklarinin Onlenmesi ve Erken Tan1 Y&ntemlerinin Gelistirilmesi,

5) Geleneksel Uriinlerin Yenilik¢i Hayvansal Uriinlere Déniisiimii ve Bolgesel Markalasma,
6) Hayvansal Atik ve Yan Uriinlerin Degerlendirilmest,

7) Hayvan Beslemeye Y&nelik Alternatif Tarimsal Uriinlerin Uretimi
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8) Et ve Siit Uriinleri Sektdriine Yonelik Ar-Ge Alt Yapisinin lyilestirilmesi olarak
belirlenmistir.

Bu proje kapsaminda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii’'nden alinmis tez proje
desteginin tizerine %50 artirim talep edilebilmektedir. Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini
siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki ve teknik kaynaklar {iniversitenin kendi
imkanlarinca karsilanmakta olup, birimimizin bu alan ile ilgili baska bir mali kaynagi
bulunmamaktadir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Dergisinin amaci,
Veterinerlik Hekimligi, Tip, Dis Hekimligi, Hemsirelik ve Spor Bilimleri alanlarinda bilime ve
topluma katki saglamaktir. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii
Dergisi, enstitiisii tarafindan yilda ii¢ kez yayimlanan (Nisan, Agustos, Aralik), multidisipliner,
hakemli, siireli bir e-dergidir. MAKU Saglik Bilimleri Enstitiisii Dergisi saglik bilimleri,
(veterinerlik, tip, dis hekimligi, hemsirelik ve spor bilimleri) ile ilgili klinik ve deneysel 6zgiin
makale, olgu raporu, editoriin tavsiyesiyle hazirlanan makale, teknik not ve editére mektup
tiriinde giincel ¢alismalart kapsar. Bu dogrultuda alaninda kaliteli makaleler yayimlamay1
hedef edinmis olan dergimizin veri tabanlarinda taranmaya devam edebilmesi ve bir iist veri
dizinlere katilabilmesi i¢in, Arastirma Makalesi, Olgu Sunumu, Editére Mektup, Derleme gibi
cesitli tiirlerde yayin kabul etmektedir. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitiisii Dergisi; yayimladigi makalelerde, konu ile ilgili etik kurallara ve bilimsel
standartlara uygun olma ve ticari kaygi gézetmeme sartin1 aramaktadir.

Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir (3) (D.2.1.1,

D.2.1.2).

(3) D.2.1.1. hayvancilik. mehmetakif.edu.tr/
(3) D.2.1.2. MAKU Saglik Bilimleri Enstitiisii Dergisi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birim, topluma kars1 sorumlulugunun geregi olarak egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
idari faaliyetlerini icerecek sekilde faaliyetlerinin tiimiiyle ilgili glincel verileri enstitiimiiz web
sayfas1 aracilifiyla kamuoyuyla paylasmaktadir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi = 3 (Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir).

Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural
ve gostergeler bulunmaktadir. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saghk Bilimleri
Enstitiisii Dergisi, Enstitiiniin akademik yayim organidir. Derginin kisaltilmis ad1 “MAKU Sag.
Bil. Enst. Derg.” dir. Yilda 3 kez (nisan, agustos, aralik) yayimlanir. Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Dergisi’ne Dergi Park Akademik sistemi iizerinden
gelen yayinlar, editor incelemesine tabi tutulur (3) (D.2.1.1).

(3) D.2.1.1. Mehmet Akif Ersoy University Journal of Health Sciences Institute
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