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Ozet

Bu rapor, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin 2025 yili kalite
giivence stireglerini, gii¢lii ve gelisime agik yonlerini, paydas katilimi ile yiiriitiilen iyilestirme
caligmalarini ve yil boyunca gerceklestirilen akademik ve diger faaliyetlerin degerlendirilmesi
amaciyla hazirlanmistir. Rapor; liderlik, yonetisim ve kalite, egitim-0gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda yiiriitiillen 6z degerlendirme c¢aligmalarinin temel
bulgularini igermektedir.

Raporun hazirlanma siirecinde fakiilte bilinyesindeki Birim Kalite Komisyonu, ilgili alt
komisyonlar ve tim akademik birimlerden temsilciler aktif rol almistir. Siireg; akademik
birimler, akademik kurullar, komisyon toplantilari, paydas goriisleri, memnuniyet anketleri ve
dis paydaslarla yapilan degerlendirmeler 1s18inda yiiriitiilmiistiir. Ayrica, Fakiilte tarafindan
yiiriitiilen kalite siireclerindeki tiim iyilestirmeler Universite Kalite Koordinatorliigii ile uyumlu
bicimde gerceklestirilmistir.

Oz degerlendirme bulgulari, fakiiltenin kurumsal liderlik, kalite giivencesi ve déniisiim
kapasitesinin giiglii oldugunu; egitim-6gretim siire¢lerinde miifredat giincellemeleri, 6grenci
merkezli yaklasim ve akreditasyon basarisinin siirdiirildiigiinii gostermektedir. Arastirma
alaninda, yayim ve proje ¢iktilarinda diizenli bir artis gézlemlenmekte; ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri giliglenmektedir. Toplumsal katki alaninda ise fakiilte, iniversitenin genel
politikalartyla uyumlu olarak topluma hizmet uygulamalarini sistematik bigimde planlamakta
ve ylritmektedir. Rapor, mevcut durumun kapsamli bir degerlendirmesini sunmakta;
fakiiltenin iyilestirme ve gelisim ¢alismalarina yon verecek temel verileri ortaya koymaktadir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Burdur Egitim Fakiiltesi, 1965-1966 6gretim yilinda “Burdur Kiz Ogretmen Okulu” adiyla
egitim-6gretime baglamig, 1977-1978 o6gretim doneminde iki yillik Egitim Enstitiisiine
donistiirilmiistiir. 20 Temmuz 1982°de 41 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile Akdeniz
Universitesi’ne baglanmis ve 1989-1990 egitim-6gretim yilindan itibaren “Egitim
Yiiksekokulu” adi altinda faaliyet gostermistir. 1992 yilinda 3837 sayili yasa kapsaminda
kurulan Siileyman Demirel Universitesi’ne baglanarak Burdur Egitim Fakiiltesi ismini almustir.
Fakiiltemizde 1993 yilina kadar yalnizca Sinif Ogretmenligi Boliimiinde egitim verilirken,
1993-1994 egitim-0gretim yilindan itibaren Beden Egitimi ve Spor Boliimii, Miizik Egitimi ve
Resim-Is Egitimi Anabilim Dallar1 acilmis ve bu béliimlere &zel yetenek smnavi ile dgrenci
alimina baslanmistir. 1995-1996 egitim-6gretim yilinda mevcut boliimlere ek olarak Tiirk Dili
ve Edebiyati Egitimi ve Sosyal Bilimler Egitimi (Tarih Egitimi Anabilim Dali, Cografya
Egitimi Anabilim Dal1) Béliimleri eklenmistir. Ayrica 1997-1998 &gretim yilinda Okul Oncesi
Egitimi Boliimii agilmustir.

YOK/Diinya Bankast Milli Egitimi Gelistirme Projesi kapsaminda yiiriitiilen egitim
fakiiltelerinin yeniden yapilanmasi cergevesinde 1997-1998 egitim-6gretim yili bahar
déneminden itibaren fakiiltemizin boliim ve anabilim dallar1 yeniden yapilandirilmistir. 2005-
2006 egitim-ogretim yilinda Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi (BOTE)
Anabilim Dali ile {lkdgretim Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali agilmistir. 2009-2010
ogretim yilinda Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dalinda lisans egitimi
baslamistir. 2021-2022 egitim-6gretim yilinda da Ozel Egitim Ogretmenligi Boliimii lisans
programi ilk kez 6grenci almaya baslamistir. Bugiin fakiiltemizde 8 Boliim ve 18 Anabilim Dal1
ile egitim ve 6gretime devam edilmektedir.

Fakiiltemizde bulunan bdliimler ve anabilim dallar1 asagidaki tabloda sunulmustur.
- Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal1
Egitim Bilimleri Boliimii
e [Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali

Egitim Yonetimi Anabilim Dali
Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali
Egitimin Felsefesi, Sosyal ve Tarihi Temelleri Anabilim Dal1
Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi Anabilim Dali
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali

e Ogretim Teknolojileri Anabilim Dali
- Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii

e Miizik Egitimi Anabilim Dali

e Resim-Is Egitimi Anabilim Dali
- Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii

e Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali

e Ilkogretim Matematik Egitimi Anabilim Dali
- Ozel Egitim Béliimii

e Zihin Engelliler Egitimi Anabilim Dali
- Temel Egitim Boliimii

e Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dal

e Smuf Egitimi Anabilim Dal
- Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii

e Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dal1

e Tiirkce Egitimi Anabilim Dal1
- Yabanci Diller Egitimi Boliimii

e Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali




2021 yilinda baglayan Fakiiltemiz 6gretmenlik programlarinin akreditasyon siirecinde 9
lisans Programi Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(EPDAD) tarafindan akredite edilmistir. Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik lisans
programi ve Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programlar1 06.04.2025 tarihine kadar 3 yil
stire ile (EPDAD) tarafindan akredite edilmis, 2025 yil1 ara degerlendirmesi ile akreditasyon
siiresi 16.04.2027 tarihine kadar uzatilmistir. Ingilizce Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi,
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi Lisans Programlar1 01.05.2026 tarihine kadar 3 yil siire
ile akredite edilmislerdir. Miizik Egitimi ve Fen Bilgisi Egitimi programlar1 01.05.2027
tarihine kadar; Sosyal Bilgiler Egitimi ve Tiirk¢e Egitimi programlari ise 01.05.2026 tarihine
kadar akredite olmustur.

2025 yili ara degerlendirme siirecinde olan 5 programdan Ingilizce Ogretmenligi, Siif
Ogretmenligi, ilkogretim Matematik Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Egitimi ve Tiirkce
Egitimi programlarinin ise degerlendirmesi 2026 yilinda tamamlanacaktir. Miizik Egitimi ve
Fen Bilgisi Egitimi programlar1 01.05.2027 tarihine kadar akredite olup, 2025 yili gelisim
raporlart EPDAD’a sunulacaktir.

Fakiiltemizde akredite olan 9 programdan mezun olan Ogrencilerin diplomasinda TYYC
logosu kullanilmaktadir. Bu programlarimiz/anabilim dallarimiz asagida gosterilmistir.

= Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik ABD

=  Okul Oncesi Egitimi ABD

= Sinif Egitimi ABD

* Ingilizce Ogretmenligi ABD

»  [lkdgretim Matematik Egitimi ABD

= Sosyal Bilgiler Egitimi ABD

= Tirk¢e Egitimi ABD

= Fen Bilgisi Egitimi ABD

= Miizik Egitimi ABD
Fakiiltemizde 6gretim faaliyetlerinin yani sira ¢ok sayida bilimsel organizasyon ve projeler
ile sanat ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinliklerle dgrencilerimizin hem
akademik hem de kariyer gelisimleri ile birlikte 21. yy O&gretmenlik yeterliklerini
kazanmalarina katkida bulunmak hedeflenmektedir. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin 6nemli
bir bolimii iiniversitemizde bulunan 135 0Ogrenci toplulugu ile gergeklesirken,
ogrencilerimizin bu topluluklara katilimi desteklenmekte ve topluluklarin etkinlikleri i¢in
mekanlar saglanarak ortak calisma olanaklar1 sunulmaktadir.

Fakiiltemizde Ogrencilerimiz teorik ve uygulamali derslerde elde ettikleri kazanimlar
ogrenci merkezli 6grenme anlayisina gore tasarlayarak bir¢ok etkinlikte sunulabilmektedir.
Fakiiltemizde bir¢ok egitim, kiiltiir ve sanat faaliyeti fakiiltemiz koordinasyonunda 6gretim
elemanlarimizin  ve ogrencilerimizin  katilmiyla online ve yiiz yilize olarak
gergeklestirilmektedir. Tiim etkinlik ve faaliyetler {liniversitemiz ve fakiiltemiz web
sayfalarinda, iiniversitemiz ‘MAKU art1’ uygulamasi ve sosyal medya hesaplarinda i¢ ve dis
paydaslarimiz ve kamuoyu ile paylasilmaktadir. Fakiiltemizde her egitim 6gretim siirecinin
basindan itibaren dgrencilere oryantasyon programlart sunularak {iniversite yasamina ve
akademik ve sosyal cevreye uyumlari desteklenmektedir. Ayrica fakiiltemizde yeni
caligmaya baglayan 0gretim elemanlarina ve idari personele yonelik oryantasyon programi
uygulanmaktadir.

Fakiiltemiz uluslararasilagsma calismalar1 kapsaminda yurti¢i ve yurtdist egitim alaninda
Erasmus ve Farabi gibi degisim programlar1 g¢ercevesinde Ogrenci ve Ogretim elemani



hareketliliginin arttirilmasi i¢in bilgilendirme c¢aligmalarinin yan1 sira basvuru siireci
desteklenmektedir.

Fakiiltemizde 2025 yil1 itibariyle toplam 2132 6grenci 6grenim gérmektedir. Akademik ve
idari personel olarak; 43 profesor, 23 dogent, 40 doktor 6gretim {iyesi, 7 6gretim gorevlisi, 6
arastirma gorevlisi olmak iizere toplam 119 6gretim elemani ve 14 idari personel gorev
yapmaktadir.

Egitim Fakiiltesi, halen iiniversitenin MAKU Istiklal Yerleskesi icinde bulunan Egitim
Fakiiltesi A-B-C Bloklarinda ve Avsar Han Miizik Egitimi binasinda hizmet vermektedir.

3. Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Universitemizin misyonu, vizyonu ve degerleri ile uyumlu olarak Fakiiltemiz vizyonu, misyonu
ve hedefleri soyledir,

Vizyonumuz

Uluslararas1 standartlarda, siirdiiriilebilir bir egitim anlayisina sahip, arastirmada Oncii,
gelecegin lider egitimcilerini yetistiren bir fakiilte olmak.

Misyonumuz

Bilimsel arastirma ve yenilik¢i yaklagimlara dayali, uluslararasi standartlarda egitim ve 6gretim
sunan, egitim alaninda evrensel bilgiye katki saglayan, insan haklaria ve etik degerlere bagli,
farkl kiiltiirlere saygili ve lider 6gretmenler ile aragtirmacilar yetistirmek.

Degerlerimiz

= Evrensellik: Bilimin ve bilginin sinirlarini asarak, insanligin ortak sorunlarina ¢oziimler
sunma kapasitesini artirmak.

* Yenilik¢ilik ve Siireklilik: Egitim ve 6gretim uygulamalarinda yenilikgiligin tesvik
edildigi ve desteklendigi bir ortamin siirekliligini saglamak.

» Toplumsal Katkiyt Onemsemek: Entelektiiel bilgi birikimini toplumun siirdiiriilebilir
gelisimine katkiya doniistiirmek.

»  Katilimeilik ve Isbirligi Kiiltiirii: Tiim paydaslarla birlikte dinamik ve eyleme dayali bir
yaklagimla ¢6zliim Onerileri iiretmek, paydaslariyla birlikte 6grenmek ve doniismek

= Esitlik ve Kapsayicilik: Fakiiltenin tiim faaliyet alanlarinda esit katilima, ¢ok
kiiltiirliiliige 6nem vermek, uzlagsma kiiltiirli olusturmak ve yayginlagtirmak.

= Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik: Yiksek profesyonel standartlara ve etik degerlere
bagli, kalite kiiltiirii odaginda saydam, hesap verebilir ve giivenilir olmak.

Hedeflerimiz

= Nitelikli Egitimciler Yetistirmek: Kiiresel standartlara uygun, yenilik¢i, etik degerlere
bagl ve farkli kiiltiirlere duyarli egitim liderleri yetistirmek.

» Arastirma ve Yenilik: Egitim alaninda disiplinler arasi arastirmalar tesvik ederek
bilimsel bilgiye katkida bulunmak ve yenilik¢i yaklagimlarla 6gretim siireclerini
gelistirmek.

» Uluslararas1 Isbirlikleri: Uluslararas: {iniversiteler ve kuruluslarla ortak projeler
gelistirmek, 6grenci ve dgretim eleman1 degisim programlarini desteklemek.

» Teknolojik Uyum: Egitimde dijital doniisiimii destekleyen teknolojik yenilikler ve
araclarla 6grenme siireclerini zenginlestirmek.



Toplumsal Katki: Yerel ve kiiresel toplumsal ihtiyaglara duyarli projeler gelistirmek,
hayat boyu 6grenmeyi destekleyen programlar olusturmak.

Evrensel Degerlere Baghlik: Insan haklari, adalet ve etik degerlere bagh egitim
anlayisiyla sosyal sorumluluk bilincine sahip egitimciler yetistirmek.

Miikemmeliyet¢i Yaklasim: Egitim ve 6gretimde kaliteyi siirekli artirarak, ulusal ve
uluslararasi diizeyde taninan dncii bir fakiilte olmak.

Stirdiirtilebilirlik: Egitim ve yoOnetim siire¢lerinde ¢evresel, sosyal ve ekonomik
stirdiiriilebilirlik ilkelerini benimsemek.

Atatiirk Ilke ve Devrimlerine Baglilik: Atatiirk ilke ve devrimleri dogrultusunda Atatiirk
milliyet¢iligine bagl, Tirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve Kkiiltiirel
degerlerini tagiyan ve koruyan egitimciler yetistirmek.



A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin
uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.)

Egitim Fakiiltesi Yonetim yapisi, 2547 Sayili Kanun ve Akademik Teskilat Yonetmeligi
cergevesinde yapilandirilmigtir. Fakiiltede Yonetim Dekan baskanliginda iki dekan yardimcisi
ve fakiilte sekreterinden olusmakta ve yonetim kurulu, fakiilte kurulu, boliim baskanliklar1 ve
anabilim dali bagkanliklar1 ile desteklenmektedir. Bu yapiya ek olarak cesitli komisyonlar ve
koordinatdrliikler de fakiilte yonetimine katki saglamaktadir. Tiim bu organizasyonel yapi,
fakiiltenin web sayfasinda sematik olarak giincellenerek paylasilmaktadir [1_ODA4].

Fakiiltede egitim-0gretim faaliyetlerinin koordinasyonu kapsaminda:
e Ogretmenlik Uygulamasi, Okullarda PDR Uygulamalari, Okullarda Gézlem ve
Topluma Hizmet Uygulamalar1 derslerinin koordinasyonu,
Ogrenci muafiyet ve intibak islemleri,
Akademik tesvik bagvuru degerlendirmeleri,
Fakiilte kalite yonetim siiregleri,
Fakiilte akreditasyon ¢alismalari,
Mezunlarla iliskilerin yonetimi,
Engelli 6grencilerle ilgili is ve isleyis,
o Ogretim elemani atama ve gorev siiresi uzatilmasi islemleri
Uluslararasilasma faaliyetleri gibi siirecler, ilgili komisyonlar ve koordinatdrliikler tarafindan
seffaf ve hesap verilebilir sekilde yiiriitilmektedir [2_OD4]. Kurumsal yonetim ilkeleri
dogrultusunda olusturulan yapida, olusturulna koordinatorliikler ile komisyonlarin giincel
bilgileri web sayfasi lizerinden paydaslarla paylasiimaktadir. Fakiilte web sayfasinda:
e Egitim ve Ogretim Koordinasyon Kurulu
Stratejik Plan Hazirlama Kurulu
Akademik Danigmanliklar
AKTS/Farabi/Erasmus/Mevlana Koordinatorliikleri
Muafiyet, Intibak ve Yatay Gegis Komisyonu
Ogrenci Kalite Komisyonu
Mezunlarla Iliskiler Koordinatérliigii [3_OD4], [4_OD4], [5_OD4].

A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi=4 (Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite glivencesi sistemi
ve kiiltiirlinlin gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.)
Universitede liderlik ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin gelistirilmesi kapsaminda tiim is ve
islemler, YOKAK Kalite Giivence Sistemi ve Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Kalite Yo6nergesi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitilmektedir [1_ODA4].

Fakiiltede olusturulan birim kalite komisyonu 8 akademik personel, 2 6grenci, 3 mezun ve
1 idari personelden olusmakta olup; komisyon iiyeleri siire¢ boyunca kurum i¢i kalite
giivence sistemi hakkinda yeterlilik ve kalite bilinci kazandirma caligmalarinda gorev
almaktadir [2_0OD4].

Veri isleme yontemleri 15181nda diizenli toplantilar yapilmakta ve bu toplantilarda elde edilen
geri bildirimler dogrultusunda kaliteyi iyilestirmeye yonelik ¢alismalar siirdiiriilmektedir. Bu
caligmalar neticesinde fakiiltenin 9 programinin akreditasyon siireci tamamlanmigtir
[3_OD4]. Akreditasyon siiresi tamamlanan programlarin ise ara degerlendirme bagvurular


https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17184/organizasyon-ve-is-akis-semalari
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/contents/1419
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17361/kurul-koordinatorluk-ve-danismanliklar
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17795/84_17795_2024-07-29-11-28-28-878966_toplanti-tutanaklari.rar
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17171/84_17171_2025-12-09-13-02-54-114835_2-25-birim-kalite-ogrenci-komisyon-uyeleri.pdf
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icin gerekli hazirliklar yapilmaktadir. Bu kapsamda; Ingilizce Ogretmenligi, Simf
Ogretmenligi, ilkogretim Matematik Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Egitimi ve Tiirkce
Egitimi programlar1 olmak iizere 5 programin ara degerlendirmesi i¢cin EPDAD’a basvuru
yapilmistir. EPDAD tarafindan 2026 yilinda degerlendirme siirecine dahil edilmistir. Fen
Egitimi ve Miizik Egitimi Programlari1 ise Gelisim Raporu hazirlama siirecindedir, 2025 yili
Aralik sonu itibariyle gelisim raporlart EPDAD sistemine yiiklenecektir.

Fakiiltemizde akredite olan 9 programdan mezun olan 6grencilerin diplomasinda TYYC
logosu kullanilmaktadir. Bu programlar: Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans Programi, Miizik
Ogretmenligi Lisans Programi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programi, Tiirkce
Ogretmenhgl Lisans Programi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans Programi, Okul
Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi, Ingilizce Ogretmenhgl Lisans Programi, Sinif
Ogretmenligi Lisans Programi, ilkogretim Matematik Ogretmenligi Lisans Programi
seklindedir [4_OD4] [5_0OD4].

Ayrica iniversitenin kurumsal akreditasyon siireci 5 yillik tam akreditasyon ile tamamlanmis
olup, hem iiniversite geneline hem de egitim fakiiltesine ait kalite glivence sistemi gelismeye
devam etmekte ve daha siirdiiriilebilir bir kalite yonetim yapisi olusturma yoniinde 6nemli
adimlar atilmaktadir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Olgunluk Diizeyi=5 (Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim
yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.)

Kalite siireclerinde kat ettigi ilerlemeyi gostermesi agisindan MAKU 2024 yilinda YOKAK
tarafindan 5 yillik tam akreditasyonu alarak, dnemli bir kurumsal doniisiim kapasitesine sahip
oldugunu goéstermistir [L_OD5]. MAKU stratejik plani belirlenen gostergeler dogrultusunda
stirekli olarak iyilestirilmekte ve gelistirilmektedir. Stratejik plan kapsaminda oncelikle
iiniversitenin misyon ve vizyonu ile gelecege yonelik hedefleri, temel degerleri ve odak
noktalari, farklilagsma stratejileri ile strateji gelistirme siiregleri net bir bi¢cimde yeniden
tanimlanmistir. Belirlenen izleme ve degerlendirme siiregleri ¢ercevesinde, stratejik plan
diizenli olarak giincellenmekte, iiniversitenin gelisim hedefleri bu siireclere entegre
edilmektedir [2_OD5]. 2023-2027 yillar1 arasinda gergeklestirilmesi planlanan hedefler,
tiniversite rektoril tarafindan yapilan politika belgesi sunum toplantisinda akademik ve idari
personel ile paylagilmigtir [3_OD5], [4 OD5]. Bu dogrultuda, bolgesel kalkinmada hayvancilik
projelerinin siirdiiriilmesi, uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda gerekli adimlarin atilmasi,
akademik performansi artirmaya yonelik 6diil ve tesvik sistemlerinin gelistirilmesi, performans
odaklt bir yaklagimla uluslararasi basarillar elde eden bir iniversite olusturulmasi gibi
doniistimsel hedefler ortaya konmustur. Ayrica, dijital doniisiim, sosyal gelisim, uygulamali
egitim, spor turizmi ve sporcu yetistirme alanlarinda da Onemli doniisiimsel hedefler
belirlenmistir. Egitim Fakiiltesinin Universitenin kalite siireglerine iliskin kurumsal
dontistimiine paralel olarak ortaya koydugu, amag, misyon, degerler ve hedefler dogrultusunda
gerceklestirilen degisim yonetimi uygulamalar izlenmekte ve gelismeye yonelik Onlemler
alinmaktadir [5_ODS5], [6_ODS5].

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Olgunluk Diizeyi=4 (I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir.)

Fakiiltede kalite giivencesine yonelik ¢aligmalar, Universite Kalite Komisyonu web sayfasinda
yer alan hedeflerle uyumlu bicimde; fakiilte yonetimi, bdliim/anabilim dali baskanliklari,
kurul/koordinatorliikler ve birim kalite komisyonu arasindaki koordinasyon cergevesinde
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gerceklestirilmektedir. Ayrica Universite Kalite Koordinatdrliigii iiniversite genelinde kalite
stireglerinin organizasyonunda 6dnemli adimlar atarak web sayfasinda siirecleri seffaf sekilde

paylasmaktadir [1_ODA4].

Fakiilte bilinyesinde faaliyet gosteren birim kalite komisyonu araciligiyla, tiim akademik
birimlere akreditasyon siireglerinde destek sunulmasi, katilimin artirilmasi ve akademik
personelin kalite gilivencesi sistemi hakkinda bilgilendirilmesi hedeflenmektedir [2_ODA4].
Fakiiltede yiiriitiilen tiim kalite glivence sistemi iyilestirme ¢alismalari ile i¢ ve dis paydaslarin
stirece dahil edildigi ve paydaslarin katilimimin saglandigi ¢alismalar mevcuttur [3_0OD4],
[4_OD4], [5_0D4], [6_0OD4].

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.)

Fakiiltede benimsenen kamuoyunu bilgilendirme ilkesi c¢ercevesinde, hangi iletisim
kanallarmin ne sekilde kullanilacagi belirlenmis ve bu bilgiler erisilebilir bicimde ilan
edilmigtir. Bu kapsamda yiiriitiilen bilgilendirme stireglerinde, 2025-2026 egitim-6gretim
programlari ile arastirma-gelistirme faaliyetlerini de igeren tiim calismalar, toplumsal katki
uygulamalari, aragtirma gelistirme ve projeler hakkinda agik, dogru, giincel ve kolay ulasilabilir
bilgiler kamuoyuyla paylasilmaktadir [1_ODA4].

Fakiilte web sayfasi, kamuoyuna dogru ve giincel bilgileri sunmak iizere tasarlanmis,
bilgilendirmenin siirdiiriilebilirligini saglamak adina gereken altyapt da bu sayfada
olusturulmustur [2_OD4]. Bunun yani sira paydaslar ve kamuoyu i¢in ¢esitli konularda, resmi
sosyal medya hesaplar1 ve tniversite genelinde kullanilan Kalite Bilgi Yonetim Sistemi
(KBYS) de aktif olarak kullanilmaktadir [3_OD4], [4_OD4]. Fakiiltenin akademik birimlerine
iligkin bilgiler fakiilte web sayfasi {izerinden erisilebilmektedir [5S_ODA4].

Fakiiltede, i¢ ve dis paydaslara karst hesap verme yontemleri planli ve sistematik bir sekilde
uygulanmaktadir. Bu ¢ercevede, kalite i¢ ve dis paydaslariin tanimlandig: bir kalite politikasi
gelistirilmistir [6_OD4]. Belirlenen kalite politikas1 ve yonerge dogrultusunda birim kalite
caligmalar1 yiirtitiilmekte, hazirlanan yillik i¢ degerlendirme raporlart ilgili paydaslarla
paylasilmakta ve fakiilte web sayfasinda kamuoyuna agik bicimde sunulmaktadir [7_ODA4].
2024-2025 akademik yilinda oldugu gibi, i¢ ve dis paydaslara iligkin bilgilere gereksinim duyan
kurum, kurulus ve kisiler; fakiiltenin yonetim, idari ve akademik personeline ait verilere yine
fakiilte web adresinden erisilebilmektedir [8_ODA4], [9_OD4], [10_0OD4].

Her yil diizenli olarak paydaslara uygulanan memnuniyet anketi sonuclari, internet sitesinde
kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir [11 OD4]. Ayrica paydaslarla gerceklestirilen
toplantilarin ¢iktilari dogrultusunda da gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir [12_0DA4].

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk diizeyi=4 (Kurumda Misyon, vizyon ve politika siiregleri izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.)

Egitim Fakiiltesi’nin 2024 yilinda diizenlenen calistay, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri
dogrultusunda gbzden gegirilerek giincellenen vizyonu, misyonu ve hedefleri fakiiltenin web
sayfasinda yayimlanmistir. Bu ¢ergevede fakiiltenin misyonu, 6gretmen yetistirme siirecini
arastirma, toplumsal katki ve dijital doniisiim odaklariyla biitiinlestiren bir yaklasim temelinde
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giincellenmistir. Vizyon ise uluslararasi standartlara uygun, siirdiiriilebilir, arastirma temelli ve
ogrenci merkezli bir 6gretmen yetistirme modeli lizerine yeniden yapilandirtlmistir [1_ODA4].
2025 yilinda kalite politikasi; seffaflik, hesap verebilirlik, paydas katilimi ve siirekli iyilestirme
ilkeleri dogrultusunda uygulanmis ve ilgili tim siiregler fakiiltenin kalite sayfasi lizerinden
paydaslarla agik bigimde paylasilmistir. Akademik siireclerin degerlendirilmesi amaciyla
gerceklestirilen 2024-2025 Bahar Yariyilh Akademik Kurul Toplantisi’nda egitim-6gretim
faaliyetleri, program igerikleri ve kalite giivencesi siiregleri biitiinciil bi¢imde ele alinmistir

[2_OD4].

Ogrencilerin karar ve yonetim siireglerine aktif katilimin1 saglamak amaciyla 2023 yilinda
kurulan Ogrenci Kalite Kurulu, dénem boyunca kurulus amaci dogrultusunda gesitli toplantilar
yapmis ve ilgili etkinlikleri yiiriitmiistiir [3_OD4]. Bu kapsamda, YOKAK VI. Dénem Ogrenci
Komisyonu baskanligina Fakiiltemiz Ilkdgretimi Matematik Egitimi 4. sinif dgrencilerinden
Fatma Derya ARIKAN’1n se¢ilmesi, 6grencilerin kalite giivencesi siireglerine ulusal diizeyde
etkin katilimin1 gosteren ve fakiiltenin kalite kiiltiiriini giiglendiren 6nemli bir kazanim olarak
degerlendirilmektedir [4 OD4]. Aym yil igerisinde Egitim-Ogretim Komisyonu, Birim
Danisma Kurulu ve Mezunlarla Iliskiler Komisyonu diizenli toplantilar gergeklestirerek
akademik siiregleri, paydas katkilarim1 ve mezunlarla iligkileri sistematik bir bicimde
degerlendirmistir [5_0OD4], [6_0OD4], [7_ODA4].

Universitenin  2023-2027 kalite politikas1 6ncelikleri kapsaminda, kurumsal kimligi
giiclendirmeye yonelik adimlar atilmis ve kalite glivencesi alaninda O6nemli c¢aligmalar
gerceklestirilmistir. Bu dogrultuda, 22/10/2025 tarihinde Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen ve
Egitim Bilimleri 6gretim tiyeleri Prof. Dr. Ramazan Sag, Dog. Dr. Seyma Uyar, Dog. Dr. Nese
Oztiirk Giibes, Dr. Ogr. Uyesi Hatice Inal, Dr. Ogr. Uyesi Funda Uysal tarafindan yiiriitiilen
“AKTS Bilgi Paketlerinin Etkin Yazimi Calistay1”, tiniversitemiz akademik birimlerindeki
AKTS koordinatorleri ile birim yoneticilerinin katilimiyla gergeklestirilmistir. Calistayda
Bologna Siireci ve Avrupa Kredi Transferine iliskin genel cergeve, program ve Ogrenme
ciktilarinin yazimu ile is yiikii hesaplama siiregleri ve 6grenmede degerlendirme yaklasimlari
ve kullanilan araglar konulari ele alinmis; ¢alistay sonunda elde edilen bulgular raporlastirilarak
hem fakiilte web sayfasinda paydaslarla hem de Kalite Koordinatorliigii ile paylasiimistir
[8_OD4], [9_0OD4]. Ayrica Fakiiltemiz programlarinda AKTS bilgi paketinin giincellenmesi
kapsaminda program ciktilarinin yaziminda niteligi arttirmayi amacglayan “Program ve Ders
Ogrenme Ciktilarinin Yaziminda Dikkat Edilmesi Gereken Konular” semineri [10_OD4] ve
program yeterliklerinin ulusal yeterlikler ¢ercevesiyle uyumunu giiclendirmeyi hedefleyen
“Program Yeterlikleri ve TYYC-TAY Program Yeterligi Iliskisi” konulu ¢evrimici
bilgilendirme toplantisi gergeklestirilmistir [11_ODA4], [12_0D4]. Fakiilte biinyesinde boliim
ve anabilim dallarina ait program yeterlikleri ile TYYC-TAY iliskisi ve ders 6grenme ¢iktilar
giincellenerek web sayfasinda yayimlanmistir [13_OD4], [14_OD4], [15_OD4], [16_0OD4],
[17 OD4], [18 OD4], [19 OD4], [20 OD4], [21 ODA4]. Fakiiltemizde tiim lisans
programlarinin yeterlilikleri TYCC ve TAY ile sistematik bi¢imde iligkilendirilmistir. Boylece
program ¢iktilarinin ulusal standartlarla uyumlu, seffaf ve dlgiilebilir bir bigimde tanimlanmast
saglanabilmektedir.

Fakiilte yonetimi kurumlar arasi isbirligini giiclendirmek amaciyla i1 Milli Egitim
Miidiirligii’nii ziyaret etmis ve [22_0D4] kurumsal kimligin gelistirilmesine katki sunan gesitli
atolye caligmalar1 Ogretim iiyelerimiz tarafindan ogrenciler, personel ve dis paydaslarin
katilimiyla yiiriitilmiistir [23_0OD4], [24 OD4], [25_0OD4]. Bunun yaninda, yeni donem
hazirliklart kapsaminda cesitli planlama toplantilar1 diizenlenmistir [26_ODA4]. Ayrica
“Ogretmenlik Uygulamas1” siirecleri igin yeni dénem hazirliklari tamamlanmis [27_ODA4] ve
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2025-2026 akademik yili ders kayitlarmma yonelik 1. smif Ogrencileri igin ¢evrimigi
bilgilendirme toplantisi gergeklestirilmistir [28_ODA4].

Yiiriitiilen tiim bu faaliyetler, fakiiltenin kalite giivencesi kiiltliriinii giiclendirerek; paydas
katiliminin artirilmasina, egitim-6gretim siireclerinin diizenli bicimde izlenmesine, performans
gostergelerinin etkin sekilde yonetilmesine ve siirekli iyilestirmeye dayali akademik yapilarin
gliclenmesine 6nemli katkilar saglamistir. Bu dogrultuda fakiilte, misyon, vizyon ve stratejik
hedefleriyle uyumlu bir bi¢cimde somut faaliyetler yiiriitmeye; seffaf, hesap verebilir ve
stirdiiriilebilir bir kalite yonetimi anlayigin1 basartyla uygulamaya devam etmektedir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Olgunluk diizeyi=4 ( Birimin stratejik hedefleri, dogrultusunda gergeklesen hedefler
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.)

Universitemiz 2022-2026 stratejik plan1 [1_OD4] ve Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkinma Hedefleri ile [2_ODA4] uyumlu ve birim politikalar1 ¢er¢evesinde 6zgiin stratejik
hedef ve gostergeleri de icerecek sekilde i¢ paydas katilimiyla belirlenen fakiilte stratejik amaci
ve hedefleri fakiiltenin web sayfasindan yaymlanmistir [3_OD4]. Universitenin stratejik
planimin 2025 yilin1 kapsayan, kisa, orta ve uzun vadeli stratejik amaglari, hedefleri, alt
hedefleri ve eylemlerinin gergeklesme takibi yapilmakta herhangi bir sapmanin olmamasi i¢in
gerekli tedbirler alinmig, girisimlerde bulunulmus ve iyilestirme Onerilerini de igeren
performans raporlart paylasilmistir. Fakiiltenin bu dogrultuda yapilan calismalarina iligkin
kanitlar [4_OD4], [5_0OD4] ve performans gostergeleri diizenli olarak izlenerek paydaslarla
birlikte degerlendirilerek gerekli 6nlemler alinmaktadir [6_ODA4], [7_OD4], [8_ODA4]. Stratejik
amaglar ve hedefler kapsaminda paydaslardan gelen talep, sikayet vb. kapsayacak sekilde
uygulamalarin sonuglarini analiz eden iyilestirme raporlari i¢ ve dis paydaslarla paylasilmistir

[9_OD4].

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4 (Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi
mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.)

Fakiiltenin kurumsal performansinin Olciilmesine iligkin gostergeler, 2022-2026 yillarini
kapsayan stratejik planda belirlenmistir [1_OD4]. Bu hedefler dogrultusunda 2025 yilinda
onceki yillarda Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(EPDAD) tarafindan akredite edilen lisans programlarina [2_OD4] iligskin gelisim, izleme ve
ara degerlendirme raporlari tamamlanmistir. Bu baglamda 2024 yilinda akredite edilen Miizik
Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi Programlar1 gelisim ve izleme raporlarmni
tamamlamigtir. 2024 yilinda akredite edilen Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve Tiirkce
Ogretmenligi ile 2023 yilinda akredite edilen Siif Ogretmenligi ve ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi Lisans Programlar1 da ziyaretle ara degerlendirme raporlarini tamamlamustir.
2023 yilinda akredite edilen Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programui ise raporla ara
degerlendirme raporunu tamamlamistir [3 OD4]. Ayrica 2022-2023 Egitim ve Ogretim
yilindan itibaren 1. siniflardan baglamak {iizere giincellenen yeni lisans programlariyla
[4_OD4], fakiiltenin 60 yillik 6gretmen yetistirme bilgi ve birikimini daha da gelistirmek
amaciyla takip ve izleme ¢alismalar1 siirdiiriilmektedir [5_OD4], [6_OD4]. Bunun yaninda
Akreditasyon Komisyonu diizenli toplantilar ile EPDAD akreditasyon siirecinin izlenmesini
saglamistir [7_ODA4]. Fakiiltenin 60. yili kapsaminda diizenlenen mezunlara yonelik binis
giyme toreni, kurumsal kimligi gii¢clendiren 6nemli bir toplumsal katki etkinligi olmustur
[8_OD4]. 24 Kasim Ogretmenler Giinii etkinligi ile mezunlar1 ve dgrencileri bulusturarak,
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Fakiiltenin  kurumsal kimligini ve Ogretmen egitimi kiltiiriinii paydaslann ile
degerlendirmektedir. [9_ODA4].

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.)

Fakiiltede gerceklestirilen her tiirlii idari ve akademik faaliyet, liniversitenin 2025 yilinda
giincellenen bilgi yonetim sistemi MAKU NET biinyesinde gerceklestirilmektedir [1_ODA4].
Tiim islemler, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) [2_0D4] ve Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) [3_0OD4] araciligiyla yiiriitiilmekte olup, bu programlar sayesinde bilgi yonetim siirecine
iligkin tiim veriler hizli ve ekonomik sekilde kayit altina alinmakta, analiz edilmekte ve
raporlanmaktadir. Bu sistemler araciligiyla dijital bir arsiv olusturulmaktadir. Akademik ve
idari birimlerin kullandig1 Bilgi Yonetim Sistemleri birbirine biitiinlesmis bir sekilde ¢alisarak
kalite yOnetim siireglerini desteklemektedir. Toplanan verilerin korunmasi, gizliligi ve
dogrulugu giivence altina alinmakta, web tabanli sistemlere yalnizca ilgili yetkilere sahip
personel erisebilmektedir. Kisisel verilere yalnizca bireysel giivenlik sifreleri kullanilarak
erisim saglanabilmektedir. OBS sistemi {izerinden Ogretim elemanlar;, Ogretim Eleman
Modiilii araciligiyla ders 6grenci listelerine ulasabilir, not girisleri yapabilir, ders devam
durumunu takip edebilir, sinav devam cizelgeleri gibi raporlara erisebilir ve derslere ait
ogrenme ciktilar1 girebilirler. Ogrenciler ise dgrenci web modiilii {izerinden haftalik ders
programlarinit goriintiileyebilir, notlarini inceleyebilir, bagart durumu belgesi (transkript)
alabilir ve kayit yenileme islemlerini gerceklestirebilirler. OBS sisteminde dgrencilerin kisisel
bilgileri, akademik ilerlemeleri ve basari durumlart diizenli ve sistematik bir sekilde
izlenmektedir. Verilerin gizliligi ve gilivenligi, {niversitenin yazilim altyapilar1 ile
korunmaktadir.

Bunun yani sira, uzaktan egitimin yiiriitiilmesi i¢in Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) egitim
yonetim sistemi bulunmaktadir [4_OD4] UZEM, OBS ile kismen entegre olarak ¢alismaktadir.
UZEM f{izerinden 6gretim elemanlar1 belirledikleri dersler i¢in ddev, dokiiman, belge, video
gibi ogretim igin gerekli araclar1 6grencilerle paylasabilmektedir. Ayn1 zamanda forum ve
tartisma smiflar1  olusturarak ders igin gerekli ¢aligmalart ¢evrimici ortamlarda
yiiriitebilmektedirler. Ayrica 6grenci etkilesimleri ve geribildirimlerine iliskin de arsiv
olusturabilmektedir [5_OD4].

Akademik personel ve ¢aligmalar1 hakkinda bilgilerin islendigi Akademik Bilgi Sistemi (ABS)
de bulunmaktadir ve YOKSIS ile entegredir [6_OD4] Akademik ve idari personelin 6zliik
islemlerine iliskin tiim bilgi ve belgeler Akademik Personel Bilgi Sistemi’nde (ABS) [7_0ODA4]
ve her personel i¢in olusturulmus kisisel dosyalarda muhafaza edilmekte, gerektiginde
giincellemeler yapilmaktadir.

Universite genelinde olusturulan Kalite Bilgi Yonetim Sistemi (KBYS), bilgi yonetim siirecine
iliskin tiim verilerin ve kalite yonetimine dair kanitlarin izlenmesine ve paydaslarla seffaf bir
sekilde paylasilmasina olanak tanimaktadir [8_ODA4].

Ogrencilerin talep, oneri, elestiri ve sikayetlerini iletebilecekleri ve dogrudan rektor ile
etkilesime gegme imkéan1 sunan Ogrenci Destek Merkezi (ODEMER) bulunmaktadir [9_ODA4]).
ODEMER e iletilen talepler, ilgili birimler tarafindan degerlendirilmekte, gerekli dnlemler
alinmakta ve iyilestirmeler yapilmaktadir.
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Ayrica Fakiilte Web sayfasinda yer alan “Dekana Yaz Uygulamasi1” ile 6grencilerin dogrudan
Fakiilte Dekanina talep, oneri, elestiri ve sikayetlerini ile bilmektedirler [10_ODA4].

Fakiiltemize yeni kaydolan 6grencilerin iiniversite yasamina ve akademik siire¢lere uyumunu
desteklemek, 6grencilerin ilgili mevzuat ve sorumluluklari hakkinda bilgi sahibi olmalarini
saglamak, 6grenim gordiikleri siire i¢erisinde ihtiya¢ duyduklar tiim alanlarda ¢6ziim Onerileri
sunmak amaciyla ‘Ogrenci El Kitab1’ hazirlama calismalar1 tamamlanarak 2024-2025 egitim
ogretim yili itibariyle 6grencilerle paylasilmasi planlanmistir. Bahar doneminden itibaren ise
web sitesinde tiim paydaslar ve kamuoyu ile paylasilmistir [11_OD4].

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.)

Insan kaynaklar1 ydnetimi kapsaminda, akademik personel alimlar1 2547 Sayili Kanun ve ilgili
yonetmelikler ile Universitenin Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri Y®nergesi'nde
belirtilen kriterler dogrultusunda yapilmaktadir. Bu siireg ile alaninda uzman, gerekli yetkinlige
ve donanima sahip oldugu belgelenmis kisilerin ise alinmasi saglanmaktadir [1_ODA4].

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 24.12.2020 tarih ve 98138 sayil1 yazisina istinaden uygun
goriilen yeni 6gretim iiyeligi kadrolarina bagvuru kosullar1 ve uygulama ilkeleri hakkinda
yonerge 01.01.2021 tarihinde vyiiriirliige girmistir [2_OD4] Universitemiz &gretim {iyeligi
kadrolaria bagvuru kosullar1 ve uygulama ilkeleri hakkinda yonerge giincellenerek yiiriirliige

girmistir [3_0OD4].

Ogretim Uyeligi Kadrolarma Bagvuru ve Uygulama Ilkeleri Hakkinda Y®nergenin 4-e
maddesi geregince, Universite dgretim iiyelerinin "Egiticilerin Egitimi" sertifika programini
tamamlamalar1 zorunludur [4_ODA4]. Fakiiltede kalite giivence sistemi dogrultusunda akademik
personelin  memnuniyetine yonelik c¢alismalar yliriitilmekte, bu calismalarin sonuglari
degerlendirilmekte ve kamuoyuyla paylagilmaktadir [5_OD4], [6_OD4]. Akademik personelin
uzmanlik alanlarindaki gelisimini desteklemek amaciyla cesitli bilimsel etkinlikler
diizenlenmektedir. Bu kapsamda fakiiltemiz ev sahipliginde “3. Uluslararas1 21. Yiizy1l Egitim
Arastirmalar1 Kongresi” gerceklestirilmistir [7_OD4]. Kongre siiresince ¢ok sayida calistay ve
konferans diizenlenmis; bdylece katilimcilarin ilgi duyduklar1 alanlarda kapsamli bilgi ve
beceriler edinmeleri saglanmistir. Benzer sekilde akademik personelin gelisimi ve 6gretmen
yetistirme programlarinin kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda; ‘Yapay Zeka ve Egitim:
Gelecegin Ogrenme Ekosistemlerinin Tasarimi’ temasi ile 4. Uluslararasi 21. Yiizyil Egitim
Arastirmalart Kongresi’ i¢in hazirliklar siirdiiriilmekte olup 7-9 Mayis 2026 tarihlerinde
gerceklestirilecektir [8_OD4]. Ayrica iniversitemiz akademik personelinin akreditasyon
stireclerini iyilestirme amaciyla fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim elemanlari
“Akreditasyon Standartlar1 Cergevesinde AKTS Bilgi Paketlerinin Etkin Yazimi” isimli
calistay diizenlenmistir [9_ODA4].

Fakiiltede yiiriitiilen kalite giivence caligmalar1 kapsaminda dis paydaslarla is birligine 6nem
verilmekte; bu dogrultuda Burdur Rehberlik ve Arastirma Merkezi ile is birligi i¢inde “Milli
Egitim Bakanligi1 Tanilama Siirecleri” konulu bir konferans diizenlenmistir [10_ODA4].

Ayni kapsamda, idari personelin memnuniyetine yonelik ¢aligmalar yiiriitiillmekte elde edilen
sonuglar degerlendirilerek kamuoyuyla paylasilmaktadir [11_OD4], [12_0ODA4].

Fakiilte, kalite giivence sistemi cercevesinde, Universitenin 2022-2026 Stratejik Plani ile
uyumlu olarak insan kaynaklarmin etkili kullanimii hedeflemektedir. Bu dogrultuda,
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iiniversite ve fakiilte idari ve akademik personeline yonelik analizler {iniversitenin stratejik
planinda yer almaktadir [13_ODA4].

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk diizeyi=4 (Kurumda finansal kaynaklarin yoOnetim siirecleri izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.)

Mali kaynaklarin yonetiminde, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nda
belirtilen kriterler dogrultusunda, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanilmasi, ayn1 zamanda hesap verebilirlik ve mali saydamligin saglanmasi
amaglanmakta olup, tiim is ve islemler mevzuata uygun olarak idari mali isler birimimiz
tarafindan yiiriitilmektedir [1_OD4].

Finansal kaynaklarin planlanmasi, kullanim1 ve izlenmesi, kurumun stratejik planiyla uyumlu
olarak, tiikketim, bina bakimi ve hizmet alim1 kapsamindaki tanimh siire¢lere uygun sekilde
yiiriitiilmekte olup, bu siirecler Mali Yonetim Sistemi iizerinden gergeklestirilmektedir

[2_OD4].

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.)

Tim etkinliklere ait siirecler ve alt siire¢ler tanimlanmis, siireclerdeki sorumlular, is akis,
yonetim net bir sekilde yazili hale getirilmis ve kurum tarafindan icsellestirilmistir. Fakiilte
sayfasi lizerinden koordinatorliikler ve danismanliklara [1_OD4], gorev tanimlarina [2_0DA4].),
is akis semalaria [3_OD4] ve yonetmeliklere [4_ODA4] erisim saglanabilmektedir.

Fakiiltenin akademik siireclerinin tanimlandigi akademik takvim [5_OD4] tiim paydaslarla
seffaf bir sekilde paylasiimaktadir. Fakiilte web sayfasinda yer alan “Kalite” ara yiizii tizerinden
kalite siireglerine iliskin tiim veriler paydaslarla seffaf bir sekilde paylasilmakta, paydaslara
yonelik yapilan caligmalar ile silireg performans gostergeleri izlenmekte, sonuclar
degerlendirilmekte ve bulgular kamuoyuna sunulmaktadir [6_ODA4].

Egitim-6gretimin koordinasyonunu saglama ve dongiisel kalite izleme ile gelistirme ¢aligmalari
yiriitilmekte [7_OD4], [8_OD4], siire¢ yonetimi ve iyilestirme yoniinde adimlar atilmaktadir.

A.4. Paydas Katilmi
A.4.1.ic ve dis paydas katihm

Olgunluk Diizeyi=4 (Paydas katilm mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve baglh
iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.)

Fakiiltenin i¢ paydaslarin1 mevcut 6grenciler, dgretim elemanlart ile idari personel, dis
paydaslarini ise basta Il Milli Egitim Miidiirliigii olmak iizere il Miidiirliikleri, Yiiksekdgretim
Kurumlari, STK’lar ve mezun dgrenciler olusturmaktadir [1_OD4]. Paydaslar, ihtiyaglar ve
belirli durumlar altinda giincellenmektedir.

Fakiilte, vizyon ve misyonunu, silirekli iyilestirme anlayisi dogrultusunda, i¢ ve dis
paydaglarin aktif katilimini1 esas alarak, 2024 yilinda giincellemis olup, paydaslarin farkli
bakis acilart ve geri bildirimleri dogrultusunda yiiriitiilen bu siire¢, Fakiiltenin stratejik
hedeflerinin olusturulmasina 6énemli katki sunmaktadir. Giincellenen vizyon ve misyon, bu
yil itibariyla uygulanmaya devam etmektedir.
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Fakiilte koordinasyonunda, ilgili fakiilteler ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii is birligi Protokolii
2025 yilinda giincellenmis, bu kapsaminda, i¢ ve dis paydaslarin aktif katilimiyla
gerceklestirilen <2024-2025 Ogretmenlik Uygulamasi Degerlendirme Toplantisi’nda,
ogretmenlik uygulamasi siirecine dair ilgili veriler, degerlendirmeler ve paydas goriisleri
biitlinciil bi¢cimde ele alinmis olup; silirecin iyilestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi
hedeflenmektedir [2_0OD4]. Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile Fakiiltemiz
derslerinde uygulamalar, ortak etkinlikler ve projeler yapilmasi amaciyla 2025 yilinda
Isbirligi Protokolii imzalanmis ve bu kapsamda isbirliginde siireklilik saglanmustir [3_OD4].

Fakiilte egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarindaki faaliyetlerini
yiiriitiirken, i¢ ve dis paydaslarin goriislerini alarak ve ortak etkinlikler diizenleyerek bu
paydaslar etkin bir sekilde yonetisim sistemine dahil etmektedir. Bu baglamda paydaslarla
stirekli bir etkilesim ve isbirligi saglanarak, egitim ve arastirma siireclerinin kalite diizeyinin
artirilmas1 hedeflenmektedir. Ornegin 2025 yilinda fakiilte tarafindan ev sahipligi yapilan 3.
Uluslararasi 21. Yiizyil Egitim Arastirmalar1 Kongresi (INER 2025), bu is birliklerinin somut
bir 6rnegi olup, akademik diinyadan ¢esitli paydaslarin bir araya geldigi 6nemli bir platform

olmustur [4_0ODA4].

Fakiilte Birim Danigma Kurulu, i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla, 2024-2025 akademik yil1
kapsamindaki faaliyetlerin degerlendirilmesi ve 2025-2026 doénemine yonelik stratejik
adimlarin planlanmasini amaglayan bir gériisme siireci yliriitmiis olup; toplant1 kapsaminda
Fakiilte kalite siirecleri ile akreditasyon ¢alismalarina iligkin bilgilendirme yapilarak ve kurul
iiyelerinin goriis ile Onerileri alinarak fakiiltenin siirekli iyilestirme calismalarina katki
sunulmaktadir [5_ODA4].

Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonu, i¢ paydaslarin katilimiyla gergeklestirilen toplantilar
aracilifiyla Fakiiltenin egitim-0gretim siireclerinin gézden gegirilmesine, miifredat ve
Mikroyeterlikler programi ¢alismalarinin iyilestirilmesine ve komisyon goriis ile 6nerilerinin
ilgili birimlerle paylagilmasi yoluyla Fakiilte genelinde kalite ve etkinlik diizeyinin
artirtlmasina katki saglamaktadir [6_ODA4].

Fakiilte Mezunlarla Iliskiler Koordinatorliigii c¢atis1 altinda, i¢ ve dis paydaslarla
gergeklestirilen Mezun Komisyonu toplantisinda, 2024-2025 akademik yili mezun iliskileri
faaliyetleri degerlendirilmekte ve 2025-2026 donemi i¢in stratejik adimlar ile mezun-6grenci
etkilesimini giliclendirecek program oOnerileri tartisilarak eylem planmna doniistiiriilmesi
hedeflenmektedir [7_OD4].

Fakiilte, toplumsal sorumluluk bilinciyle kurumlar aras is birliklerini stirekli ve siirdiiriilebilir
bir sekilde giiclendirmeye devam etmektedir. Bu baglamda dis paydas Burdur 1l Saghk
Midirligi isbirligiyle yiiriitiilen ‘Gelecege Umut Birak: Organ ve Doku Bagisinda
Toplumsal Sorumluluk’ etkinligi, toplumsal duyarliligin artirilmasina ve 6grencilerin aktif
vatandaglik bilinciyle topluma katki sunmalarina olanak saglamaktadir [8 OD4]. Ayrica
Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile isbirligi halinde konferanslar, projeler ve
uygulamalar yapilmaktadir [9_ODA4].

Fakiilte ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii arasinda yiiriitiilen is birligi calismalari, gretmen
adaylarinin uygulama siirecleri ve ortak projeler kapsamli bir sekilde ele alinmakta olup,
taraflar egitim kalitesini artirmak ve Ogretmen yetistirme siireclerinin etkinligini saglamak
amaciyla siirekli iletisim ve is birligi iginde hareket etmektedir [10_OD4].

Fakiilte, siddetle miicadele konusunda toplumsal sorumlulugunu yerine getirmek amaciyla
kurumlar arasi is birliklerini siirdiirtilebilir bir sekilde gelistirmeye devam etmektedir. Bu
baglamda, Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii-SONIM ile yapilan goriismelerde,
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siddetle miicadeleye yonelik ¢esitli projelerin gelistirilmesi ve ortak ¢alismalarin yiiriitiilmesi
tizerinde durulmustur [11_OD4].

A.4.2. Ogrenci geribildirimleri

Olgunluk Diizeyi=4 (Tim programlarda Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim
sonuglar1 karar alma siireclerine yansitilmaktadir).

Ogrenci geri bildirimlerinin almmasi kapsaminda birim &grencileri ile degerlendirme
toplantilari, memnuniyet anketleri yani sira, 6grenci kalite komisyonu ve yonetim 6grenci
toplantilar1 yapilmaktadir [1_OD4] [2_OD4] [3_OD4].

Ogrenci geri bildirimlerini etkin bir sekilde toplamak, 6grenci memnuniyetini artirmak ve
egitim siireglerinde siirekli iyilestirmeler yapmak amaciyla 6nemli bir iletisim aract olarak
kullanilan "Dekana Yazin" uygulamasi araciligiyla, 6grenciler fakiiltede yiirlitiilen egitim
stireclerine iliskin tiim istek ve taleplerini, seffaflik ve etkilesim ilkeleri dogrultusunda
dogrudan dekanlik makamina iletmeye devam etmektedir [4_OD4]. Ayrica, rektorliik
tarafindan yonetilen ODEMER sistemi, ogrencilerin akademik ve idari siireclere dair
yasadiklar1 her tiirlii sorunu, oneriyi ve geri bildirimi dogrudan ilgili birimlere iletmelerini
saglayan etkin bir iletisim platformu sunmaktadir [5_ODA4].

Fakiilteye yeni basglayan 1. sinif 6grencilerine yonelik ders kayit siirecine iliskin bilgilendirme
ve tanigma toplantist diizenlenmekte; toplant1 sirasinda 6grencilerin karsilastiklar1 sorunlar
tespit edilerek geri bildirimleri alinmakta ve siirecin iyilestirilmesine yonelik degerlendirmeler

yapilmaktadir [6_ODA4].

Ogrenci geribildirimlerini almak ve &grenci-akademisyen arasinda anlamli bir diyalog ve
iletisim ortam1 saglamak amaciyla, oryantasyon programi kapsaminda anabilim dallarinda
ogrenim goren 1. smif Ogrencileri ile toplantilar diizenlenmekte olup; bu toplantilarda
ogrenciler egitim-6gretim siirecine dair goriis, 6neri ve karsilastiklar1 sorunlar paylagsma firsati

bulmaktadirlar [7_ODA4].

Fakiilte 6grenci el kitab1 hazirlanmis olup, bu kitap 6grencilerin akademik ve idari siireclere
iliskin bilgilere kolay erisimini saglamaktadir. Bu sayede 6grencilerin fakiilteye uyum siireci
hizlanmakta, hak ve sorumluluklarinin farkinda olmalar1 desteklenmekte ve egitim-6gretim
faaliyetlerini planli, verimli ve etkin bir sekilde yiiriitmeleri saglanmaktadir [8_ODA4].

Ogrencilerin kalite siireclerinin degerlendirilmesinde etkin bir rol oynamalarini saglamak
amaciyla, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrenci Kalite Kurulu
Calisma Esas ve Usulleri dogrultusunda faaliyet gosteren Ogrenci Kalite Komisyonu, kalite
calismalarini planlamak iizere bir araya gelerek kapsamli bir toplant1 gerceklestirmistir. Bu
toplantida, kalite siireglerinin iyilestirilmesi ve Ogrencilerin bu siireglere aktif katiliminin
saglanmas1 hedeflenmis; komisyon iiyeleri, belirlenen hedeflere ulasmak i¢in gerekli adimlar
ve stratejiler konusunda goriis alisverisinde bulunmuslardir [9_0ODA4].

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4 (Mezun izleme sistemi uygulamalar1 izlenmekte ve ihtiyaclar
dogrultusunda programlarda gilincellemeler yapilmaktadir).

Fakiilte biinyesinde 2022 yilinda kurulan Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigii, mezunlarla
iliskileri giiglendirmek amaciyla ¢alismalarina devam etmektedir. Bu kapsamda, mezunlarin
kariyerlerini fakiilteyi tercih edecek Ogrencilere tanitmak amaciyla web sayfasinda
"Mezunlarimiz" baglikli bir boliim olusturulmus olup; bu bdliim, tiim anabilim dallarindan
mezun olan 6grencilerin basarilarini sergilemeyi ve bu basarilarin gelecekteki 6grencilere ilham
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vermesini saglamay1 hedeflemektedir. Her bir mezunun kariyer yolculugunun dogru ve giincel
bir sekilde sunulmasi amaciyla mezunlardan ilgili onaylar alinmistir [1_ODA4].

Fakiilte, ge¢gmisinden aldig1 giicle gelecege gilivenle bakmakta, kuruldugu giinden bu yana
nitelikli 6gretmen yetistirme misyonundan sapmadan gelisimini siirdiirmekte ve mezunlariyla
gurur duymaktadir. Fakiiltenin 60. yil donlimiinde, 1983-2000 yillar1 arasinda mezun
ogrencilerin katilimiyla ‘Binis Giyme Toreni’ temali bir etkinlik gerceklestirilmis olup, bu 6zel
organizasyon mezunlarla iligkilerin giiclendirilmesine ve ge¢misle baglarin pekistirilmesine
olanak saglamaktadir [2_0ODA4].

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2024-2025 Akademik Yili Mezuniyet Toreni’ne
Egitim Fakdiltesi’nin 1983-2000 yillar1 arasinda mezun olmus eski dgretmenleri de katilmis
olup, Fakiiltenin mezunlariyla olan giiclii ve siireklilik gosteren iliskileri pekistirilmektedir. Bu
etkinlik, Fakiiltenin mezunlariyla siirekli iletisim ve ig birligi i¢inde oldugunu gostermekte ve
mezun iliskilerinin kurumsal yapi icerisinde stirdiiriilebilirligine katki saglamaktadir [3_OD4].

Fakiilte, 1.11.2025-17.11.2025 ile 18.11.2025-30.11.2025 tarihleri arasinda gerceklestirdigi
mezun memnuniyet anketiyle yonetim, aidiyet, egitim-6gretim ve toplumsal katki alanlarinda
mezun gorislerini degerlendirerek giiclii yonlerini ve iyilestirme alanlarmi belirlemeyi
amaglamaktadir. Yiiksek katilim oranlari, mezunlarin fakiilteye duydugu bagliligi ve verilen
egitime iligkin geri bildirim sunma konusundaki istekliligini gostermektedir [4_OD4],

[5_OD4].

Fakiilte 24 Kasim Ogretmenler Giinii programi, farkli ddnemlerden mezunlarin etkinlige aktif
katilimiyla yiiksek bir katilim ve anlam biitiinligi iginde gergeklestirilmis olup, mezunlarin
Ogretmenleriyle yeniden bir araya gelmesi, kuruma duyduklar: giiclii aidiyeti gdstermesi ve
ogrencilerle deneyimlerini paylasmasi, kutlama programinin niteligini artirmaktadir. Bu
etkilesim, kurum kiiltiriiniin ~ devamliligini  destekleyen O6nemli bir unsur olarak
degerlendirilmektedir [6_ODA4].

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4 (Uluslararasilagsma siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir).

Universitemizin Uluslararasilasma politikasinin genel ¢ergevesi Universitemiz 2023-2027
Politika Belgesi ve Universitemiz Uluslararasilasma Politikasi ile belirlenmistir [1_OD4],
[2_OD4]. Bu dogrultuda Fakiiltemizde de uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi bu kurumsal bir temele dayanmakta ve {iniversitemizin uluslararasilasma
politikasiyla uyum i¢indedir. Yonetim ve organizasyonel yapinin isleyisi ile etkinligi diizenli
olarak degerlendirilmektedir.

Universitemiz Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii ile is birligi icinde Erasmus+, Mevlana,
Free Mover, IAESTE ve BUA (Balkan Universiteler Birligi) gibi degisim programlarindan
fakiilte 6grencileri, faydalanmaya devam etmektedir. Fakiiltemizin farkli programlarindan 18
ogrenci 2025 yili i¢cinde Erasmus+ degisim programi g¢ercevesinde yurtdist iiniversitelerde
egitim veya staj uygulamalarma dahil olmustur [3_OD4]. Universitemiz 2023 yili Kasim
ayinda BIP (Blended Intensive Programmes) Projelerine de dahil olmus ve isbirliklerinin
kapsami genisleyerek devam etmektedir [4_ODA4].

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yayimnlanan yillik performans programinda
uluslararasilasma performansina yonelik gostergeler ve hedefler yer almakta, bu performans
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her yil izlenerek siire¢ takip edilmektedir. Bu dogrultuda fakiiltede akademik birimler bazinda
Erasmus ve Mevlana koordinatorliikleri kurulmustur ve siire¢ diizenli olarak takip edilmektedir.
Fakiiltemizde Uluslararasilasma Koordinatorliigii fakiiltemizin kiiresel goriintirliglini
artirmaya, uluslararas ig birliklerini giiclendirmeye, ortak programlar agilmasi ve ortak egitim
programlar1 acilmasi ve Ogrenci—Ogretim elemani hareketliligini desteklemeye yonelik
caligmalar baglatilmistir [5_OD4] , [6_OD4]. Boylece tanimli bir mekanizma ve personel ile
stirecin siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

Ayrica fakiiltemiz biinyesinde, uluslararasilasma koordinatorliigliniin yiiriittiigli ¢alismalar
dogrultusunda yurt disindaki yliksekdgretim kurumlariyla ortak program agilmasina yonelik
degerlendirmeler yapilmakta ve bu dogrultuda planlamalar gergeklestirilmektedir [7_ODA4].
Fakiiltemizin farkli programlari i¢in Erasmus+ ikili anlasmalari devam etmektedir [8 ODA4].
Universitemizin politika belgesinde yer alan dnceliklerinden biri olan uluslararasilasma igin
Uluslararas1 iliskiler Koordinatorliigii tarafindan birimler bazinda Erasmus+ proje
bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir [9_ODA4]. Ayrica Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii
ve Stirdiirtilebilirlik Koordinatorliigii isbirligi ile Stirdiirtilebilirlik temali uluslararasi personel
haftas1 diizenlenmistir [10_ODA4]

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi=3 (Kurumun uluslararasilagma kaynaklar1 birimler arasi1 denge gozetilerek
yonetilmektedir).

Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilen 6grenci ve personel hareketliligi
programlari kapsaminda iiniversitemize aktarilan kaynaklar, ilgili hedef gruplara tahsis
edilmekte; bu dogrultuda belirli donemlerde Ogrenci ve personel basvuru ilanlar
yayimlanmaktadir [1_OD3], [2_OD3]. Kaynaklarin dagitimi tarafsizlik ve seffaflik ilkeleri
dogrultusunda yiiriitiilmekte; uluslararasilasma kapsaminda ayrilan mali, fiziksel ve insan giicii
kaynaklar1 belirlenmis, adil bir sekilde paylastirilmis ve kurumsal bir yapiya kavusturulmustur.
Bu kaynaklar hem nicel hem de nitel agidan diizenli olarak izlenerek degerlendirilmektedir.
Ogrenci ve personel icin ayrilan kontenjanlara iliskin ilanlara ise ilgili web sitesi iizerinden
erisilebilmektedir [3_OD3].

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk  Diizeyi=4 (Kurumda uluslararasilagma  faaliyetleri  izlenmekte ve
iyilestirilmektedir).

Uluslararasilagsma performansinin izlenmesine yonelik yerlesik ve stirdiiriilebilir mekanizmalar
olusturulmus; bu siireclerin gelistirilmesine iliskin adimlar diizenli olarak kanita dayali bicimde
desteklenmektedir. Egitim Fakiiltesi ise, ligli 2025 yilinda imzalanan toplam 73 ikili anlagsma
ile tim bolimler icin hem Ogrenci hem de personel degisim hareketliligine olanak
saglamaktadir [1 ODA4]. Degisim programlarinin yani sira, fakiiltemizin lisans programlarinda
farkli tlkelerden gelen 120 uluslararasi Ogrenci Ogrenim gormekte olup, bu cesitlilik
fakiiltemizin kiiltlirel zenginligini artirmakta ve egitim ortamina uluslararasi bir perspektif
kazandirmaktadir.

Ayrica Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlikler, cesitli
kongre ve sempozyumlar araciligiyla ¢cok sayida {iniversite ve bilim insanina ulagilmasin
saglamistir. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi (MAKU) ile Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi is birliginde gergeklestirilen III. Uluslararas1 21. Yiizy1l Egitim Arastirmalari
Kongresi, ii¢ glin boyunca zengin bir akademik programla yiriitilmistir. Yiz yiize
oturumlarda Ankara Universitesi'nden Prof. Dr. Gelengiil Haktamr, Hacettepe
Universitesi'nden Prof. Dr. Halil Yurdagiil, Gazi Universitesi’'nden Prof. Dr. Sebnem Orhan
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ve University of Gothenburg (isvec)’tan Prof. Dr. Ali Yildirim katki sunmustur. Cevrimigi
oturumlarda ise Finlandiya’dan Dog¢. Dr. Katriina Maaranen (University of Helsinki),
Norve¢’ten Prof. Hilde Apdahl (Ostfold University College), Isve¢’ten Maria Astrom
(University of Gothenburg), ABD’den Assoc. Prof. Alexander Cuenca (Indiana University,
Bloomington), Anadolu Universitesi’nden Prof. Dr. Handan Deveci ve Prof. Dr. Aras Bozkurt
ile Ege Universitesi’nden Dog. Dr. Serkan Denizli yer alarak kongreye uluslararasi diizeyde
onemli katkilar saglamistir [2_OD4]. Uluslararasi is birligi ¢alismalar1 da devam etmektedir.
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan diizenlenecek olan IV.
Uluslararasi 21. Yiizyil Egitim Arastirmalari Kongresi (INER CONGRESS 2026), 7-9 May1s
2026 tarihleri arasinda Burdur’da gerceklestirilecektir. Kongrenin ana temasi, “Yapay Zeka
ve Egitim: Gelecegin Ogrenme Ekosistemlerinin Tasarim1” olarak belirlenmistir. Dijital
doniisimiin egitimi yeniden sekillendirdigi giiniimiizde, kongre kapsaminda o6grenme
stiregleri, 0gretmen rolleri ve egitim politikalarindaki degisim bilimsel bir zeminde
tartisilacaktir. Etkinlik, yenilikgi ve siirdiiriilebilir 6grenme ekosistemlerinin tasarimina iliskin
giincel yaklagimlarin paylasilacagi uluslararasi bir akademik bulusma niteligi tasiyacaktir

[3_OD4].

Universitemiz, Times Higher Education 2025 Alan Bazli Diinya Universite Siralamalari
kapsaminda Yasam Bilimleri alaninda diinya genelinde 1001+ bandinda, Tiirkiye’de ise 38
{iniversite arasinda yer alma basaris1 gostermistir [4_OD4]. Ayrica THE Asya Universiteleri
Siralamasi 2025 sonuglarma gére MAKU 601+ bandinda konumlanarak Asya’nm énde gelen
yiiksekogretim kurumlari arasinda yer almistir [5_OD4]. Universitemiz, Round University
Ranking (RUR) 2025 sonuglarinda 6gretim kriterinde diinya genelinde 722., Tirkiye’de 16.
siraya yiikselmis; alan bazli siralamalarda ise Sosyal Bilimler alaninda Tiirkiye’de 6., diinyada
425., Teknik Bilimler alaninda Tiirkiye’de 17., diinyada 586. sirada yer almistir [6_ODA4].
Ayrica MAKU akademisyenleri, diinya genelindeki bilimsel iiretkenlik ve etki diizeyini
degerlendiren prestijli “Diinyanin En Etkili Bilim Insanlar1” listesinde yer almistir [7_OD4].
Universitemizde uluslararas1 dgrencilere yonelik olarak yiiriitilen Burdur Ticaret Elgisi
Programu ile 6grenciler dis ticaret, ihracat ve finansman alanlarinda teorik ve uygulamali egitim
alarak “Kurumsal Dis Ticaret Uzman1 Sertifikas1” kazanma imkanina sahiptir [8_OD4]. Buna
ek olarak BUTEP’25-Burdur Uluslararasi Ticaret Elgileri Programi, &grencilerin saha
deneyimi ve firma eglestirmeleriyle donanimlarini artirarak mezuniyet sonrasi “Burdur
Uluslararasi Ticaret Elgisi” unvani almalarini saglamaktadir [9 OD4]. Program kapsaminda 50
ogrenci ve firma temsilcisi sertifikalarii alarak egitimi tamamlamistir [10_ODA4].
Universitemiz yaklasik 50 iilkeden gelen 1.500 uluslararas1 grenciye ev sahipligi yaparak ¢ok
uluslu bir akademik ortam sunmaktadir [11_ODA4].

Uluslararas1 tamitim ve ikili is birligi faaliyetleri kapsaminda tiniversitemiz heyeti, Tiirkiye
Maarif Vakfi énciiliigiinde Endonezya’da diizenlenen Tiirk Universiteleri Egitim Fuari’na
katilarak Cakarta ve Medan sehirlerinde iiniversitemizi temsil etmis; bu ziyaret sirasinda 11
Endonezyali {iniversite ile is birligi protokolii imzalanmustir [12_OD4]. Universitemiz ayrica
Isve¢’in Goteborg kentinde diizenlenen 35. EAIE Konferanst ve Egitim Fuari’na katilim
saglayarak Ogrenci ve akademisyen hareketliligi, ortak projeler ve uluslararasi ag olusturma
firsatlarin1 genisletmistir [13_ODA4]. Arnavutluk’ta gerceklestirilen tist diizey temaslar ile
akademik 1s birlikleri giiclendirilmis, spor turizmi alaninda da yeni agilimlar saglanmistir
[14_OD4]. Tunus’ta diizenlenen 5. Tiirk—Arap Universiteleri Kongresi’nde ¢ok sayida iilke ile
yeni ikili is birligi protokolleri imzalanmis ve yaklagik 2.000 Tunuslu 6grenci adayiyla
dogrudan iletisim kurulmustur [15_0ODA4].

Stirdiiriilebilirlik alaninda tiniversitemiz tarafindan diizenlenen 4. Uluslararas1 Staff Week
etkinligi kapsaminda bircok lilkeden akademisyen ve idari personel agirlanmis; etkinlik
boyunca siirdiiriilebilirlik, ¢evresel farkindalik ve yesil kampiis uygulamalar iizerine oturumlar
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gerceklestirilmistir [16_ODA4]. Universitemiz ayrica 29-30 Nisan 2025 tarihlerinde Ul
GreenMetric Tiirkiye Calistayi’na ev sahipligi yapmus; Tiirkiye’nin farkli iiniversitelerinden
temsilciler ile Endonezya, Polonya, Etiyopya ve Romanya’dan uzman akademisyenler
stirdiiriilebilir kampiis vizyonu dogrultusunda bir araya gelmistir [17 _OD4]. Ayrica
iiniversitemiz ¢evre odakli yaklasiminin uluslararasi diizeyde kabul gordiigilinii gésteren Green
Campus Gold Label sertifikasini almaya hak kazanmigtir [18_ODA4].

Universitemiz, Erasmus+ kapsaminda yiiriittiigii calismalara ek olarak 2025 Yil1 Yildizlar Ligi
— Erasmus+ Merkezi Projeler Toplantisina ev sahipligi yapmis; toplantida yiiksekdgretim
kurumlari, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektor temsilcileri bir araya gelerek
Erasmus+ projeleri, yenilik¢i egitim uygulamalari, dijitallesme ve genglik ¢alismalar1 lizerine
kapsamli degerlendirmeler gergeklestirmistir [19 ODA4]. Ayrica iiniversitemiz akademik
kadrosunu uluslararasi diizeyde giiclendirmek amaciyla yabanci uyruklu 6gretim eleman1 alimi
ilan1 yayimmlamis; yiiksek yayin ve proje performansina sahip adaylara basvuru imkani

taninmustir [20_0DA4].

Fakiiltemiz, Erasmus+ kapsaminda yiiriittiigli uluslararasilasma faaliyetlerine ek olarak,
akademik personelimizin bilimsel yetkinligini artirmaya yonelik cesitli gorevlendirmeler
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda TUBITAK destekli arastirma projeleri, uluslararasi ortak
caligmalar ve ikili anlagsmalar gercevesinde akademisyenlerimiz yurt disinda kisa ve uzun
donemli arastirma faaliyetlerine katilmakta; fakiiltemizin kiiresel dl¢ekte goriiniirliigline 6nemli
katkilar sunmakta ve bu konuda Fakiiltemiz tarafindan desteklenmektedirler [21_OD4].

B. Egitim ve Ogretim
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayli

Olgunluk Diizeyi=4 (Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve
ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.)

Fakiilte bilinyesinde yiiriitiilen lisans programlarinin egitim ve 6gretim amaclari ile program
ciktilari, “Avrupa Yiiksekogretim Alanmi Yeterlikler Cergevesi”, “Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” ve “Temel Alan Yeterlilikleri (TAY)” ile uyumlu olarak
diizenlenmektedir [1 OD4], [2_ OD4]. Avrupa Kredi Transfer Sistem, baglaminda ders
kredileri, TYYC ile Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alan Yeterlilikleri
cercevesinde Ongoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina yonelik 6grenci is
yiikiine dayal1 olarak hesaplanmakta ve her donemde 30 AKTS seklinde uygulanmaktadir.

2022 yilina kadar fakiilte biinyesinde yiiriitiilen programlarda YOK 2018 lisans programlari
cercevesi temel alinmistir. Egitim Fakiiltesi’'nde Kasim 2021°de baglatilan “Lisans
Programlarini Giincelleme Calismas1” Agustos 2022'de tamamlanmig ve iiniversite senatosu
tarafindan onaylanarak uygulamaya alinmistir [3_ODA4]. Siireg, ihtiya¢ analizi ve paydas
goriislerinin alinmasi ile baglamis, alan egitimi, dgretmenlik meslek bilgisi, genel kiiltiir
derslerinin sayisi, kredi ve ders saati yogunlugu gozden gecirilerek, ogretmen yetistirme
niteligini artirma, akreditasyon ve kalite siirecleri ile 21. ylizy1ll dgretmenlik becerileriyle
uyumlu bir bigimde tamamlanmistir [4_OD4.], [5_0DA4.], [6_ODA4.], [7_ODA4.]. 2022-2023
akademik yilindan itibaren uygulanan giincel 2022 lisans programi, PUKO déngiisii
kapsaminda kontrol ve iyilestirme siiregleri 2024 yilinda da devam etmistir. 2024 yilinda
fakiiltemizde miifredat yenileme c¢aligmalar1 tamamlanarak giincellenen program 2024-2025
Gliz yartyilinda birinci siniflardan baglatilarak uygulamaya konulmustur. Halen fakiiltemizde
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2021 ve 2024 miifredatlar1 uygulanmaktadir [8_ODA4], [9_OD4], [10_OD4]. Ayrica her yil
iiniversite genelinde egitim-0gretim faaliyetlerini de igeren 6grenci, akademik personel ve idari
personele yonelik memnuniyet anketleri uygulanmaktadir [11_OD4], [12_0D4]. YOK karari
ile 2024 yilindan itibaren "Yapay Zeka Uygulamalar1" dersinin lisans programlarinda zorunlu
ders olarak okutulmasma karar verilmistir. Bu kapsamda iiniversitemiz Dijital Doniisiim
Koordinatorliigii tarafindan Yapay Zeka Uygulamalar1 dersine iliskin calismalar yapilmistir
[13_OD4], [14_OD4], Bu kapsamda fakiiltemizde 2024-2025 yili bahar donemi itibariyle
yapay zeka uygulamalar1 dersi ig¢in 6gretim elemani gorevlendirmesi yapilmistir [15_ODA4].
Ozellikle se¢meli derslerde ihtiyac ve talepler dogrultusunda gesitlilige gidilmistir [16_0DA4],

[17_OD4].

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii biinyesinde Ogretim Teknolojileri Anabilim Dali
acilmasina iligkin teklif 14 Subat 2024 tarihli iiniversite senato toplantisinda kabul edilmis ve
YOK tarafindan onaylanmustir [18_OD4]. Anabilim dalinda 2 6gretim iiyesinin kadrosu
bulunmaktadir [19_OD4].

Universite genelinde, 2021-2022 egitim-6gretim yilindan baslayarak 2020 yili girisli
ogrencilerden itibaren gegerli olmak {izere, 2. sinif giiz ve bahar donemlerinde birer adet
iiniversite ortak se¢meli dersin (OSD) secilmesi zorunlu hale getirilmistir. OSD dersleri 2
saat/kredi ve 3 AKTS degerinde olup, basarili/basarisiz olarak degerlendirilmekte ve 30 AKTS
ders yiikiine dahil edilmemektedir. Ogrencilerin mezun olabilmesi igin belirtilen her yarryilda
1 (bir) ve toplam 2 (iki) OSD kodlu dersi alip basarili olmalar1 zorunludur. 2024 yilinda da
uygulamalart devam eden bu dersleri basariyla tamamlayan Ogrencilere ek bir belge
diizenlenmektedir. Ortak Se¢cmeli Dersler (OSD) Yonergesinde, Ogrencilerin ihtiyaglari
cergevesinde izleme ve iyilestirme caligmalar1 yapilmaktadir. Fakiiltemiz tarafindan Y 6nergede
Degisiklik Yapilmasina iliskin teklif tiniversite senatosu tarafindan kabul edilmistir [20_ODA4].

Universitemiz “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Universite Ortak Segmeli Dersler
Yonergesi®, 2024-2025 ogretim yili ara doneminde uygulamaya koyulmak {izere,
Universitemiz Senatosu tarafindan kabul edilmistir [21_OD4]. Yapilan iyilestirme ¢alismalar
kapsaminda, 2024-2025 Bahar doneminden itibaren yonergede degisiklik yapilarak OSD
dersleri mezuniyet kosulu olmaktan c¢ikarilmis ve iiniversite ortak se¢meli ders olarak
degistirilmistir.

2024-2025 egitim Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak {izere, liniversitemizde mikro
yeterlilikler cergevesinin olusturulmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi, sertifikalandirilmasi ve
siirdiiriilebilirliginin saglanmas1 amaciyla Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Mikro
Yeterlilikler Programi Yonergesi hazirlanmistir. Yonergede “Mikro Yeterlilik Programi
(MYP): a) Universitenin egitim-6gretim veren lisans programlarinda Ogrenim goren
ogrencilerin istege bagli olarak devam edebilecegi her bir program igin belirli sayida derslerden
olusan olan sertifika programini, b) Mikro Yeterlilik Programi Dersleri: Programin
gerekliliklerine uygun nitelik ve cesitlilikte, 6grencilerin kisisel gelisimine katki saglayacak
MYP kodu ile agilmis dersleri” tanimlamaktadir. Universitemize 6zgii bir uygulama olarak
mikroyeterlilik programi kapsaminda segmeli ders paketleri olusturulmustur [22_0ODA4]. Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Mikro Yeterlilikler Program1 Y 6nergesi taslagina iliskin teklif
iniversite senatosu tarafindan kabul edilerek 2024-2025 Bahar yariyilindan itibaren
uygulamaya konulmustur. [23_0D4], [24_0D4]. 2024-2025 yaz déneminde ise Universitemiz
Birim Mikro Yeterlilik Programi Yonergesine iliskin 6ncelikle paydaslardan goriis alinmas,
geribildirimler dogrultusunda diizenlenen ydnerge tniversite senatosu tarafindan kabul
edilmistir [25_0D4], [26_0D4]. 2025-2026 giiz dénemi i¢in de fakiilte diizeyinde mikro
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yeterlilik ders Onerileri istenmis ve 4 mikroyeterlik dersi a¢ilmistir. Bu kapsamda programa
107 6grenci devam etmektedir [27_OD4].

Ayrica fakiiltemiz koordinasyonunda Burdur Gelisim Merkezi ile igbirligi yapilarak 6gretmen
adaylarina yonelik Akademik Mentorlik Egitimi ac¢ilmistir. Programa katilan 28 &grenci,
egitim slirecini basariyla tamamlayarak katilim belgesi almaya hak kazanmistir. Uygulamanin,
elde edilen olumlu geri bildirimler dogrultusunda bahar doneminde de devam ettirilmesine
karar verilmistir [28 _ODA4].

Ayrica 6grenme ortamlari, kampiis i¢i yasam, hak ve sorumluluklar, dlgme ve degerlendirme,
ogrenci merkezli uygulamalar, ulusal ve uluslararasi egitim olanaklari baglaminda bilgi vermek
amaciyla olusturulan “Ogrenci El Kitab1” bulunmaktadir [29_ODA4].

Programlarda yer alan ders bilgi paketlerinin giincellenmesine etkin bir sekilde katki saglamak
amaciyla AKTS bilgi paketi yazimi, 6lgme ve degerlendirme teknikleri, program yeterlikleriyle
TYYC- TAY iliskisi ile program ve ders 6grenme ciktilarinin yazimina iliskin toplant1 ve
seminerler de diizenlenmistir [30_OD4], [31_OD4], [32_0D4], [33_0OD4], [34_0OD4],

[35_0OD4].

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi=4 (Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir)
Fakiiltede yiiriitiilen 6gretmenlik lisans programlarinmn ders dagilimlari, YOK iin 2018 yilinda
yayimmladigi Yeni Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari cercevesine dayali olarak
yapilmaktadir. Ogretmenlik programlarindaki dersler, Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB), Alan
Egitimi (AE) ve Genel Kiiltliir (GK) olmak tizere li¢ grupta toplanmaktadir. Programlarda,
Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB) dersleri %30-35, Genel Kiiltiir (GK) dersleri %15-20 ve Alan
Egitimi (AE) dersleri %45-50 oraninda yer almaktadir. Her donemin baginda ilgili programin
ders programi web sayfasinda yaymlanmaktadir [1_ODA4], [2_0OD4] [3_OD4]. Ayrica program
ve derslerin bilgi paketlerine erisim de saglanmaktadir [4_ODA4].

Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun 10.08.2020 tarihli toplantisinda 6gretmenlik programlarina
iliskin alinan karar geregi, ders kategorileri “Alan Egitimi Dersleri, Ogretmenlik Meslek Bilgisi
Dersleri ve Genel Kiiltiir Dersleri” seklinde gruplandirilmis olup, ders sayisi, ders saati/kredi
sayist ve yogunlugu bu gruplandirmaya gore belirlenmektedir. Bu karar dogrultusunda,
ogretmenlik programlarinin miifredatlar1 ve kredilerinin belirlenmesinde ilgili yiiksekdgretim
kurumlarmmin ilgili  kurullart  yetkilendirilmistir.  Gilincellemelerle birlikte yeni ders
miifredatlarinda alan egitimi ve uygulamali derslerin agirliklart artirilmistir. Bu dogrultuda
fakiiltemizin giincellenen 2022 ve 2024 lisans programlarinda ders dagilim dengesi de bu
kararlar dogrultusunda diizenlenmistir [5_OD4], [6_OD4], [7_OD4], [8_0OD4], [9_OD4].
2025-2026 egitim-6gretim yili i¢in yeni ders teklifleri senato tarafindan kabul edilmistir
[10_OD4]. Ayrica Fakiiltemizde yiiriitilmekte olan Alan Egitimi derslerinde bdliimlerin
talepleri lizerine 6n kosullu dersler ile ilgili ¢alisma yapilmustir. [11_0ODA4]. 2024-2025 egitim-
ogretim yili bahar yartyili Ogretmenlik uygulamasi dersi donem sonu degerlendirme
toplantilarina iliskin de bilgilendirmeler gergeklestirilmistir [12_0D4].

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu
Olgunluk Diizeyi=4 (Ders kazanimlariin program ciktilariyla uyumu izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.)

Fakiilte biinyesinde yiiriitiilen lisans programlarinin egitim ve dgretim amaglari ile program
ciktilari, “Avrupa Yiiksekogretim Alan1 Yeterlikler Cercevesi”, “Tiirkiye Yiiksekogretim


https://drive.google.com/file/d/1PwmxivVT2rw7PChS9gGqiaaTNHuopusE/view
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/26189/1/egitim-fakultesinde-ogretmen-adaylarina-akademik-mentorluk-egitimi-programi-gerceklestirildi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/21035/84_21035_2025-06-18-08-56-48-826328_ogrenci-el-kitabi.pdf
https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/12437/1/makude-akts-bilgi-paketlerinin-etkin-yazimi-calistayi-duzenlendi
https://www.mehmetakif.edu.tr/tr/content/11540/1/ogretmen-yetistirme-programlarinda-olcme-ve-degerlendirme-teknikleri
https://egitim.maku.edu.tr/tr/content/21695/1/ogretmen-yetistirme-programlarinda-olcme-ve-degerlendirme-teknikleri-konulu-seminer-gerceklestirildi
https://egitim.maku.edu.tr/tr/content/21718/1/program-yeterlikleri-ve-tyyc-tay-program-yeterligi-iliskisi-konulu-cevrimici-bilgilendirme-toplantisi-yapildi
https://egitim.maku.edu.tr/tr/content/21544/1/program-ve-ders-ogrenme-ciktilarinin-yaziminda-dikkat-edilmesi-gereken-konular-konulu-seminer-gerceklestirildi
https://drive.google.com/file/d/15cEA4RrYPEeGRsZMmkFCezfn9EZKK9MO/view?usp=sharing
https://egitim.maku.edu.tr/tr/content/24348/1/egitim-fakultesi-2025-2026-guz-donemi-ders-programlari
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/20964/1/egitim-fakultesi-2024-2025-bahar-donemi-haftalik-ders-programi
https://egitim.maku.edu.tr/tr/content/18376/1/egitim-fakultesi-2024-2025-guz-donemi-haftalik-ders-programi
https://obs.mehmetakif.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17788/84_17788_2024-07-29-10-22-21-508753_guncellenen-lisans-programi.pdf
https://egitimold.mehmetakif.edu.tr/duyuru/7064/fakueltemizde-lisans-programlarinin-guencellenme-calismalari-kapsaminda-burdur-il-milli-egitim-mueduerluegue-yoenetici-ve-oegretmenleri-ile-toplanti-gerceklestirildi
https://egitimold.mehmetakif.edu.tr/duyuru/8054/oegrenci-temsilcileri-ile-2018-oegretmen-yetistirme-lisans-programlarinin-degerlendirilmesine-yoenelik-toplanti-gerceklestirildi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17361/kurul-koordinatorluk-ve-danismanliklar
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17361/kurul-koordinatorluk-ve-danismanliklar
https://egitimold.mehmetakif.edu.tr/upload/egitim/3-form-855-63600052-2018-ve-2022-programinda-zorunlu-ve-secmeli-derslerin-oraninin-karsilastirilmasi.pdf
https://docs.google.com/document/d/1enY_Xl-SAd6rz7RiIKVa4Z5jV3TLjbWnOECZ9S7jUOk/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/file/d/15y4OA9LOFN6CkXJTHqDtfOJ0OR9s1Ez1/view
https://docs.google.com/document/d/1AFpXMrcREseLFWFXbIkG_XZ4KLM_QlHpIZMAqKkv5WA/edit?tab=t.0

Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” ve “Temel Alan Yeterlilikleri (TAY)” ile uyumlu olarak
diizenlenmektedir. Programlarda yer alan ders 6grenme kazanimlarinin program ciktilariyla
uyumu 6nemli bir hedef olarak ele alinmaktadir. Derslerin 6grenim kazanimlari, Anabilim Dal1
kurulu tarafindan belirlenen program ¢iktilari ile eslestirilerek olusturulan ders izlencelerinde
yer alirken, ders bilgi paketleri, iiniversitenin web sitesinde ve Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS)
paylasilmaktadir. Giincellemelerin yapilmasma iliskin bilgilendirmeler de yapilmaktadir
[1_OD4], [2_0OD4], [3_0D4], [4_0OD4], [5_0OD4]. Bu giincellemeleri etkin bir sekilde
yapmaya katki sunacak sekilde Egitim Fakiiltemizde program ve ders 6grenme ¢iktilarinin
yaziminda dikkat edilmesi gereken konular odaginda bir seminer diizenlenmistir [6_OD4].

Fakiiltemizde program ¢iktilari ile TYYC ve Temel Alan Yeterlilikleri’ne (TAY) uygun olarak
tiim lisans programlarinin program ¢iktilarinin uyumunu saglamak tlizere ¢alismalar
yapilmaktadir. Bu kapsamda lisans programlarimizda yer alan MB derslerine iligkin ¢aligmalar
Egitim Bilimleri Boliimii tarafindan yenilenmistir. GK derslerine iliskin program ¢iktilarit GK
Koordinatorliigli tarafindan yenilenmistir. Alan derslerine iliskin program c¢iktilari, ilgili
programlar tarafindan yenilenmistir. Tiim program ciktilar1 giincellenerek fakiilte kurulunda
goriisiilmek iizere sunulmustur [7_ODA4], [8_ODA4]. Lisans programlarinin program yeterlikleri
ve TYYC-TAY iligkisi saglanmisti [9_OD4]. Fakiiltemiz ayn1 zamanda Kalite Koordinatorliigi
isbirligiyle, tiniversitemiz akademik birimlerine TYYC ve Temel Alan Yeterlilikleri’ne (TAY)
uygun program c¢iktilarmin olusturulmasina yonelik, akreditasyon standartlar1 gergevesinde
“AKTS Bilgi Paketlerinin Etkin Yazimi Calistay1r” diizenlemistir. Calistayda Egitim Bilimleri
Boliimii 6gretim elemanlart tarafindan bilgilendirme ve uygulamali atdlye calismasi ile
iiniversitemiz akreditasyon ¢alismalarina katki saglamaktadir. [10_OD4], [11_ODA4].

Program dis1 dersler baglaminda 2025-2026 giiz dénemi i¢in de fakiilte diizeyinde mikro
yeterlik ders Onerileri istenmistir [12_OD4]. Universitemiz “Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Universite Ortak Se¢meli Dersler Y&nergesi” 2024-2025 ogretim yili ara
doneminde Universitemiz Senatosu tarafindan kabul edilmistir ve dersler belirlenmistir
[13_OD4]. AKTS bilgi paketlerine erisim bulunmaktadir [14_0ODA4].

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Olgunluk Diizeyi=3 (Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.)

Fakiiltemizde AKTS hesaplanmasinda, 30 AKTS 1 yariyillik is yiikiine, 60 AKTS 1 yillik is
yiikiine, 240 AKTS 4 yillik is yiikiine ve 1 AKTS = 30 saatlik is yiikiine karsilik gelmektedir.
Programlarin egitim amaclar1 ve program c¢iktilar1 6grenim siirecinde 6grencinin program
c¢iktilarina dayali dgreneceklerini dlgiilebilir bicimde sunmak {izere planlanmaktadir. Ogrenci
is yiikiiniin belirlenmesinde 6grencinin hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasabilmek icin
dersle ilgili olarak yaptig1 ders ici ve ders dis1 calismalar ve sinavlar dikkate alinmaktadir. Is
yikii tlizerinden belirlenen AKTS’ler kamuoyuna agik olarak iiniversitemiz resmi web
sayfasinda yer alan “AKTS Bilgi Paketi” adi altinda paylasilmaktadir [1_OD3], [2_0OD3],
[3_OD3]. 2025-2026 ogretim yili giiz doneminde Egitim Fakiiltemiz tarafindan Kalite
Koordinatorliigii isbirligiyle akreditasyon standartlar ¢er¢evesinde diizenlenen “AKTS Bilgi
Paketlerinin Etkin Yazim1 Calistayr”nda AKTS is yiikii hesaplamasina iliskin de bilgilendirme
yapilmistir. Ortak bir ders bilgi paketi iizerinden ilerlenerek, yanliglarin bulunup diizeltmelerin
nasil olacagina karar verilebilecek bir kontrol listesi lizerinden ilerlenmistir [4_OD3].

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak
Yénergesinde, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeliginde AKTS bilgilendirmeleri yer almaktadir [5_OD3], [6_OD3].
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[Ikogretim Matematik Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Smif Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Miizik
Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve Tiitkce Ogretmenligi programlari sahip
olduklar1 TYYC logolu diplomalar ile mezunlarin kiiresel isgiicli piyasasinda rekabet giiciinii
artirmay1 ve is bulma olanaklarin1 genisletmeyi hedeflemektedir [7_OD3]. Burdur Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Mezun Ogrencilere Verilecek Belgeler Hakkinda Yonerge de
bulunmakta olup bu yonergeyle mezun olanlara verilecek olan Lisans diplomalar ile diger
belgelerin diizenlenmesi ve ilgililere teslimine usul ve esaslar1 belirlenmektedir [8_OD3].
Kurum olarak Kalite Y&netim Sistemi ve PUKO déngiisii dikkate almarak ilerlemektedir
[9_OD3]. Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin degisen dgretmen egitimi yeterliliklerine iligkin
ihtiyaclar1 dogrultusunda egitimler, mikroyeterlilik programlari, sertifika programlar1 ve
projeler planlanarak uygulanmaktadir. Bu caligmalara iliskin O0grenci geri bildirimleri
dogrultusunda bu programlarda iyilestirmeler yapilmaktadir. [10_ODA4].

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk diizeyi=4 (Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin
goriisleri de alinarak giincellenmektedir)

Fakiiltede, program ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi amaciyla Anabilim dali kurullari,
fakiilte kurulu ve akreditasyon koordinasyon kurulu aktif olarak c¢alismaktadir. Kalite
caligmalarinin yayginlastirilmasi ve akreditasyon siirecinin saglikli bir sekilde ilerlemesi i¢in
fakiiltede Birim Kalite Komisyonu bulunmaktadir [1 OD4]. Bu ¢erg¢evede, tiim birimler
egitim-Ogretim amaclarina ulasildigini kontrol etmek ve &grenciler ile toplumun degisen
ihtiyaglarina yanit verebilmek icin egitim programlarini gozden gecirerek is akis semasina
uygun olarak giincellemektedir [2_OD4]. Giincellemeler siirecinde, i¢ ve dis paydaslarin
katilimi ile toplantilar yapilmis, 6grenci temsilcileri ve 6gretim elemanlarinin goriisleri alinmis
ve bu goriismelerde fikir aligverisi saglanarak ortak bir bakis agist olusturulmustur [3_0ODA4],
[4_OD4].

Programlarin ihtiyaglarina yonelik hazirlanan, “Okullarda Gézlem Dersi Kilavuzu”, birimlere
ozgii olarak hazirlanan “Topluma Hizmet Dersi Uygulama Kilavuzu” ve “Ogretmenlik
Uygulamas1 Kilavuzu” gibi dokiimanlar paydaslarin 6neri ve talepleri dogrultusunda her yil
cesitli diizenlemeler yapilarak giincellenmektedir [5_ODA4.], [6_ODA4.], [7_OD4], [8_OD4],
[9_OD4], [10_0OD4].

Fakiiltemizde 9 lisans programi (Fen Bilgisi Ogretmenligi, Miizik Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi, Tiirkge Ogretmenligi, Simif Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi Ikogretim
Matematik Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Lisans Programi) EPDAD tarafindan akredite edilmistir [11_ODA4]. Okul Oncesi Egitimi ile
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programlarinin 2024 yili ara degerlendirme kapsaminda
EPDAD’a basvurusu tamamlanmstir [12_0OD4], [13_OD4]. Ingilizce Ogretmenligi, Smif
Ogretmenligi ve Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi programlari akreditasyona yonelik
gelisim-izleme raporlart EPDAD’a sunulmustur [14_ODA4], [15_0OD4], [16_OD4].

2025 yili itibariyle Simif Ogretmenligi, ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, Tiirkce
Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlar1 ziyaretle ara degerlendirmeyi,
Ingilizce Ogretmenligi programlari  ara raporla degerlendirme igin bagvuru yapilds,
degerlendirme = EPDAD tarafindan 2026 yilinda yapilmasi planlanmistir. 2025-2026
degerlendirme doneminde Miizik ve Fen Bilgisi 6gretmenligi programlari ara degerlendirme
basvurusunu yapmistir. Okul Oncesi Ogretmenligi ve Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Lisans Programi igin 16.04.2027 tarihine kadar akredite olduklarna dair sertifika EPDAD
tarafindan iletilmis ve web sayfasinda yayinlanmistir. [17_OD4], [18 ODA4].
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Universitemiz kalite giivencesinin saglanmasi, kredi ve derece transferinin kolaylasmasi, hesap
verilebilirligin ve seffafligin saglanmasi gibi 6nemli unsurlar1 kapsayan akreditasyon siirecleri
kapsaminda YOKAK’tan 5 yil siireyle Tam Akreditasyon almistir [19 OD4]. Bu durum
fakiiltemiz akreditasyon ¢alismalarinin siirdiiriilebilirligi agisindan giivence olusturmaktadir.

Anabilim dallarinda yiiriitiilen programlarin program ¢iktilari ile ders 6grenme ¢iktilari uyumlu
hale getirilmis ve her ders i¢in ders bilgi paketleri olusturularak kamuoyu ile paylasilmistir.
Ogrenciler bu ders bilgi paketlerine AKTS Bilgi Paketi [20_0D4] ile Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) lizerinden ulasabilmektedir [21 _OD4]. Fakiiltenin egitim ve dgretime iliskin istatistiki
gostergeleri, fakiilte web sayfasi ve iiniversite ana sayfasinda kamuoyuyla paylasiimaktadir
[22_OD4]. Ders bilgi paketleri, izleme ve degerlendirme ¢alismalar1 dogrultusunda stirekli
giincellenmektedir.

Kalite glivencesi kapsaminda, fakiiltenin akademik birimlerinin egitim-6gretim faaliyetleri her
donem siirekli olarak i¢ ve dis paydaslarla birlikte degerlendirilerek, geri bildirimler
dogrultusunda gézden gegirilmektedir. Bu ¢alismalarda, akademik ve idari personel, mezunlar
ve dis paydaslarin degerlendirmeleri de bu siirece dahil edilmektedir. Ogrencilerin fakiilte
memnuniyeti, uzaktan egitim memnuniyeti, akademik personel memnuniyeti ve dis paydas
memnuniyetine iliskin anket bulgular fakiilte internet sayfasinda kamuoyuna sunulmaktadir
[23_0OD4], [24_OD4].

Programlarin izlenmesi ve iyilestirmelerin yapilmasi baglaminda, program ve ders bilgi
paketlerinin giincellenmesine etkin bir sekilde katki saglamak amaciyla AKTS bilgi paketi
yazimi, 6lgme ve degerlendirme teknikleri, program yeterlikleriyle TYYC TAY iliskisi ile
program ve ders 6grenme ¢iktilarinin yazimina iliskin seminerler diizenlenmistir [25_0D4],
[26_OD4], [27_0D4], [28_0OD4], [29_0D4], [30_OD4]. Programin amaglarma ulasilip
ulagilmadigina iliskin geri bildirimler baglaminda paydas goriisleri ise Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Kalite Bilgi Yonetim Sistemi (KBYS) aracilifiyla ve ayrica Egitim Fakiiltesi
web sayfasinda sunulmaktadir [31_0OD4], [32_0ODA4].

Fakiiltemiz ¢ift anadal programlar1 (CAP) kapsaminda 2024-2025 6gretim yil1 bahar doneminin
sonunda Fakiiltemiz 6grencileri i¢in ¢ift anadal programi protokolleri sayesinde ¢ift diploma ile
mezun olma imkan1 taninmaya baslamstir. Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi i¢in ¢ift anadal
programlar1 Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Ingilizce Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi i¢in
¢ift anadal programlar1 [lkdgretim Matematik Ogretmenligi ve Ingilizce Ogretmenligi,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik igin ¢ift anadal programi Ozel Egitim Ogretmenligi, Ozel
Egitim Ogretmenligi igin ¢ift anadal programi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, ingilizce

Ogretmenligi igin ¢ift anadal programlari Ilkogretim Matematik Ogretmenligi ve Fen Bilgisi
Egitimi olmustur [33_0D4], [34_0D4], [35_0OD4].

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk diizeyi=4 (Kurumda egitim ve O6gretim yOnetim sistemine iligkin uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir)

Fakiiltemiz, 2547 Sayili Kanun ile Akademik Teskilat Y onetmeligi’nde belirlenmis olan esaslar
cercevesinde bir idari yapilanmaya sahiptir. Fakiiltemizin organizasyon semasinda gortildigi
gibi Dekan baskanliginda iki dekan yardimcisi ve fakiilte sekreterinden olusan idari
yapilanmanin yani sira fakiilte kurulu, yonetim kurulu ve boéliim baskanliklari, anabilim dali
baskanliklari, kurullar, komisyonlar ve koordinatorliikler bulunmaktadir [1_OD4], [2_0D4],
[3_OD4].

Fakiiltenin egitim-6gretim faaliyetlerinin organizasyonunu saglamak adina ders ve sinav
programlarinin hazirlanmasi, 6gretmenlik uygulamasi ¢aligmalarinin ve topluma hizmet
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uygulamalarinin koordine edilmesi, 68rencilerin muafiyet ve intibak islemleri, akademik tesvik
basvurularinin degerlendirilmesi gibi biitiin yonetsel siiregler dekanlik ve boliim bagkanliklart
bilinyesinde kurulan komisyonlar tarafindan mevcut mevzuat hiikiimleri c¢ercevesinde, adil,
seffaf ve hesap verilebilir bir sekilde gergeklestirilmektedir [4_ODA4], [5_0OD4], [6_OD4],
[7_OD4]. Fakiiltede yiiriitiilen egitim ve Ogretim faaliyetleri ile 6lgme ve degerlendirme
siireglerinde ise Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans Muafiyet ve
Intibak Yonergesi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi dikkate alinmaktadir [8§_OD3], [9_OD3].

Kuruma 6zgii yaklasimlar ve uygulamalar baglaminda MAKUNET iizerinden kisisellestirilmis
bilgi sistemleri, MAKU UZEM Ogretim Yonetim Sistemi ve Smav Y&netim Sistemi
bulunmaktadir. MAKUNET iizerinden EBYS, Yoklama, MAKUATrt1, Eposta, BAP, UZEM,
Smav Yonetim Sistemi (SYS), GOKA vb. alt basliklara erisim miimkiindiir. “Odev
verme/toplama, Quiz yapma, Dokiiman (WORD, PDF, POWERPOINT vb.) ve Kaynak
paylasma” amaciyla MAKU UZEM Ogrenme Yé&netim Sistemi kullanilabilmektedir. Sinav
YoOnetim Sistemi ise 6grenme ¢iktilarina gore soru hazirlama, veriye dayali 6grenme analizi ve
kanita dayali geribildirim sunma baglaminda 6grenme ¢iktilarin1 merkeze alan kalite giivencesi
temelli bir 6lgme-degerlendirme yaklagimi sunmaktadir [10_OD4], [11_OD4], [12_0D4],
[13_OD4].

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi=4 (Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin
katilimiyla iyilestirilmektedir.)

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi, egitim dgretim siirecinde dgrenci
merkezli bir yaklasimla, ders kazanimlarina uygun olarak sinif i¢i ve disi uygulamalarla
ogrencilerin egitim-6gretim siirecine aktif katilimlarini arttirmaya yonelik faaliyetleri
desteklemektedir. Bu kapsamda hem fakiilte biinyesinde bulunan uygulama siniflar, bilgisayar
laboratuvarlari, fen bilgisi laboratuvar1 ve fenpark, anabilim dali uygulama siniflari, drama
salonlarr, materyal siniflari, resim atolyeleri, saha uygulamalari, teknik geziler, bilimsel
etkinlikler gibi aktivite ve uygulamalar dogrultusunda aktif yontem ve teknikler aracilig: ile
yiiriitilmektedir [1_OD4], [2_ODA4], [3_0OD4], [4_0D4], [5_0D4],[6_0D4], [7_0OD4]. Bunun
yani sira iiniversitemiz kampiisiinde yer alan tiim akademik ve fiziki altyapi olanaklari
kullanilmaktadir.

Ogrencilerin proje hazirlama yetkinliklerinin arttirmak amaciyla egitimler diizenlenmekte ve
ogrenciler TUBITAK basta olmak iizere farkli kurum ve kuruluslarla yiiriitebilecekleri projeler
icin tesvik edilmektedir. Bununla birlikte 6grencilerin nitelikli bir egitim-0gretim siireci
sirdliirmesi amaciyla fakiiltede cesitli egitimler, topluluk faaliyetleri ve uygulamalar
strdiiriilmektedir [8_ODA4], [9_OD4], [10_OD]. Bunlarin yami sira dgrencilerin ulusal ve
uluslararasi kongrelere katilimlar1 desteklenmektedir [11_ODA4]. Dersler kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetler, AKTS bilgi paketlerinde yer alan icerige yansitilmakta ve dgrencilerle bu igerik
donem basinda ders izlenceleri yoluyla paylasilmaktadir.

Fakiiltede 6grencilerin teknolojik gelismelere uygun, yenilik¢i yaklagimlarla egitim almalar
saglanmakta [12_ODA4], alaninda uzman Kkisilerle ogrenciler bulusturularak Ogrencilerin
mesleki gelisimine katki saglanmaktadir [13_OD4], [14 OD4]. Ornegin, Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali tarafindan tigiincii ve dordiincii simif Ogrencilerine
yonelik VR-Sanal Gergeklik Uygulamalarin kullanimiyla ilgili bir egitim diizenlenmistir



https://egitim.maku.edu.tr/tr/content/17101/kalite-politikamiz
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/17184/organizasyon-ve-is-akis-semalari
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17165/84_17165_2025-11-19-12-54-30-789222_2-25-birim-kalite-komisyonu.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17165/84_17165_2025-11-19-12-54-30-793780_2-25-birim-kalite-alt-komisyonu.pdf
https://gs.mehmetakif.edu.tr/upload/gs/0-form-18-16340446-onlisans-ve-lisans-muafiyet-ve-intibak-yonergesi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10801&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://net.mehmetakif.edu.tr/home
https://uzem.mehmetakif.edu.tr/tr
https://drive.google.com/file/d/1EsTlAY_fn5o2KH4M1GFXwVGytEEUaBSe/view
https://drive.google.com/file/d/14dEmMCJ3lNdrhEzXSjAo5L-T0RwmGim-/view
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/25598/1/maku-sinif-egitimi-abd-1-sinif-ogrencileri-sahne-bizim-1-siniflarla-drama-ve-tanisma-atolyesi-etkinliginde-bir-araya-geldi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23479/1/sinif-egitimi-abd-ogrencilerinden-toplumsal-katkiya-destek
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23599/1/is-kulubu-atolyeleri-gerceklestirildi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23299/1/maku-fen-bilimleri-ogretmen-adaylari-kucuk-bilim-insanlariyla-bulustu
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23149/1/dogadan-ilham-surdurulebilir-oyun-alanlari-projesi-toplumsal-katki-programi-kapsaminda-birinci-oldu
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/25785/1/siddete-karsi-dusunen-atolye
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/25518/1/sosyal-medyada-gorunurluk-kaygisi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/25330/1/2209-a-tubitak-projeleri-hakkinda-bilgilendirme-egitimi-duzenlendi
https://sksdb.mehmetakif.edu.tr/tr/content/15895/proje-toplulugu
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/22351/1/tubitak-2209-a-projelerinde-egitim-fakultesi-basarisi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/25553/1/4uluslararasi-21yy-egitim-arastirmalari-kongresi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/25329/1/psikoterapide-sanal-gerceklik-teknolojisi-kullanimi-semineri-duzenlendi
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23358/1/rehberlik-ve-psikolojik-danismanlik-toplulugundan-maku-pdr-fest-2025-etkinligi-alan-uzmanlari-ogrencilerle-bulustu
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23599/1/is-kulubu-atolyeleri-gerceklestirildi

[15_0DA4]. Fakiiltemiz B-Blok ii¢iincii katta Dijital Inovasyon Sinifi olusturulmus, BAP projesi
ile malzeme ve teknik donanimi karsilanmustir. [16_OD4], [17_OD4]. Ayrica 6grencilerimizin
yapay zeka alanindaki gelismeler ile ilgili bilgi ve becerilerini artirmak iizere Yapay Zeka
Zirvesi diizenlenmistir. [18_OD4], [19_OD4].

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi=4 (Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve
ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.)

Fakiiltemizde lisans programlarinda yiiriitilen egitim-6gretim faaliyetlerindeki 6l¢me ve
degerlendirme siireglerinde gesitlilik esas alinmaktadir [1_OD3]. Kullanilan &lgme ve
degerlendirme yontemleri 6grenci merkezli, yetkinlik ve performans temelli olup hedeflenen
ogrenme ciktilartyla tam uyum gostermektedir. Bu yontemlere iliskin tiim bilgiler, akademik
yilin baginda ders izlenceleri araciligiyla 6grencilere duyurulmaktadir [2_0OD3], [3_OD3]. Ders
kapsaminda Ogrencilerin gerceklestirdikleri tiim faaliyetler degerlendirme siirecine dahil
edilmekte; sunum, proje, arastirma raporu, sergi, seminer, grup c¢aligsmasi, konser, sinif i¢i
etkinlik, acik uclu sinav tiirleri (uzun yanitl, kisa yanitli, bosluk doldurma) ve ¢coktan se¢cmeli
smavlar gibi cesitli 6lgme ve degerlendirme yaklagimlari araciligiyla 6grencilerin 6grenme
ciktilarina uygun bi¢cimde kendilerini ifade etmelerine olanak saglanmaktadir [4 OD3],
[5_0OD3], [6_0D3], [7_OD3], [8 OD3]. Performansa dayali degerlendirmelerde dereceli
puanlama anahtarlarinin (rubrik) kullanilmasi, degerlendirmelerde objektiflik ve giivenirlik
saglanmaktadir [9 OD3]. Formatif degerlendirme ¢ergevesinde ogrencilere diizenli ve
yapilandirilmis doniitler verilerek, 6grenme siireglerindeki dogru ve gelisime agik yonlerini fark
etmeleri saglanmakta ve boylece kendi Ogrenmelerini etkin bigimde diizenlemeleri
desteklenmektedir. Dolayisiyla bu siireg, 6grencilerin ders boyunca gosterdikleri performansin
izlenmesine ve Ogretim stratejilerinin gerektiginde yeniden yapilandirilmasina imkan
tanimaktadir.

Fakiiltemizde yiiriitiilen derslerde 6l¢gme ve degerlendirme c¢aligmalar1 kapsaminda ders igi
birebir doniit ve diizeltmeler yapilmakta ve ayrica, grup calismalarinda 6z degerlendirme ve
akran degerlendirme formlarinin kullanilmas1 yoluyla 6grenciler degerlendirme siirecine aktif
bicimde dahil edilmekte; bdylece Ogrencilerin sorumluluk alma, yansitma yapma ve
degerlendirme okuryazarligi becerilerinin gelisimine katki saglanmaktadir [10_OD3],

[11_0oD3].

Uzaktan/hibrit egitim faaliyetlerinde de ayn1 6l¢me ve degerlendirme yontemleri uygulanmakta
olup, ilgili siiregler “MAKU UZEM” portali iizerinden veya yiiz yiize yiiriitiilmektedir.
Uzaktan/hibrit egitim siirecinde kullanilacak 6l¢cme ve degerlendirme etkinliklerine iliskin
gerekli bilgilendirmeler, “MAKU UZEM” web sayfasi1 araciligiyla 6gretim elemanlarma ve
ogrencilere sunulmustur [12_0OD3].

Fakiiltemizde, 6gretim elemanlarinin 6lgme ve degerlendirme alanindaki yetkinliklerini
artirmaya yonelik iki oturumdan olusan bir egitim programi diizenlenmistir. Programin ilk
oturumunda, fakiiltemiz dgretim iiyesi Dog. Dr. Nese Oztiirk Giibes tarafindan “Tamamlayici
Olgme ve Degerlendirme Teknikleri” konulu bir sunum gerceklestirilmistir. ikinci oturumda
ise Ogr. Gor. Emin Aktiirk ve Ogr. Gor. Mustafa Giile¢ tarafindan “Cevrimici Olgme
Araglarinin Kullanim1 ve Not Defteri Uygulamasinin Kullanim1” baglikli sunumlar yapilmais;
boylece 0Ogretim elemanlarmin dijital 6lgme araglarma iligkin bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi ve farkli 6lgme-degerlendirme yontemlerini kullanmalar1 desteklenmektedir.

[13_0D3].
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Egitim Fakiiltesi tarafindan akreditasyon standartlar1 dogrultusunda diizenlenen “AKTS Bilgi
Paketlerinin Etkin Yazimi Calistayr” kapsaminda iiniversitemiz ve fakiiltemizdeki tim AKTS
koordinatdrlerinin katilimiyla gergeklesen programda Egitim Bilimleri Béliimii Olgme ve
Degerlendirme Anabilim Dali &gretim iiyesi Dog. Dr. Nese Oztiirk Giibes tarafindan
“Ogrenmede Degerlendirme Yaklasimlari, Ogrenci Performanslarinin Degerlendirilmesi ve
Kullanilan Araglar” konulu bir sunum gergeklestirilmistir [14 _OD3].

Diger yandan, sinavlarin daha etkin organize edilmesi, sinavlara iliskin verilerin ve
istatistiklerin  diizenli olarak tutulmasi, smav analizlerinin yapilabilmesi ve Olgme-
degerlendirme siireglerinin daha nitelikli yiiriitiillmesi amaciyla {iniversitemizde bir Sinav
Yonetim Sistemi olusturulmustur [15_0D3]. 20252026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyil
Akademik Kurul Toplantisinda, UZEM Miidiirliigii tarafindan fakiiltemiz 6gretim elemanlaria
sistemin tanitimi yapilmistir [16_OD3]. Ayrica, UZEM tarafindan Sinav Yonetim Sistemi’nin
kullanimina iligkin ¢evrim i¢i tanitim toplantisi diizenlenmistir [17_OD3], [18_OD3]. Bu
sistem fakiiltemiz 6gretim liyelerine tanimlanmistir. Siav Yonetim Sisteminin aktif kullanim
altyapisinin olusturulabilmesi amaciyla 6gretim elemanlarinin sinavlarinda kullandigi sorularin
ve 6dev/proje ve bazi uygulamalarin her bir maddesinin ders 6grenme ¢iktilariyla eslestirilmesi
uygulamasi baglatilmistir [19 _OD3], [20_0OD3]. Bu 6gretim yilindan itibaren fakiiltemizde bu
uygulama 6gretim elemanlarimizca kullanilmaya baslanmistir [21_ODA4].

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinda zaman ve kisiler arasinda tutarlilik ile giivenirligin
saglanmas1 amaciyla, siirecler 6grenme ¢iktilari temel alinarak yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda,
ders sorumlular1 farkli olsa dahi 6lgme-degerlendirme yontemleri ve sinav sorular1 6grenme
ciktilarina uygun bigimde hazirlanmakta; ¢ok subeli derslerin sinavlart aynit anda ve ayni
icerikte uygulanmakta; sinav salonlarinda 6grenciler uygun mesafelerde oturtulmakta ve
gozetmenler siav giivenligi konusunda titizlikle gorev yapmaktadir. Bunun yaninda, her ders
kapsaminda dersin 6grenme ¢iktilari ile ilgili sinav sorular1 agik bir sekilde iliskilendirilmistir.
[22_0OD3], [23_OD3]. Ek olarak, Atama-Yiikselme Kriterleri kapsaminda yiiriitiilen
Egiticilerin Egitimi programinda yer alan 6l¢me-degerlendirme modiilleri aracilifiyla, fakiilte

ogretim elemanlarimin  6lgme-degerlendirme uygulamalarinda giivenilirlik ve gegerlilik
konularinda bilgilendirilmektedir [24_OD3].

Fakiiltemiz Ogrencilerinin akademik basarilarinin degerlendirilmesi, ilgili siireglerin seffaf,
tutarlt ve adil bir sekilde yiiriitilmesini saglamak amaciyla “Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi”, “Burdur Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Bagil Degerlendirme Yonergesi (BDY)” ve “Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Smav Uygulama Esaslar1”
(;ergevesmde gergeklestlrllmektedlr [25 OD3], [26_0OD3], [27_0OD3]. “Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde,
ogrencilerin sinav sonucu itirazi ve soru itirazi gibi durumlarda izlemeleri gereken adimlar
acikca belirtilmistir. Bu ¢ercevede yapilan tiim itirazlar, fakiiltemizin ilgili birimleri tarafindan
titizlikle degerlendirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumun genelinde 6grenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.)

Fakiiltemize dgrenci kabulii, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
belirlenen merkezi yerlestirme kriterleri dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Ozel yetenek
smavi ile dgrenci kabul eden Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii’niin Resim-Is Ogretmenligi ve
Miizik Ogretmenligi programlarinda 6grenci alimlari, Senato onayr dogrultusunda “Giizel
Sanatlar Egitimi Boliimii Resim-Is/Miizik Egitimi Anabilim Dallarinin On Kayitla Alinacak
Ogrencilerin Ozel Yetenek Sinav Yonergeleri” esaslarina gore yiiriitiilmektedir [1_OD4]. Bu
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programlarda 6grenci kabul siirecleri agik, tutarl ve standartlara uygun bigimde yliriitiilmekte;
0zel yetenek sinavlari hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri geregince kayit altina alinarak siire¢
giivence altina alinmaktadir. Yurt disindan bagvuran lisans 6grencileri i¢in ise Yiiksekogretim
Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde “Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Kabuliine Iliskin Yonerge” hiikiimleri uygulanmaktadir

[2_0DA4].

Diger tniversitelerden Fakiiltemizde yer alan programlara yatay gegis yapmak isteyen
ogrencilerin bagvuru ve degerlendirme siiregleri “Kurumlar Aras1 Yatay Ge¢is Yonergesi” ile
“Kurum I¢i Yatay Gecis Yonergesi” kapsaminda belirtilen esaslar dogrultusunda yiiriitiilmekte
olup yatay gecis islemleri, birim Muafiyet, Intibak ve Yatay Gegis Komisyonlar: tarafindan
seffaf bir sekilde gergeklestirilmektedir [3_ODA4], [4_OD4], [5_ODA4].

Ayrica, Fakiiltemize kayit yaptiran 6grencilerin onceki yiiksekdgretim kurumlarinda alarak
basarili olduklar1 derslere iliskin muafiyet ve intibak islemleri, “Onlisans ve Lisans Muafiyet
ve Intibak Yonergesi” kapsaminda vyiiriitiilmektedir [6_OD4]. Bu siirec, ilgili ydnerge
hiikiimleri dogrultusunda akademik birimlerde olusturulan komisyonlar tarafindan
degerlendirilmekte ve oOgrencilerin Onceki O6grenmelerinin taninmasi seffaf, tutarli ve
standartlara uygun sekilde gerceklestirilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin uygulamalar bulunmaktadir.)

Fakiiltemizde ytiriitiilen egitim-6gretim faaliyetleri sonucunda mezunlara verilen diplomalar,
Avrupa Birligi Egitim Komisyonu’nun belirledigi Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS/ECTS) ile uyumludur. Komisyon tarafindan donemlik ders yiikii 30 AKTS olarak
tamimlanmis olup, programlarimizdan mezun olan Ogrencilere 240 AKTS’yi esas alan
mezuniyet belgesi/diploma verilmektedir. Ogrencilerin ders yiiklerine ek olarak ulusal ve
uluslararasi hareketlilik programlarina katilmalari halinde, 6grenim anlagmalar1 dogrultusunda
derslerine ilgili tanimlayicilar eklenmektedir. Ayrica, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) ile uyumlu 6grenim ¢iktilari iceren Diploma Supplement (Diploma Eki) tim
ogrencilere licretsiz ve otomatik olarak sunulmakta olup, sz konusu diploma eki 2011-2015
yillar1 arasinda Avrupa Birligi Egitim Komisyonu tarafindan akredite edilmistir [1_ODA4],
[2_0D4]. Mezun 6grencilere diizenlenecek belgeler, iiniversitemizin “Mezun Ogrencilere
Verilecek Belgeler Hakkinda Yonerge” kapsaminda tanimlanmis ve bu yonerge dogrultusunda
yiiriitiilmektedir [3_OD4]. Yatay ge¢is bagvurulari ile degerlendirme kriterleri, tiniversitemizin
“Kurum I¢i Yatay Gegis Yonergesi” ve “Kurumlar Arasi Yatay Gecis YOnergesi”
dogrultusunda yiiriitiilmekte olup; muafiyet ve intibak islemleri ise “On Lisans ve Lisans
Muafiyet ve Intibak Yonergesi” esaslarina gore gergeklestirilmektedir [4_OD4], [5_OD4],
[6_OD4]. Bunun yaninda fakiiltemizde Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, Ingilizce
Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Damigmanlk, Smmf
Ogretmenligi, Miizik Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve
Tiirkge Ogretmenligi programlarindan mezun olan 6grencilerin transkriptlerinde TYC (Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi) logosu ve akredite oldugunda dair bilgi notu yer almaktadir [7_ODA4].
TYC logosu, programlarin ulusal ve uluslararasi standartlarla uyumunu simgelemekte ve
mezunlarin yeterliliklerinin ulusal ve uluslararasi alanda tanindigini gostermektedir. Ayrica
TYC logosu, programlarin taninirligmi artirmanin yani sira, mezunlarin sahip olduklar
yeterliliklerin acik, giivenilir ve karsilastirilabilir bigimde belgelenmesini saglamaktadir

[8_0D4].

Universitemizde 6grencilere akademik programlar yoluyla kazandirilan makro yeterlilikler
(tiniversite diplomalar1 ve ana akademik programlar) yani sira 21. ylizyil yeterliliklerini
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onceleyen mikro yeterlilik becerileri de kazandirilmaktadir. Bu dogrultuda 2025 yilinda
uygulamaya koyulan mikroyeterlilik programlari ile 6grencilere yasam boyu 0grenme ve
kariyer gelisimlerini destekleme dogrultusunda dogrulanabilir dijital rozet ve sertifikalara sahip
olmalarin1 saglamak, alternatif kariyer seceneklerine yonelik beceri altyapisi olusturmak, sektor
temsilcileriyle is birligi icinde profesyonel network gelistirmelerini desteklemek ve
ulusal/uluslararasi proje yetkinliklerini giiclendirmek amaglanmaktadir [9_ODA4]. Mikro
Yeterlik Programlarina iliskin esaslar, liniversitemizin “Birim Mikro Yeterlilikler Programi
Yonergesi” kapsaminda tanimlanmis olup, s6z konusu yonerge dogrultusunda 2024-2025
egitim Ogretim yil1 bahar doneminden itibaren fakiiltemiz Ogrencileri mikro yeterlik
programlarina katilim saglayabilmektedir. Giiz yartyilindan itibaren fakiiltemizde baslayan 4
mikroyeterlilik programinda 107 6grenci bulunmaktadir [10_OD4], [11_OD4], [12_0OD4].

Ek olarak Fakiiltemizde, 6grencilerin birden fazla disiplin alaninda akademik yeterlilik
kazanmalarint ve mezuniyet sonrasi kariyer seceneklerini ¢esitlendirmelerini amacglayan Cift
Anadal Programlarinin acilmasma iliskin teklifler, 30.04.2025 tarihinde Universitemiz
Senatosu tarafindan kabul edilmistir [13_ODA4]. Buna gore, Rehberlik ve Psikolojik
Damigmanlik Programi ile Ozel Egitim Ogretmenligi Programi, ilkogretim Matematik
Ogretmenligi ile Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programlari, Ingilizce Ogretmenligi ile Fen
Bilgisi Ogretmenligi Programlar1 ve Fen Bilgisi Ogretmenligi ile Ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi Programlar1 arasinda Cift Anadal Programlari agilmistir. Cift Anadal Programina
iliskin esaslar, iiniversitemizin “Cift Anadal ve Yan Dal Yapilmasma Iliskin Y®nerge”
kapsaminda tanimlanmis olup, s6z konusu yonerge dogrultusunda 2025-2026 egitim-6gretim
yili gliz 6gretim yariyilinda 6 6grenci ile uygulama baslamistir [14 _ODA4], [15_0ODA4].

Diger yandan 2025-2026 egitim-6gretim yili gliz yariyili itibariyle fakiiltemizde, lisans
ogrenimi siirecinde iistiin bagar1 gosteren dgrencilerin, lisans egitimleri devam ederken belirli
yiiksek lisans derslerini alabilmelerine imkan tanityan 6zel bir egitim modeli olan Biitiinlesik
Yiiksek Lisans Programma, Universitemizin “Biitiinlesik Yiiksek Lisans Programi
Yonergesi’nde belirlenen esaslar dogrultusunda basvurular alinmistir [16_OD4], [17_OD4].
Bu program araciligiyla 6grenciler; akademik gelisimlerini destekleme, mesleki birikimlerini
giiclendirme ve yiiksek lisans egitimine daha planli, donanimli ve hizlandirilmis bir bigimde
baslama firsat1 elde edeceklerdir.

Fakiiltemiz biinyesinde yeterliliklerin onaylanmasi, mezuniyet kosullarinin belirlenmesi ve
mezuniyet karar siiregleri; agik, anlagilir, kapsamli ve tutarli bi¢imde tanimlanmis olup
kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma iglemleri, ilgili akademik ve idari
sireclerde belirtilen bu ilkeler dogrultusunda yiiriitilmekte; Ggrencilerin  mezuniyet
stireclerinin geffaf, gilivenilir ve standartlara uygun sekilde tamamlanmasi saglanmaktadir

[18 OD4].
B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk diizeyi=4 (Ogrenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik izleme ve
tyilestirilme yapilmaktadir.)

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi, toplamda 117 farkli egitim ortamina
sahiptir. Fakiiltede, 61 derslik, 5 amfi, 1 kiiltiirel miras sinifi, 1 okul dncesi uygulama salonu, 1
okul Oncesi yaratic etkinlikler atdlyesi, 1 uygulama anaokulu, 4 bireysel psikolojik danisma
odasi, 1 grupla psikolojik danisma odasi, 1 aynali psikolojik danigma uygulama odasi, 4
bilgisayar laboratuvari, 3 fen bilgisi laboratuvari, 1 teknoloji uygulamalar1 ve zeka oyunlari
sinifi, 4 drama salonu, 8 sanat atolyesi, 21 bireysel ¢algi odasi, 1 konferans salonu, 5 seminer
salonu ve 1 toplanti salonu bulunmaktadir. Fakiiltede uygulama agirlikli egitim talebi ve diger
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gereklilikler dogrultusunda ayrica 1 fen bilgisi laboratuvari, 1 sosyal bilgiler 6gretimi uygulama
simift, 1 dijital inovasyon sinifi, 1 6zel egitim bolimii uygulama smifi, 1 6grenci kalite
komisyonu ofisi, 1 drama salonu ve 3 tematik sinif olusturulmustur [1_OD4, 2 OD4, 3_0D4,
4_0ODA4].

Fakiiltemizde derslik ve anfiler, projeksiyon cihazi ve internet baglantisi gibi teknolojik altyap1
ile desteklenmektedir. Ogretim elemanlar1 da derslerinde kullanmak ve siireci desteklemeye
yonelik cesitli arac ve gereglerle desteklenmektedir. Ayrica her anabilim dalinda akilli tahta ile
donatilmis bir sinif yer almaktadir [5_0OD4].

Cevrimigi egitim faaliyetleri kapsaminda, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) yonetiminde YOK ’iin izin verdigi dersler
¢evrim i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilmektedir [6_ODA4].

Prof. Dr. Ilhan Varank Kiitiiphanesi, dgretim iiyelerinin, arastirmacilarin ve ogrencilerin
akademik gelisimlerini desteklemek ve bilimsel arastirma-gelistirme caligmalarina katki
saglamak amaciyla kurulmustur. Kiitiiphane, kullanicilarina 10.023 metrekarelik bir alanda
hizmet sunmaktadir. Prof. Dr. ilhan Varank Kiitiiphanesi'nde yer alan yayinlar, bagis ve satin
alma yoluyla temin edilmektedir. 80.000 basili kitap, 189.000 e-kitap, 290 Tiirk¢e giincel e-
dergi, 2.410 adet fakiilte dergisi ve bilimsel aragtirmalar igin kaynak olusturan 30 veri
tabanindan olusan zengin bir koleksiyon bulunmaktadir. 2025 yilinda bunlara ek olarak 13
farkli veri tabanlari da deneme erisimine acilmistir [7_OD4, 8 _ODA4]. Tiim yaymlar OPAC
(Online Public Access Catalog) tlizerinden taranabilmektedir. Fakiiltemiz personeli ve
ogrencileri kiitiiphane hizmetlerinden kampiis i¢inde ve kampiis disinda kolaylikla

erigsebilmektedir [9_ODA4].

Kiitiiphane, kullanicilarina farkli ihtiyaclara yonelik alanlar sunmaktadir. Zemin katta 7/24
caligma salonu; 1. katta danigma kaynaklari, siireli yayinlar, tezler, sosyal bilimler alanindaki
kitaplar, gorme engelliler odas1 ve ¢ok amagli salon; 2. katta fen bilimleri alanindaki kitaplar,
Prof. Dr. Nikolaus Himmelmann koleksiyonu ve Prof. Dr. Georg-Wilhelm Zickenheimer
koleksiyonu; 3. katta ise lisansiistii 6grenciler ve 6gretim elemanlar: i¢in diizenlenen bireysel
caligma odalar1 bulunmaktadir. Kiitiiphane, agik raf sistemiyle hizmet vermektedir. Cevrim i¢i
egitim faaliyetleri agisindan, Kovid-19 pandemisi ve yasanan deprem felaketlerinin ardindan
egitim-6gretim boliimleri, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi (UZEM) Yonetmeligi kapsaminda uzaktan 6gretim yontemleri ile
siirdiiriilmiistiir. Bu siiregte, Prof. Dr. ilhan Varank Kiitiiphanesi, dijital kaynaklar1 ve erisim
imkanlariyla cevrim igi egitim faaliyetlerine destek saglamistir. Prof. Dr. Ilhan Varank
Kiitiiphanesi, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nde egitim goren o&grenciler ve
tiniversite personeli disinda halkin kullanimina da agiktir [10_OD4, 11 _ODA4].

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.)

Fakiiltemizde, 6grencilerin akademik gelisimlerini izleyen, onlara rehberlik eden, akademik
sorunlarini ¢ozmeye yardimei olan bir akademik danigsman 6gretim elemani bulunmaktadir.
Ders yil1 baglamadan once, boliim baskanliklart veya program koordinasyon baskanliklarinin
onerileri dogrultusunda, birim yénetim kurullarinca “Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Ogrenci Damigsmanligi Yonergesi” uyarinca akademik damismanlar atanir [1_ODS5]. Bu
danigmanlar 6grencilerin talepleri dogrultusunda o6zellikle derslerle ilgili ¢esitli konularda
rehberlik yapar ve gelisimlerini 6grenci bilgi sistemi (OBS) iizerinden izler [2_OD5].
Ogrenciler, damigmanlaria yiiz yiize veya ¢evrimici ulasarak geri bildirim alabilirler. 2024-
2025 yili 6grenci memnuniyet anketinde, 6grenciler danigmanlik hizmetlerinden yiiksek
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diizeyde memnuniyet ifade etmislerdir. Kisisel bilgilerin gizliligine verilen 6nem,
danigmanlariin ulagilabilirligi, ders kaydi siireclerinde destek ve 0Ogrencilik hak ve
sorumluluklarina iliskin bilgilendirme gibi basliklarda olumlu goriis bildirmislerdir [3_0OD4,
4_0DA4]. 2024’te belirlenen gelisim alanlar1 dogrultusunda, 2025’te 6grenci-danigsman is birligi
artirllmis ve danmismanlik c¢alismalarina daha aktif 6grenci katilimi saglanmistir. Ayrica
oryantasyon ve kariyer planlama dersleri zorunlu olarak programda yer almakta ve birinci sinif
Ogrencilerinin {liniversiteye ve akademik yasama uyum basta olmak iizere egitim-6gretim
stirecine iliskin bilgilendirmeler ders kapsaminda yapilmaktadir [5_OD4]. Oryantasyon ve
kariyer planlama dersinde bagimlilikla miicadele konusu basta olmak {izere bir¢ok konuda
ogrencilerin bilgilendirilme olanagi bulunmaktadir. Ders kapsaminda yapilan ¢aligmalarin
etkisini izlemek tiizere 6grencilerden ders degerlendirme geri bildirimleri diizenli olarak
alinmaktadir ve etki izlenmektedir [6_ODA4].

Ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla, fakiiltede diizenli
olarak beceri gelistirme g¢alismalar1 ve atdlye faaliyetleri diizenlenmektedir. Bu g¢alismalar
kapsaminda “Ogretmenlikte Kariyer Soylesileri”, “Siddetin Biyopsikososyal Dinamikleri”,
“Sosyal Medyada Gériiniirliik Kaygis1”, “Ogretmen Adaylarma Mentorliik Egitimi” [07_0OD4],
[8_0OD4], “MAKU ile Kariyer Yolculuguna Giiclii Bir Adim”, “igerik Ureticiligi Uzerine
Soylesi”, “Ogretmen Egitiminde Siirdiiriilebilirlik ve Yapay Zeka: Firsatlar ve Tehditler” ve
“Arastirma Odakli Ogretmen Egitimi ile Gelisimsel Diisiinen Ogretmenler Yetistirmek, Yapay
Zeka Zirvesi, Siddetin Hukuksal Boyutu, Aile I¢i Siddetle Miicadelede Hukuksal Siirecler” gibi
alanlarda ¢ok sayida egitim olanaklar1 sunulmaktadir [9_OD4]. Atdlye c¢alismalarinda
ogrencilerin aktif katilimi saglanarak teorik bilgilerin pratik uygulamalarla pekistirilmesi
hedeflenmektedir. 2025 yili iginde diizenlenen bu etkinlikler 6grencilerin danismanlik
stireclerinden aldiklar1 fayday1 artirmis ve onlarin akademik ve mesleki yolculuklarina daha
bilingli bir sekilde yon vermelerine olanak tanimistir. Ayrica fakiilte biinyesindeki danisman
Ogretim elemanlar1, 6grencilerin bu tiir faaliyetlere katilimini tesvik ederek bireysel gelisim
hedefleri dogrultusunda yonlendirme yapmaktadir.

Fakiiltede Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iligkin uygulamalar
izlenmekte ve oOgrencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir. Bu kapsamda Fakiiltemiz Birim
Danigma Kurulu toplantisi 25.06.2025 tarihinde saat 13.00’da Dekanlik toplanti salonunda
gergeklestirilmistir. Ogretim {iyeleri, mezun 6grenci temsilcisi ve lisans 6grenci temsilcilerinin
katilimiyla gerceklestirilen toplantida 2025-2026 egitim Ogretim yilinda yapilacak olan
caligmalar ve is birligi alanlar1 planlanmistir [10_OD5].

Ogrenciler igin kariyer gelisimi destegi iiniversite biinyesindeki ‘Kariyer Gelistirme Uygulama
ve Arastirma Merkezi’ aracilifiyla saglanmaktadir. Bu merkezde, ogrenciler KARGIS
tizerinden bireysel kariyer danismanligi alabilmekte, ilgi ve yetenek envanterlerini doldurarak
kendilerini daha iyi taniyabilmektedirler. 2025 yilinda fakiiltede farkli anabilim dallarinda
ogrenim goéren toplam 12 6grenci kariyer danigmanligi hizmetinden faydalanmistir [11_OD5].
Kariyer Merkezi, Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkanligi insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanlig
tarafindan sunulan staj ve is olanaklarin1 duyurarak, 6grencilere cesitli kariyer gelistirme
egitimleri sunmaktadir [12_OD5]. Bu egitimlerin sartlarin1 saglayan ve degerlendirme siavini
gecen dgrencilere MAKU Kariyer Okulu diplomasi verilmektedir [13_OD5].

Fakiiltemiz 6grencilerinin akademik gelisimi ve kariyer planlamasini desteklemek amaciyla
farkl1 kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmaktadir. Ornegin Universitemiz Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, Burdur ISKUR Miidiirliigii is birligi ile 09 Mayis
2025 ve 14 Mayis 2025 tarihlerinde fakiiltemizden 12 &grencinin katilimu ile "Is Kuliibii"
atolyeleri gerceklestirildi. Bu kapsamda 6grencilerimize etkili 6zgegmis (CV) hazirlama, is
arama kanallar1, isveren beklentileri, uygulamali beden dili ve etkili iletisim, miilakat teknikleri


https://drive.google.com/drive/folders/1f95kEwVuv-ZGGlUau_7-2ULSDuwQ3DEa
https://drive.google.com/drive/folders/1f95kEwVuv-ZGGlUau_7-2ULSDuwQ3DEa
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/23722/1/birinci-sinif-ogrencilerimiz-icin-oryantasyon-ve-kariyer-planlama-dersi
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17361/84_17361_2024-07-11-14-22-39-312360_danismanliklar.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17361/84_17361_2024-07-11-14-22-39-312360_danismanliklar.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17361/84_17361_2024-07-11-14-22-39-312360_danismanliklar.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17361/84_17361_2024-07-11-14-22-39-312360_danismanliklar.pdf
https://depo2.mehmetakif.edu.tr/storage/egitim/contents/17361/84_17361_2024-07-11-14-22-39-312360_danismanliklar.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1f95kEwVuv-ZGGlUau_7-2ULSDuwQ3DEa
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/content/26189/1/egitim-fakultesinde-ogretmen-adaylarina-akademik-mentorluk-egitimi-programi-gerceklestirildi
https://drive.google.com/file/d/1Q3QVPiKPQOfSo_6gfOGNlx8M6koLxVJ4/view?usp=sharing
https://egitim.mehmetakif.edu.tr/tr/contents/1420
https://egitimold.mehmetakif.edu.tr/haber/1378/fakueltemiz-birim-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi
https://docs.google.com/document/d/1WVmPaUYI0P2U1SpAfyNqB0yZj7QlzvEX/edit?rtpof=true&tab=t.0
https://drive.google.com/file/d/1InEZzDlVgRTW4zTObDrKhKDw82wCX-Kc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f95kEwVuv-ZGGlUau_7-2ULSDuwQ3DEa
https://drive.google.com/drive/folders/1f95kEwVuv-ZGGlUau_7-2ULSDuwQ3DEa

ve simiilasyonu konularini igeren uygulamali atdlyeler diizenlenmistir gibi egitimler verilmistir
[14_OD5].

Fakiilte mezunlara ulasmada, iiniversite biinyesindeki Mezunlarla Iliskiler ve Kariyer Planlama
Koordinatorliigi ile birlikte ¢calismaktadir. Her yil ulagilan mezun sayis1 artmakta, mezunlar ve
ogretmen adaylar1 cesitli etkinliklerde bir araya gelmektedir. Ornegin 60. kurulus yili
dolayisiyla 1983—2000 yillar1 arasinda mezun olan 6gretmenler i¢in 04.06.2025 tarihinde 6zel
bir ‘Binis Giyme Toreni’ diizenledi. Fakiiltenin ge¢misinden bugiine uzanan bu anlamli
etkinlik, mezunlar i¢in adeta bir zaman yolculuguna doniistii [15_OD5].

Universite biinyesinde, ogrencilere gelisimsel, koruyucu, &nleyici ve egitsel rehberlik
hizmetleri veren Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama Arastirma Merkezi (UAM) de
bulunmaktadir. Bu merkezin yonetiminde ve faaliyetlerinde fakiiltemiz 6gretim iiyeleri etkin
rol almaktadir. UAM 2024 faaliyetleri arasinda ‘Ofke ile Basa Cikma Atdlye Calismast,
Iletisim Becerilerine Yonelik Etkilesim Grubu olusturulmasi, vb.” gibi bircok calisma
gerceklestirilerek Ogrencilerimizin gelisimi desteklenmistir.  Ogrenciler sistem iizerinden
“randevu al” butonuyla kolaylikla randevu olusturabilmektedir [16_OD5].

Universite biinyesinde 6grencilerin egitim, saglik, spor ve kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasi
ve gelistirilmesinde haklarin1 gézetmek, ulusal ¢ikarlar konusunda duyarli olmalarini saglamak,
Universitemiz yonetim organlari ile dgrenciler arasinda etkili bir iletisim kurarak dgrencilerin
beklenti ve isteklerini yonetim organlarina iletmek ve d6grencilerin egitim-6gretim konusundaki
kararlara katilimini saglamak amaciyla Ogrenci Konseyi [17_ODS5] ve birlikte diisiinerek,
girisimci ve sosyal becerileri yiiksek bireyler yetistirme misyonu ile egitim faaliyetlerini
siirdiirmek icin Ogrenci Senatosu [18_ODS5] bulunmaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Olgunluk diizeyi=4 (Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda
gelistirilmektedir.)

Fakiiltemizde, egitim-6gretim, arastirma, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin stirdiiriilebilir
bicimde ytiriitiilebilmesi i¢in uygun fiziksel mekanlar, teknolojik donanimlar ve altyapi
kaynaklar1 saglamaktadir. Universitenin tiim birimlerinde yemekhane, yurt, saghk birimleri,
calisma alanlar1 ve sosyal tesisler gibi ana altyap1 bilesenlerinin uygun nitelik ve nicelikte
olarak hizmet vermesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda tesislerin kullanimina iligkin veriler
diizenli olarak izlenmekte, paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Elde edilen sonuglar
dogrultusunda fiziksel kapasite, hizmet cesitliligi ve erisilebilirlik siirekli olarak
gelistirilmektedir [1_ODA4].

Universite, aragtirma altyapisinin giiglendirilmesi amaciyla, Altyap1 Destek Projeleri (AYDEP)
gibi destek mekanizmalar1 araciligiyla proje tabanli yatirimlar yiiriitmekte, laboratuvarlar,
uygulama merkezleri ve arastirma alanlarin1 modernize etmektedir [2_0OD4]. Ayrica kampiis
altyapisina yonelik genis kapsamli projeler de tamamlanmus; Istiklal Yerleskesi basta olmak
iizere tlim birimlerde ¢evresel diizenlemeler ve erisilebilirlik iyilestirmeleri hayata gegirilmistir
[3_OD4]. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi, kampiis altyapisini giiclendirmek ve
ogrencilere modern bir yasam alan1 sunmak amaciyla kapsaml fiziksel ve ¢evresel projeler
yiiriitmektedir. Bu kapsamda hayata gecirilen Ortiilii Kampiisii Altyap1 Projesi, kampiis i¢i
ulasim, enerji, su ve iletisim hatlarinin yenilenmesi ile birlikte, erisilebilirlik standartlarina
uygun yasam alanlariin olusturulmasini hedeflemistir. Proje ile kampiis alanlarinda altyap1
yenileme, drenaj sistemlerinin giiclendirilmesi, ¢cevre diizenlemesi ve yasam kalitesine yonelik
tyilestirmeler yapilmistir. Ayrica, Yesil Alanlar ve Cevresel Diizenleme Projesi kapsaminda
cevreye duyarli bir kampiis ekosistemi olusturulmus; {i¢ farkli bolgede toplam 1.816 agac
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dikilerek dogal peyzaj alanlar1 giliclendirilmistir. Bu projede ladin, sedir ve servi gibi igne
yaprakl tiirler tercih edilmis, otomatik sulama sistemi kurulmus ve su tasarrufuna dayali bir
bakim modeli uygulanmistir [4_OD4]. Ayrica kampiis igerisinde 18 metre genisliginde,
yaklagsik 2 kilometre uzunlugunda bir ana yol, yaya yollari, golet ve rekreasyon alani projeleri
de tamamlanarak 6grencilerin ve personelin sosyal etkilesimini artiran yesil bir yasam alani
olusturulmustur.

Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu (YURTKUR) is birligiyle 6grencilerin barinma
ihtiyaglarimi karsilamak tizere sehir merkezinde 2.210 yatak kapasiteli Safahat KYK Kiz
Ogrenci Yurdu ile MAKU Istiklal Yerleskesi’nde 1.900 yatak kapasiteli iki kiz 6grenci yurdu
hizmet vermektedir. Ayn1 yerleskede erkek dgrenciler i¢in Astmin Nesli KYK Erkek Ogrenci
Yurdu ve Fereli Sinan Efendi KYK Erkek Ogrenci Yurdu olmak iizere toplam 1.628 yatak
kapasiteli yurt bulunmaktadir.

Universite biinyesinde dgrencilerin beden ve ruh sagligini korumak amaciyla bir Aile Hekimligi
Birimi faaliyet gostermekte; Istiklal Yerleskesi'nde gorev yapan doktor ve hemsire,
ogrencilerin temel saglik hizmetlerine kolay erisimini saglamaktadir. Psikolojik destek ihtiyaci
bulunan 6grenciler ise Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
(PDRMER) birimine yonlendirilmekte, burada profesyonel danigmanlik hizmeti almaktadir.
Ayrica SKS biriminde kadrolu psikolog da hizmet vermektedir.

Ayrica, Istiklal Yerleskesi’nde yer alan UNIPARK (AVM) tamamlanarak 6grencilerin sosyal
ve kiltiirel ihtiyaglarina yonelik ¢ok sayida tesis hizmete agilmistir. Bu merkezde sinema
salonu, market, restoranlar, kafeler ve cesitli etkinlik alanlar1 bulunmakta; 6grenciler ders dis1
zamanlarin1 verimli, sosyal ve keyifli bir sekilde degerlendirme olanagi bulunmaktadir
[5_OD4]. Bunun yaninda, Kitap & Kahve ve Lavanta Tepesi Oteli hem akademik personele
hem de 6grencilere kafe ve restoran hizmeti sunmaktadir [6_ODA4].

Halen fakiiltemizde A, B ve C bloklarinda 3 kantin 6grencilere hizmet vermektedir. Bu
kantinler, 68rencilere uygun fiyatlarla saglikli ve kaliteli yiyecek alternatifleri sunarak onlarin
beslenme ihtiyaclarin1 karsilamayr hedeflemektedir. Bu yenilikler ve 1iyilestirmeler,
ogrencilerimize daha iyi bir 68renim ve yasam ortami saglamak amaciyla yapilan ¢alismalarin
bir parcasi olup, sosyal alanlarin ¢esitlendirilmesi ve erisilebilir hale getirilmesi yoniindeki
¢abalarimizin bir gdstergesidir [7_OD4]. Tiim bu tesis ve altyap1 ¢alismalariyla MAKU,
ogrencilerin akademik, sosyal ve kisisel gelisimlerini destekleyen modern, erisilebilir ve
kapsayici bir liniversite yagsami olusturmay1 hedeflemektedir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk diizeyi=4 (Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik
uygulamalar izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.)

Fakiiltemizde, yetersizligi bulunan ve dezavantajli gruplarda yer alan toplam 6 kayith
ogrencinin egitim olanaklarina erisimi, kapsayici egitim felsefesi temelinde saglanmaktadir. Bu
kapsamda, Fakiiltemiz Engelli Ogrenci Birimi ve Rektorliik Engelli Ogrenci Birimi biinyesinde
aktif bicimde ¢aligmalar yiirlitmekte; dezavantajli gruplara yonelik ¢esitli destek ve farkindalik
faaliyetleri diizenlemektedir [1_ODS5]. Ogrencilerin iiniversiteye ve fakiilteye uyum siiregleri,
bireysel gereksinimlerinin belirlenmesi ve ¢6ziim siiregleri, MAKU Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorliigii biinyesinde yer alan Engelli Ogrenci Birimi ve Egitim Fakiiltesi Engelli
Ogrenci Birim Temsilciligi tarafindan yiiriitiilmektedir [2_OD5]. Ogrencilerin akademik ve
sosyal olanaklardan etkin bi¢imde yararlanabilmesi amaciyla, Engelsiz Universite Birimi
tarafindan sunulan resmi bagvuru formlar1 aracilifiyla talepler alinmakta ve gerekli
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diizenlemeler yapilmaktadir. Bu kapsamda, ogrenciler ihtiyaclarma gére “Ogle Yemegi
Yardimi Dilekgesi”, “Fotograf Kayit Taahhiitnamesi”, “Ses Kayit Taahhiitnamesi” ve “Hizmet
Basvuru ve Akademik Uyarlama Formu” gibi belgeleri doldurarak destek hizmetlerinden
yararlanabilmektedir [3_OD5]. Fakiiltemizde farkli dezavantajli durumlara sahip &grenciler
icin Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (KASAUM) ile Psikolojik Danigsmanlik
ve Rehberlik (PDR) Merkezi tarafindan psikolojik, sosyal ve akademik destek hizmetleri
saglanmaktadir [4_OD5], [5_OD5]. Ayrica, tiniversitemizde kismi zamanli ¢alisan d6grenciler,
0zel gereksinimli arkadaslarina “badi” (akran destekgisi) olarak gorevlendirilmekte; bu sayede
s0z konusu Ogrencilerin Universite yasaminda daha bagimsiz ve aktif rol almalarn

desteklenmektedir [6_OD5].

Fakiiltemizde dezavantajli gruplar ve 6zel gereksinimli 6grencilerin akademik siireglere esit
bicimde katilimimi saglamak amaciyla O6lgme ve degerlendirme uygulamalart bireysel
ihtiyaclara gore uyarlanmaktadir. Bu dogrultuda sinavlarda okuyucu ve isaretleyici destegi
saglanmakta, sessiz ve erisilebilir 6zel sinav salonlar1 tahsis edilmekte, fiziksel diizenlemeler
erisilebilirlik standartlarina uygun bigimde yapilmaktadir. Gérme veya isitme yetersizligi
bulunan 6grenciler igin sorular biiyiitiilmiis yaz1 hazirlanmakta; gerekli durumlarda ek siire ve
alternatif 6l¢cme yontemleri uygulanmaktadir. Bu diizenlemeler, 6grencilerin ger¢cek akademik
performanslarinin dl¢lilmesine olanak taniyarak firsat esitligini giiclendirmekte ve egitimde
kapsayiciligi kurumsal bir standart haline getirmektedir [7_ODS5]. Bununla birlikte fakiiltemiz
Ozel Egitim Boliimii dgretim elemanlar: tarafindan calismalar yapilmakta, ayrica Sosyal
Bilgiler Egitimi Sosyal Yasam Toplulugu tarafindan birim 6grenci faaliyetleri kapsaminda
saglikli bireylerin engelli bireylere yonelik empati ve farkindaligin1 gelistirmek amaciyla 1
Dakika Yerime Geger misin? etkinligi diizenli olarak her yil 3 Aralik tarihinde

diizenlenmektedir [8_OD5].

Universitemiz engelli dgrencilerinin sosyal uyumunu ve kapsayicilig1 giiglendirmek amaciyla
yil icinde gesitli farkindalik ve etkilesim etkinlikleri diizenlemektedir. Bunlar arasinda; “Ozel
Yizme ve Esit Kulaglar Etkinligi” [9_OD5], Antalya/Konyaaltt Dr. Giinseli — Dr. Biilent
Akinsal Ozel Egitim Okulu ziyaretleri [10_OD5], “Ozel Fitness ve Saglikli Yasam Dolu Bir
Giin” etkinligi [11_OD5], ve “Ozel Ogrencilere Pizza Yapmm Atdlyesi [12_OD5]” gibi
faaliyetler yer almaktadir. Bu etkinlikler, tniversitemizin sosyal kapsayicilik kiiltiiriini
gliclendiren 6nemli 6rneklerdir [13_ODS5]. Ayrica, fakiilte ana sayfasinda yer alan “Dekana
Yazin” baglantis1 araciligiyla, yetersizligi bulunan bireylerin fakiilte dekanligina dogrudan
erisim ve geri bildirim saglayabilmeleri miimkiin kilimmistir [14_ODS5].

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk diizeyi=S (Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte,
ihtiyaglar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirmek ve gelistirilmektedir.)

Universite biinyesinde diizenlenen sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlere Fakiiltemiz 6grencileri
kolaylikla diizenleyici veya katilimer olarak yer alma imkanina sahiptir. Bu faaliyetlerde
ogrencilerin biligsel gelisimlerinin yani sira sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerine biiyiik
onem verilmektedir. Bu biitiinciil yaklasim dogrultusunda, 6grencilerin kampiis ici sosyal
uygulamalara erisimini kolaylagtirmak, katilimlarii tesvik etmek ve mezuniyet sonrasi
kariyerlerine katkida bulunmak amaciyla MAKUArt1 uygulamasi hayata gecirilmistir. Bu
uygulama ile Ogrenciler, tiiniversite biinyesindeki tiim sosyal faaliyetlerden (6grenci
topluluklari, konserler, sergiler, panel, seminer vb.) kolaylikla haberdar olmakta ve bu

etkinliklere katilimlar1 karsiliginda puan alarak mezuniyetlerinde Sosyal Diploma almaya hak
kazanmaktadirlar [1_OD5].
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Universite biinyesinde yiiriitiilen sosyal faaliyetler, tematik cesitlilik ve yiiksek akademik
standartlar gozetilerek planlanmaktadir. Belirlenen faaliyet takvimleri incelendiginde,
etkinliklerin yogunlastig1 baslica temalar sunlardir:

A. Toplumsal ve Kiiltiirel Duyarlilik Faaliyetleri

Bu faaliyetler, 0grencilerin toplumsal hassasiyetlerini ve kiiltiirel birikimlerini artirmayi
hedeflemektedir.

e Kadma Yonelik Siddet ve Aile i¢i Siddetle Miicadele Calismalari: Tiim Yonleriyle 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii Konferans1 (06 Mart 2025) ve Tiirkiye'de Kadin Sorunlari
Semineri (10 Mart 2025) gibi etkinlikler ile cinsiyet esitligi ve kadin sorunlar1 akademik
platforma tasginmistir [2_OD5], [3_OD5]. Ayrica Aile Akademisi, 25 Kasim Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele Konferansi, Aile I¢i Siddette Hukuksal Siiregler gibi
etkinlikler gergeklestirilmistir.

e Kiiltliirel Etkilesim: Japon Anaokullar1 Sistemi Konferans1 (04 Kasim 2025) ile
uluslararasi egitim sistemleri ve kiiltiirler aras1 etkilesim tesvik edilmistir [4_OD5]. Aile
Yil1 Okuma Atdlyesi, Tiirk Sanat Miizigi Korosu Etkinligi

e Anmave Kutlama: Ata'ya Ozlem Oratoryosu (06 Kasim 2025) ve Ogretmen Okullariin
177. Kurulus Y1l Déniimii Kutlama Programi (13 Mart 2025), 24 Kasim Ogretmenler
Glinli Kutlamasi gibi etkinliklerle kurumsal aidiyet ve tarih bilinci giiglendirilmistir
[5_OD5], [6_OD5].

e Farkindalik: Diinya Otizm Farkindalik Ay1 Konferans1 (08 Kasim 2025), toplumsal
kapsayiciligi ve 6zel gereksinimli bireylere yonelik farkindaligi artirma misyonunu

istlenmistir [7_OD5].

B. Psikososyal ve Iletisimsel Gelisim Faaliyetleri

Ogrencilerin ruh saglig1 ve etkili iletisim becerileri dncelikli alanlardan olmustur.

e Psikolojik Destek: Kendini Kabul, Kendine Sefkat Webinar1 (09 Nisan 2025) ve Sevgili
mi Bagimli m1? Semineri (14 Kasim 2025) ile 6grencilere ve alana ilgi duyanlara giincel
psikolojik yaklasimlar sunulmustur [8_OD5], [9_OD5].

e Kariyer ve Istihdam: Is Arama Becerileri Seminer Serisi (03 Mart 2025) ve MAKU ile
Kariyer Yolculuguna Giiglii Bir Adim Konferans: (21 Ekim 2025) gibi etkinlikler ile
mezuniyet oncesi 6grencilerin mesleki hayata adaptasyonu desteklenmistir [10_OD5],

[11_OD5].

C. Sanatsal ve Uygulamali Faaliyetler

e Sanatsal Egitim: Siirdiiriilebilirlik Egitim Baglaminda Amatdr Calgi Egitimi Semineri
(25 Mart 2025) ile sanatsal egitimin sosyal faydalar tartisilmistir [12_OD5].

e Uygulama Alani: Sahne Bizim: 1. Siniflarla Drama ve Tanmisma Atdlyesi (17 Ekim
2025), uygulamal1 sanatsal becerilerin gelisimine odaklanmistir [13_OD5].

Universitemiz sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri MAKUArt1 uygulamas: tarafindan sistematik
olarak desteklenmekte ve 6grencilere biligsel egitimin yaninda zengin bir sosyal gelisim firsati
sunmaktadir. Bu faaliyetler, 6grencilere Sosyal Diploma hakki kazandirarak sosyal katilimi
somut bir basartya doniistiirmektedir. Sosyal faaliyetlere ek olarak sportif faaliyetlere de
oldukc¢a 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda hem tesisler (ylizme havuzu, spor salonlari vs.)
hem de diizenlenen organizasyonlar (futbol, basketbol ve voleybol turnuvalari) dgrencilere
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sportif anlamda zengin segenekler sunmaktadir [14_ODS5]. Ogrenci memnuniyet anketleri de
ogrencilerin {liniversitedeki sosyal ve sportif olanak ve uygulamalardan olduk¢a memnun
oldugunu gostermektedir [15_OD5]. Ozetle, iiniversite ve fakiiltenin dgrencilerin bilissel ve
sosyal gelisimlerini desteklemek {izerek yeterli tesis ve donanima sahip oldugu ve bu tesis ve
donanimlarin da Ogretmen adaylar tarafindan etkin bir sekilde kullanildigimi sdylemek
miimkiindiir.

Fakiiltemiz 6grencileri liniversitenin sagladigi olanaklardan yararlanmanin yani sira liniversite
ve fakiilte i¢inde yapilan sosyal ve kiiltiirel aktivitelerde diizenleyici ve katilimer olarak rol
alabilmektedir. Sosyal Yasam Toplulugu, Tiirk¢e Toplulugu, Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Toplulugu, Diistince Denizi Toplulugu, Proje Toplulugu, Cocuk Deyip Gegme
Toplulugu, Cocuk ve Bilim Toplulugu, Atatiirk¢ii Diisiince Toplulugu, Rock Miizik Toplulugu,
Siir Toplulugu, Akustik Sanatlar Toplulugu gibi bir¢ok toplulugun akademik danigmanlik
gorevini fakiiltemiz 6gretim iiyeleri almislardir [16_OD5]. Ogrencilerimiz bu topluluklarda
sosyal ve kiiltiirel aktiviteler diizenlemektedir.

B4: Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk diizeyi=4 (gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve izlem sonuglari
degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.)

2547 Sayili Kanun ile buna bagh olarak yiiriirliikte olan yonetmelikler ve Universitemizin
Akademik Yikseltme ve Atama Kriterleri Yonergesinde belirtilen kriterler ¢ergevesinde,
alaninda uzman, gerekli yetkinlige ve donamima sahip oldugu belgelenmis kisilerin ise
alinmalar1 saglanmaktadir [1_OD4]. Akademik atama ve gorevlendirme siireglerinde dijital
basvuru sistemi kullanilmaktadir. Bu sistem aracilifiyla bagvurular ¢evrimi¢i alinmakta ve
siiregler daha hizli, izlenebilir ve standart hale getirilmektedir [2_OD4]. 01 Ocak 2026
tarihinden itibaren gecerli olacak atama-yiikseltme kriterleri i¢in yonerge hazirlanmistir
[3_OD4]. Yonerge, dgretim iiyelerini SSCI, SCI gibi indekslerde daha fazla yayin yapmaya
tesvik etmektedir. Bununla birlikte Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru ve Uygulama Ilkeleri
Hakkinda Yo6nerge’nin 4-e maddesi geregince Universitemiz 6gretim iiyelerinin, Egiticilerin
Egitimi Sertifika Programini tamamlamalar1 gerekmektedir [4 OD4], [5_OD4]. Akademik
personelin yillik faaliyetlerinin objektif Olgiitlerle degerlendirilmesi amaciyla akademik
performans  degerlendirme  yonergesi  kullanilmaktadir ~ [6_OD4].  Performans
degerlendirmelerinde kullanilacak kriterlerin kapsamini, hesaplama yontemlerini ve bagvuru
stireclerini belirleyen usul ve esaslar kurumsal dokiimanlar ¢cercevesinde gergeklestirilmektedir
[7_OD4]. Akademik personelin bilimsel toplantilar, projeler ve isbirlikleri igin
gorevlendirilmesine iliskin siirecleri akademik personel yurti¢ci ve yurtdisi gorevlendirme
yonergesi diizenlemektedir [8_ODA4]. Tiim bu mevzuat, fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin atama,
yiikseltme ve gorevlendirme ¢alismalarina temel olusturmaktadir. Fakiiltemizde 2025 yilinda 3
doktor 6gretim tiyesi goreve baslamis olup, 2 6gretim tiyesi Profesér unvam alarak gorevde
yiikselmistir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk diizeyi=4 (Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem sonuclar1 Ogretim elemanlar1 ile birlikte irdelenerek Onlemler
alinmaktadir.)

Fakiiltede tiim 6gretim elemanlarinin akademik ve mesleki gelisimlerini desteklemeye yonelik
egitimler hem {iniversite blinyesinde hem de fakiilte diizeyinde gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda Burdur Gelisim Merkezi biinyesinde acilan cesitli egitimler arasinda etkilesimli ve
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aktif ders verme yontemleri ile uzaktan egitim siire¢lerini 6grenmeleri ve kullanmalar1 amaciyla
sistematik olarak egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb.)
diizenlenmektedir [1_OD4]. Bu yap1 sayesinde 6gretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik
yeterlilikleri artiritlmakta, kurumun 6gretim yetkinligini gelistirme performansi diizenli olarak
degerlendirilmektedir.

BGM tarafindan diizenlenen Egiticilerin Egitimi Programi’na katilan 6gretim iiyeleri, simif
yonetimi, 6grenme psikolojisi, 0gretimde ilke ve yontemler, 6gretimin planlanmasi, proje
yonetimi, dijital sunum teknikleri, Z kusagi ile iletisim, dlgme ve degerlendirme gibi pek ¢ok
konuda egitime katilarak sertifika almaya hak kazanmaktadirlar [2_OD4]. Burdur Gelisim
Merkezi bilinyesinde kurulan “Akademik Gelisim Atdlyesi” akademik ceviri, akademik veri
analizi danismanlig1 ve akademik redaksiyon hizmeti sunmaktadir [3_OD4]. Burdur Mehmet
Akif Ersoy Universitesi (MAKU) ile Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi isbirliginde
diizenlenen III. Uluslararas1 21. Yiizyll Egitim Arastirmalar1 Kongresinde 06gretim
elemanlarimiz katilimc1 ve diizenleyici olarak aktif yer almistir [4_OD4]. Fakiiltemiz ev
sahipliginde ve 6gretim iiyelerimizin koordinasyonunda IV. Uluslararas1 21. Yiizyll Egitim
Arastirmalart Kongresi (INER CONGRESS 2026), 7-9 Mayis 2026 tarihleri arasinda
Burdur’da gergeklestirilecektir [5_ODA4].

Ogretim elemanlarimizin nitelikli 6gretim planlama becerilerinin gelisimini, Fakiiltemiz 2025
yilinda egitim ve calistaylarla desteklemistir. Fakiiltemizde AKTS bilgi paketlerinin
giincellenmesi, program ¢iktilarinin ders 6grenme ¢iktilartyla uyumunun saglanmasi ve is ytikii
hesaplamalarinin standartlastirilmas1 amactyla Ogretim elemanlarina yonelik bir calistay
diizenlenmistir [6_ODA4], [7_ODA4]. Program yeterliliklerinin TYC ile uyumu, ders—program
ciktist iligkileri ve mezun yetkinliklerinin degerlendirilmesi konularinda 6gretim elemanlarina
yonelik  yiiriitiilen egitim faaliyetleriyle Dbilgilendirme yapilmistir.  Yeterlilik—ders
eslestirmeleri, Ol¢iilebilirlik ve izlenebilirlik ilkeleri aktarilmistir [8_OD4]. Bununla birlikte,
geleneksel ve alternatif 6lgcme araglari, sinav hazirlama ilkeleri iizerine kapsamli bir seminer
diizenlenmistir. Boylece Ogretim elemanlarinin sinav ve ddev hazirlama siireclerinde daha
sistematik bir yapi1 olusturulmustur [9 _ODA4].

Fakiiltemizde ayrica, 6grenme c¢iktilarinin yazimi, Bloom taksonomisinin dogru kullanimi ve
cikti—6lgme iligkisi iizerine uygulamali ¢alismalar yapilmistir [10_ODA4]. Ders materyali
ekleme, sinav olusturma, canli ders yonetimi ve 6grenci takibi konularinda video destekli
ogretim elemanlarma bilgilendirme yapilmistir [11_OD4]. 2025 yili bir 6nceki yildan gelen
doniitler ve 1yilestirme caligmalar1 kapsaminda daha uygulamali ve aktif ¢abalarin oldugu bir
yil olmustur. Bunlara ek olarak Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan Sinav Yonetim Sistemi olusturulmus, Siav Yonetim Sistemi'nin kullanimina iligkin
ogretim elemanlarina tanitim toplantisi yapilmstir [12_0DA4].

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Olgunluk diizeyi=4 (Tesvik ve 6diil uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.)

Ogretim elemanlarinin 8gretmen ve alan egitimi ile ilgili arastirma projelerini egitim alt yapist
anlaminda desteklemek i¢in {iniversitemizde kurulan “Burdur Gelisim Merkezi’'nde” egitimler
gerceklestirilmektedir [1_OD4]. Ayrica MAKU Teknoloji Transfer Ofisi’nde de 6gretim
elemanlarinin, ulusal ve uluslararasi proje ¢agrilar1 hakkinda bilgilendirilmeleri ve cesitli
desteklerden yararlanmalarinin saglanmasi konusunda destek saglanmaktadir. Bu amag
dogrultusunda 6gretim elemanlarina, 6grencilerimize ve talep eden dis paydaslara konunun
uzmanlari tarafindan ulusal ve uluslararasi proje hazirlama egitimleri verilmektedir. Ayrica bu
hizmet kapsaminda akademisyenler ve dgrenciler bagvuruya acik cagrilart takip ederek, agik
kapali tim fonlar hakkinda bilgilendirilmektedir [2_OD4].
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Universite biinyesinde bulunan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii, iiniversite
akademisyenlerini bilime evrensel veya ulusal dlgiilerde katki yapacagi diisiiniilen projelere
destek sunmaktadir [3_OD4]. 2025 yil1 itibariyle BAP biit¢esinde 6nemli bir artis yapilmustir.
Ozellikle egitim-6gretim faaliyetlerini destekleyen projeler i¢in ayrilan kaynak arttirilmus, proje
destek tutarlarinda 6gretim elemanlarinin ihtiyaglarina yonelik iyilestirilmelere gidilmistir. Bu
iyilestirmeler arastirma kapasitesini giiclendirmeyi ve egitim kalitesini arttiracak projelerin
daha giiglii bigimde desteklenmesini hedeflemektedir [4_OD4]. BAP koordinatorliigii iilkenin
teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi beklenen projeleri,
yiiksekogretim kurumu iginden veya disindan, ulusal/uluslararasi kurum ya da kuruluslarin
katilimlariyla da yapilabilecek projeleri, lisansiistii egitim kapsaminda hazirlanan tez ve diger
projeleri desteklemektedir. Universitemizin BAP koordinatorliigii  6gretim iiyelerinin
danismanliklarini yiiriittiikleri yiliksek lisans ve doktora 6grencilerinin tez ¢aligmalarina maddi
katki saglayarak Ogretim {yeleri ve lisansiistii Ogrencilerinin mesleki gelisimlerini
desteklemektedir [5_OD4]. Ogretim elemanlar1 gesitli projeler yiiriitmekte (TUBITAK) veya
projelere dahil olmaktadir [6_OD4]. Ogretim elemanlarimiz proje basvurularini 2025 yilinda
sisteme tanimlanan BAP otomasyon sistemi iizerinden gerceklestirebilmektedir. Akademik
Performans Sistemi 2025 yil1 itibariyle bu sisteme tanimlanmistir. BAP konusundaki basvuru
kalemleri, egitim videolar1, duyurular ve bilgilendirmeler sistemde yer almaktadir. Ogretim
iiyeleri kendi siireglerini seffaf ve birebir takip edebilmektedir. Kurum iginde BAP
koordinatorliigii tarafindan desteklenen bilimsel aragtirmalar da yer almaktadir [7_ODA4].
Fakiiltemizde gerceklestirilen bazi egitim faaliyetleri i¢in katilime1 belgesi ve tesekkiir belgesi
diizenlenmektedir. Egitim faaliyetlerinin tesvik ve 6diilii amaciyla {iniversitemizde fakiiltemiz
akademik personelinin de yararlandig1 bir Akademik Tegsvik Bagvuru Sistemi bulunmaktadir
[8_0D4], [9_0ODA4]. Ogretim iiyelerimiz bu kapsamda bir énceki yila gére daha iyi performans
sergilemiglerdir. Bununla birlikte fakiiltemiz 6gretim lyelerinden Prof. Dr. Gokmen Arslan
diinyanin en etkili bilim insanlari arasina girmeyi basarmigtir [10_ODA4].

Ayrica iiniversitemizde egitim faaliyetlerinin 6diillendirilmesi amaciyla Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Senatosunun 23.02.2024 tarih ve 579/8 sayili karari ile gretim iiyelerine
yayin 0diilii verme uygulamasi baglatilmistir. Duyuru ve karar siiregleri, resmi web sayfasi
tizerinden seffaf bir sekilde yiriitilmektedir [11 OD4]. Q1 ve Q2 dergilerde yayinlanan
caligmalar1 tegvik etmek amaciyla baglatilan 6diil uygulamasinin, {iniversitemizin uluslararasi
siralamalardaki konumunu gili¢lendirmeye ve fakiiltemiz 6gretim {iyelerinin yayin niteligini
arttirmaya katki sunacag diisiniilmektedir [12_0OD4]. Her yil diizenli bir sekilde diizenlenen,
fakiiltemiz 6gretim elemanlarmin da 6diil aldig1 Binis Giyme ve Akademik Performans Odiil
Toreni 2025 yilinda da gergeklestirilmistir [13_OD4], [14_0ODA4].

Universitemizin baglatmis oldugu MAKUArt1 mobil uygulamasi, 8grencilerin duyurulari takip
etmesini, yaklasan etkinlikler ve MAKUArt1 katilim puanlar1 hakkinda bilgi sahibi olmasini,
Kariyer Okulu, Mikro Yeterlik, ODEMER gibi olanaklardan yararlanabilmesini, yemek
rezervasyonlarint gergeklestirmesini, imza uygulamalarii, vb. kolaylastirmak amaciyla
gelistirilmistir. Bu uygulama, ayn1 zamanda 6grencilerimize ve 6gretim elemanlarimiza egitim-
Ogretim siireclerinin dijitallesmesini ve erisilebilirligini artiran 6nemli bir destek mekanizmasi
olmustur. Ogretim elemanlarimiz uygulama araciiiyla sosyal faaliyetlerinin girisini
yapabilmekte ve MAKUNet biinyesinde yer alan tiim iiniversite uygulamalarina erisim
saglayabilmektedir [15_OD4].

C. Arastirma ve Gelistirme

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
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Olgunluk Diizeyi=4 (Birimde arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iliskili sonuclar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.)

Fakiiltede, 6gretim iiyelerinin yaym ve proje bilgileri YOKSIS iizerinden izlenerek; fakiiltenin
arastirma-gelistirme performansint degerlendiren yonetmelik, yonerge ve kilavuzlar
dogrultusunda tiim arastirma alanlarin1 kapsayan siiregler yiiriitiilmektedir. Universitenin kalite
politikalart ve ilgili mevzuati cercevesinde tanimlanan siirecler ve belirlenen hedefler
dogrultusunda; ogretim elemanlarinin akademik ve idari faaliyetleri, MAKU-NET (Veri
Yénetim  Sistemi/Akademik Faaliyet Modiilii) iizerinden YOKSIS ile uyumlu sekilde
izlenmektedir [1_OD4].

Fakiilte 6gretim elemanlari arastirma faaliyetlerini YOKSIS te giincelleyerek, fakiilte ve boliim
diizeyinde aragtirma performansinin takibine katki saglamaktadir. Yiriitiilen bu izleme
stirecleri ve saglanan veri akisi neticesinde ortaya ¢ikan performans tablosuna gore; fakiilte
genelinde yil i¢inde toplam 47 akademik yayin gerceklestirildigi goriilmektedir. S6z konusu
yaymlarm 12’si SSCI/SCI, 5’i alan endeksleri, 21°i TR DIZIN ve 9’u diger uluslararasi
indeksler kapsamindadir [2_0OD4].

Fakiiltede bu ¢iktilarin elde edilmesini saglayan aragtirma ve gelistirme siireglerinin yonetimi;
iiniversitenin kalite politikalari, misyonu ve vizyonu gercevesinde yiiriitiilmektedir. Egitim
Fakiiltesi, organizasyon yapist icerisinde “Birim Kalite Komisyonu” ve “Uluslararasilagsma
Koordinatorliigii’nii olusturmustur [3_ODA4], [4_OD4], [5_OD4]. Bu komisyonlarda alinan
kararlar dogrultusunda aragtirma-gelistirme faaliyetleri planlanmakta ve yiiriitiillmektedir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.)

Fakiiltedeki arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik finansal kaynaklar, {iniversite
imkanlart dogrultusunda planlanmaktadir. Universite biinyesinde akademik yayinlari
0zendirmek amaciyla bir 6diil yonergesi bulunmakta [1_OD4] olup, 2025 yilinda hayata
gecirilen yeni akademik tesvik sistemiyle 6gretim elemanlarinin nitelikli yayin yapmalari
desteklenmistir [2_OD4]. Bu i¢ desteklere ek olarak dgretim elemanlar;, TUBITAK ve AB gibi
dis proje fonlarindan da yararlanarak arastirmalar i¢in kaynak saglamaktadir.

Egitim Fakiiltesinde 2025 yil1 itibartyla; 7 farkli TUBITAK projesinde ¢esitli rollerde, 4 AB
destekli projede (arastirmaci/egitmen/ortak) ve 4 ulusal arastirma projesinde 6gretim liyelerinin
gorev aldig1 gorilmektedir [3_OD4], [4_ODA4]. Ayrica, Fakiilte tarafindan diizenlenen 3.
Uluslararasi 21. Yiizy1l Egitim Arastirmalar1 (INER)-2025 Kongresi, TUBITAK 2223-B Yurt
I¢i Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destegi Programi kapsaminda desteklenmistir [5_OD4],

[6_OD4].

2025 il igerisinde Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas1 akademik
goriintirliigli 6nemli dlgiide giliglenmistir. Fakiilte mensuplari; Almanya, Polonya, Hindistan,
Cekya, Italya, Kuzey Makedonya, KKTC ve ABD gibi iilkelerde diizenlenen bilimsel
etkinliklere aktif katilim saglamiglardir. Bu kapsamda Ogretim elemanlari; bildiri sunma,
davetli konusmaci olma, arastirma is birligi gelistirme, Erasmus+ Ogretim/Personel
Hareketliligi ve proje toplantilarina katilim gibi gérevlerde bulunmuslardir [7_ODA4], [8_ODA4].
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Arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) faaliyetleri; MAKU Teknoloji Transfer Ofisi, Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi ve Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii gibi
birimler tarafindan desteklenmektedir [9_ODA4], [10_OD4], [11_OD4]. Ogretim elemanlari,
BAP bilimsel arastirma destekleri ve HAYDEP projeleri gibi ¢esitli finansal kaynaklardan
faydalanabilmektedir [12_OD4], [13_OD4]. Bu dogrultuda, 2025 yilinda bir arastirmaci
doktora tez projesi kapsaminda BAP destegi almaya hak kazanmistir [14_ODA4].

Fakiilte yonetimi, 0gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerini artirmak amaciyla proje
destegi ve akademik yazim/proje hazirlama egitimleri gibi olanaklar sunmakta; ilgili duyurular
ve yonlendirmeleri titizlikle yapmaktadir [15_0D4]. MAKU-KIMER araciligiyla proje ve hibe
cagrilarinin duyurulmasi saglanarak ulusal ve uluslararasi gelismelerden haberdar olunmasi
hedeflenmektedir. Ayrica, MAKU Teknoloji Transfer Ofisi ve MAKU BGM tarafindan
diizenlenen proje dongiisii yonetimi gibi egitimler ile arastirmacilarin gelisimi desteklenmekte
[16_OD4], [17_ODA4]; yurt i¢i ve yurt dis1 kongre/konferans katilimlari igin fakiilte tarafindan
maddi destek saglanmaktadir [18_ODA4], [19_ODA4].

Arastirma ve gelistirme siire¢lerinin temel dayanaklarindan biri olan tiniversite kiitiiphanesi,
sundugu lcretsiz veri tabanlari ve genis imkanlarla aragtirmacilara 6nemli bir kaynak
olusturmaktadir. Kiitliphanemiz; 80.000 basil1 kitap, 189.000 e-kitap, 290 giincel Tiirkge e-
dergi, 2.410 adet fakiilte dergisi ve bilimsel aragtirmalar1 besleyen 30 farkli veri tabanindan
olusan zengin bir koleksiyona sahiptir. Mevcut tiim yayinlara ve kaynaklara OPAC (Online
Public Access Catalog) sistemi iizerinden erisim saglanabilmektedir [20 OD4]. Fakiilte
bilinyesindeki arastirma-gelistirme faaliyetleri, tim Ogretim elemanlarinin aktif katilimiyla
yiiriitiilmektedir [21_OD4]. Insan kaynagi kapasitesindeki gelisim de bu siireci
desteklemektedir; 2024 yilinda 104 olan 6gretim tiyesi sayisi, 2025 yili sonu itibartyla 106’ya
yiikselmis ve Egitim Fakiiltesinin aragtirma potansiyeli daha da giiclenmistir [22_0ODA4].

YEUM platformu tiniversite biinyesindeki tim personel ve lisansiistii 6grencilerin iicretsiz
kullanimina agilmistir. Bu platform, nitel, nicel ve karma arastirma yontemleri ile yazilim
uygulamalariin online ve interaktif egitimini sunarak akademik yetkinliklerin artirilmasini
saglamaktadir [23_OD4]. Bununla birlikte, tiniversitemiz Burdur Gelisim Merkezi araciligiyla
giincel pek ¢ok egitim verilmektedir [24_OD4].

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi=4 (Birimde doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlarinin ¢iktilari
diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir)

Doktora programlar;, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
biinyesinde yiiriitilmekte olup, fakiiltemizin Ogretim {iyeleri de bu programlarda dersler
vermekte ve tez caligmalari yiiriitmektedir [1_OD4]. Bu durum, fakiilte 6gretim iiyelerinin
akademik bilgi ve uzmanliklarim1 doktora diizeyinde ogrencilere aktarmalarina olanak
tanimakta, aragtirma ve egitim siireclerine katkida bulunmaktadir. 2025 yilinda fakiiltemiz
ogretim elemanlar1, doktora programlarina 6grenci yetistirme siirecinin bir pargasi olarak 94
yiiksek lisans tezine danismanlik yapmis ve ayrica 13 doktora tezinin tamamlanmasina
rehberlik etmistir.

2025 yili igerisinde fakiiltemizden {i¢ dgretim iiyesi, TUBITAK 2219 — Yurt Dis1 Doktora
Sonras1 Arastirma Bursu Programi kapsaminda ¢esitli iilkelerde aragtirma faaliyetleri yiirlitmek
iizere gorevlendirilmistir. Bu kapsamda bir 6gretim liyemiz Finlandiya ve iki 6gretim liyemiz
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Amerika Birlesik Devletleri’nde bulunan arastirma merkezleri ve tiiniversitelerde bilimsel
caligmalar gerceklestirmistir. Bunun yani sira fakiiltemizden bir 6gretim {iyesi, uluslararasi is
birligi kapsaminda yurt disinda bir yiiksekdgretim kurumunda ders vererek, fakiiltenin yurt
disindaki kurumlarla akademik etkilesim ve 6gretim deneyimlerinin uluslararasi diizeyde
paylasilmasina olanak saglamistir [2_ODA4].

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1.Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltede, Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerini gelistirmek ve iyilestirmek amaciyla
bilimsel arastirma proje destegi ve bilimsel proje hazirlama egitimi gibi imkanlar saglanmakta,
ilgili bilgilendirmeler dgretim elemanlarina iletilmektedir. MAKU Teknoloji Transfer Ofisi ve
KIMER, hibe ¢agrilarinin duyurulmasimin yani sira proje dongiisii yonetimi egitimi vererek
akademik gelisime katki saglamaktadir [1_OD4].

Ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, konferans ve panellere katilim destegi sunularak
ogretim elemanlarinin yetkinliklerini artirmalari desteklenmektedir. Ornegin, fakiiltemizde
diizenlenen INER kongresi araciligiyla Ogretim elemanlarimizin  bilimsel network
olusturulmasi desteklenmektedir [2_ODA4]. Ayrica, ¢cevrimigi erisime agilan kiitiiphane ve arsiv
kaynaklari, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligine katki saglamaktadir. Universitede,
24.12.2020 tarith ve 98138 sayili Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi yazisiyla yenilenen
“Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvuru Kosullar1 ve Uygulama Ilkeleri Hakkinda Y&nerge” ile
akademik kadrolara atanacak tiim personelin “Egiticilerin Egitimi” programina katilmasi
zorunlu hale getirilmistir [3_OD4], [4_OD4].

Ogretim elemanlarinin arastirma ham verilerini istatistiksel yontemlerle degerlendirme
becerilerini giiclendirmek amaciyla, AYEUM platformu iiniversite biinyesindeki tiim personel
ve lisansiistli 6grencilerin iicretsiz kullanimina agilmistir. Bu platform, nitel, nicel ve karma
arastirma yontemleri ile yazilim uygulamalarinin online ve interaktif egitimini sunarak
akademik yetkinliklerin artirilmasini saglamaktadir [S_ODA4]. Bununla birlikte, iiniversitemiz
Burdur Gelisim Merkezi araciligiyla giincel pek ¢ok egitim verilmektedir [6_ODA4].

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi=3 (Birim genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve
ortak aragtirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.)

Fakiiltemizin vizyonu ve misyonu dogrultusunda uluslararasilagsma hedeflerine etkin bir sekilde
ulagabilmek amaciyla Uluslararasilagma Koordinatorliigii yapilandirilmis ve koordinatorliik,
belirlenen tarihte resmi olarak g¢alismalarina baglamistir. Bu koordinatorliik, fakiiltemizin
uluslararas1  gOrlinlirliiglinii  artirmayi, Ogrenci ve Ogretim elemani hareketliligini
giiclendirmeyi, yabanci iiniversitelerle isbirliklerini ¢esitlendirmeyi ve kiiresel akademik
aglarda daha aktif bir konum elde etmeyi hedefleyen stratejik birimlerden biridir.
Koordinatorlik kapsaminda yiiriitiilen calismalar; ikili anlagmalarin gelistirilmesi, ortak
arastirma projelerinin olusturulmasi, uluslararasi 6grenci ve akademisyen hareketliliginin
desteklenmesi gibi ¢ok boyutlu faaliyetleri icermektedir.

Arastirma ilkeleri, stratejileri, hedefleri ve politikalar;; MAKU Teknoloji Transfer Ofisi,
Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) gibi kurum ve birimler
tarafindan belirlenmekte olup, fakiiltemizin arastirma ekosisteminin siirdiiriilebilir, yenilik¢i ve
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uluslararasi standartlarla uyumlu bir yapida gelismesine katki sunmaktadir [1_OD3], [2_OD3].
Bu stratejik cergeve dogrultusunda dgretim elemanlarimizin bilimsel tiretkenliginin artirilmasi,
uluslararas1 endekslerde goriiniirliigiin saglanmasi, aragtirma projelerinin tesvik edilmesi ve
disiplinler arasi ¢alismalarin desteklenmesi hedeflenmektedir.

Ayrica fakiiltemizin organizasyonu ile diizenlenen INER Kongresi ve farkli tematik alanlarda
gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi sempozyumlar, fakiiltemizin bilimsel etkinlik kapasitesini
giiclendirmekte ve genis bir akademik kitleye ulasmamiza olanak tanimaktadir. Bu etkinlikler
sayesinde bir¢ok iilkeden {iniversite ve akademisyenle etkilesim kurulmakta, ortak arastirma
projeleri i¢in zemin hazirlanmakta ve 6gretim elemanlarimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde
nitelikli akademik is birlikleri gelistirmesi desteklenmektedir [3_OD3], [4_OD3]. Bu tiir
etkinlikler ayni zamanda fakiiltemizin uluslararasi tanminirligini artirmakta ve arastirma
kiiltiirtinii giiclendiren 6nemli bir platform sunmaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi=4 (Birim genelinde arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek
iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.)

Universitede, 6gretim elemanlarinin arastirma performansini izlemeye yonelik tanimli siiregler
bulunmaktadir. Ogretim elemanlarmin bilimsel yayin performanst sistematik bir bigimde takip
edilmektedir. Universite genelinde yiiriitillen stratejik ydnetim ve akademik performans
degerlendirme ¢aligmalar1 kapsaminda; akademik etkinliklerin kisi, boliim, birim ve kurum
diizeyinde envanterinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir bir kalite glivence sisteminin igletilmesi,
MAKU Net Veri Yonetim Sistemi araciligiyla saglanmaktadir. Arastirma faaliyetlerinin
izlenmesi ise bu ¢ercevede tiiniversite biinyesinde olusturulan AR-GE Koordinatorliigii
tarafindan yiiriitiilmektedir. Fakiiltedeki Ogretim elemanlari, yiriittiikleri arastirma
faaliyetlerini YOKSIS veri sisteminde diizenli olarak giincelleyerek arastirma performansinin
Fakiilte, Boliim ve Anabilim Dali diizeylerinde izlenmesine, raporlanmasina ve bu dogrultuda
iyilestirme siireglerinde kullanilmasina katki saglamaktadir. [1_ODA4], [2_0OD4], [3_OD4].

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi=4 (Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansi izlenmekte ve
ogretim elemanlari ile birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.)

Universitede, arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek amaciyla
yonetmelik, yonerge ve takip sistemlerini iceren tanimli siiregler yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda
kurulan AR-GE Koordinatorliigii [1_OD4], 6gretim elemanlarimin yillik faaliyet bilgilerini
diizenli olarak toplayarak arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirilmesine katki
saglamaktadir. Bu siireg, arastirma faaliyetlerinin etkin bi¢imde izlenmesini, raporlanmasini ve
elde edilen sonuglarin iyilestirme ¢alismalarinda kullanilmasini desteklemektedir [2_OD4],
[3_0D4], [4_0OD4], [5_0OD4]. Universitenin 6diil yonergesi [6_OD4] ve akademik tesvik
sistemi, fakiiltedeki aragtirmacilarin nitelikli yaym yapmalarin1 destekleyen mekanizmalar
olarak uygulanmaktadir [7_ODA4].

D. Toplumsal Katki
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
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D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.)

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Toplumsal Katki Koordinatorliigii , toplumsal
katki faaliyetlerini stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda yiiriitmektedir. Bu faaliyetler
kapsaminda uygun fiziki altyapmin saglanmasi, mali kaynaklarin olusturulmasi ve bu
kaynaklarin etkin kullanimina yonelik planlama, uygulama ve degerlendirme siirecleri
gergeklestirilmektedir. Bu dogrultuda, Egitim Fakiiltesinin birim olarak belirledigi toplumsal
katki politikasi ve hedefler esas alinarak, her bir anabilim dalinda gorev yapan 6gretim
elemanlarindan elde edilen veriler sistematik bi¢cimde izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu
stireclerin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik olarak birim komisyonu ve alt komisyonlar
olusturulmustur.

Bu dogrultuda Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesinin toplumsal katki
politikasi, fakiiltenin topluma yonelik katki siireclerinin yonetimini ve organizasyonel yapisini
kurumsallastirmistir. Bu siireglerin yonetim ve organizasyonel yapisi, fakiiltenin toplumsal
katk1 politikasi ile uyum igindedir [1_OD4], [2_OD4]. Fakiilte toplumsal katki ¢alismalari
yonetim, alt komisyonlar ve birim koordinatorleri tarafindan siirekli olarak izlenmekte,
degerlendirilmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir [3_OD4], [4_OD4]. Kurumun benimsedigi
misyon, vizyon ve kalite politikalari, topluma hizmet anlayisini her zaman 6n planda tutmustur.
Kurum misyonunu, bilimsel arastirma ve yenilik¢i yaklagimlara dayali, uluslararasi
standartlarda egitim ve 6gretim sunan, egitim alaninda evrensel bilgiye katki saglayan, insan
haklarina ve etik degerlere bagli, farkl: kiiltiirlere saygili ve lider 6gretmenler ile arastirmacilar
yetistirmek; vizyonunu, uluslararasi standartlarda, siirdiiriilebilir bir egitim anlayisina sahip,
aragtirmada Oncti, gelecegin lider egitimcilerini yetistiren bir fakiilte olmak olarak belirlemistir.
Bu dogrultuda 6grencilerin, 6gretim elemanlarinin ve dis paydaslarin siirece etkin katilima ile,
kurumun misyon ve vizyonunun gerektirdigi katilim siireclerinde rol ve sorumluluklarin
icsellestirilmesi saglanmaktadir. Bu kapsamda fakiiltede kalite siireclerinde standart olusturmak
icin 2023 yilinda 6grenciler ve dgretim elemanlarina yonelik Topluma Hizmet Uygulamalari
Dersi Kilavuzu [5_OD4] hazirlanmis ve bu kilavuzun tiim anabilim dallarina 6zgii gelistirilmesi
planlanmustir.

Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligine iliskin yonetim
ve alt birimlerle toplantilar gergeklestirilerek siireci izleme ve degerlendirme caligmalari
gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda gelecege yonelik iyilestirme ve gelistirme ¢aligmalari
devam etmektedir. Farkli kurum, kurulus ve birimlerle gergeklestirilen toplumsal katki
faaliyetlerinin izleme ve degerlendirme siireclerinde ise paydaslarin goriisleri alinmaktadir.
Bunun yani sira fakiiltenin toplumsal katki sundugu alanlarin gelecege yonelik planlamalarinda
i¢ ve dig paydaslarin goriislerine de bagvurulmaktadir [6_ODA4], [7_0OD4], [8_0OD4], [9_0D4],

[10_OD4].

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.)

Egitim Fakiiltesi, liniversitenin politikalari ile uyumlu olarak toplumsal katkiya verdigi biiyiik
onemi siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle birlestirerek bu etkinlikler i¢in gerekli mali ve
fiziksel kaynaklar1 {iniversitenin yonetmeliklerine uygun sekilde planlamakta ve
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uygulamaktadir [1_ODA4], [2_0D4], [3_OD4]. Fakiilte, tiniversitenin sundugu olanaklar
cercevesinde, bu faaliyetlerin devamliligini saglamak icin ihtiya¢ duyulan ytiksek kaliteli fiziki,
teknik ve mali kaynaklara erisim imkanina sahiptir ve bu kaynaklarin etkin kullanimini
onceliklendirmektedir. Bdylece, fakiiltenin toplumsal katki faaliyetleri en st diizeyde
verimlilik ve etki ile gerceklestirilmektedir. Fakiiltenin bu siirecini daha da verimli hale
getirmek amaciyla Birim Kalite Komisyonu ve alt komisyonlar1 kurulmustur [4_ODA4],
[5_ODA4]). Bu komisyon, kalite yonetimi ¢alismalarinda biitiinciil bir yapi ile toplumsal katki
faaliyetlerinin kalitesini ve etkinligini artirmak icin ¢alismalar yapmaktadir [6_ODA4]. Egitim
Fakiiltesinin toplumsal katki etkinliklerine yonelik bu sistematik yaklasimi, etkinliklerin hem
fakiilte hem de toplum i¢in olumlu sonuglar dogurmasini saglamaktadir.

Fakiiltenin toplumsal katki caligmalar1 ve politikalar1 dogrultusunda, toplumsal katki
faaliyetlerini ytiriiten birimler ile igbirligi yapilan kurumlar ve uygulama 6rnekleri su sekildedir:
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi /
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi / Mutluluk Arastirmalar1 Merkezi / Ozel Egitim
Arastirmalart Merkezi / Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezleri / Koy
Universitesi / Cocuk Universitesi / Cocuk ve Bilim Toplulugu / Tiirkge Toplulugu / Proje
Toplulugu / Sosyal Yasam Toplulugu / Diistince Denizi Toplulugu / Cocuk Deyip Gegme
Toplulugu, Isbirligi Gelistirilen Farkli Universiteler, Burdur il Milli Egitim Miidiirliigi,
Genglik Hizmetleri Genel Midiirliigi [7_OD4], [8_ODA4].

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi=4 (Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.)

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinin Egitim Fakiiltesi, bolgesinin en koklii 6gretmen
yetistiren egitim kurumlar1 arasinda yer alan ve bu konuda biiylik 6neme sahip bir kurumdur.
Fakiilte, bilim ve teknolojiye dayali egitim-6gretim metotlarinin ve toplumsal hizmet
anlayisinin, ¢agin gerekliliklerine uygun sekilde genis kitlelere ulastirilmas: gerektigi inancini
tagimaktadir. Ayrica dis paydaslarla siirdiiriilebilir bir is birligi anlayisin1 gozeten, bilimsel ve
toplumsal katki saglayacak projeleri hayata gegirmekte olan bir kurumdur [1_ODA4], [2_0D4],
[3_OD4]. Burdur il Milli Egitim Miidiirliigii, {iniversite dis paydaslar1 arasinda kritik bir role
sahiptir. Bu ig birligi, egitim alanindaki teorik bilgilerin toplumsal faydaya doniisiimii agisindan
stratejik bir 6nem tagimaktadir [4_ODA4], [5_OD4], [6_OD4], [7_0OD4], [8 OD4], [9_0OD4].
Ogretmenlik Uygulamas: dersi kapsaminda da Il Milli Egitim Miidiirliigii ile fakiilte arasinda
isbirligi devam etmektedir. Dis paydaslarin yani sira i¢ paydaslarla da toplumsal faydaya
yonelik etkinlikler ytiriitmektedir. Bu baglamda Toplumsal Katki Koordinatorliigii himayesinde
Burdur Gelisim Merkezi ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigli destegiyle, “Evrensel Bilgiden
Toplumsal Katkiya” slogani gercevesinde diizenlenen MAKU Universite Ogrencileri Proje
Yarismasi’nda fakiiltemiz dgretim eleman1 Ars. Gor. Nazli Sila ONER birincilik 6diiliinii

almistir [10_0ODA4].

2025 yili igerisinde farkli anabilim dallarinda gorev yapan 6gretim {iyeleri ve 6gretim
tiyelerinin danismanhigindaki 6grenciler gergeklestirdikleri veya gorev aldiklar ¢esitli
konferans, proje ve egitimler kapsaminda fakiiltemizin toplumsal katki stratejisine katk1
saglamaya yonelik ¢aligmalar yiirtitmislerdir [11_OD4], [12_0OD4], [13_0D4], [14 OD4],
[15_0D4], [16_0OD4], [17_0D4], [18 ODA4], [19_0D4], [20_0OD4], [21_0OD4], [22_0D4],
[23_0OD4], [24_0D4], [25_0D4], [26_0D4], [27_0D4], [28_0D4], [29_0D4], [30_0D4],
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[31_0OD4], [32_0D4], [33_0D4], [34_0OD4], [35_0D4], [36_0OD4], [37_0D4], [38 0OD4],
[39_0D4], [40_OD4], [41_0OD4], [42_0OD4], [43_0D4], [44 _OD4], [45_0D4], [46_OD4],
[47_0OD4], [48 OD4], [49_0OD4], [50_0OD4], [51_OD4].

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan gerceklestirilen II.
Uluslararasi 21. Yiizyil Egitim Arastirmalari Kongresi kapsaminda [52_0D4], egitim alaninda
uzmanlagsmis akademisyen ve arastirmacilart hem yiiz ylize hem de ¢evrim igi platformlarda
bulusturarak, egitim bilimlerine yonelik 6nemli bilimsel katkilar sunma firsat1 yaratmastir.

2025 yilinda Egitim Fakiiltesi tarafindan yiiriitiilen etkinlikler, dig paydaslarla etkilesimin
arttigin1 gosteren somut Orneklerle doludur. Paydaslarla yapilan toplantilar, alinan geri
bildirimlerle [53_0OD4], [54_0OD4] birlikte toplumsal katkiyr daha da gii¢lendirme yoniinde
yeni firsatlar yaratmaktadir.

lleriye doniik hedefler arasinda, paydaslardan daha ayrintili geri bildirimler elde etmek ve
iiniversite-toplum etkilesimini artirmak amaciyla vatandaslarin goriislerini de icerecek sekilde
stirece dahil etme yontemleri gelistirmek bulunmaktadir.
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