BURDUR MEHMET AKIF ERSOY
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Kalite Koordinatorlugu

Mezun Ogrenci Genel Memnuniyet Anketi
20.11.2025 - 07.12.2025

Beklenen Katilm: 400 | Ger¢eklesen Katilim: 394 | Katihm Orani: % 98,50

1- Yonetim Liderlik Aidiyet(U) (% 78.53)

Giiclii Yonler

o Universitemi adaylara tavsiye ederim.
e Universite yonetimi tarafindan alinan kararlarin seffaf olarak ilan edilmesinden memnunum.

Gelismeye Acik Yonler
e Staj/uygulamali egitim bilgilendirmeleri yeterliydi. (% 77,26)***

*#* Belirtilen Gelismeye acik yonler faktor minimum degeri iizerindedir.

Egitim Ogretim(U) (% 75.79)

Giiclii Yonler

e Programin amag ve hedeflerine uygun bir egitim aldim.
¢ Alanim disinda aldigim se¢meli ders ¢esitliligi yeterliydi.

Gelismeye Acik Yonler
e Aldigim egitim teknolojik gelismeleri igeriyordu. (% 72,08)***

*#% Belirtilen Gelismeye acik yonler faktor minimum degeri iizerindedir.

3- Toplumsal Katki(U) (% 73.94)

Giiclii Yonler



¢ Aldigim egitimin i hayatim i¢in yeterli oldugunu/olacagim distiniiyorum.
¢ Universite egitimim ile kendi basima yeni bilgi ve beceriler edinme yetenegi kazandim.

Gelismeye Acik Yonler
o Universitemdeki toplumsal katk1 faaliyetleri yeterliydi. (% 67,16)***

*#% Belirtilen Gelismeye acik yonler faktor minimum degeri iizerindedir.

Diger Sonuclar

Soru Ortalama

Staj/uygulamal egitim bilgilendirmeleri yeterliydi.

1 % 7,61
2 % 8,88
3 % 17,26
4 % 22,08
5 % 44,16

Universitemi adaylara tavsiye ederim.

1 % 6,09
2 % 5,84
3 % 21,57
4 % 22,59
5 % 43,91
Universite yonetimi tarafindan alinan kararlarin seffaf olarak ilan edilmesinden
memnunum.
1 % 4,82
2 % 5,58
3 % 19,04
4 % 26,65
5 % 43,91

Programin amac ve hedeflerine uygun bir egitim aldim.

1 % 3,55
2 % 5,33
3 % 17,51

4 % 27,41




Soru Ortalama

5 % 46,19

Aldigim egitim teknolojik gelismeleri iceriyordu.

1 % 8,12
2 % 11,93
3 % 25,89
4 % 19,54
5 % 34,52

Alanmim disinda aldigim secmeli ders cesitliligi yeterliydi.

1 % 8,38
2 % 10,15
3 % 21,83
4 % 23,35
5 % 36,29

Aldigim egitimin is hayatim icin yeterli oldugunu/olacagim diisiiniiyorum.

1 % 6,35
2 % 11,68
3 % 19,04
4 % 26,14
5 % 36,80

Universitemdeki toplumsal katki faaliyetleri yeterliydi.

1 % 13,20
2 % 14,97
3 % 22,59
4 % 21,32
5 % 27,92

Universite egitimim ile kendi basima yeni bilgi ve beceriler edinme yetenegi kazandim.

1 % 5,58
2 % 6,09
3 % 17,01
4 % 27,41

5 % 43,91




Diger Sonuclar (Sayisal Degerler)

Soru Ortalama Toplam En Kiiciik En Biiyiik

Diger Sonuclar (Metinsel Degerler)
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fsisi Tiirk
7I$,i$i Tiirk
g}isi Tiirk
glisi Tiirk
gisi Tiirk
Kisi Tiirk




Soru

Goriis

Kisi

84 Tc

i vel

:;<6isi Tiirk

L Ve

:fsisi Tiirk

gisi TURK
;(Oisi Tiirkiye Cumhuriyeti
;iisi T.c
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:I;;i;i Tirk
:If;;i Tiirk
:I;(gizi Tirk

Size gore Burdur Mehmet AKif Ersoy Universitesinin en giiclii yam nedir?

i(lsl Uygulamali egitim ve arastirma altyapisi

Kist || ositimi

2

;(151 Uygulamali egitim

5(151 Ogr.Gor. Kalitesi

;(151 Gelisime acik olmas1 ( ama daha degil)

Kisi T .

6 Universite egitimin temeli saglam olmasi

Kisi Kesinlikle Egitimi ve Akademik Personeli tam donanimli ve her 6grenci ile tek

7 tek ilgileniyorlar. Ben 2 y1l boyunca hem egitim hem de manevi agidan ¢ok destek

aldim ayrica Rehberlik okudugum icin bana egitim veren Turist Rehberi Dr.
Ozcan Ozdemir, Hem béliim baskan1 hem Cografyaci Dr. Ugur Tozkoparan
Ayrica Dr. Faruk Gokce bu konu da oldukga ileri seviyedeler kendilerine ¢ok
Tesekkiir ediyorum. Uygulamali Egitim modeli kesinlikle iistiine diisiilmesi
gereken asil konu biz egitim sirasin da okul otobiisleri ile gesitli Illere ve antik
kentlere ziyaretler de bulunup birebir anlatim yaparak bu isi 6grendik. Simdi
bunun daha yaygin hale getirilip daha fazla noktaya gidilerek gerek otobiiste
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gerekse gidilen yerler de dgrencilere daha fazla konusma ,anlatma, hakim olma
firsatlar1 verilmeli ve se¢meli ders olarak farkli dillerden de egitim firsati
sunulmali. Saygilarimla Fatih KETEN Profesyonel Turist Rehberi ve benim
okulum MAKU

;(151 Uygulamali teknik geziler

Kisi o o . o et . .

9 Egitim kalitesi ve Personellerin hosgoriilii davranis sergilemesi

Kisi . .. . -

10 Kesinlikle biinyesinde barindirdigi uzman hocalari

Kisi

n Hocalar1

Kisi o v . o e e .

12 Uygulamali egitime ve dgrenci - hoca iletisimine verdigi 6nemdir

iglsl Ogretim gorevlileri

.. Basariya odakli akademisyenlerinin olmasi ve gelisimi devam eden bir {iniversite

Kisi . . T .

14 olmasi. Bagarili bireylerin yetistirilebilmesi i¢in uygun planlamalarin uzman
ellerle bu siirecte zemini daha gii¢lii bir kurum haline getirilebilir olmasi.

Kisi o . . .

15 Ogrenci odakli Gelisen Universite olmasi

1(6151 Gelisen biiyiiyen bir liniversite olmast

Kisi s

17 Egitim

fslsl Kiiciik bir sehirde olmast

Kisi o .

19 Hocalarla kolay iletisim kurabilmek

Kisi ..

20 Tecriibe

;ilsl Egitim ileri diizeyde

Kisi

22

Huzurlu ve samimi bir ortamin bulunmasi.
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Kisi .

23 Girisimci olusu

Kisi . ..

24 Baglilik ve giiven

Kisi . s s o

25 Hocalarla kolay bir sekilde iletisim kurabiliyor olmak
Kisi

2 Yok

Kisi o . . e s
27 Ogrencisine sahip ¢ikmasi ve donanimli egiticiler
;%Sl Giiclii egitimi, 6grenci merkezli olmasi

29 OGRETMENLERI VE MEMURLARI

Kisi . .

30 akademisyenleri

Kisi —

31 Ismi

Kisi

32 Arkadas ortami

Kisi —

33 Hig bir yani

:.Ijsl Ogrenciye deger veren bir iiniversite

Kisi

35

Kisi .

36 Samimiyer

?7‘5‘ AKADEMIK PERSONELININ KALIFIYELI OLMASI
Kisi

Samimi olmasi




Soru Goriis
Kisi -
39 Boliim hocalari
i{(;Sl Sehrin uygun olmasi
Kist | psitim politikast
41
Kisi .. .. .
42 Alaninda deneyimli sektore hakim hocalarim
Kisi Gergekten egitim veren hocalarimiz bolimiim adina ¢ok donanimli ve iyi insanlar.
43 Universitemi ¢ok seviyorum ve iyi ki bu tiniversiteyi ve boliimii tercih etmisim.
Kisi o
44 Egitim kadrosu
Kisi Cevresel duyarlilik
45
fésl Adin1 duyurabilmesi
Kisi o
47 Egitim alani
Kisi
48
5(9151 Giicli yan1 yok maalesef
;{(;sl Egitim kalitesi ve kaliteli hocalar
g(llsl sorunlarin hemen sonug bulmasi
Kisi o
52 Egitici
Kisi .o
53 Ismi
Egitimciler ve 6grenciler arasinda gercekten 1yi bir koordinasyon olmasi. Gerekli
Kisi bilgilendirme calisma alanlarinin ve sektore hazirlama konusunda gercekten ¢ok
54 artilarina gérdiim. Bizim zamanimizda su anki kadar imkan olmasa bile zamanin

gerektirdigi sekilde en iyi sartlarin saglanmaya c¢alisilmasi.




Soru

Goriis

g(slsl Staj,siavlar ve benzeri diger durumlarda bilgi i¢in ilgili kisilere kolay erigim
Kisi

56 Yok

Kisi : o , -

57 11 olarak sakin bir yerde olmasi ve Antalya’ya yakinligi

gsl Geng hocalara sahip olmasi

Kisi

59

Kisi T .

60 Ogretim lyeleri

Kisi o

61 Egitim

Kisi - .

62 Ogretmenleri

Kisi ST

63 Hocalarla aramizda ki iliskiden sahsen olduk¢a memnundum.
?4151 Bransinda iyi hocalarla ¢aligmast

Kisi Egitimi yeterli, 6grencilere yonelik faaliyetleri fazla ve kendini gelistirmeye
65 yonelik ,0gretim gorevlileri gayet basarili ve ilgili

?6151 Ogrencilerini destekliyor her kosulda

Kisi

67

Kisi

68 Sosyallesme

Kisi Egitime vergi 6nem

69

Kisi

Konforlu




Soru Goriis

51151 Ogrencilere her tiirlii egitimin en iyisini sonuna kadar verme durumu

7K21§1 bir guclu yani yok ama seviyorum

Kisi TR

73 Kaliteli egitim

712151 Sicak samimi bir ilde yer almasi

Kisi -

75 Kiigiik olmast

%Sl Ogrencilerine nem veriyorlar

Kisi e

77 Egitimi

Kisi || Birlik ve beraberlik

78

Kisi .. ey

79 Her zaman gelisime ve yeni fikirlere agik olmasi

;%Sl Yeni ve gelismeye agik olmasi

Kisi R S

31 En giiclii yan, ilgili ve alaninda uzman hocalaridir.

?2151 Sehrin sessiz ve sakin olmasi

Kisi

83
Gelecege dinamik vizyon sahibi ve olaylara son derece genis bir perspektif ile

Kisi bakmami saglayan bir egitim yuvasidir.Bu minvalde giiglii Tiirkiye’nin umutlu

84 yarmlarini insa edecek olan bizlere iiniversitemiz ilham derin bir heyecan ve
cesaret asilamaktadir.

Kisi

85 Hocalarim

Kisi

86

Fakiiltemdeki hocalarimin bizlerle ilgili ve istekli olmalari.




Soru

Goriis

Kisi
87

Az ve 6z olmasi.

Kisi

Birlik ve beraberligi

Kisi
89

Egitimcilerin iletigim, is birligi,esprili ve destekleyici olmalart.

Kisi

Hocalarin ilgili olmas1

Kisi
91

Antalya gibi Turizm bolgesine yakin olmasi

Kisi
92

Akademik kalite ve 6grenciye sunulan destek

Kisi
93

Yeni bir Universite olmasi ve tarihi yerleri Akdeniz’e yakin olmasi
y Y

Kisi
94

yok

Kisi
95

Ogretim gorevlilerinin isini severek yapmast.

Kisi

Samimi Universite olmasi

Kisi
97

Sakin sehir

Kisi

Kisi
929

Fakiilte hocalarimizin yeterli bilgi birikimde olmasi ve ilgili olmalar1

Kisi
100

Islen zorlagsmasi

Kisi
101

Merkez yerleskelerine verdigi deger ilgeleri umursamamasi

Kisi
102

Giizel bir kampiis insanin cani hi¢ sikilmiyor




Soru

Goriis

Kisi
103

Uluslararas1 Anlagmalari

Kisi
104

Yapilan etkinliklerde 6grencilerin katilimina destek olup imkan saglanmasi

Kisi
105

Sicakkanl

Kisi
106

Hocalarin kalitesi

Kisi
107

imkanlar,staj olanaklar1 ve okul'dan mezun oldugunuzda kendinizi donanimli
sekilde gelistirirseniz direkt is bulma potansiyeliniz yiiksek

Kisi
108

Bilmiyorum

Kisi
109

Yok

Kisi
110

Oyle bir yan1 yok

Kisi
111

akdenize yakin konumda bulunmasi

Kisi
112

Basar1 odakli ve giincelligi takip etmesi

Kisi
113

Kisi
114

Kisi
115

Kisi
116

Egitim kurumu olmasi

Kisi
117

Kisi
118

Ogretmenleri




Soru Goriis

Kisi

19 | Yok

Kisi Ogretmenlerimiz ve aldigimiz ders ¢ok iyiydi. Alanimiz i¢in fazlasiyla yeterliydi;
120 sahadan getirdikleri bilgilerle bize en iyisini sundular
Kisi Egitimdeki yeniliklere agik ,uygulanabilir morel kariyer egitimleriyle gelecege
121 yonlendirme ¢abasinda

Kisi - . g .

122 Ogrencilere deger vermesi

Kisi o . .

123 Ogrenci yanlis1 bir okul

Kisi e ..

124 Teorik bilgi agisindan iyi

Kisi S

125 Iletisim

lezl Teorik dersler gayet yeterli yapiliyor

Kisi

127

le;l Gelisime ve fikirlere destek vermek

Kisi

129

Kisi - .

130 Ogretmenleri

Kisi e .

131 Egitime onem vermesti

Kisi

132 Bazi hocalar

Kisi .. .

133 Gizel bir okul

Kisi

134

Egitimde yenilik¢i yaklagim




Soru Goriis

Kisi . e e

135 Herhangi bir birimle iletisimin kolay olmas.

Kisi I 9 oo

136 Ihtiyacimiz oldugu zaman kolay iletisime gecme

Kisi .

137 Akademik kadrosu

Kisi . e e .

138 Ogrencilerin egitimine destek vermesi

Kisi o

139 Egitim

Kisi :

140 Her sey1

Kisi D . . . .

141 Kendini giinden giine yenileyerek gelistirmesi

Kisi e .

142 Kendini stirekli yenilemesi
Ozellikle spor bilimleri fakiiltesi beden egitimi 6gretmenligi boliimii dgrencisi

- olarak boliimiimiizde derse giren hocalarimizin bilgisi ve bilgiyi kalici sekilde

Kisi . . . o1 -

143 aktarmasi , bizler i¢in ne zaman istersek ulasilabilir olmalari. Bence en gii¢lii
yanidir. Tiim hocalarima ayr1 ayri tesekkiir ederim ancak prof.Dr. Oguzhan
DALKIRAN ve Prof. Dr. Elif TOP hocalarima ayr1 bir tesekkiiriide borg bilirim

Kisi T N

144 Egitim Ogretim kadrosu

Kisi

145 Hocalar1

54121 Staj uygulamasinin 1.siniftan itibaren basliyor olmasi . Hocalarla birebir ders

Kisi . . .

147 Derslerin kolay gecilmesi

Kisi - .

148 Ogretmenleri

Kisi

149

6+2 sisteminin boliimiimiizde uygulamsindan




Soru Goriis
Kisi Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinin en giiclii yani, dgrenciye yakin ve
150 ulagilabilir bir akademik kadroya sahip olmasi.
Kisi o

151 Egitim

Kisi o

152 (Cok samimi bir ortam donanimli hocalar anlayish kadro
Kisi o tee e s

153 Ebelik boliimii 6gretim eleman1 kadrosu.

Kisi -

154 Birlik olmasi

Kisi

155 Kadrosu

Kisi Hocalar ile bire bir iletisim kurmak ve her problemde ya da destekte hocalarin
156 yardimini yakindan hissetmek.

Kisi

157

Kisi Ebelik boliim 6gretmenleri

158

Kisi - . .

159 Ogretmenlerimiz ve tesis.

Kisi C e .

160 Staj egitimleri

Kisi

161 Dersler

Kisi e

162 Egitimi

Kisi C e .

163 Hocalarimiz ¢okkk 1yiydi

Kisi

164

Kisi

165




Soru

Goriis

Kisi
166

Kalabalik olmamasi

Kisi
167

Erasmus+

Kisi
168

Yorum

Kisi
169

Kendini ebelige adayan akademisyenlerin olmasi

Kisi
170

Kisi
171

Kokl bir Universite

Kisi
172

Akademik kadro

Kisi
173

Desteklemesi

Kisi
174

Ogretmen kadrosu

Kisi
175

6+2 sistemi

Kisi
176

Yok

Kisi
177

hayvan hastanesi

Kisi
178

Ogretim kadrosu o kadar iyi hocalar varki baya iyi bir egitim aldik

Kisi
179

Ogretim iiyelerinin giiclii bilgi ve tecriibelere sahip olmalari

Kisi
180

Ebelik boliimii

Kisi
181

6+2 sistemi




Soru

Goriis

Kisi
182

6 art1 2 sistemi

Kisi
183

Akademisyenlerimiz

Kisi
184

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinin en gii¢lii yan, uygulamaya dayal
egitim vermesi ve hoca—6grenci iletisiminin ¢ok gii¢lii olmasidir. Ogrenciler,
klinik ve pratik alanlarda gercek deneyim kazanma firsat1 buluyor.

Kisi
185

Kisi
186

Kisi
187

Hocalarinin donanimli olmast

Kisi
188

Yok

Kisi
189

Kisi
190

Akademisyenlere kolay ulagim ve birlik beraberlik

Kisi
191

Ogretici olmasi.

Kisi
192

Egitim.

Kisi
193

Uygulamali egitim

Kisi
194

Hocalarimiz.

Kisi
195

Egitim kadrosu

Kisi
196

Cok kapsamli

Kisi
197

Ogrenci destegi




Soru

Goriis

i(gigi Ogrenci yanlis1 olmast

E,i;i Staj deneyimleri

gﬁi Birlik beraberlik

st | Egitim

sost | Bgitimi

st | Egitimi iyi

Kisi Benim i¢in en giizel yani 6grenmek 6gretmek ve diger 6grencilerle yeni iliskiler
204 kurmak ve daha fazlasi tesekkiir ederim

;<0i§i Boliim dist sertifika almamiz i¢in mikroyeterlilik derslerinin olmasi
;(()izi Kiiciik sehirde olmasi

;<0i’$7i Antalya’ya yakin olmasi

;(Oi;i Burdur’da olmasi

;(()i;i Sade

iﬁiﬁi SUREKLI GELISIME ACIK SUREKLI [YILESME

st Egitim

;iigi Geligsmeye agik bir tiniversite

Kisi

213

Dostluk birlik beraberlik




Soru

Goriis

6+2 sisteminin olmastyla sektére hazirlanmamiz bizim i¢in iyi oluyor,ayrica

51131 hocalarimiz sorunlarimiza ¢éziim bulmaya calisip kolayca dgrenciler de iletisim
kurabiliyor

Kisi oy

215 Uygulamali egitim

Kisi el

216 Uygulamali egitim

Kisi e . . 1 .

217 Uygulamali egitime 6nem vermesi ve bu alanlara yonelik sosyal tesisler kurmasi

Kisi N .

218 Uygulama agirlikli bir universite

Kisi Dagda olmasi! Ogrenciler igin yapilan spor tesislerinin her zaman

219 kullanilabilmesi!

Kisi Akademik personel kadrosu 6grenciler ile ilgili ve alaninda kendini ispat etmis

220 kisilerden olusmasi
Universitemin, dzellikle de kendi fakiiltemin en giiclii yanmin 6gretim kadrosu
oldugunu diisiinliyorum. Hocalarimiz sadece ders saatlerinde degil, {iniversite
disinda da her zaman ulasilabilir, iletisime agik ve destekleyici bir yaklagim

Kisi sergiliyorlardi. Akademik konularda yol gostermenin yani sira kisisel gelisimimiz,

221 kariyer planlarimiz ve karsilastigimiz zorluklar konusunda da samimiyetle
yardimci oluyor, bizi yonlendirmekten ¢ekinmiyorlardi. Bu sayede kendimi hem
akademik anlamda hem de bireysel olarak giivende ve desteklenmis hissettim.
Universite yasamimin en degerli yani1 da bu aidiyet ve destek duygusu oldu.

Kisi o . .. -

222 Teorik bilginin, pratik kullanimlar1 i¢in uygulama olanaklar1 saglamasi

Kisi VTSR

223 Ogretim gorevlileri

Kisi

224 Hocalar1

Kisi

225 Ulasilir

Kisi oy

226 Egitim

Kisi

227

Argiiman ag¢isindan yetkin 6gretim iiyelerine sahip olmas




Soru

Goriis

Konum itibariyle dag basinda olmasi. Neden bu 6rnegi verdim ¢iinkii her sey

;(2131 elinin altinda olan bir insan i¢in Makii bir sinav gibi. Toplu tasima kullanmay1
sorumluluk sahibi olmay1 6gretiyor insana.

Kisi .

229 Memleketime yakin olmasi

Kisi e

230 Hocalarin samimiyeti

Kisi Ogrenci merkezli olmas1 ve grencisini nasil en iyi sekilde egitirim diyen

231 akadamisyen kadrosuna sahip bir liniversite olmasi

Kisi Yurtlarin kampiisde olmast

232

Kisi Icerisinde bulunan imkanlari

233

Kisi Seffafligi. Aldigim egitim yetersizdi. Bunu is arama siirecinde ve is siirecinde

234 yasayarak 6grenmis oldum

Kisi . ..

235 Kariyer ve gelisim firsatlari

Kisi -

236 Mavi diplomasy

Kisi o et

237 Egitim ve yenilik¢i olmasi

Kisi

238 konum

239 OGRENCI ODAKLI OLMASI

54131 Kendi boliimiim i¢in konusursam kaliteli ve bilgili bir akademik kadro ile calistim

241 Hocalar birbirinden kaliteli olmasi diye diisiiniiyorum

Kisi Basta 6gretim gorevlileri ve ¢alisanlart asir1 ilgili 6gretim tiyeleri alaninda

242 tecriibeli

Kisi

243

Yenilik¢i egitimi olmast




Soru Goriis
Kisi .

244 Akademik kadrosu

Kisi

245

Kisi Burdur bolgesindeki tarim ve hayvancilik odakli modern teknolojik ¢aligmalar
246 gergeklestirmesi

Kisi ..

247 Fakiilte

Kisi . -

248 Genis kampiisii olmast

Kisi .

249 Akademik kadrosu

Kisi

250 Kadrosu

Kisi .. .

251 Giizel bir okul

Kisi . 1 e .

252 Siirekli kendini gelistirmesi

Kisi -

253 Her seye ¢6ziim bulmasi

Kisi

254

Kisi .

255 Sakin olmast

Kisi e

256 Egitimi

Kisi

257 Yok

Kisi . e g .
258 Akademik kadro ve ¢esitli boliimlerin olmast
Kisi - .

259 Ogretmenleri




Soru

Goriis

Kisi
260

Yeniliklere acik olmasi

Kisi
261

Konum

Kisi
262

etkinlikler duzenlemesi

Kisi
263

Staj olanag1

Kisi
264

Kisi
265

Ogrenci odakl1 olmasi

Kisi
266

Kisi
267

Dinamik bir akademisyen kadrosuna sahip olmasidir

Kisi
268

Yok

Kisi
269

Ogrenci dostu

Kisi
270

Ogrenci odakl1 olmasi

Kisi
271

Ogrenci odakl1 olmasi

Kisi
272

Ogretmenleri ¢ok iyi

Kisi
273

Sakin olmasi

Kisi
274

Ogretmenlerin sinavlarda sagladig1 kolayliklar

Kisi
275




Soru

Goriis

Kisi
276

Kolay erisim

Kisi
277

kiiltiir ¢esitliligi

Kisi
278

Kisi
279

Kisi
280

egitim

Kisi
281

Ogrenci 6gretmen iletisimi

Kisi
282

Yok

Kisi
283

Desteklemesi

Kisi
284

Cok iyi

Kisi
285

Egitime 6nem vermesi

Kisi
286

Sosyallik ve dgrenci , dgretici yakinligi samimiyeti

Kisi
287

Egitim ve 6gretimi

Kisi
288

Ogretmenleri

Kisi
289

Egitim

Kisi
290

Akademik arastirma basarisi

Kisi
291

Birlik olmasi




Soru Goriis

Kisi . qe 1 o e o

292 Aile ortami gibiydi. Hocalarimiz ¢ok ilgiliydi

Kisi

293 Kadro

Kisi e e e o .

204 Hocalarimizin kaliteli egitimi ve 6grencileri onemsemesi

Kisi C s . e

205 Hocalarimizin biz 6grencilere verdigi 6zen ve nezaket

Kisi o e

296 Ders bilgi hakkinda bilgi verirken hocalar

Kisi

297 Yok

Kisi -

208 Yeniliklere acik

Kisi . .

209 samimi1 universite ortami

Kisi e

300 Egitimi

Kisi

301

Kisi Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi hem uygulamali egitim hem de isbirligi
302 firsatlariyla giiclii bir iiniversitedir.

Kisi . et e . .
303 Hocalarimiz sayesinde egitim-0gretim hayatimizi basarili tamamlayabilmemiz
Kisi .

304 Samimi cana yakin hocalari

Kisi Ogrenci yanli olmasi gogu zaman ydnetime kisminin dgrenciye yonelik karar
305 alabilmesi ve karar dncesi de fikir toplamasi

Kisi e

306 Birlik i¢inde olmasi

Kisi

307




Soru Goriis
Kisi
308 Yok
Kisi T .
309 Ogretim lyeleri
Kisi
310 Hocalar1
Kisi e e .
311 Stajlarin iyi olup hocalarla aramizin iyi olmasi
Kisi o .
312 Ogrencinin yaninda olmasi
Kisi - .
313 Ogretmenleri
Kisi
314
Kisi
315 Yoktu
Kisi o .
316 Bire bir ders yapabilmek
?11,571 giiclii bir 6gretmen kadrosu
Kisi
318
Kisi
319 Antalyaya yakin olmasi
Kisi
320
:,Ileil Yaz okulu olmasi avantaj1 ¢ok iyi
Mehmet Akif Ersoy iiniversitesi 6zellikle akademik kadrosu olarak gercekten
Kisi diger tiniversitelerden daha iist diizey egitim vererek 6grencilere elinden geleni ve
322 egitimlerin kalitesini vermektedir Mehmet Akif Ersoy iiniversitesi okumaktan ve
buradan mezun olmaktan gurur duyuyorum
Kisi

323

Uzgiiniim bulamadim




Soru

Goriis

Kisi
324

yok

Kisi
325

Kisi
326

Adimu istiklal sairinden almasi

Kisi
327

Kisi
328

Kisi
329

Yiiksekokulunda bulunan akademisyenlerle etkilesimin kolaylig1 ve liniversite
bazli yaklasimda gelismelere agik olmast

Kisi
330

Giizeldi

Kisi
331

Akademik personellerinin yeterliligi

Kisi
332

Akademisyen kadrosu

Kisi
333

Konumu

Kisi
334

Hocalarimizin hepimizle birebir ilgilenmesi ve sorunlarimizi gidermesi

Kisi
335

Bilgili hocalardan ders almamiz

Kisi
336

Bucak i¢in hocalarla bire bir iletisim haline gecebilmek giizel bir artrydi

Kisi
337

Gelismeye agik

Kisi
338

Mutfagi ¢cok giiclii ve hocalarimiz gayet donanimliydi.

Kisi
339

yok




Soru

Goriis

Kisi
340

Yok

Kisi
341

Bazi kurallarda donem donem degisiklik olmadi. Yeni acilmis gibi her sene yeni
uygulamalar olmasi. Bucak Saglik Yiiksekokulu i¢in gecerli.

Kisi
342

Akademisyen-0grenci iletigimi

Kisi
343

Hocalari

Kisi
344

Derslerin diizenli bir sekilde islenmesi

Kisi
345

Kisi
346

Konumu

Kisi
347

Kisi
348

Akademisyenleri

Kisi
349

Iyi egitim sistemi

Kisi
350

Akademisyenlerin 6grencileri ile ilgili olmas1

Kisi
351

Kisi
352

higbir etkinlik olmadig1 i¢in mecbur ders ¢alismak

Kisi
353

Ogretmenlerin 6grencilere olan ilgisi ve bilgi aktarim gabalari takdir edici

Kisi
354

Sicak ortam

Kisi
355
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Goriis

Kisi

356 Konumu
Oncelikle akademik kadrosu Mehmet Akif Ersoy Universitesini giiglii kiliyor.

Kisi Aldigimiz egitimlerde sadece ders degil hayata ve is alanindada tecriibelerimizi

357 gelistirmemize yardimei oldu. Bu akademik kadronun igerisinde Sayin Mustafa
Catak 6gretmenimize sonsuz tesekkiirti borg¢ bilirim.

Kisi . .

358 Sakin ve sessiz olmasi

Kisi . . reqees

359 Se¢meli derslerin gesitliligi

Kisi o . ..

360 Mustafa Catak gibi ve nicelerinin olmasi

Kisi .

361 Mustafa gatak :)

Kisi . .

362 Akademisyenleri

Kisi Dagin tagin arasinda hig bir seye ulagim saglayamadan egitim verebilmegini sanip

363 koylere okul agmasi

Kisi

364 Hocalarimiz

Kisi o1

365 Hocalarin kaliteli olmasi

Kisi . .

366 Akademisyenleri

Kisi Cok kolay ulasilabilir olmasi

367

Kisi

368 Hocalari

Kisi e s e et .. .

369 Kaliteli 6gretim gorevlileri ve fakiilteleri

Kisi

370 Yok

Kisi

371

Ogretim gorevlileri




Soru

Goriis

Kisi
372

Degerli 6gretim gorevlileri

Kisi
373

Kisi
374

Kisi
375

Egitimi

Kisi
376

[lim ve bilimle ige ice olmasidir gerek uygulamali dersleri gerekse faaliyetleri
acisindan verimli olmasidir

Kisi
377

Kisi
378

Merkezi arastirma laboratuari personellerinin oldukga iyi seviyede donaniml
olmasi ve idari memurlarin yonetmeliklere hakim olmasi

Kisi
379

kapsamli bir tiniversite olmasi

Kisi
380

Deneyimli kadrosu

Kisi
381

Hocalarin kaliteli olmasi

Kisi
382

Ogretmenleri

Kisi
383

Mezunlarinin hep yaninda durmasi

Kisi
384

Egitim verenlerin {ist diizey seviye olmasi

Kisi
385

Kisi
386

Egitim

Kisi
387

Egitimi
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Goriis

Kisi .

338 Memleketime yakin olmasi

Kisi e .

389 Basaril1 bir iiniversite olmasi

Kist || yENILIKCI OLMASI

390

301 OGRENCIYE ONEM VERIYOR

59‘;‘ YONETIM OGRENCIYE KARSI DUYARLI
5,‘;‘ OGRENCI ODAKLI ,OGRENCIYE DEGER VEREN BIiR UNIVERSITE
Kisi —

394 Ismi

Mezun oldugunuz boliim

S Gada Mishendisligi
Kisi Ascilik

2

Kist Ascilik

3

Kisi Ascilik

4

Kist Ascilik

5

?ISI Turizim otel isletmecligi
Elsl Turist Rehberligi
;(151 Turist rehberligi
Kisi

Turizm Seyahat ve Eglence Hizmetleri-Turist Rehberligi Programi




Soru Géril
tost | Turist Rehberlig

ﬁisi Turizm rehberligi

o8 Turist Rehberlig

ﬁisi Turist Rehberlgi

E‘isi Konaklama Isletmeciligi

i(sisi Yerel Yonetimler Programi

i%isi Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi
f—;si Fizyoterapi ve rehabilitasyon

i(sisi Fizyoterapi ve rehabilitasyon

E,isi Fizyoterapi ve rehabilitasyon

;(Oisi Yerel yonetimler

;<1isi Mubhasebe ve vergi uygulamalari
;(zisi Yerel Yonetimler ve Organizasyon
gsi Muhasebe ve vergi uygulamalari
;(“isi Yerel yonetimler

Kisi

25

Ftr




Soru

Goriis

;(;Si Fizyoterapi ve rehabilitasyon

;<7isi Insan Kaynaklar1 Yonetimi

;(sisi insan Kaynaklar1 Y 6netimi

gsi isletme boliimii

;(Oisi Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
;(lisi Optisyenlik

o | Optisyenlik

:Igsi Optisyenlik

:I;(4isi Halkla Iliskiler ve Tanitim Bolumi
;<5isi Sosyal hizmet

;(;Si Sosyal hizmetler

;<7isi KONAKLAMA ISLETMECILIGI
;(sisi Konaklama ve Otel Isletmeciligi
:.Ij,isi Gastronomi

i(oisi Mimari restorasyon

Kisi

41

Konaklama Isletmeciligi




Soru Giris
i(zisi Konaklama Isletmeciligi

i(sisi Isletme

ﬁsi Eczane Hizmetleri

i(sisi Eczane hizmetleri

ﬁsi T1bbi Dokiimantasyon ve sekreterlik
ESi [s ve ugras terapisi

st Optisyentik

fgsi [k ve Acil yardim

g(oisi [lk ve acil yardim

gsi eczane hizmetleri

gsi Eczane Hizmetleri

gsi Eczane Hizmetleri

gsi Konaklama isletmeciligi

gsi Yazilim miihendisligi

gsi yazilim miihendisligi

Kisi

Yazilim Miihendisligi




Soru

Goris

Kisi

58 Yazilim Miihendisligi

gsi Yazilim miihendisligi

z(oisi [lk ve acil yardim

glisi Gastronomi ve mutfak sanatlari
gsi Optisyenlik

gsi Konaklama igletmeciligi

gsi Finans ve bankacilik

gsisi Mimari restorasyon

gsi Turizm igletmeciligi

?’;Si Yazilim miihendisligi

z(sisi Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik
gsi Optisyenlik

g(oisi T1bbi Dokiimantasyon veSekreterlik
ﬁsi T1bbi Dokiimantasyon ve sekreterlik
7K12'si Tibbi dokumantasyon ve sekreterlik
Kisi

Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik




Soru

Goris

7K14'$i T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
gsi T1bbi dokumantasyon ve sekreterlik
§(6i$i T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
gsi T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
7K18'$i T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
gsi Konaklama igletmeciligi

;(Oisi Turizm konaklama isletmeciligi
glisi Konaklama isletmeciligi

gsi TIBBI DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK
gsi T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
;(“isi T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
;(Sisi Fizyoterapi ve rehabilitasyon

;(6i$i Yazilim Miihendisligi

§<7i$i Konaklama igletmeciligi

;(sisi [lk ve acil yardim

Kisi

Eczane hizmetleri




Soru

Goriis

;(0151 T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
;ilsl Konaklama hizmetleri

;(2151 T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
;<31$l Konaklama isletmeciligi

Kisi . .

94 optisyenlik

Kisi C

95 Cocuk Gelisimi

Kisi D

96 Cocuk geligimi

57151 Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik
Kisi o

08 Iktisat

59151 Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Kisi . e

100 Yazilim miihendisligi

ﬁﬁl Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik
Kisi . e

102 Konaklama igletmeciligi

ﬁgl Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

i(()ljl T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
Kisi

105

Cocuk Gelisimi




Soru Goris
i(()izi Konaklama isletmeciligi

i(oi;i Konaklama Isletmeciligi

i(()igi Cocuk gelisimi

f()i;i Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik
i(ligi Cocuk gelisimi

ﬁlls i cocuk geligimi

i(ligi Cocuk gelisimi

ﬁi«_ii Cocuk geligimi

i(liji cocuk gelisimi

ﬁigi Cocuk Gelisimi

ﬁigi Cocuk Gelisimi

fli;i Tibbi sekreterlik

i(li;i Cocuk gelisimi

st 2005

o8t Lojistik

st Lojistik

121




Soru Goris
igi;i Cocuk Gelisimi

fzi;i Cocuk geligimi

Eiji COCUK GELISIMI

ﬁi? Cocuk geligimi

i(zizi Cocuk gelisimi

fzi;i Cocuk geligimi

i(zi;i Eczane hizmetleri

fzi;i Cocuk geligimi

iﬁiﬁi Ogretmenlik baliimii

ﬁiii Cocuk geligimi

i(;gi Beden egitimi ve spor dgretmenligi
Ei;i Cocuk gelisim

i(_siji Cocuk gelisimi

ﬁi? Cocuk geligimi

i(_sizi Cocuk gelisimi

o Cocuk gelisimi

137




Soru Gorii
i(_si;i Cocuk gelisimi

Ei;i Cocuk Gelisimi

i(“i(s)i Cocuk gelisim

ﬁii Cocuk gelisimi

E;i;i Cocuk gelisimi

ﬁgi Beden egitimi 6gretmenligi
ot Lojistik

ﬁ? Hemgirelik

i(ztizi Hemsirelik

ﬁ;i Hemgirelik

oo Lojistik

ot Ebelik

i(si(s)i Hemsirelik

ot | Ebelik

ot | Ebelik

Kist | Bpetik

153




Sor Gorils
ot | Ebelik

o | Ebelik

i;izi Beden egitimi dgretmenligi

ot | Ebelik

ot | Ebelik

fsi;i Beden egitimi Ogretmenligi

st Ebelik

st Ebelik

st Ebelik

st Ebelik

st Ebelik

st | Ebelik

ﬁizi Cocuk gelisimi

i(6i’$7i Gilizel sananatlar lisesi resim boliimii
st Ebelik

IS Ebelik

169




Soru Gorii
i(;(s)i hemsirelik

Eiii Cocuk geligimi

i(7i§i Mimari Restorasyon

i<7i§i Cocuk geligimi

st Ebelik

ot | Ebelik

st Ebelik

i<’7i’$7i Saglk Yonetimi

i(7i§i Hemsirelik

ot | Ebelik

st Ebelik

o] Ebelik

st Ebelik

ﬁ;igi Hemgsirelik

i(siji Fizyoterapiya ve Rehabilitasyon
Kisi

185

Peyzaj mimarligi




Soru Gorii
i(sizi Peyzaj mimarlig
i<8i§7i Hemgsirelik

g;i Cocuk Gelisimi
ol | Ebelik

ot | Ebelik

E,iii Hemsirelik

i(9i§i Hemysirelik

o | Ebelik

ot | Ebelik

ﬁi? Peyzaj mimarhg:
i(gizi Cocuk gelisimi
E,isi Cocuk Gelisimi
f;;i Hemgire

oo | Ebelik

sost | Ebelik

st Cocuk gelisimi

201




Soru

Goriis

Kisi

202 Cocuk gelisimi

g)i;i Cocuk gelisimi

sost || Ebelik

;(Oigi Cocuk gelisimi

sost | Hemsirelik

;<0i.$7i PEYZAJ MIMARLIGI

;(Oi;i Elektrik ve enerji

sost | Elektrik

;(li(s)i biiro yonetimi ve sekreterlik
gifi Peyzaj mimarlig1 bolimii

;(ligi Fizyoterapi ve rehabilitasyon
st | Elektirik

giii Gastronomi ve mutfak sanatlari
;iigi Gastronomi ve mutfak sanatlari
;(lizi Gastronomi

Kisi

217

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari




Soru

Goris

;(li;i Gastronomi ve mutfak sanatlar1 boliimii
;ii;i Beden egitimi ve spor 6gretmenligi
;(zi(s)i Gastronomi ve mutfak sanatlari
giii Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1
;(zigi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1
g;i Lojistik

oSt | Lojistik

;{21? Lojistik

st | Elekirik

;<2i§7i T1bbi dokiimantasyon ve sekreterlik
;(zigi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1
o | Elektrik elektronik

;(3i($)i Elektrik Elektronik Miihendisligi
gii Elektrik-Elektronik Miihendisligi
;(:;i;i Elektrik elektronik miithendisligi
Kisi

233

Elektrik Elektronik miithendisligi




Soru

Goris

;(3131 Elektrik Elektronik Miihendisligi
;(3121 Elektrik Elektronik Miihendisligi
Kisi o

236 Hemsirelik

Kisi ) ) .

237 Elektrik Elektronik Miih.

Kisi m

238 || *°

;(31;1 Halkla Iliskiler ve Tanitim Boliimii
;(4131 Elektrik Elektronik Miihendisligi
541;1 Elektrik ve elektronik miithendisi
Kisi o

242 Lojistik

541;1 Elektrik Elektronik Miihendisligi
;(4131 Elektrik elektronik miithendisligi
Kisi . .

245 Elektrik elektronik

;(4121 Elektrik Elektronik Miihendisligi
Kisi .

247 Lojistik

;(41;1 Elektrik elektronik miithendisligi
Kisi

249

Ebelik




Soru

Gaoriis

Kisi

250 Cocuk Gelisimi
gii Cocuk gelisim
;(;;i Cocuk gelisimi
ﬁ? Cocuk geligimi
;(;ji Cocuk gelisimi
ﬁ? Cocuk geligimi
;(;zi Cocuk gelisimi
ﬁ?i Cocuk geligimi
st | Lojistik

ﬁgi Cocuk geligimi
;(6i(s)i Cocuk Gelisimi
ﬁii Cocuk geligimi
;((sigi cocuk gelisimi
;<6i§i Cocuk Gelisimi
;%iji Cocuk Gelisimi
oy Cocuk gelisimi

265




Soru

Gaoriis

Kisi

266 Cocuk gelisimi

;<6i’$7i Elektrik Elektronik Miihendisi
;((sigi Cocuk gelisimi

g;i;i Cocuk geligimi

;(7i($)i Cocuk gelisimi

Sii Cocuk geligimi

;(;;i Cocuk gelisimi

;<7i§i Cocuk geligimi

;%iji Cocuk Gelisimi

;<7i§i Cocuk geligimi

;(;zi Cocuk gelisimi

;<7i'$7i cocuk gelisimi

;(;gi Elektrik Elektronik Miihendisligi
g;i Cocuk geligimi

;(si(s)i cocuk gelisimi

Kisi

281

Cocuk gelisimi




Soru

Goriis

Kisi

282 Cocuk Gelisimi

gii Cocuk geligimi

gji Bilgisayar Programciligi

gsigi Sosyal Hizmetler

;(sizi Is sagligi ve giivenligi

g;i Sosyal hizmetler

ve ol BT

;(si;i Sosyal Hizmetler Programi

g{s}i Elektrik Elektronik Miihendisligi
soi | sosyal hizmet

vl BT

;gigi Yasli Bakim

gji Sosyal hizmetler

ggi Sosyal Hizmet

;(91? Sosyal Hizmetler ve danismanlik
Kisi

297

Sosyal hizmetler




Soru

Gaoriis

;(9it$;i Sosyal hizmetler

g;i Hemgsirelik

;(()i(s)i Is saglig1 ve giivenligi

?()iii Sosyal hizmetler

;(()igi Elektrik Elektronik Miihendisligi
?()i;i Sosyal hizmetler

;(()iji Elektrik elektronik miihendisligi
;(Oigi Hemgsirelik

:I;<0izi Cocuk Gelisimi

| Ebelik

;(Oi;i Hemsirelik

;(Oi;i Hemgsirelik

:I;(li(s)i Hemsirelik

gi;i Hemsirelik

:I;(ligi Hemsirelik

s Hemsgirelik

313




Soru

Gaoriis

Kisi

314 Ebelik

;{11? Hemgsirelik
:I;(lizi Hemsirelik
gi;i Hemgsirelik
:I;(ligi Hemsirelik
fffﬁi Cocuk geligimi
ot | Ebelik

:-Ifziii Hemsirelik
:I;(zigi Hemsirelik
:Ifzigi Hemgsirelik
;(zi‘s‘i Sosyal Hizmet ve Danismanlik
:Ifzigi Hemgsirelik
:I;(zizi Hemsire

:-Ifzi;i Hemgsirelik
;(zi;i Hemsirelik
Kisi Hemsirelik

329




Soru

Goriis

Kisi

330 Hemsirelik

:.Igii Hemgsirelik

;(;;i Nanobilim ve Nanoteknoloji
gigi Hemsirelik

;(;ji Cocuk gelisim

gigi Hemsirelik

ot | Hemsirelik

g;i Hemgsirelik

;(;;i Gastronomi ve Mutfak sanatlari
:.Ig;i hemsirelik

st | Hemsirelik

:.Ijii Hemgsirelik

st | HEMSIRELIK

:.Ij;i Hemgsirelik

;(“iji Sosyal hizmetler

Kisi

345

Ebelik




Soru

Goris

;(“izi Acil Yardim ve afet yonetimi
:I§4i’§7i Fizyoterapi ve rehabilitasyon
| Hemsirelik

:.Ij;i Konaklama igletmeciligi
:Ifsi(s)i Bilgisayar Programciligi
gii Bilgisayar Programciligi
;(sigi bilgisayar programciligi

?siii Bilgisayar programciligi
gji Bilgisayar Programciligi
;(Sigi Bilgisayar Programciligi
ot Hemsirelil

;<5i.$7i Bilgisayar Programciligi
;(Si;i Maliye

;(Si;i Cocuk gelisimi

;%igi Bilgisayar Programciligi
Kisi

361

Bilgisayar programciligu




Soru

Goriis

Kisi

362 Hemsirelik

?éii Bilgisayar programeilig1

;%iji Hemsirelik

?é? Bilgisayar programeilig1

;(;zi Isletme

;<6i—$7i Hemsirelik

;(6i§i Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik
;(é;i Elektrik-Elektronik Miihendisligi
st | Optisyenlik

;(;ii Gida teknolojisi

;(;;i Gida teknolojisi

;(;gi Ascilik

;(;ji Gida teknolojisi

;(7i§i Acil durum ve afet yonetimi

:I;(7i2i Acil Durum Ve Afet Yonetimi
Kisi

377

Acil durum ve afet yonetimi




Soru

Goriis

;(‘7ig$;i Gida miihendisligi biitiinlesik doktora programi
?—;;i Acil durum afet yonetimi
st | Halkda iliskiler ve tanitim
gii Halkla iliskiler ve tanitim
2ot Halkda iliskiler

;{81? Halkla iliskiler ve tanitim
;(siji Halkla iliskiler ve tanitim
;<8i§i Ascilik

;(sizi Ascilik

g;i Ascilik

;(sigi Isletme

g;i Ftr

oot | HALKLA ILISKILER
:-Ij,iii EKONOMI FINANS
oot | HALKLA ILISKILER
Kisi

393

HALKLA ILISKiLER VE TANITIM




Soru

Goriis

Kisi
394

Acil yardim ve afet yonetimi




