BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI EGITiM FAKULTESI
iLE
BURDUR AILE VE SOSYAL HiZMETLER iL MUDURLUGU ARASINDA

iS BIRLIGI PROTOKOLU

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Isbu Protokol, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigii Egitim
Fakiiltesi ile Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii arasinda isbirligini gelistirmek amaciyla
ytrtitiilecek olan egitim, psikososyal destek, rehberlik, akademik faaliyetler, arastirma-gelistirme
calismalari, uygulama ve staj siireglerinin esaslarimi belirlemek, taraflarin gorev, yetki ve
sorumluluklarini tanimlamak amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Isbu Protokol, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi
programlarinda 6grenim goren Ogrencilerin, akademik bilgilerini sahada uygulamalarina katki
saglamak ve Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii’ne bagl kuruluslardaki ¢ocuklarin egitim
ve Ogretim stiregleri ile psikososyal gelisimlerine destek olmak amaciyla yapilacak faaliyetler ile
kurum personeline yonelik egitimleri kapsamaktadir. Bu protokol asagidaki faaliyet alanlarini kapsar:

a. Kurum bakimindaki ¢ocuklarin akademik ve egitsel gelisimlerini desteklemeye yonelik
etkinlikler yapilmasi,

b. Kurum bakimindaki g¢ocuklarin duygusal, sosyal ve davramigsal gelisimlerine Kkatki
saglayacak psikoegitim, danigmanlik ve rehberlik uygulamalarinin planlanmasi ve
uygulanmasi.

c. Kurum personelinin giincel bilgi, beceri ve yaklasimlarla mesleki gelisimlerini ve
psikolojik iyi oluslarini destekleyici egitim, seminer ve danmismanlik faaliyetlerinin
ylirtitiilmesi,

d. Ogretmen adaylari ve psikolojik danisman adaylarinin saha deneyimi edinmelerine olanak
saglanmasi,

e. Kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda ortak arastirma-gelistirme, proje ve bilimsel is
birliklerinin kurulmasi.

MADDE 3- (1) isbu Protokol;

a. 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

b. 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu,

c. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu

d. 6284 Sayil1 Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun

e. 222 Sayili Ilkogretim ve Egitim Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri gergevesinde
hazirlanmstir.

Taraflar

MADDE 4- (1) Bu Protokoliin taraflari; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim
Fakiiltesi (Istiklal Yerleskesi, Degirmenler Mahallesi, Cevat Sayili Bulvari, No: 120 Merkez/
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BURDUR) ve Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigi (Bahgelievler Mahallesi Stadyum
Caddesi No:27 Merkez/ BURDUR)’diir.

Tanimlar
MADDE 5- (1) Bu Protokolde gegen;

a) Universite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ni

b) Fakiilte: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitm Fakiiltesi’ni

¢) Kurum: Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigiine bagli Burdur Ihtisaslastiriimis
Cocuk Evleri Sitesini,

ifade eder.
IKINCi BOLUM _
Yiikiimliiliikler ve Planlama, Duyuru ve Ilan

Taraflarin gorev ve sorumluluklan ile yiikiimliiliikleri

MADDE 6- (1) Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin Sorumluluklari

a. Protokol kapsaminda yiiriitilecek faaliyetlere yonelik akademik ve bilimsel katki
saglamak,

b. Egitim, danigmanlik, rehberlik, arastirma ve uygulama siireglerinde gerekli akademik
personel ve 6grenci destegini saglamak,

c. Kurum personelinin mesleki gelisimini destekleyici egitim programlari, seminerler ve
etkinlikler diizenlemek,

d. Protokol kapsaminda gergeklestirilecek galigmalarda etik ilkelere ve meslek standartlarina
uygunlugu gozetmek,

e. Faaliyetlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi siireglerinde ilgili kurumsal
katkiy1 sunmak.

2. Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirltigii’niin Sorumluluklar::

a. Protokol kapsaminda planlanan faaliyetlerin uygulanabilmesi igin gerekli fiziki ortam,
materyal ve idari destegi saglamak,

b. Kurum personelinin ilgili faaliyetlere katilimini tegvik etmek ve uygun zamanlamay1
organize etmek,

c. Egitim Fakiiltesi ile is birligi i¢inde ¢ocuklarin akademik, sosyal ve psikolojik gelisimlerini
destekleyecek uygulamalarin yiiriitiilmesini kolaylastirmak,

d. Uygulama ve arastirma siireglerine sahadan veri, gozlem ve deneyim destegi saglamak,

e. Protokol kapsamindaki faaliyetlerin etkin ve giivenli bi¢gimde yiiriitiilmesini saglamak.

3. Ortak Sorumluluklar:

a. Protokol kapsamindaki tiim faaliyetlerin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinde
is birligi ve esgtidiim i¢inde ¢alismak,

b. Cocuklarin yiiksek yararini gdzeten bir anlayigla tiim etkinliklerde etik ilkelere, gizlilige
ve yasal diizenlemelere uygun hareket etmek,

c. Egitim ve gelisim siire¢lerinin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla periyodik izleme ve
degerlendirme yapmak,

d. Kurumsal kapasitelerin karsilikli olarak giiglendirilmesini desteklemek iizere bilgi,
deneyim ve kaynak paylasiminda bulunmak.



MADDE 7- (1) Taraflar is birligi protokolii kapsaminda belirlenen calismalar tizerinden
protokolden kaynaklanan haklari disinda higbir hak talep edemezler. Planlanan takvim disina
cikmazlar. Taraflar dogan haklari igin yazili izin almaksizin tiglincii sahis ve/veya sahislara higbir
sekilde devredemez, temlik edemezler.

Planlama
MADDE 8 — (1) Planlama ve uygulama

a. Protokol kapsaminda yiiriitillecek hizmetler, taraflarin katilimi ile hazirlanacak kisa, orta ve
uzun vadeli planlamalara gére diizenlenir ve gelistirilir.

b. Taraflarin konumlarinda ve protokole dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya ¢ikan yeni
durumlara gore gerekli degisiklikler, taraflarin karsilikli yazili mutabakati ile ele alinir ve
gerekli diizenlemeler olusturulacak bir plan dahilinde yapilir. Bu diizenlemeler protokoliin
amacina uygun olmaldir. Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzal
protokol metnine eklenmesi, ek bir protokol ihtiyag birakmadan uygulama icin yeterli
olacaktir.

c. Egitim ve Ogretim siirecinde planlanan ¢aligmalar 14 haftalik bir siiregten olugmaktadir ve tig
asamali olarak planlanmigtir:

1. Asama: Proje Taslaginin Olusturulmasi (1-3. Hafta)
e Proje ekibinin olusturulmasi ve gorev dagilimi yapilmasi,
e Ihtiyag analizi ve hedef gruplarin belirlenmesi,
e Egitim igeriklerinin ve yontemlerinin planlanmasi,

e Cocuklarin akademik diizeylerinin ve psikososyal gelisimlerinin belirlenmesine
yonelik 6n degerlendirme galigmalarinin yapilmasi.

e Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik ihtiyaglairnin belirlenmesi ve hizmetlerin
planlanmasi

2. Asama: Projenin Uygulanmasi (4-12. Hafta)

Planlanan egitim ve destek faaliyetlerinin uygulanmasi,

Rehberlik ve Psikolojik Damigmanlik uyggulamlarinin yiirtitiilmest,
Grup ve bireysel derslerin yiiriitiilmesi,

Ogrencilerin akademik ve psikososyal gelisim siirecinin takip edilmesi,
Ogrencilerin motivasyonlarini artiric1 etkinliklerin gergeklestirilmesi,
Ara degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi.

3. Asama: Sonugclarin Degerlendirilmesi ve Raporlama (13-14. Hafta)
e Ogrencilerin gelisim durumlarinin analiz edilmesi,
e Nihai degerlendirme toplantilari diizenlenmesi,
e Proje siirecine dair detayli bir rapor hazirlanarak ilgili paydaslarla paylagiimasi.
d. Mesleki gelisim faaliyetlerinin planlanmasi da aym sekilde ytiriittiltr.
Toplant1 daveti ve adresleri

MADDE 9- (1) Bu Protokol ile yapilacak isbirligi ve uygulamalarda ortaya
cikabilecek her tiirlii uyusmazhklarda taraflardan her biri, protokoliin diger taraflarini

agagidaki adresten toplantiya ¢agirabilir.
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Adres Adres
Istiklal Yerleskesi Degirmenler Mahallesi | Bahgelievler Mahallesi Stadyum Caddesi
Cevat Sayili Bulvar1 No: 120, 15200, | No:27, 15100, MerkezZBURDUR

Merkez/BURDUR Tel: +90 248 233 18 41
Tel: +90 248 213 40 00 Faks:+90 248 233 53 28
Faks: +90 248 213 41 60 e-posta: burdur@aile.gov.tr

e-posta: egitim@mehmetakif.edu.tr

Gegerlilik ve siire

MADDE 10-(1) Is bu Protokol imzalandig tarihten itibaren 3 yil siire ile gegerlidir. Taraflar
mevcut protokolii 2 ay oncesinden kars1 tarafa yazili bildirmek suretiyle sona erdirebilir. Bu durumda,
devam etmekte olan ¢alismalar tamamlanur.

Fesih

MADDE 11- (1) Protokol geregince, bu Protokoliin hiikiimlerine uyulmamas: halinde,
Universite tarafindan protokol tek tarafli olarak feshedilebilecektir. Bu durumda birlikte veya ayri
ayr1 olarak yaptiklar1 harcamalar ve yiikiimliiliikler i¢in tniversiteden herhangi bir talepte
bulunmayacaklardir.

Anlasmazhk

MADDE 12- (1) Bu Protokoliin uygulanmasindan ve yorumlanmasindan dogan ihtilaflar
oncelikle dostane yollarla ¢oziimlenmeye ¢alisilacaktir. Uzlagsma saglanamamasi durumunda
ihtilaflarin ¢6ziimiinde Burdur Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

Miicbir sebepler
MADDE 13- (1) Taraflarin kendi kontrolii disinda sayilan tabii afet, savas, terdr olaylari,
hiikiimet kisitlamalari, patlama, sel veya diger dogal olaylar ile tesislerin kapatilmasi veyahut
herhangi diger bir sebepten, dogrudan veya dolayli olarak dogan higbir zarar veya ziyandan taraflar
sorumlu olamayacagi gibi bu sebeplerden &tiirii yiikiimliiliiklerini ifa edememesinden veya
yiikimliiliiklerinin ifasindaki gecikmelerden sorumlu tutulamaz.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kisisel Verilerin Kullanimi hakkinda
MADDE 14- (1) Cocuklarin kisisel verileri gizli tutulacak, egitim siirecinde etik kurallara
uyulacak ve proje siiresince fotograf ¢ekimi ve video kaydi alinmamasina dikkat edilecektir.

Hiikmii bulunmayan haller
MADDE 15- (1) Protokolde yer almayan hususlarin olusmasi durumunda taraflarin bagh

bulundugu mevzuata uygun olarak diizenlemeler yapilir.

Yiiriirliik
MADDE 16- (1) Bu Protokol, taraflarca imzalandigi tarihten itibaren yiiriirlige girer.

MADDE 17- (1) Isbu Protokol 17 (onyedi) maddeden ibaret olup,3./ 8/2025 tarihinde

taraflarca karsilikli imzalanarak, yiiriirliige konulmustur.
S
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Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Egitim Fakiiltesi Dekanhg Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler il
Miidiirliigii
I
(Imza) )
(Imza)
Prof. Dr. Firdevs SAVI CAKAR
Egitim Fakiiltesi Dekam Mustafa CAKIR
Burdur Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirii
Tarih: Tarih:
Adres Adres

Istiklal Yerleskesi Degirmenler Mahallesi CeV Istiklal Yerleskesi Degirmenler Mahallesi Cev
Sayil1 Bulvar1 No: 120, 15200, Merkez/BURDU] Sayili Bulvari No: 120, 15200, Merkez/BURDUI
Tel: £90 248 213 40 00 Tel: £90 248 213 40 00

Faks: +90 248 213 41 60 Faks: +90 248 213 41 60

e-posta: egitim@mehmetakif.edu.tr e-posta: egitim@mehmetakif.edu.tr




T.C.

BURDUR VALILIGI _
Idare ve Denetim Miidiirliigii 2025 AILE YTLI
Say1 : E-21462533-250-52333 13.11.2025
Konu : Mama Protokolii
DAGITIM YERLERINE

5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve 13 Aralik 2024 tarihinde Resmi Gazete'de
yayimlanan Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Yonetmeligi’nin 7.maddesinin (e)
bendinde yerel yonetimlerin gorev ve sorumluluklar: bolimiinde yer alan: “Sahipsiz
hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgesinde bulunan resmi kurum yemekhanesi, otel,
konut, lokanta, igyeri, fabrika ve benzeri yerlerin sahiplerinin uygun gormesi halinde,
isletmelerinde, konutlarinda ve mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye elverisli besin
maddelerini toplamak amaciyla, Burdur Belediye Baskanligi, Burdur I1 Ozel Idaresi,
Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Tarim Orman Il Midiirliigii, Genglik ve Spor Il
Miidirligi, Burdur Lokanta ve Pastacilar Esnaf Odas1 Bagkanligi ve Burdur Ticaret ve
Sanayi Odas1 Baskanlig1 arasinda imzalanan Mama Protokolii yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Mustafa KUTLU
Vali a.
Vali Yardimecisi
Ek: Mama Protokolii

Dagitim:

BURDUR BELEDIYE BASKANLIGINA

BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
BURDUR iL OZEL IDARESI

BURDUR iL SAGLIK MUDURLUGUNE

BURDUR iL MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

BURDUR GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGUNE

BURDUR IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGUNE

BURDUR TICARET VE SANAYI ODASI BASKANLIGINA

BURDUR LOKANTACI VE PASTACILAR ESNAF ODASI BASKANLIGI

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir
Dogrulama Kodu: 1GRrKP-XIYalL-4Fxh3A-pVU4Cd-wzW2cxZW Dogrulama Linki: https://www.turkive.gov.tr/icisleri-ebys

Telefon No: (248)233 10 79 Dahili: 120 Faks No: (248)234 22 15

e-Posta: mahalliidareler@burdur.gov.tr Internet Adresi: www.icisleri.gov.tr
Kep Adresi: icisleribakanligi@hs01 .kep.tr
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BESIN ATIKLARININ iSRAFININ ONLENEREK BURDUR BELEDIYESI
TARAFINDAN TOPLANMASINA ILISKIN PROTOKOL

TARAFLAR:

Madde 1- Bu protokoliin taraflan Burdur i1 Ozel Idaresi, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi, Burdur Belediyesi, Tarim Orman Il Miidiirliigii, Genglik ve Spor Il Miidiirligi,
Lokanta ve Pastacilar Esnaf Odas1 Baskanlig1 ve Burdur Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanhi1
olup protokol agagida belirtilen sartlar gergevesinde akdedilmistir.

KONU:

Madde 2- Bu protokoliin konusu; 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve 13 Aralik
2024 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Hayvanlarin Korunmasma Dair Uygulama
Yénetmeligi’nin 7.maddesinin (¢) bendinde yerel yonetimlerin gérev ve sorumluluklari
boliimiinde yer alan: “Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bdlgesinde bulunan resmi
kurum yemekhanesi, otel, konut, lokanta, isyeri, fabrika ve benzeri yerlerin sahiplerinin uygun
gbrmesi halinde, isletmelerinde, konutlarinda ve mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye
elverisli besin maddelerini toplamak™ tir.

KAPSAM:

Madde 3- Bu protokol, amacina uygun olarak yapilacak diizenlemeleri, temel usul ve
esaslar ile taraflarin yiikiimliiliiklerini kapsar.

ILKE VE ESASLAR

Madde 4- Protokol konusu, taraflar arasinda karsilikhi iyi niyet ve is birligi ilkeleri
gergevesinde goniillii ve ticretsiz olarak yiiriitiilecektir. Taraflar birbirlerinden protokol konusu
kapsaminda kargilikli olarak iicret, hizmet bedeli istemeyeceklerdir.

-Besin ve gida atiklarin hayvan sagliginin korunmasi amaciyla kaynaginda ayrilmasi ve
asgari hijyen kosullan igerisinde taginmas igin kurumlar gerekli dikkat ve 6zeni gosterecektir.
Atiklarin miimkiin oldugunca kuru ve yag/sulu kutularinda ayn ayn aynstinlmasi amaciyla
Kamu Kurumuw/Ozel Isletme ile idare tarafindan gerekli aydinlatici metin, talimatname,
farkindalik brosiirleri ilgili yerlere goriiniir sekilde asilacaktir.

-Bu konuda taraflar, yemek hizmeti verdigi kisiler ile personellerine gerekli
bilgilendirme ve egitimi vereceklerdir. Konu, sorumlu yemekhane, lokanta, mutfak amirlerinin
kontrol ve gézetiminde tutulacaktir.

-Israfin 6nlenerek sahipsiz hayvanlarin saghikli ve ekonomik beslenmesini temin etmek
icin taraflar arasinda iicretsiz ve goniilli dayamsma 6rneginin esas alindig1 is bu protokol
kapsaminda, Kamu Kurumlan ve Ozel Isletmeler, Idareye verdikleri yemek artiklarina diger
atiklarin karismamas: konusunda &zen gdstereceklerdir. Personelin sug¢ kapsaminda
degerlendirilebilecek bilingli ve kasitl eylemleri disinda besin atiklarinin bozulmas, igine diger
evsel atiklarin bir miktar karigmasi ve yaganabilecek diger olumsuzluklardan Kamu
Kurumw/Qzel Isletme dogrudan sorumlu tutulmayacaktir.

-Taraflar, gecerli ve hakli bir sebepten dolayr karsilikli anlasarak protokolii
sonlandinlabilir veya degisiklik yapabilir.



GOREV VE SORUMLULUKLAR
Burdur Belediyesi

Madde 5- Burdur ili ve simirlan igerisinde bulunan Sahipsiz Hayvanlar Bakim ve
Rehabilitasyon Merkezlerinde yer alan sahipsiz hayvanlan dogal sartlarda beslemek amaciyla
Kamu Kurumuw/Ozel Isletme yemekhanesinde yer alan yemek Oncesi ve sonrasi besin ve
artiklan toplamak iizere Kamu Kurumlar ve Ozel Isletmelere yeterli sayida temiz ve bos
toplama kutulan temin etmekle yiikiimliidiir. Kutular tizerine ve ilgili yerlere bilgilendirici
metinler hazirlanacaktir.

Burdur Belediyesi tarafindan Kurum yemekhanesinin atik besin kutularinda biriken
besin ve gida atiklar, gérevlendirilecek personel ve arag ile giinlik olarak toplanacaktir. Bu
amagla uygun arag ve personel istithdaminda bulunulacak, toplanan besin atiklari, merkezde
kontrole tabi tutulacak ve uygun yontemlerle saghkli hayvan besini/yemi haline
déniistiiriilecektir.

Kamu Kurumu veya Ozel isletmelerin Sorumluluklar::

Madde 6- Burdur Belediyesince saglanan yemek atiklarinin toplama kutularina temiz,
hijyen kurallarina uygun, kuru ve sulu olarak ayristirilmis sekilde atilmasi esastir. Bu baglamda
Kamu Kurumlan ve Ozel Isletmeler mutfak, lokanta veya yemekhanelerinde bulunan yemek
dncesi ve sonrasi atiklarimi s6z konusu kutulara aynistinlmis olarak birakacak, mezkir atiklar
Burdur Belediyesi tarafindan giinliik olarak toplanip, Burdur Belediyesi mama iinitesinde
muhafaza edilecektir. Atiklara yabanc1 madde karigmasi durumunda Kamu Kurumlari ve Ozel
Isletmeler sorumlu tutulamayacaktir. Siireg igerisinde paydaglar arasinda ig birligi ve
koordinasyon saglanacaktur.

Besin artiklarina hayvan saghgim bozacak mahiyette evsel atiklarin birakilmamasi
konusunda personel ve hizmet faydalamcilan bilgilendirilecektir. Besin atiklari, protokol
disinda bagka kurum, kisiler ve isletmelere verilmeyecektir.

YURURLUK:

Madde 7- Sekiz maddeden miitesekkil isbu protokol taraflarca imzalandiktan sonra Vali
Onay ile yiiriirliige girecektir.

YURUTME:

Madde 8- Bu Protokol hiikiimleri, Burdur Valisi adina gorevlendirecegi Vali
Yardimcis: tarafindan yiiriitiilecektir.
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