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EK-2 PEA ve POC’lere Ulasma Diizeyinin Degerlendirilmesine iliskin Raporu

ISLETME PROGRAMI
OLCME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU RAPORU

Konu: PEA ve POC'lere Ulasma Diizeyinin Degerlendirilmesi

1. Amag

Bu rapor, Isletme Programi mezunlari ve mezun asamasindaki 6grencilerden elde edilen nicel ve nitel
veriler dogrultusunda Program Egitim Amaglar1 (PEA) ve Program Ogrenme Ciktilar1 (POC)
diizeylerine ulagsma durumunun degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmigtir.

2. YOntem

Orneklem olarak mezun asamasindaki son siif égrencileri yaklasik 21 kisi ve ankete katilmay1 Kabul
eden 45 mezun 6grencimiz.

Arastirmak araligi: 28.04.2026-04,05,2026 aras1 veriler toplanmustir.
Arastirmada kullanilan analiz yéntemleri:

- Betimsel istatistikler

- Bagimsiz 6rneklem t-testi

- Acik uglu veri icerik analizi

- Histogram ve dagilim analizleri

Anket Linki: https://forms.gle/ZoLd2VS4hN2gsb6u5

3. Bulgular

3.1 PEA Bulgulan

Analiz sonuglarina gére PEA boyutlarinda ortalamalar genel olarak 4 ve iizerindedir. Ozellikle
uzmanlasma, yonetici olma ve girisimcilik boyutlarinda yliksek diizeyde basar1 goriilmektedir. Kamu
ve akademik kariyer boyutlari ise gérece daha diisiik seviyededir.

3.2 POC Bulgulari

Program 6grenme c¢iktilar1 genel olarak yiiksek diizeyde saglanmustir. Ozellikle temel bilgi, analiz
becerisi, liderlik ve iletisim alanlarinda gii¢lii sonuglar elde edilmistir. Baz1 alanlarda mezunlarin daha
yliksek algiya sahip oldugu goriilmektedir.

3.3 Acik Uglu Veri Analizi
Agik uglu veriler incelendiginde 6grencilerin biiyiikk ¢ogunlugunun muhasebe ve finans alanina
yoneldigi gorilmektedir. Mezunlarda ise kariyer hedeflerinin daha net oldugu ve girisimcilik


Anket Linki: https://forms.gle/ZoLd2VS4hN2gsb6u5
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faaliyetlerinin arttig1 belirlenmistir. Kamu sektorii tercih edilmekle birlikte istihdam agirlikli olarak
o6zel sektordedir.

3.4 istihdam Bulgulari

Mezunlarin biiyiik bir kismi aktif olarak calismaktadir. ise yerlesme siiresi genellikle 0-3 ay araliginda
gerceklesmektedir. Ozel sektér en yogun istihdam alanidir.

4. Genel Degerlendirme

Program, oOgrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmekte ve is hayatina uyumlarini
saglamaktadir. PEA ve POC hedeflerine biiyiik 6lciide ulasildii gériilmektedir. Ancak kamu ve
akademik kariyer alanlarinda iyilestirme yapilmasi 6nerilmektedir.

5. PUKO Déngiisii

Planla: Kamu ve akademik Kkariyer destekleri artirilmalidir.
Uygula: Kariyer giinleri ve seminerler diizenlenmelidir.
Kontrol Et: Mezun anketleri diizenli yapilmaldir.

Onlem Al: Ders igerikleri giincellenmelidir.

MEZUN VE MEZUN ASAMASINDAKILERE GORE DEGERLENDIRMELER

Program Egitim Amaclarinin Gergeklesme Diizeyi
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Figure 1: PEA
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Uzeyi

Figure 2: POC

Program Ogrenme Ciktilari Gergceklesme D
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Mezun ve Mezun asamasindaki 6grenci genel degerlendirmeleri

 PEA 1 - Uzmanlasma ve Kariyer Hazirligi

Il Kesinlikle Katiliyor... [l Katiliyorum B8 Kismen Katiiyorum [l Katimiyorum [l Kesinlikle Katilmuy...
30

Isletmenin temel fonksiyonlari Belirli bir is alaninda Kiresel is ortaminda Mezuniyet sonrasi kariyer
hakkinda yeterli bilgiye uzmanlagmaya yonelik altyapi caligabilecek bilgi ve hedeflerim nettir.
sahibim. kazandim. becerilere sahibim.

s PEA 2 - Yonetici Olma Potansiyeli

I Kesinlikle Katiliyor... [l Katiliyorum [ Kismen Katiiyorum [l Katimiyorum [l Kesinlikle Katilmiy...

30
20
10
0
Yénetim ve liderlik becerileri kazandim. Karar verme ve problem ¢g6zme Yonetici pozisyonuna yiikselebilecek
becerilerim geligsmistir. donanima sahibim.

# PEA 3 - Girisimcilik

Il Kesinlikle Katiliyor... [l Katiliyorum B Kismen Katiliyorum [l Katimiyorum [l Kesinlikle Katilmuy...

30
20
10
0 .
Kendi isimi kurabilecek bilgiye sahibim. Is fikri geligtirme konusunda kendime Girigimcilik ekosistemi hakkinda bilgi
glveniyorum. sahibiyim.

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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 PEA 4 — Kamu Kariyeri

I Kesinlikle Katiliyor... [l Katiliyorum [ Kismen Katiliyorum [l Katimiyorum [l Kesinlikle Katilmiy...

20
10
0
Kamu sektériinde galismak igin gerekli Kamu sinavlarina hazirlanabilecek Kamu kurumlarinin igleyisi hakkinda bilgi
bilgiye sahibim. altyapim var. sahibiyim.

s PEA 5 - Akademik Gelisim

I Kesinlikle Katiliyor... [l Katliyorum [0 Kismen Katiliyorum [l Katimiyorum [l Kesinlikle Katilmuy...

20
10

0

Lisansisti egitime devam etmeyi Arastirma yapma becerisine sahibim.  Akademik galigma yapabilecek altyapiya
dastnuyorum. sahibim.

¢ Genel Degerlendirme
30 Il Kesinlikle Katiiyor... [l Katiiyorum B8 Kismen Katiliyorum [l Katimiyorum [l Kesinlikle Katilmuy...
20

10

0

Program kariyer hedeflerime ulasmamda  Aldigim egitim is hayati ile uyumludur. Bu programi basgkalarina éneririm.
katki sagladi.

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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PROGRAM EGITiM AMACLARIMIZA AiT HEDEFLERIN GERCEKLESME DUZEYLERININ ANALIZi

SONUCLARI
GENEL OZET TABLO
‘Gt’)sterge H Hedef H Gergeklesme HDurum
Istihdam %80 %80 Sagland1
Alanina uygun is %60 %67 Asildi
Yonetici pozisyonu %10 %17,8 Asildi
Girisimcilik %5 %11,1 Asildi
Kamu istihdami %1 %13,3 Asildi
Lisansiistii egitim %5 %20 Asildi

[l PEA HEDEF GERCEKLESME ANALIZi (n=45 Mezun)
@ 1. istihdam Durumu (Hedef: %80)
¢ (Calisan mezun sayisi: 36
e Toplam mezun: 45
7 Gergeklesme: %80
+/ SONUC: HEDEF TAM OLARAK SACLANMISTIR

4 2. Alanina Uygun iste Calisma (Hedef: %60)

(isletme alanlari: muhasebe, finans, pazarlama, yonetim, iK vb.)
e Alanina uygun ¢alisan: 30
e Toplam mezun: 45

7P Gergeklesme: %67

+/ SONUC: HEDEF ASILMISTIR

€ 3. Yonetici Pozisyonuna Yiikselme (Hedef: %10)
(Orta + tist dlizey yonetici)
¢ Yonetici pozisyonunda olan: 8
e Toplam mezun: 45
¥ Gergeklesme: %17,8
« SONUC: HEDEF ASILMISTIR

@ 4. Girisimcilik (Hedef: %5)
¢ Girisimci olan: 5
e Toplam mezun: 45

7 Gergeklesme: %11,1

+ SONUC: HEDEF ASILMISTIR



4 5. Kamu Sektériinde istihdam (Hedef: %1)
¢ Kamu ¢alisani: 6
e Toplam mezun: 45

¥ Gergeklesme: %13,3

+ SONUC: HEDEF FAZLASIYLA ASILMISTIR

49 6. Lisansiistii Egitim (Hedef: %5)
e Lisansiistii yapan: 9
e Toplam mezun: 45

7 Gergeklesme: %20

+ SONUC: HEDEF ASILMISTIR

[l RAPORDA KULLANABILECEGINIZ YORUM
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PEA hedeflerine ulasma diizeyi genel olarak oldukgca yiiksektir.
e Program mezunlarinin istihdam orani hedef seviyede gerceklesmistir.
e Mezunlarin énemli bir kisminin alanina uygun islerde ¢alismasi, programin mesleki yeterlilik

kazandirma basarisini gostermektedir.

e Yonetici pozisyonu, girisimcilik ve lisanstistii egitim oranlarinin hedeflerin {izerinde olmas;,
programin Kkariyer gelisimi ve ileri diizey yetkinlik kazandirma ac¢isindan gii¢lii oldugunu

ortaya koymaktadir.

e Kamu istihdam oraninin hedefin oldukea iizerinde olmasi, programin kamu sektériine

hazirlama kapasitesinin giiclii oldugunu gostermektedir.

52 PUKO YORUMU
Kontrol:

Veriler analiz edildiginde PEA hedeflerinin biiytik 6l¢iide karsilandig1 ve cogu gostergede hedeflerin

asildig gorulmektedir.
Onlem / lyilestirme:

o Istihdam orani hedef seviyede oldugundan artirici faaliyetler (kariyer giinleri, sektér is

birlikleri) siirdiiriilebilir.

e Alan disi calisan mezunlar icin kariyer yonlendirme mekanizmalar gii¢clendirilebilir.
e Girisimcilik ve lisansiistii egitim basarilar1 desteklenmeye devam edilmelidir.
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POO POC Ortalama POO POC Ortalama Ortalama
MAPOO1 [MAPOC1 4,38|MEPOO1 |[MEPOC1 4,38|POO1 4,38 4,38
MAPOO2 [MAPOC3 3,86|MEPOO2 [MEPOC3 4,16|PO02 4,00 4,26
MAPOO2 [MAPOC5 3,95|MEPOO2 [MEPOC5 4,11|POO3 4,06 4,27
MAPOO2 [MAPOC7 4,00|MEPOO2 |MEPOC7 4,47|PO0O4 4,01 4,22
MAPOO2 [MAPOCS 4,19|MEPOO2 |[MEPOCS 4,31
MAPOO3 |[MAPOC2 4,10|MAPOO3 |[MEPOC2 4,20
MAPOO3 |[MAPOC3 3,86|MEPOO3 [MEPOC3 4,16
MAPOO3 |[MAPOC4 4,10|MEPOO3 |[MEPOC4 4,42
MAPOO3 |[MAPOC9 4,24|MEPOO3 |[MEPOC9 4,22
MAPOO3 [MAPOC10 4,00|MEPOO3 |[MEPOC10 4,36
MAPOO4 [MAPOC1 4,38|MEPOO4 |[MEPOC1 4,38
MAPOO4 [MAPOC5 3,95|MEPOO4 [MEPOC5 4,11
MAPOO4 [MAPOC11 3,71|MEPOO4 [MEPOC11 4,18




