MAKU MTGHMYO

ALTINYAYLA MEHMET TUGRUL GUVENLIK HIZMETLERI MYO

GOREV TANIM FORMU
Gorev Mudir
Ust Yonetici Rektor
Astlar: Akademik ve Idari Personel

1. Meslek Yiiksekokulu kurullaria baskanlik etmek, Meslek Yiiksekokulu kurullarinin kararlarini
uygulamak ve Meslek Yiiksekokulu birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Meslek Yiiksekokulunda egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde siirdiiriilmesini saglamak,

3. Meslek Yiiksekokulundaki faaliyetlerin kanun ve yonetmeliklere uygun yiiriitiilmesi i¢in gerekli
gbzetim ve denetimleri yapmak,

4. Meslek Yiiksekokulunda etkili ve verimli hizmet yiiriitiilmesi i¢in gerekli hallerde komisyonlar
olusturmak,

5. Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde Meslek Yiiksekokulu genel durum ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

6. Tasmirlarin etkili ve verimli kullanilmasini saglamak,

7. Meslek Yiiksekokulunun odenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige
bildirmek ve rektorliige sunmak,

8. Meslek Yiiksekokulu yerleskesinde gerekli zamanda giivenlik oOnlemlerinin alinmasini
saglamak,

9. Emrindeki yonetici ve personele is verme, isleri kontrol etme, isini degistirme, ddiillendirme,
cezalandirma, sicil verme, bilgi-rapor isteme ve izin vermek,

10. Kanun veya bagli oldugu iist yonetici/yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.




