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ÖĞRETİM ELEMANI GÖREV SÜRESİ 

UZATIMI SÜREÇ ŞEMASI 

BASKI NO/TARİH 01/05.10.2023 
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NO/TARİH 
00/05.10.2023 

SAYFA NO 1/1 

 

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN 

YÖNETİM TEMSİLCİSİ MÜDÜRLÜK MAKAMI 

 

 

           ÖĞRETİM ELEMANI GÖREV SÜRESİ UZATIMI 
                   SÜRECİ AKIŞ ŞEMASI 

 UZATMA SÜRECİ           
 

 
 

Meslek Yüksekokulu Personel Birimi Görev Süresi Bitime Yaklaşan 

Akademik Personeli Müdürlük Makamına Bildirir. 
 

 
 

     İlgili Akademik Personelin Bağlı Bulunduğu Bölüm Başkanlığına 

Yazı Yazılarak Konu ile İlgili Görüşü İstenir. 
 

 
 

                    Bölüm Başkanı İlgili Akademik Personelden  

Yaptığı Çalışmaların Raporunu İster. 
 
 

     Akademik Personel Raporunu Hazırlayarak Bölüm Başkanına İletir. 
 
 

 
     Bölüm Başkanı Raporla Birlikte Kendi Görüşünü de yazarak 

  Meslek Yüksekokulu Müdürlük Makamına gönderir. 

 
 
 
 

                   Rapor Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulunda Görüşülür. 

 
 
 
 
 

 

Süre uzatma 

işlemi yapılmaz 

HAYIR 
 

 

Karar olumlu 

mu? 

 

 
EVET 

 
Görev Süresini uzatmak için karar; Personel 

Dairesi Başkanlığına Yönetim Kurulu Kararı 

Eklenerek Bir Yazı ile Bildirilir. 
 
 
 
 


