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1. Amag:
Bu siire¢, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi Akademik Tayin Subesinde
Ogretim elemanlarinin 37. Madde gérevlendirilmelerini amaglar.
2. Kapsam:
Bu siire¢, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi Akademik Tayin Subesinde
Ogretim elemanlarinin 37. Madde gorevlendirilmelerini kapsar.
3. Sorumlular:
> YOK:Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig
> Ust Yoénetici
> Kalite Komisyonu
> Personel Daire Baskanhgi
> llgili Birimler
4. Tanimlar:
> EIS: Etkinlik ve izleme Sistemi
» YOK: Yiksekdgretim Kurulu Baskanhgi
5. Dokiiman Akisi:
5.1. Akis Semasi:

Siire¢ Sahibi : Personel Daire Bagkani

Yapilan isin Siiresi: 1Ay

Sorumlu Birim

Akis Semasi

Dokiimanlar

Standardizasyon ve Kalite Sistem
Gelistirme Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg
Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Midiird

Reyhan CETINKAYA
Sube Midiird

Kemal GURHAN
Personel Daire Baskani
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Ozel kurulustan 2547 say1h Kanunun 37 inci maddesi uyarinca gelen
talep yazis1 Genel Evrak birimi tarafindan kayda alinir. PDB'ye havale
edilir.

PDB tarafindan talep edilen personelin kadrosunun oldugu birime goriis
sorulur.

ilgili birimin goriisii olumlu mu?

Talep eden kuruluga olumsuz cevap

bildirilir.

PDB tarafindan Universite Yonetim Kuruluna karar alinmak tizere yazilir.

UYKK uygun mu?

HAYIR

A

PDB tarafindan, ilgili birime, ilgili kuruluga, Doner Sermaye Isletme Miidiirlii
giine dagitimli olarak UYKK eklenen yazi hazirlanarak Rektoriin imzasina
sunulur.

fgili personelin gorevlendirme tarihleri PBS'ye islenir. Evrak 6zlitk

dosyasina kaldirtlir.

6. llgili Dokiimanlar:

Standardizasyon ve Kalite Sistem
Gelistirme Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg
Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Midiird

Reyhan CETINKAYA
Sube Midiird

Kemal GURHAN
Personel Daire Baskani
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» 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu
7. Kaynaklar:
> Bilgisayar ve internet alt yapisi
» Ofis arag-gerecleri
8. Girdiler:
» Gorevlendirme teklifi ve ekleri.
9. Ciktilar:
> Gorevlendirme Onay Yazisl
10. Performans Kriterleri:
» Gorevlendirme islemlerinin zamaninda ve hatasiz tamamlanmasi.
11. Risk Analizi:
REViZYON DURUM
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Standardizasyon ve Kalite Sistem
Gelistirme Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg
Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Midiird

Reyhan CETINKAYA
Sube Midiird

Kemal GURHAN
Personel Daire Baskani




