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1. SÜRECİN AMACI
Enstitü Kurulu'nun mevzuata uygun şekilde toplanmasını, akademik planlama ve koordinasyona dair kararların katılımcı bir yöntemle alınarak kayıt altına alınmasını ve alınan kararların resmiyet kazanarak uygulanmasını sağlamaktır
2. SÜRECİN SORUMLULARI

1. 1.Enstitü Müdürü
1. 2.Enstitü Sekreteri
1. 3. Sorumlu İdari Personel
1. 4. Yöentim Kurulu Üyeleri ( EABD / EASD Başkanları)

3. GİRDİLER ve ÇIKTILAR

	Girdiler
	Çıktılar

	
	Enstitü Kurul Kararı



4. SÜRECİN SIRALI İŞLEMLERİ

1. Toplantıya Çağrı: Enstitü müdürü, kurulu her öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda en az iki defa veya ihtiyaç duyulan hallerde toplantıya çağırır
1. Gündemin Oluşturulması: Toplantı gündemi enstitü müdürü tarafından hazırlanır ve kurula sunulur.
1. Toplanma (Yeter Sayı): Kurul, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır.
1. Görüşme ve Karar Alma: Gündem maddeleri görüşülür ve kararlar toplantıya katılanların oy çokluğu ile alınır.
1. Eşitlik Durumu: Oyların eşitliği halinde, enstitü müdürünün (başkanın) oyu yönünde karar verilmiş sayılır.
1. Kayıt ve İmza: Alınan kararlar tutanağa bağlanır ve toplantıya katılan üyelerce imzalanır.
1. Uygulama: Yönetim kurulunda alınan kararların icrası enstitü müdürü tarafından gerçekleştirilir.
1. Açıklama:  Enstitü Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan enstitü anabilim ve enstitü anasanat dalları başkanlarından oluşur. Kurulun raportörlük ve yazışma işleri enstitü sekreteri tarafından yerine getirilir.

5. SÜREÇ ETKİLEŞİMLERİ

	Etkilendiği Ana Süreçler
	Akademik Süreç; İdari ve Mali Süreç

	Etkilediği Ana Süreçler
	Akademik Süreç; İdari ve Mali Süreç

	Etkilendiği Alt Süreçler
	Tüm Akademik Süreçlerin İlke ve Strateji Aşamaları

	Etkilediği Alt Süreçler
	Tüm Akademik Süreçlerin İlke ve Strateji Aşamaları



6. HEDEFLER ve PERFORMANS KRİTERLERİ

	Sürece İlişkin Hedefler
	Performans Kriterleri

	H155: Yılda en az 4 kez toplanma oranının %100 olması (mevzuat min: 2)
H156: Gündem maddelerinin kurul üyelerine toplantı tarihinden en az 5 iş günü önce tebliği edilme oranının %100
H157: Kararların 3 iş günü içinde tebliğ oranının %100 olması
H158: Kararların EBYS'ye 3 iş günü içinde işlenme oranının %100 olması
	P155: Toplantı sayısı (yıllık)
P156: Kurul üyelerine tebliğ oranı (%)
P157: Karar tebliğ süresi (iş günü)
P158: EBYS işleme süresi (iş günü)



7. SÜREÇ SWOT ANALİZİ

	Güçlü Yönler (G)
G2: Elektronik belge yönetimi ve e-imza altyapısının süreç hızını artırması / Sahip olunan Dijital Alt Yapılar : EBSY-OBİS-Yoklama Sistemi
G30: Kurul üyelerinin akademik deneyim ve karar alma yetkinliği
G31: Uzaktan-Hibrit toplantı düzenleme deneyimine sahip olunması
	Zayıf Yönler (Z)
Z4: Personel yetersizliği veya iş yükü yoğunluğu nedeniyle işlem sürelerinin uzaması
Z16: Tebliğ ve belge işleme aşamasında manuel veri girişi kaynaklı hatalar
Z66: EK yüzyüze toplantı sıklığının düşük olması
Z67: Gündem maddelerinin üyelere ön bildiriminin standart süre öncesi yapılmaması.

	Fırsatlar (F)
F104: Hibrit/uzaktan kurul toplantı yapma kültürünün kamu sektöründe yerleşmesi ve mevzuatla desteklenmesi
F105: Elektronik oylama ve e-imza ile karar alma altyapılarının yaygınlaşması
F106: İç kontrol ve kalite güvence sistemleri sayesinde karar süreçlerinin şeffaf, izlenebilir ve denetlenebilir hale gelmesi
F107: Kurul kararlarının tutanak ve arşiv sistemiyle kayıt altına alınması sayesinde kurumsal hafızanın güçlenmesi
	Tehditler (T)
T71: Kurul üyelerinin görev, toplantı veya akademik yoğunlukları nedeniyle karar alma süreçlerinde gecikme yaşanabilmesi
T72: Toplantı gündemin yoğun olması- karar kalitesini ve karar süresini olumsuz etkileme riski
T73:  Acil gündem maddelerinin planlı toplantı düzenini bozması
T74: EBYS, elektronik imza veya bilişim altyapısında yaşanabilecek kesintilerin karar süreçlerini geciktirebilme
T75: EABD/EASD  takvim uyumsuzluğu ve yeter sayı (15 üye) sağlama güçlüğü



8. İLGİLİ MEVZUAT ve DOKÜMANLAR

1. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu
1. YÖK Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği
1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği
1. Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Senatosu Kararları
1. TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Standardı

9. HAZIRLAYAN / KONTROL EDEN / ONAYLAYAN

	HAZIRLAYAN
	KONTROL EDEN
	ONAYLAYAN

	Kalite Birim Sorumlusu
Ad Soyad
İmza / Tarih
	Enstitü Sekreteri
Ad Soyad
İmza / Tarih
	Enstitü Müdürü
Ad Soyad
İmza / Tarih
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