T.C. Dokiiman Kodu | SBF/GRT-01
BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY
UNIVERSITESI Yayinlanma 29/05/2023
- P . o o Tar|h|
s SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
MAKUISBF DEKAN Revizyon 29/05/2023
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI . No/Tarih
GOREYV TANIMI
Sayfa 1/4
BIRINCI BOLUM

Géreve iligkin Bilgiler

Birimi : Fakiilte
Gorevin Ad1 : Dekan
Statiisii : Akademik Personel
Bagh Bulundugu Ydnetici : Rektor
IKiNCi BOLUM

Gorevin Kapsami

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere

uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda, egitim ve 6gretimi gerceklestirmek i¢in

gerekli tiim faaliyetlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar planlamak, uygulamak

ve gerekli yonlendirme, gorevlendirme, koordinasyon ve denetimlerin yapilmasini saglamak.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

UCUNCU BOLUM
Gorev, Is, Yetki ve Sorumluluk Listesi

Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek ve bu kurullarda alian kararlar1 uygulamak,
Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda Fakiilteyi iist diizeyde temsil etmek,
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
Fakiiltenin egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve kalite giivencesi faaliyetlerinin en st
diizeyde diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
Fakiiltedeki faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitillmesi i¢in gerekli gézetim ve denetimleri
yapmak,
Fakiiltede verilen hizmetlerin etkili ve verimli sekilde yiiriitiilmesi igin gerekli hallerde
komisyonlar olusturmak,
Her egitim-6gretim yili sonunda ve istenildiginde fakiiltenin genel durum ve igleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,
Harcama Yetkiligi gorevini yiiriitmek,

Fakiiltenin 6denek ihtiyaglarini Rektorliige bildirmek, Rektorliige sunmak,

Hazirlayan Birim Kontrol Eden Onaylayan

Birim Kalite Komisyonu Dekan Yardimcisi Dekan
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10) Fakdltenin kadro ihtiyaglarin1 Rektorliige bildirmek,

11) Fakiiltede tasinirlarin etkili ve verimli kullanilmasini saglamak,

12) Fakdilte birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini
stirdiirmek, disiplini saglamak,

13) Fakiiltenin diger birimler, kuruluslar ve iist yonetim ile iliskilerini diizenlemek, temsil gérevini
yerine getirmek,

14) Fakiilte etkinliklerine katilmak ve diger birimlerce diizenlenen etkinliklerde fakiilteyi temsil
etmek,

15) Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak,

16) Fakiiltede gerekli giivenlik 6nlemlerini almak, is sagligi ve giivenligi ile ilgili hususlarin
uygulanmasini saglamak,

17) idari ve mali islerle ilgili galismalar1 yiiriitmek,

18) Fakiiltede yiiriitiilen tim faaliyetlerin gdzetim ve denetimini yapmak, takip ve kontrol etmek ve
sonuglar1 almak,

19) Fakiiltenin i¢ ve dis kontrol galigmalarina katilmak, hassas ve riskli gorevlerin dikkate
alimmasini saglamak,

20) Emrindeki yonetici ve personele is vermek, gerektiginde isini degistirmek, isleri kontrol etmek,
odiillendirmek, cezalandirmak, sicil vermek, bilgi-rapor istemek ve izin vermek,

21) Bagli oldugu iist yonetici/yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

22) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmak.

Hazirlayan Birim Kontrol Eden Onaylayan

Birim Kalite Komisyonu Dekan Yardimcisi Dekan
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1)
2)

3)
4)

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Kalite Yonetim Sistemi Sorumlulugu

Fakiiltede kalite yonetim sistemi anlayist ile liderlik sorumlulugunun farkinda olmak,

Gorev ve sorumluluklarmi yerine getirirken Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO)
dongiisiiniin farkinda ve siirece dahil olmak,

Fakiiltenin akreditasyon galismalarinin yiiriitiilmesini saglamak, ¢alismalar1 koordine etmek,
Fakiiltenin misyon ve vizyonunun giincellenmesi calismalarimi yiirliitmek ve Fakiiltenin tiim

calisanlar ile gerceklestirmek igin faaliyetleri yonetmek,

BESINCi BOLUM
Atanacaklarda Aranacak Nitelikler

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi'nde belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi'ni
bilmek,

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerin en iyi sekilde siirdiiriilebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme

niteliklerine sahip olmak.

Hazirlayan Birim Kontrol Eden Onaylayan

Birim Kalite Komisyonu Dekan Yardimcisi Dekan
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ALTINCI BOLUM
Yasal Dayanak

1) 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu
2) Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi
3) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Bu dokiimanda agiklanan goérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine

getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum. ...... [, looii..

Ad1 ve Soyadt:

imza
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