T.C. BURDUR MAKU Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu Kararlar (Toplant1 No 780)
Yer : Yonetim Kurulu Salonu

Tarih : 09.05.2025

Saat :

Yayimlayan : MAE Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Yayin Tarihi:

1-2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii Cerrahi Hastaliklari
Hemsireligi dersini yiiriiten Dr. Ogr. Uyesi S***** C**** vyize sinav notlarmi sisteme sehven yanlis girmis
olup asagida bilgileri verilen dgrencilerin smav notlarmin Ogrenci Bilgi Sisteminden belirtilen sekliyle
diizeltilmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.1. On lisans, Ogrencilerin magduriyetlerini gidermeye
lisans ve lisansiistii egitimi yOnelik uygulama.
kapasitesini artirmak
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit B.1.3. Ders Derslerin  6grenme kazammlar1 (karma ve
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 Kazanimlariin Program uzaktan egitim de dahil) tamimlanms ve
Ciktilartyla Uyumu program ¢iktilar1 ile ders kazanmimlari

eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir.
Kazanimlarin ifade sekli ongdriilen biligsel,
duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca
belirtmektedir.

Ders 6grenme kazammlariin gergeklestiginin
nasil izlenecegine dair planlama yapilmustir,
Ozellikle alana 06zgli olmayan (genel)
kazanmimlarin irdelenme yontem ve siireci
ayrmtili belirtilmektedir.

2- Fakultemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii tarafindan yiiriitilen doner sermaye faaliyetleri
kapsaminda 2025 yil1 Nisan ayinda 9.600,00 TL gelir elde edilmis olup bu gelirden yasal kesintiler ve hizmetin
sunulmasi amaciyla katlanilan gider ve maliyetler diisiildiikten sonra ek 6deme olarak dagitimina karar verilen
3.920,00 TL’nin ekte sunulan Nisan ay1 ek 6deme puantaji gercevesinde ek 6deme olarak ilgili personellere
0denmesinin uygunluguna ve durumun Rektorliik Makamina arzina, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plan1 Hedef 1.2. Akademisyenlerin Akademik personeli tesvik etmeye yonelik
nitelik ve niceligini arttirmak uygulama.
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit D.1.1. Toplumsal Kurumun toplumsal katki politikas1 kurumun
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 Katki Siireglerinin Y 6netimi toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve

organizasyonel yapisi kurumsallagmustir.
Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve
organizasyonel yapist kurumun toplumsal
katki politikast ile uyumludur, gorev
tanimlar1  belirlenmistir. Yapimn islerligi
izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.




