T.C. BURDUR MAKU Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu Kararlar (Toplant1 No 798)
Yer : Yonetim Kurulu Salonu

Tarih : 15.09.2025

Saat :

Yayimlayan : MAE Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Yayin Tarihi:

1-2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilinda Fakiiltemiz Boliimlerine yatay gecis/YKS ile kayit
yaptiran 6grencilerin muafiyet durumlarinin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliim Baskanliginin 12.09.2025
tarth ve 565352 sayili yazisi ile Hemsirelik Bolim Baskanligmin 11.09.2025 tarih ve 564865 sayili
yazisindaki sekliyle kabul edilmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plan1 Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve &gretim siireglerini biitiinciil
lisansiistii egitimi kapasitesini olarak yonetmek lizere; organizasyonel yapilanma
artirmak. (tiniversite egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme
Kurum I¢ Degerlendirme Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve ve 0gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve
Raporu Hazirlama Kilavuzu Ogretim Sureclerinin Y 6netimi uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
Surim 3.2 srecleri st ydnetimin  koordinasyonunda
yiiriitiilmekte olup; bu siireclere iligkin gorev ve

sorumluluklar tammlanmstir.

2-2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Yaz Okulu Déneminde Balikesir Universitesi’nden ders alan Fakiiltemiz
Hemsirelik Bolimii 6grencilerinin muafiyet durumlarinin Hemsirelik Boliim Baskanligimin 11.09.2025 tarih
ve 564981 sayili yazisindaki sekliyle kabul edilmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil
lisansiistii egitimi kapasitesini olarak yonetmek iizere; organizasyonel yapilanma
artirmak. (liniversite egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme
Kurum I¢ Degerlendirme Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve
Raporu Hazirlama Kilavuzu Ogretim Siireclerinin Y dnetimi Uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
Siirtim 3.2 strecleri  Gst  yonetimin  koordinasyonunda
yiiriitiilmekte olup; bu siireclere iliskin gorev ve

sorumluluklar tanimlanmuistir.

3- Fakiiltemiz 6grencisi iken, 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyilinda farkl iiniversitelere yatay gegis
yapan ve asagida bilgileri verilen 6grencilerin kayitlarinin silinmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar
verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tigili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plant Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Lisans egitimini tamamlayan 6grenci sayisi
lisansiistii egitimi kapasitesini
artirmak.
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve Kurum, egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 Ogretim Siireclerinin Ydnetimi olarak  yOnetmek (izere;  organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve Ogretim
komisyonu, 6grenme ve 0gretme merkezi, vb.),
bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve Ogretim siirecleri iist
yonetimin koordinasyonunda yurutilmekte olup;
bu siireglere iliskin gorev ve sorumluluklar
tammlanmustir.




4- Asagidaki tabloda bilgileri verilen Fakiiltemiz 6grencilerinin Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 38/a maddesi uyarinca Fakiiltemizdeki kayitlarmm kendi istekleri ile
silinmesinin uygunluguna oy birligi ila karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantisi
ilgili Belge Ad Baglantisi Aciklama

2022-2026 Stratejik Plan1 Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve dgretim siireglerini biitlinciil
lisansiistli egitimi kapasitesini olarak  ydnetmek  (zere;  organizasyonel
artirmak. yapilanma (liniversite egitim ve OgZretim
Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve komisyonu, 6grenme ve 0gretme merkezi, vb.),
Ogretim Siireclerinin Yonetimi bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve 0&gretim siirecleri st
yOnetimin koordinasyonunda yuritilmekte olup;
bu siireclere iliskin goérev ve sorumluluklar
tamimlanmustir.

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

5- Asagida bilgileri verilen Fakiiltemiz Ogrencilerinin mazeretleri uygun goriilerek, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Y&netmeligi'nin 30/1 maddesi uyarmca 2025-
2026 Egitim-Ogretim Y1li Giiz Dénemi itibari ile tabloda belirtilen dénemler boyunca izinli sayilmalarinm
uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

artirmak.

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve
Ogretim Sireclerinin Yonetimi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve 6gretim siireclerini biitlinciil olarak
lisansiistii egitimi kapasitesini yonetmek  lizere;  organizasyonel  yapilanma

(tiniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve
Ogretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman
insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siire¢leri
tst yonetimin koordinasyonunda yirttilmekte olup;
bu siireglere iliskin gérev ve sorumluluklar

tamimlanmustir.

6- Universitemiz Mikro Yeterlilikler Programi Yonergesi 9. madde (a) Her bir BMYP’nin yiiriitiilmesinden
ilgili birimin yoneticisi (Dekan, Midiir, Bolim Bagskani, Enstitiler Anabilim Dali) tarafindan
gorevlendirilecek program koordinator sorumludur. Programla ilgili olarak birim secmeli ders havuzunda
acilacak derse program koordinatoriiniin goérevlendirmesi birim yonetim kurulu karariyla yapilir...) hitkmii
uyarinca Fakiiltemizde agilacak olan “Evde Bakim Hizmetleri” ve “Aktif ve Saglikli Yaslanma” Birim Mikro
Yeterlilik Programlarinin ders gorevlendirmelerinin asagidaki tabloda belirtildigi sekliyle uygunluguna ve
Rektorliikk Makamina arzima oy birligiyle karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1
Tigili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Hedef 3.2. Egitim ve dgretim siireglerinin
Kurumsal memnuniyeti diizenli ve verimli bir sekilde
arttirmak yonetilmesi, sureclerin diizgin
B.1.6. Egitim ve Ogretim islemesi ve herhangi bir
Sureclerinin Yénetimi (4) aksaklik ~yasanmamasi i¢in
gelistirilmis prosediirler
bulunmaktadir.

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama
Kilavuzu Suriim 3.2.




