T.C. BURDUR MAKU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu Kararlari (Toplant: No 801)
Yer : Yonetim Kurulu Salonu

Tarih : 03.10.2025

Saat :

Yayimlayan : MAE Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Yayin Tarihi:

1-2025-2026 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz Yariyilinda Fakiiltemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiine
yabanci uyruklu olarak kayit yaptiran 6grencilerin muafiyet durumlarinin, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolim Baskanliginin 29.09.2025 tarih ve 573619 sayili yazisindaki sekliyle kabul edilmesine ve 02-
06.10.2025 tarihleri arasinda Fakiiltemiz Ogrenci Isleri Birimine bagvuran grencilerin ilgili donemin ders
kayitlarinmn Ogrenci Isleri Birimi tarafindan yapilmasmin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plan1 Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve &gretim siireglerini biitiinciil
lisansiistii egitimi kapasitesini olarak yonetmek lizere; organizasyonel yapilanma
artirmak. (tiniversite egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme
Kurum I¢ Degerlendirme Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve ve 0gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve
Raporu Hazirlama Kilavuzu Ogretim Siireclerinin Y dnetimi uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
Surim 3.2 slrecleri st  yonetimin  koordinasyonunda
yiiriitiilmekte olup; bu siireclere iligkin goérev ve

sorumluluklar tammlanmstir.

2-Fakiiltemiz ~ ogrencisi  iken, 2025-2026  Egitim-Ogretim  Yili  Giiz  Yariyilnda  farkh
iiniversitelere/fakiiltelere/yiiksekokullara yatay gecis yapan ve asagida bilgileri verilen 06grencilerin
kayitlarinin silinmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Ilgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Lisans egitimini tamamlayan dgrenci sayist
lisansiistii egitimi kapasitesini
artirmak.
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve Kurum, egitim ve dgretim siire¢lerini biitiinciil

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 Ogretim Siireclerinin Y dnetimi olarak  yOnetmek (zere;  organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve Ogretim
komisyonu, 6grenme ve 0gretme merkezi, vb.),
bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve Ogretim siiregleri iist
yonetimin koordinasyonunda yuruttlmekte olup;
bu siireglere iliskin goérev ve sorumluluklar
tammlanmustir.

3- Fakiltemiz 8grencilerinin 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yariyili ders ekleme/gikarma taleplerinin,
Acil Yardim ve Afet Yonetimi Bolim Baskanliginin 28.09.2025 tarih ve 572520 sayili yazisi, 30.09.2025
tarith ve 573637 sayili yazisi, 01.10.2025 tarih ve 575179 sayili yazisi ile 03.10.2025 tarih ve 575753 sayili
yazis1, Hemsirelik Boliim Baskanliginin 29.09.2025 tarih ve 573870 sayili yazisi, 29.09.2025 tarih ve 574151
sayili yazisi, 29.09.2025 tarih ve 574164 sayili yazisi ile 02.10.2025 tarih ve 574974 sayili yazisi, Beslenme
ve Diyetetik Boliim Bagkanligmin 02.10.2025 tarih ve 575249 sayili yazisindaki sekliyle kabul edilmesinin
uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararm Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plan1 Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve Ogretim siireclerini biitlinciil
lisansiistii egitimi kapasitesini olarak yonetmek lizere; organizasyonel yapilanma
artirmak. (liniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme




Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve
Ogretim Siireclerinin Y dnetimi

ve dgretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
slrecleri  Ust  yoOnetimin  koordinasyonunda
yiiriitilmekte olup; bu siireglere iliskin gérev ve
sorumluluklar tanimlanmistir.

4- Asagida bilgileri verilen Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin derslerinde yasadigi ¢akigmalar
nedeniyle farkli subelerden ders alma taleplerinin Hemsirelik Boliim Baskanliginin 26.09.2025 tarih ve
573069 sayili yazisi, 02.10.205 tarih ve 574991 sayili yazisi, 02.10.2025 tarih ve 575516 sayili yazisi,
02.10.2025 tarih ve 575824 sayili yazisi ile 02.10.2025 tarih ve 575877 sayili yazisindaki sekliyle kabul
edilmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plan1

Hedef 1.1. On lisans, lisans ve
lisansiistii egitimi kapasitesini
artirmak.

Ogrencilerin magduriyetini gidermeye ydnelik
uygulama.

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve
Ogretim Siireclerinin Y dnetimi

Kurum, egitim ve dgretim siire¢lerini biitiinciil
olarak  ydnetmek  (zere;  organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve Ogretim
komisyonu, 6grenme ve 0gretme merkezi, vb.),
bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve 0&gretim siirecleri st
yonetimin koordinasyonunda yirutiilmekte olup;
bu siireglere iligkin goérev ve sorumluluklar
tanimlanmustir.

5- Fakiiltemiz Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii II. Ogretim Programm dgrencilerinin 1. Ogretim
Programindan ders alma taleplerinin Acil Yardim ve Afet Yo6netimi B6liim Bagkanligmin 25.09.2025 tarihli
ve 571938 sayili yazisi ile 02.10.2025 tarih ve 575527 sayili yazisindaki sekliyle kabul edilmesinin
uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tigili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani

Hedef 1.1. On lisans, lisans ve
lisansiistii egitimi kapasitesini
artirmak.

Ogrencilerin magduriyetini gidermeye yonelik
uygulama.

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve
Ogretim Siireclerinin Y dnetimi

Kurum, egitim ve dgretim siire¢lerini biitiinciil
olarak  ydnetmek (izere;  organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve Ogretim
komisyonu, 6grenme ve 0gretme merkezi, vb.),
bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve Ogretim siiregleri iist
yonetimin koordinasyonunda yuruttlmekte olup;
bu siireglere iliskin gorev ve sorumluluklar
tammlanmustir.

6- Fakiltemiz Beslenme ve Diyetetik BOlUmU ****** nolu §grencisi A**** A****** 2024-2025 Egitim-

Ogretim Yili Yaz Okulu doneminde ders almak {izere harg yatrmis fakat ders agilmamustir. Ilgili 6grenciye

harg¢ iadesinin yapilmasinin uygunluguna ve durumun Rektorliik Makamina arzina, oy birligi ile karar verildi.

Kararm Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plant

Hedef 1.1. On lisans, lisans ve
lisansiistii egitimi kapasitesini
artirmak.

Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen
Ogrenci gruplari disinda kalan Ogrenciler dahil)
iliskin ilke ve kurallar1 tammlanmig ve ilan




Kurum I¢ Degerlendirme Alt Olgiit B.2.3. Ogrenci edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup,
Raporu Hazirlama Kilavuzu Kabulii, Onceki Ogrenmenin uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
Sirtim 3.2 Tamnmas: ve Kredilendirilmesi | talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma
egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve
becerilerin)  tammnmast  ve  kredilendirilmesi
yapilmaktadir.  Uluslararasilagsma  politikasina
paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirict  Onlemler  bulunmaktadir  ve
hareketlilikte kredi kaybi1 olmamasi yoniinde
uygulamalar vardir.

7- Fakiiltemiz Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimiinden 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1li Bahar Yartyil
tek ders smavlar1 sonucunda mezun olacak 6grencilerin durumunu inceleyen Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Bolimii Mezuniyet Komisyonu’nun 24.09.2025 tarihli raporuna gore; asagida bilgileri verilen 2 (iki)
ogrencinin tiim Egitim-Ogretim dénemlerinde almasi gerekli teorik dersler ve uygulamalarini basariyla
tamamladig1 anlasilarak 03.10.2025 tarihi itibariyle mezuniyetlerinin kabuliine, diplomalarinin Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesince hazirlanmasia ayrica Saglik Lisans Tamamla Programindan mezun olan
ogrencilerin diplomasma “6569 Sayili Kanun Uyarmnca Saglik Lisans Tamamlama Programini Bitirerek
Mezun Olmustur.” ibaresinin eklenmesinin uygunluguna ve durumun Rektorliik Makamina arzina, oy birligi
ile karar verildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi
Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.1. On lisans, Lisans egitimini tamamlayan 6grenci sayist
lisans ve lisansiistii egitimi
kapasitesini artirmak
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit B.2.4. Yeterliliklerin Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari,
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 Sertifikalandirilmasi ve Diploma | mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir,
kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve
kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve
diploma iglemleri bu taniml1 siirece uygun
olarak yurutilmekte, izlenmekte ve gerekli
Onlemler alinmaktadir.

8-2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz Yariyi1linda Fakiiltemiz boliimlerine kayit yaptiran ve asagida bilgileri
verilen yabanci uyruklu 6grencilerin mazeretli ders kaydi taleplerinin dilekgelerindeki sekliyle kabul
edilmesinin uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararm Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plan1 Hedef 1.1. On lisans, lisans ve Kurum, egitim ve Ogretim siireclerini biitiinciil
lisansiistii egitimi kapasitesini olarak yonetmek {izere; organizasyonel yapilanma
artirmak. (liniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit B.1.6. Egitim ve ve dgretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 Ogretim Siireclerinin Y dnetimi uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
sirecleri  Ust  yoOnetimin  koordinasyonunda
yiiriitiilmekte olup; bu siireglere iliskin gérev ve
sorumluluklar tanimlanmuistir.

9- Fakiiltemiz Acil Yardim ve Afet Yonetimi Béliimiine 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yartyilinda
toplanan 6grenim {icretlerinin, ders verecek Ogretim elemanlarina birinci 6gretimde 6denen 1 saatlik ders
licreti ve smav tlicretinin 1 (Bir) kat1 olmasina, uygulamanin 15.09.2025 tarihinden itibaren gegerli olmasinin
uygunluguna, oy birligi ile karar verildi.

Kararm Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

Ilgili Belge Ad1 | Baglantisi | Aciklama




2022-2026 Stratejik Plan1

Hedef 3.2. Kurumsal
memnuniyeti arttirmak

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

Alt Olgiit B.3.2. Akademik
Destek Hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon
gosteren, akademik sorunlarma ve Kkariyer
planlamasina destek olan bir danigman 6gretim
tiyesi bulunmaktadir. Damismanlik sistemi dgrenci
portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve
iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarma
erigimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar1 (yiiz
yiize, ¢gevrimic¢i) bulunmaktadir.

Psikolojik damigmanlik ve kariyer merkezi
hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yiiz ylize ve
cevrimigi) ve Ogrencilerin bilgisine sunulmustur.
Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.




