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1- Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi "Ogretim Uyeligi Kadrolarma Basvuru Kosullar1 ve Uygulama
Ilkeleri Hakkinda Y®onerge" nin 6/b maddesi uyarinca, Fakiiltemiz biinyesinde agilan Doktor Ogretim Uyesi
kadrolarina basvuran adaylarin dosyalar1 ile Fakiiltemizde gorev yapmakta iken gorev siiresi uzatilarak
yeniden atanacak Doktor Ogretim Uyesi dosyalarina 6n inceleme yapilabilmesi i¢in Akademik Yiikseltilme
ve Atanma Kiriterleri Degerlendirme Komisyonunun asagidaki tabloda belirtilen isimlerden olugsmasinin
uygunluguna ve durumunun Rektorliik Makamina arzina, oy birligi ile karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Hedef 1.2. Akademisyenlerin Egiticilerin Egitimi programlarina katilan 6gretim
nitelik ve niceligini arttirmak elemani sayisi
Kurum i¢ Degerlendirme Raporu | Alt Olgiit B.4.1. Atama, Ogretim elemani (uluslararasi 8gretim elemanlari
Hazirlama Kilavuzu Siriim 3.2 Yiikseltme ve Gorevlendirme dahil) atama, yikseltme ve gérevlendirme siireg
Kriterleri ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna agiktir. ilgili

sureg ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat
esitligini  saglayacak niteliktedir. Uygulamanin
kriterlere  uygun oldugu kanitlanmaktadir.
Ogretim elemani ders yikii ve dagilim dengesi
seffaf olarak paylasihr. Kurumun 6gretim
Uyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum
disindan ders vermek Uzere gorevlendirilenlerin
seciminde liyakate dikkat edilir ve yariyil sonunda
performanslarinin degerlendiriimesi seffaf ve
etkindir. Kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve
kaltarine uyum gozetilmektedir.




