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Hassas Gorevin Yiiriitilldiigii Sorumlu Birim

Hassas Gorevler Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuglar:

2547 Sayili Yiiksek Ogretim | Idari Islerden Sorumlu Egitim d@retimin aksamast,

L | Kanununun4.ve 5. Dekan Yardimeihg Akademik faaliyetlerin aksamast,

Maddelerinde belirtilen Dekan
. Cae i Kurumsal hedeflere ulasmada aksakliklar yasanmasi,

amag Ve ilkelere uygun Egitim Islerinden Sorumlu Kurumsal temsil ve etkinlikte sorunlar yasanmasi
hareket etmek Dekan Yardimciligi yay
Dekanin bulunmadigi Idari Islerden Sorumlu
zamanlarda Fakiilte Dekan Yardimeiligi

2 | Akademik Kurulu, Fakiilte . .
Kurulu ve Fakiilte Yonetim | Egitim Islerinden Sorumlu Dekan Kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar yasanmas
Kurulu gibi kurullara Dekan Yardimeilig
baskanlik etmek

Idari Islerden Sorumlu

Fakiiltede islerin mevzuata | Dekan Yardimciligt Kamu zarar

uygunlugunun kontroliinii _ Dekan islerin ak
saglamak Egitim Islerinden Sorumlu FieTin axsamast
Dekan Yardimeiligi
Idari Islerden Sorumlu
o . Dekan Yardimeiligi
4. gﬁfﬁﬁiléﬁilﬁ;ﬁlﬁi?;ve _ Dekan Uygun olmayan etkinliklerin baglamasi
Egitim Islerinden Sorumlu
Dekan Yardimciligi
Birim Faaliyet Raporu, I¢ Idari Islerden Sorurn lu
5 Degerlendirme Raporu, Dekan Yardimciligi
' Dekan Kurumsal amag ve hedeflere ulagilamamasi

Stratejik Plan galismalarini

yapmak Egitim Islerinden Sorumlu

Dekan Yardimciligi
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Akreditasyon, Kalite ve Ar-

Idari Islerden Sorumlu
Dekan Yardimeiligi

6. | Ge calismalarini organize ‘ Dekan Kurumsal hedeflere ulagilamamasi
etmek Egitim Islerinden Sorumlu
Dekan Yardimeiligi
Idari Islerden Sorumlu
7. | Ders planlar, derslik Dekan Yardimeiligi Eait;
< gitim aksamasi
dagitimi, sinav programlari ‘ Dekan Kaliteli editim Verememe
yapmak Egitim Islerinden Sorumlu g
Dekan Yardimeiligi
Idari Islerden Sorumlu
8. | Akademik personelin Dekan Yardimeihg Dek Sorunlarin biiyiimesi
sorunlarini ¢dzmek Egitim islerinden Sorumlu exan Huzursuzluk
Dekan Yardimeiligi
Idari Islerden Sorumlu
Dekan Yardimcilig Sorunlarin biiylimesi
9. Ogrenci sorunlarmi ¢ézmek Dekan Huzursuzluk
Egitim Islerinden Sorumlu Hak kayb1
Dekan Yardimcilig
Idari Islerden Sorumlu
10. | Akademik Takvimin Dekan Yardimerhg Egitim aksamasi,
. Dekan
uygulanmasini takip etmek Egitim islerinden Sorumlu Hak kayb1
Dekan Yardimcilig
Idari Islerden Sorumlu
Etik kurallarauygunlugu ve | Dekan Yardimcilig .
11. i¢ kontrol faaliyetlerini : Dekan ltibar ve hak kayb,

denetlemek

Egitim Islerinden Sorumlu
Dekan Yardimciligi

Is akisinda aksakliklar
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Alt Birim: Dekan Yardimecisi

Hassas Gorevler .
Hassas Gorevi Olan

Hi S f
(Hizmetin/Gorevin Personel Riskler

2547 Sayili
E‘;ﬁiiﬁﬁﬁfiﬂm Idari Islerden Sorumlu | Egitim &gretimin aksamast,
' Dekan Yardimeilig Akademik faaliyetlerin aksamasi, - e
ve 5. Ilgili maddeler ve gereklilikleri konusunda
1. i Kurumsal hedeflere ulasmada . g - o .
Maddelerinde Esitim islerind ksaklikl Yiiksek bilgilendirilme yoniinde gerekli ¢alismalarin
belirtilen amag gitim Islerinden agsariicial yasanmast, tamamlanmasi
. Sorumlu Kurumsal temsil ve etkinlikte
ve ilkelere 5
Dekan Yardimciligi sorunlar yaganmasi
uygun hareket
etmek
Dekanin
bulunmadig1
zam.z.:\nlarda Idari Islerden Sorumlu
Fakilte Dekan Yardimciligi
Akademik g . - Yiksek Zamaninda kurullara bagkanlik etmek adina
2. . Kurumsal temsil ve yetkinlikte o
Kurulu, Fakiilte e planlama ve diger dekan yardimcilartyla
Egitim Islerinden sorunlar yaganmast . -
Kurulu ve Sorumiu koordinasyon saglamak
Fakiilte <
Yénetim Kurulu Dekan Yardimcilig
gibi kurullara
baskanlik etmek
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) | Idari Islerden Sorumlu
Fakiiltede islerin | pekan Yardimeihg:
mevzuata . .. . .
ludunun e Kamu zarari ) Fakiilte Sekreteri ile koordineli galismak ve Is akis
uyguniugy Egitim [slerinden Islerin aksamasi Yiiksek siireglerini takip etmek
kontroliinii Sorumlu
saglamak Dekan Yardimciligi
Idari Islerden Sorumlu
Ogrenci Dekan Yardimciligi
topluluklar1 ve o Uygun olmayan etkinliklerin e -
etkinliklerinin Egitim Islerinden baslamast Orta Ilgili birimlerle koordineli ¢alisma
takibi Sorumlu
Dekan Yardimciligi
Birim Faaliyet | Idari Islerden Sorumlu
Raporu, I¢ Dekan Yardimeiligi
Degerlendirme e . Kurumsal amag¢ ve hedeflere Akademik ve Idari birimler arasinda koordinasyonu
Raporu, Egitim Islerinden Orta , -
- ulasilamamasi ve veri akisini saglamak
Stratejik Plan Sorumlu
calismalarini Dekan Yardimciligi
yapmak
Idari Islerden Sorumlu
Akreditasyon, Dekan Yardimciligi
Kalite ve Ar-Ge Orta Boliim ve Birim Akreditasyon ve Birim Danigsma
cee t 1 Kurumsal hedeflere ulagilamamasi w .. .0
calismalarini Egitim Islerinden Kurulu iiyeleri ile koordineli ¢alisma
organize etmek | Sorumlu
Dekan Yardimciligi
Ders planlar, Idari Islerden Sorumlu
(:gjyk dagitimi, | Dekan Yardimerligs Egitim aksamasi Yiiksek Boliimler ve idari birimler arasinda koordinasyonu
i1 . Kaliteli egitim verememe HKse saglamak
programlari Egitim Islerinden
yapmak Sorumlu Dekan
Yardimcilig
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Idari Islerden Sorumlu

Akademik Dekan Yardimciligi
g personelin . Sorunlarin biiylimesi Orta Sorunlari ¢6ziimii i¢in boliimler ve idari birimler
" | sorunlarini Egitim Islerinden Huzursuzluk arasinda koordinasyonu saglamak
¢cozmek Sorumlu
Dekan Yardimciligi
Idari Islerden Sorumlu
Ogrenci Dekan Yardimeihg Sorunlarin biiylimesi
&t yu Orta Sorunlar1 ¢6ziimii i¢in boliimler ve idari birimler
9. | sorunlarini e i1 Huzursuzluk . <
N Egitim Islerinden arasinda koordinasyonu saglamak
cozmek Hak kayb1
Sorumlu
Dekan Yardimciligi
Idari Islerden Sorumlu
Akademik Dekan Yardimeilig
Takvimin Egitim aksamasi, Orta Boliim Bagkanliklari ve idari birimler ile
10. oy . . <
uygulanmasini Egitim Islerinden Hak kaybi koordinasyon saglamak
takip etmek Sorumlu
Dekan Yardimciligi
Etik kurallara Idari Islerden Sorupﬂu
- . Dekan Yardimeiligi S . . . .
uygunlugu ve i¢ .. Konu ile ilgili mekanizmalar ve is akis siiregleri
Itibar ve hak kaybi, Orta .
1. kon'.[rOI . Egitim Islerinden Is akisinda aksakliklar gelistirmek
faaliyetlerini Sgrumlu
denetlemek Dekan Yardimciligi

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
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